REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

RESOLUCION NUMERO 4 4 (} § - BE 2025

( 230CT 2025 )

“Por la cual se adiciona la Resolucion N° 0506 del 20 de abril de 2016, de la Direccién
General de Sanidad Militar”.

EL DIRECTOR GENERAL DE SANIDAD MILITAR

En ejercicio de las facultades legales en especial las que le confiere el articulo 22 del
Decreto 092 de 2007, articulo 5 de la Resolucion N° 0015 del 11 de enero de 2002 y el
articulo 7 de la Resolucion N° 1003 del 28 de febrero de 2012,

CONSIDERANDO:

Que el sefior Director General de Sanidad Militar de acuerdo con lo establecido en el
literal 7° del articulo 2° del Decreto 4782 de 2008, tiene la competencia de dirigir,
coordinar y controlar los procesos de administracion del Talento Humano, para el
funcionamiento del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y administrar la planta
de personal asignada.

Que mediante Resolucidon N° 0506 del 20 de abril de 2016, se adopté el Manual
Especifico de Funciones y Competencias para los empleos de los funcionarios publicos
civiles y no uniformados del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General Fuerzas
Militares, Direccion General de Sanidad Militar y se derogé una resolucion.

Que el numeral Il - Requisitos de estudio para el empleo de Libre Nombramiento y
Remocion como Profesional de Defensa, codigo 3-1 grado 22, esta: Titulo profesional en
disciplina académica del ncleo Basico de Conocimiento en: Derecho y Afines, Economia,
Administracion Contaduria Publica, Ciencia Politica, Relaciones Internacionales y Afines,
Ingenieria Administrativa y Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Comunicacion Social, Periodismo y Afines, Odontologia, Enfermeria
Superior, Psicologia o Formacion relacionada con el Campo Militar o Policial .

Que por lo anterior, se hace necesario adicionar en el numeral Il - Requisitos de estudio lo
siguiente: Oficial en servicio activo desde el grado de Capitdn y sus equivalentes en las
Fuerzas Miltares y personal civii no uniformado con titulo profesional en disciplina
académica del nlcleo basico de conocimiento en Trabajo Social y Psicologia; Derecho y
Afines, Economia, Administracion, Contaduria Publica, Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales y Afines, Ingenieria Administrativa y Afines, Ingenieria Industrial y Afines,
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines, Comunicacion Social, Periodismo y Afines, o
Formacion relacionada con el Campo Militar o Policial.

Que para la inclusion en el numeral |l - Requisitos de estudio para el empleo de Libre
Nombramiento y Remocién como Profesional de Defensa, cédigo 3-1 grado 22, se debe
adicionar el articulo 1° de la Resolucién N° 0506 del 20 de abril de 2016 y que quede:
Oficial en servicio activo desde el grado de Capitan y sus equivalentes en las Fuerzas
Militares y personal civil no uniformado con titulo profesional en disciplina académica del
nicleo basico de Trabajo Social y Psicologia; Derecho y Afines, Economia,
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Administracién Contaduria Publica, Ciencia Politica, Relaciones Internacionales y Afines,
Ingenieria Administrativa y Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria de Sistemas,
Telematica y Afines, Comunicacion Social, Periodismo y Afines, o Formacion relacionada
con el Campo Militar o Policial.

Que en mérito de lo expuesto, el Director General de Sanidad Militar,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Adicionar la Resolucién N° 0506 del 20 de abril de 2016, “Por la cual se
adopto el Manual Especifico de Funciones y Competencias para los empleos de los
funcionarios publicos civiles y no uniformados del Ministerio de Defensa Nacional,
Comando General Fuerzas Militares, Direccion General de Sanidad Militar y se derogé una
Resolucion”, en el sentido de incluir en el numeral |- Requisitos de estudio para el empleo
de Libre Nombramiento y Remocién como Profesional de Defensa, codigo 3 -1 grado 22, lo
siguente: Oficial en servicio activo desde el grado de Capitan y sus equivalentes en las
Fuerzas Militares y personal civil no uniformado con titulo profesional en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento en Trabajo Social y Psicologia; Derecho y
Afines, Economia, Administracion Contaduria Publica, Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales y Afines, Ingenieria Administrativa y Afines, Ingenieria Industrial y Afines,
Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines, Comunicacion Social, Periodismo y Afines, o
Formacion relacionada con el Campo Militar o Policial.

ARTICULO 2°. Que el numeral Il - Requisitos de estudio para el empleo de Libre
Nombramiento y Remocion como Profesional de Defensa, codigo 3 -1 grado 22, queda
como a continuacion se transcribe: Oficial en servicio activo desde el grado de Capitan
y sus equivalentes en las Fuerzas Militares y personal civil no uniformado con titulo
profesional en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en Trabajo
Social y Psicologia; Derecho y Afines, Economia, Administracién Contaduria Publica,
Ciencia Politica, Relaciones Internacionales y Afines, Ingenieria Administrativa y
Afines, Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines,
Comunicacion Social, Periodismo y Afines, o Formacion relacionada con el Campo
Militar o Policial.

ARTICULO 3°. Los restantes requisitos de Estudio y Experiencia para el empleo de Libre
Nombramiento y Remocién como Profesional de Defensa, cédigo 3-1 grado 22, quedan
iguales.

ARTICULO 4°. Los demas aspectos de la Resolucién N° 0506 del 20 de abril de 2016,
quedan vigentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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