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ASUNTO : ACTUALIZACION  LINEAMIENTOS L ’
PORTABILIDAD PARA AFILIADOS Y BEN //
SUBSISTEMA DE SALUD DEA/AS FUERZAS MILITARES:

Z Y 2
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PARA . DIRECCION GENERAL/ DE SANIDAD, MILITAR
SANIDAD EJERCITO 2/ RECC - &

JEFATURA SALUD FUERZA Al

X

y pori abilidad de afiliados y beneficiarios del
zas Militares para la prestacion de los servicios de
idad Militar con base en el Modelo de Atencién

DIRECCH

4

1.

62143
iggd

//
%
W

enero de 1997 «Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de

Y, oY h . i .
uerzas /y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones en materia
quridad /»1/para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional»

Ley 1581 /é(//éa octubre de 2012 «Por la cual se dictan disposiciones generales
para la protecciéon de datos personales»

Ley 1751 de 16 de febrero de 2015 «Por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones»

Decreto Ley 1795 de 14 de septiembre de 2000 «Por el cual se estructura el Sistema
de Salud de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional»
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Decreto 1683 del 2013 «Por la cual se reglamenta el articulo 22 de la ley 1438 de
2011 sobre portabilidad nacional en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud»

Acuerdo 011 de 10 de julio de 1997 «Por el cual se trazan politicas, reglas, directrices
y orientaciones para la administracion del SSMP en forma descentralizada y
desconcentrada en las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se define y regula la
integracién funcional de las entidades que prestan los servicios de salud en los

Subsistemas» z =

Acuerdo 020 de 11 de junio de 2002 «Por el cual se s
en materia de registro, afiliacién e identificacion d «,/ y b
SSMP, enunciados en los articulos 23 y 24 del Decreto Le
Ley 448 de 1998»

Acuerdo 023 de 20 de febrero d

'3 g gor
generales para la prestacion de servicios de |

SSMP> %/////////"/////// 4 2o

VN2 y 74 ’ .z
Acuerdo 070 de 2 de o 0 D19 «Porelcual se efg abl ce gl Modelo de Atenqlqn
Integral en Salud para‘el Sistema de Salu . 2rzas Militares y de la Policia

Acuerdo_ '071.fie 2 € a //g/zto - 2C .,%////e/%el cual se ﬂ_Jan los parametrp's para la
integracion, ir /plemer@;/é n ////;to de los sistemas de gestion, en el
Sistema d ud.de la . Ma Policia Nacional»

Nacional»

==
(0]
=

f///%

2 7
de/ //"/¢ 7 r/ H i
AC/972p //é/a////e///a/;//go 0ae 2U 19 «Por el cual se dictan politicas generales y

VLTI, &
iento: la orgar cién del Sistema Integral de Informacién en Salud de las
A a7 %/////

/ ce //////s A /z'cia Nacional - SISMIPOL»
. Acuerdo 075 %’/; de diciembre de 2020 «Por el cual se establecen las politicas y
b 1ea ///entos parael istema de atencién al usuario y participacién social del Sistema
t%/f//// ud. de Ias/éE/ / as Militares y la Policia Nacional».
Resolz.,,;// //?////// 1de 12 de diciembre de 2019 «Por la cual unifican y actualizan los
requisitoé%a/é/}%e’l’//registro de novedades, afiliacion, validacion y extincién de derechos,
para los afi @%s y beneficiarios del Subsistema de Salud Fuerzas Militares y se dictan

otras disposiciones»

Resolucién 0322 de 11 de marzo de 2020 «Por la cual se crean Grupos Internos de
trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional — Comando General de las Fuerzas
Militares — Direccion General de Sanidad Militar y se les asignan funciones».
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Directiva 028 de 30 de diciembre de 2011 «Procedimiento Cruce de cuentas entre las
Direcciones de Sanidad por la prestacion de servicios Médicos asistenciales a los
usuarios del SSFM» o las normas que la modifiquen, sustituyan a adicionen.

Las normas citadas en la presente Directiva estan sujetas a modificaciones o
adiciones y se aplicaran las normas vigentes competentes para el presente
documento.

C) Vigencia y Derogatorias

////////////gg/

n | /./%a, asta n //////\{a orden (Caracter
permanente) y deroga la Directiva Permanente N.°"02 Radicado )038/MDN-CGFM-
JEMCO-DIGSA-SUBSA-GRUAS-23.1 de 8 de junio d/gf 20, cone exception del literal

s . %k //////’//
d) numeral segundo el cual surtira artir del . enero 2023

b

En el contexto de la Ley 1751 de 2  Salud, g
. D
como un derecho fundament/al, el Cons 4§///S/////? d
.

La presente Directiva rige a partir de su expedici

2, INFORMACION

Z

\ U
i .« go o /2% 2
y Policial expidi6 el Acue No_ 1 19 «Por el cual se establece el Modelo de

M ///// //////// £ 2 //////
Atencion Integral en //§/2// % eI/ZSII:’»////% ’t%:allsA;uI;f:m?e?r?toiep; :adeel

diciembre de 2020 « 3l cual se e C
. /e/ cial del Sistema de Salud de las

; it y |

sistema de atencio CIO

Fuerzas Militares y | nal»: sien: inen izar y reglamentar el
ylaP 7///%0 pertinente armonizar y reglame

proceso de /afd cripcion _afiliados y beneficiarios del SSFM, a un

ascrip e 1o

N g iy .

Establecnn%;a,/////////-./// /// de S ///////// / por georreferenciacién, que permita el
Gy .

acceso a los“servic nan @///oportuna, eficaz y con calidad.

g - N& B tnifcan y acuaiizan fos requisios para 6l regiiro de
///é/é/////////////////////////// ¥ aoi 9 P 9

vedades, afiliacion, v .@é@lon y extincion de derechos, para los afiliados y

" benefici rios//// e/%fubs's%{/é///de Salud de las Fuerzas Militares y se dictan otras

7

A
//%/} /egc . nes

o ce
y,//}g/p/%@ icio //// filiacién como:
15/?////%//%9formacién que se realiza por una unica vez en la base de

i
.
N ée LA
D 7 it )
%%%/////;ﬁbmstema de Salud de las Fuerzas Militares, al reunir las
né,//g}%s para pertenecer al mismo y con el cual se adquieren los
derec’h/gas y obligaciones de este régimen exceptuado»

La adscripcion en el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares es el mecanismo
a través del cual en el registro de la afiliaciéon se realiza la asignacién a un
Establecimiento de Sanidad Militar de los afiliados y beneficiarios del SSFM, en un
area geografica determinada cerca del domicilio o del lugar de trabajo; se constituye
como pilar fundamental para la atencion primaria, la gestion integral del riesgo y la
prestacion de servicios de salud con oportunidad y calidad, lo que permite identificar
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el numero de usuarios que existen por Establecimiento de Sanidad Militar, por
territorio y regional.

El proceso de gerenciamiento de la base de datos de los afiliados es responsabilidad
de la Direcciéon General de Sanidad Militar, por lo anterior se definen los lineamientos
para la adscripcion y portabilidad de los afiliados y beneficiarios a los
Establecimientos de Sanidad Militar, lo que permitira la planeacion estratégica y
operativizacién en la prestacion de servicios de salud, de acuerdo con la normatividad
vigente, de la siguiente manera: 4

a) ADSCRIPCION DE AFILIADOS EN CALIDA
ACTIVO

ES EN SERVICIO

En aplicacion a las politicas de operacion. //Modelo G en Salud,
la adscripcién del personal militar en servicic '-vo lecimiento de
Sanidad Militar de la Fuerza a la que p gézca de acuerdo con la unidad militar
i i 70 - :
reportada por los Comandos o Jefatui . de cada Fuerza o quien haga

:
rient ad Miltar d

o e _ C ezaal
De no existir un Establ ///e Sanidac a Fuerza a la que pertenezca

-

sus veces. 7 ///
vy

/ %zar/é la ads n al Establecimiento de Sanidad

ell‘aﬁliado'.en el territorio /%2// ) Je h
Militar, asi: %/%///%/////////ﬂ////////

Parametro ESM Disponible Forma de Adscripcion

K, | 7 e Personal EJC en ESM EJC
%/% N //W”” Pereonal ARG en ESM ARC
///// B %%/%///////%%ggl FAC on ESM FAC

. EJC"  Personal EJCenESMEJC
- = %//%//////QRC ~ Personal ARC y FAC en ESM ARC
EIC Personal EJC en ESM EJC

_ 7
Personal ARC y FAC en ESM FAC
AR Personal EJC y ARC en ESM ARC
| 7 , ~ Personal FAC en ESM FAC
/////‘//////// E _/, Personal EJC, ARC y FAC en ESM EJC
o  Personal EJC, ARC y FAC en ESM ARC
FAC Personal EJC, ARC y FAC en ESM FAC

7
Es responsabilidad del personal militar en servicio activo, realizar la actualizacion de
datos ante la Direccion General de Sanidad Militar, cada vez que sale trasladado
mediante Orden Administrativa de Personal, con el fin se realice el cambio de
adscripcién.

Para la prestacion de los servicios de salud, los Establecimientos de Sanidad Militar,
garantizaran el acceso y la atencion de manera integral en todos los ambitos
(Consulta Prioritaria, Urgencias, Hospitalario, Ambulatorio) en el territorio nacional al
personal militar en servicio activo, independientemente del Establecimiento de
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Sanidad Militar asignado en la adscripcion y Fuerza a la que pertenezca; las
atenciones en salud que se presten entre Fuerzas cumpliran lo definido en el proceso
de Referencia y Contrarreferencia y se recobraran de acuerdo con los lineamientos
de Integracién Funcional.

b) ADSCRIPCION DE AFILIADOS EN CALIDAD DE NO COTIZANTES (PERSONAL
QUE SE ENCUENTRA PRESTANDO SERVICIO MILITAR Y ALUMNOS DE LAS
ESCUELAS DE FORMACION MILITAR)

W,
Y - R 2
Para el personal n spviciozmilitar, | ripcion

p al que se encuentre prestando s icio militar, |a adscripcion se

. a0 : 4 Y i)
realizara al Establecimiento de Sanidad Militar de“la F ’a a'la_que pertenezca por
///////////////%/Z/? %‘/}/////2/ P P

eorreferenciacion de acuerdo con la unidad militar re ‘
7

efaturas de Personal de cada Fuerza o quien haga su ce/%/m/s (??mandoso
S //f'q%/;ial Militar,

iIRLEQ @le
, L&
/,, //{/1ud de ma %gral en todos los

Yo i/ . o L

~ bulatorio), en el territorio

ervicio i////’/’dc-:2 endientemente
Mmilfte /:/%}a p

%
pcion y Fuerza a la que

ambitos (Atencién Prioritaria, Urgenc
nacional al personal que se encuentre |
del Establecimiento de Sanidad Militai

pertenezca; las atenmo/// / n salud

definido en el proces%é;/,/la&y Contr. 2N( % se recobraran de acuerdo
con los lineamientos de Integracion Funcio

de F i6n Militar, la adscripcion se
> Escuelas.de Formac , p
e formacion

d /////////f/// os de/'/’ff
| /se@a d

U
%,

g T ;
realizara al ESM de ae C la qu nezca y sera este ESM el
y . 4////////////////, W //////////a que perte i i | aesteESMe
encargado’de garantizar |a prestaciony el acceso a los servicios de salud de manera
: & A Nt 3 L
integral en” | S los “ambil > (Atencion Prioritaria, Urgencias, Hospitalario,
///-%s proc 2 Instruccion, entrenamiento y reentrenamiento,

Ambulatorio). B

77 7, i
ar la prestacion lﬁtéé

_déb&aarantiz i : :
e W/é//}//r///a// ar///// fgtacon T ral de servicios de salud, ln.dependler!temente
=SM )@;do |, //ﬁgnpcmn o Fuerza a la que pertenezca; las atenciones en

Y N o ; :
, ?/// . l.é/%g}é////%n entre Fuerzas cumpliran lo definido en el proceso de Referencia
0 // y Co e{c/%L cob

Al
A ‘, . 1 - i
o Cor gtrarlre //////// se recobraran de acuerdo con los lineamientos de Integracién
. 'w /;

< 2

A

-
-

.

c) ADSCRIPCION CON BASE EN LA GEORREFERENCIACION DE AFILIADOS
COTIZANTES DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN
GOCE' DE PENSION, ASIGNACION DE RETIRO, BENEFICIARIOS DE

77 A

SUSTITUCION DE PENSION O DE ASIGNACION DE RETIRO Y SUS
BENEFICIARIOS, BENEFICIARIOS DEL PERSONAL MILITAR EN SERVICIO
ACTIVO Y EL PERSONAL CIVIL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y
SUS BENEFICIARIOS.

La adscripcién para afiliados en goce de pensién, asignacion de retiro, beneficiarios
de sustitucion de pensioén o asignacién de retiro y sus beneficiarios, beneficiarios del
personal militar en servicio activo, personal civil del Ministerio de Defensa Nacional y
sus beneficiarios, se realizara teniendo en cuenta la georreferenciacion dando
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prioridad en la adscripcion al ESM de su Fuerza o el mas cercano a su lugar de
residencia o trabajo acorde a solicitud del afiliado o beneficiario sin importar la Fuerza
a la que pertenezca; no se podran realizar cambios de adscripcion sin que medie la
solicitud y actualizacion de datos por parte del afiiado o beneficiario dando
cumplimiento al termino para cambios de adscripcion definido en el literal e) de la
presente Directiva.

d) PORTABILIDAD EN EL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES
SSFM DE LOS AFILIADOS COTIZANTES DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS

FUERZAS MILITARES EN GOCE DE PENSION, ASIGNACION DE RETIRO,
BENEFICIARIOS DE SUSTITUCION DE PENSION O ASIGN
SUS BENEFICIARIOS, BENEFICIARIOS DEL PERSONAL Mi

ACTIVO Y EL PERSONAL CIVIL DEL MINISTERIO DI
SUS BENEFICIARIOS.

La portabilidad en el Subsistema dey,,,/»: ‘

////{W jde | litare es la garantia que
se da a los afiliados neficiari s% ubsistema’de Salud de las Fuerzas Militar
. » yb.ee”ao%/////% //}//5/35/7}///////3 e ereas i
en goce de pension, asignacion de retiro, beneficiarios de sustitucion de pension o de
: s g 3 G 7 v /4 s oAl
asignacion de retiro y sus beneﬂaan/_,,,// ficiar ersenal militar en servicio
5 - e R e » 2 % % %, . o .
activo, el personal civil del Ministerio de" cional y sus beneficiarios, para
. Sl . . v 0, e s :
acceder a la prestacion de los servicios de salud.en.los Establecimientos de Sanidad
Militar del territorio n acional, n ocasional o temporal a un
lugar diferente al de ubicacio , 0 donde habitualmente reciben

lo cual se debe tener en cuenta la

Iy Z

los servicios q§ salut d pol /////garte el //g/////;//para . n
oferta de servicios eni;g./ ////%/%ntegral de,g// %/%acws de Salud (RISS) de la Direccion de
Sanidad Ejercito;, Dirécég;t@’%de San| Naval y Jefatura Salud Fuerza Aérea
operando de‘la siguiente maner.

‘Se ‘define emigr
: /{///// ///’///7/}
dlferenfe//f/( =SM de'g
u I

s/}//g caso gl a_ﬁlia}do y sus beneﬁciario_s’ podran rgcibir la atenc?én de
lencion prioritaria, asi como la atencién posterior que se derive de
“atenciones en salud que se presten entre Fuerzas cumpliran lo
proceso de Referencia y Contrarreferencia y se recobraran de

n los lineamientos Integracién Funcional.

777
definids / ’

2. EMIGRACION TEMPORAL

Se define emigracion temporal como el desplazamiento hacia otro lugar diferente
al de su ESM de adscripcion por un tiempo superior a un (1) mes y menor a seis
(6) meses dentro del territorio nacional; el afiliado y sus beneficiarios podran
acceder a la prestacion de los servicios de salud en todos los ambitos (Urgencias,
Prioritarias, Hospitalario, Ambulatorio), caso en el cual el afiliado o beneficiario

DIGSAE «Un equipo humano al servicio de la salud»
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debera realizar solicitud de portabilidad a través de los canales habilitados por la
Direccién General de Sanidad Militar para tramites exclusivos de portabilidad.

Solicitud que debe ser analizada en el Comité de Portabilidad (COPOS) del SSFM
en la Direccion General de Sanidad Militar, el cual emitira respuesta al peticionario
dentro de los diez (10) dias habiles posteriores a su radicacion y registrara
observacion en la plataforma tecnolégica SALUD.SIS indicando el ESM receptor,
con el fin se brinden los servicios y provean las tecnologias de salud requeridas
en el territorio por el tiempo que dure la portabilidad.

arantizaré el acceso

mbitos (Hospitalario,
g // .

) bl E i

Urgencias, Prioritarios y Ambulatorio). Las atencion d e presten

entre Fuerzas cumpliran lo definido en el erencia y
. 27,

Contrarreferencia y se recobrar. acuerdo con los lineamient tegracion

Funcional. _

//./
) d /// olicitado,
portabilidad, para que se contiﬁ %/// ici%/é//de salud en el ESM

/// /////

En la eventualidad en ¢ liado o beneficiario requiera cancelar la solicitud
de portabilidad o hai s;v’/‘%-'a; o/% solicitado, debera notificar su
decision a través de Ic ’// abilitados por la Direccién General de Sanidad
Militar/g/aa’% trami 9/ bilidad.

ilae , e /s seis (6) meses, esta se considerara
permanen ef// € un cambio de lugar de residencia; en este caso

///ﬁ ene vo debera solicitar el cambio de adscripcién ante el Grupo
z'w presentando el Formulario de Afiliacion y Registro de

//./,/////s canales habilitados por la Direccion General de

/’; BILIDAD (COPOS) DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS

MUTARES
. - : .
omlte de Ponablllgad (COPQS) del Subsistema de Salud_ gle las
Fuerzas Militares, el cual tendra como funcién evaluar y aprobar las solicitudes
de portabilidad, que permitan garantizar el acceso a los servicios de salud de los
afiliados y beneficiarios segun lo definido en el literal d) numeral 2 de la presente
Directiva, a través de la oferta de servicios en la Red Integral de Servicios de
Salud (RISS) de la Direccion de Sanidad Ejercito, Direccién de Sanidad Naval y

Jefatura Salud Fuerza Aérea.
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El Comité de Portabilidad (COPOS) sesionara de manera ordinaria
semanalmente, y estara conformado por los siguientes miembros quienes
deberan participar segun correspondan sus funciones:

* Subdirector de Salud de la DIGSA o quien haga sus veces, quien tendra como
funcién presidir el comité.

* Un delegado del Grupo de Aseguramiento en Salud de la Subdireccién de Salud
de la DIGSA teniendo como funcién convocar el ité de Portabilidad semanal
y la secretaria técnica elaborando la respectiva acta y emitiendo respuesta al
peticionario en un término no mayor a diez ha .

¢ Un delegado del Grupo de Prestacién y Operaci¢ Salud de la

DIGSA, quien validara cada solicitud..y.de acuerd ) e,;seﬁ’/icios en
/ ey Y .y 200

la Red Integral de Servicios de Sa Ic d ) asngnaﬁaﬁ/gf/ recéﬁtor durante
S % 7 7 .

el tiempo que dure la portabilid: ando la obs ion en el Sistema de

. V77777 /i 7 7
I ien | di Ui ; . n el
de Salud cor espondiente el d ag/ iguienie s{/ ses;gn,_&igl COPOS_, con e
fin, se realice la oper W%/@m a servicios y provision de
tecnologias en saluds a RISS del ESM receptor
7 :

Y
/

Las solicitudes de

das en la Direccion General de
/és canales:

web link

pqr.

icitudes .

/r;gamel:}teeé//z/;/s%:Subdlreccmn de Salud de la DIGSA - Grupo Aseguramiento en

" PENSION, ASIGNACION DE RETIRO, BENEFICIARIOS DE
SUSTITUCION DE PENSION O ASIGNACION DE RETIRO Y SUS BENEFICIARIOS,
BENEFICIARIOS DEL PERSONAL MILITAR EN SERVICIO ACTIVO Y EL
PERSONAL CIVIL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Y SUS
BENEFICIARIOS

El tiempo minimo de permanencia en la adscripcion a un Establecimiento de
Sanidad Militar para los afiliados cotizantes del subsistema de salud de las fuerzas
militares en goce de pensién, asignacion de retiro, beneficiarios de sustitucion de

DIGSAE «Un equipo humano al servicio de la salud»
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pension o asignacion de retiro y sus beneficiarios, beneficiarios del personal militar en
servicio activo y el personal civil del Ministerio de Defensa Nacional y sus
beneficiarios, sera de seis (6) meses contados a partir de la fecha de su Gltimo cambio

de adscripcién.

Si el afiliado o beneficiario requiere un cambio de adscripcion antes de los seis (6)
meses, debera presentar solicitud de cambio de adscripcién, al Grupo Gestion de la
Afiliacién de la Direccion General de Sanidad Militar adjuntando el Formulario de

Afiliacion y Registro de Novedades debidamente dilig//;//;/)/
No. 69 — 76, torre tierra, piso 4, oficina corresponq/:;_;///é/ D lre

en el link https://pgr.sanidadfuerzasmilitares.mil.c ofindex p?id

sera competencia del Comité Técnico de Adscripcion /////2 9

2%

caso exceptuando las siguientes situaciones especial =S,

e// ng0|0 active % e
o de ’??/é%/g/

..
v ! 7
de adscripcién por cambio de /%
estipulados, en razén al trasl I 0c » oli |
rito anexando el formulario

D
‘//'/

. -

ESM sin tener en cuenta el términe

de afiliacion y registro de nov es ante el Grupo di
el e oo o g g e

través de los canal; abilitados porie |reCC|on// ene

ral de Sanidad Militar.

2. Cuando se reali

un afiliado cotizante /bene/j ic ;-//qw ' _/_///f//émbio de adscripcion antes de
los seis meses | ': Iados%}( //%///// itar el cambio sin tener en cuenta el
término/,erior € .escrité, anex; do el formulario de afiliacion y registro de
PabiitaC B DG Poanidad Mitar, - s
N W 4
f) ADSC ////IO //(/MRSONK%GISTRADO POR MEDICINA LABORAL Y
% OR] < 1 1o

?, DEN JUD /////4 ’ /7//
&
. 4

2

sona /////////

b, 1oy G 7, . ai 5 5

/ ; ilitares por M n iciales, sera adscrito al ESM
2 }sM I|t_a’|;// ///%r edicina Laboral y Ordenes Judiciales, sera adsc

A r /ty}//
'%é Sanidad Militar que le corresponda; aclarando que para este

personal no{é{ﬂlcara la portabilidad y no podran ser adscritos a un ESM de una Fuerza
distinta a la que pertenezca, salvo que la orden judicial asi lo establezca.

//ciado en la Avenida Calle 26
; //5/? través de la pagina web
dcategoria=34445 y
uar la aprobacion en cada

Gestion de la Afiliacion a

dscripcion por primera vez de

enl //éase Datos de Afiliados al Subsistema de Salud de las

Sanidad o Jefatura de Salud a la que pertenezca indique y tenga
- %forio de acuerdo con su lugar de residencia, para lo cual deben
datos basicos de ubicacion a fin de realizar la adscripcién en el

En caso que, la Direcciéon de Sanidad o Jefatura de Salud requiera solicitar la
adscripcion a un ESM de una Fuerza diferente, en razén a que no cuentan con un
ESM de su Fuerza en el territorio, se evaluara dicha solicitud en el Comité Técnico de

Adscripcion, no obstante, prevalecera el cumplimiento de las érdenes judiciales.

«Un equipo humano al servicio de la salud»

Avenida Calle 26 # 69 76 Centro Empresarial Elemento Torre Tierra Piso 4 PBX 6013238555 Ext 1064
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co

Somos un régimen de excepcién que administra los recursos del SSFM conforme a la Ley 352 de 1997




T TR

Radicado No. 0122009038002 /MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-SUBSA-GRUAS-23.1 Pagina 10 de 17

Para el personal por medicina Laboral y Orden Judicial ubicados en Bogota o
municipios aledafios que no cuenten con ESM de la Fuerza a la que pertenecen, para
su adscripcién se asignara los siguientes ESM en la ciudad de Bogota D.C, asi:

Personal EJC: ESM Centro de Rehabilitacion Integral
Personal ARC: ESM Centro de Medicina Naval
Personal FAC: ESM Dispensario Médico Fuerza Aérea

Es obligacién de las Direcciones de Sanidad o Jefatura de Salud realizar la gestion

administrativa y asistencial necesaria para dar g//e/}/ (
ordenes judiciales y la definicién de la situacién‘%;//;
Cotizantes) y la calificacion de invalidez (Beneficiarios.

Medicina Laboral).

g) COMITE TECNICO DE ADSCRIPCION 5

2 DE
FUERZAS MILITARES % 4 ;?///
EI Comité Técnico de Adscripcion de Su . 3 ///s L

,,,f//
[ bsistema de Salud de
, by B e :
tiene como funcion evaluar las solicitu es i 6/% e///def/ \dscripcion definidas en los
literales e) y f) del numer; a pre irectiva y la toma de decisiones
ta/////////////

al ndo de sente
7 /s//eg% d :
a %%é/g/enggando u//ac omo soporte de los cambios
/”/ Z // ////

EI/W/ 2 A 9

que se deriven de ¢ /

autorizados. %/ /%//////4//4/////@/ /////////

/77
Las solicitudes serér%e scepcioria
’ 777

s por el i6 iliacié
o aas frupo de Gestidn de la Afiliaciéon de la

2 /4
DIGSA, el cualv»remitiraﬂo  casos recibidos durante los 20 primeros dias de cada mes
Y J Y. ]
a la Subdiréccion.de Sa A

oion b Aff////////////// a{///{/l imeros cinco (5) dias de cad
2o A ||ac1@/%9////%, e los primeros cinco (5) ias de cada mes,
os'‘cambios en la Base de Datos de Afiliados del Subsistema de Salud
ilitares, de-acuerdo con lo consignado en el acta.

> ///ﬁ/' B,
__ ///////{}/Z/é}%//%/ o

//////// e Adscripcion sera convocado por el Grupo de Aseguramiento en

Y

_

% | CNICO

@%%%lfcual s,gz/s/a//?}/}/?ra de manera ordlnarla' una vez _al mes y estara conformado por

Ie%@wentes ~ mie bros quienes deberan participar con voz y voto segun

cone//s%%d///a/////}///

(/// Z /‘/ / l/}/j/?// . . .y

e Un de!g/{{{g/é/ﬁel Grupo de Aseguramiento en Salud de la Subdireccion de Salud
de la DIGSA quien presidira el comité técnico. (con voz y voto)

e Un delegado del Grupo de Gestién de la Afiliacion de la Subdirecciéon Técnica y
de Gestién de la DIGSA. (con voz, pero sin voto)

e Un delegado del Grupo de Atencion al Usuario y participaciéon Social de la DIGSA
quien asumira la secretaria técnica. (con voz, pero sin voto)

¢ Un delegado del Grupo de Asuntos Legales de la DIGSA. (con voz y voto)

e Un delegado del Grupo de Planeacién Estratégica de la DIGSA. (con voz, pero

sin voto)

7 ElComit
/% omité
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e Un delegado de la Direccién de Sanidad Ejército del Grupo de Salud. (con voz y
voto)

e Un delegado de la Direccion de Sanidad Ejército del Grupo de Planeacion. (con
voz, pero sin voto)

e Un delegado de la Direccién de Sanidad Ejército de Medicina Laboral. (con voz,
pero sin voto)

e Un delegado de la Direccion de Sanidad Ejército de Asuntos Legales. (con voz,
pero sin voto)

e Un delegado de la Direcciéon de Sanidad Armad%ael Grupo de Salud. (con voz y

)0 de Planeacion. (con

Z | Z
2&-&7 I U P!

voz, pero sin voto) / ,/,
.

e Un delegado de la Direccién de Sanidad Armada 2dicina Laboral. (
pero sin voto) § // s d/
7 72 ./,4:;': DS |

* Un delegado de la Direccion de
i e ’ érea del Gr,SaIud. (con voz y

e Un delegado de la Jefatura Sal a Aerea de -
L deigo fatura S 7 ///f%//////// 4
/- > L

s. (con voz,
pero sin voto)

Grupo de Planeacion. (con voz,
pero sin voto)
e Undelegado de la Ji

sin voto) / ,
e Un delegado de 1a Jei “Salud rza Aérea de Asuntos Legales. (con voz,
pero sin/ 0) //
4
Teniendo //// a /4 it z idas, deberan asistir los delegados, de
acue a compe su ' cop o voto el que, de manera consensuada con
S rentes areas de la respectiva Direccion de Sanidad

e el representante delegado del Grupo de Salud, es
cinco delegados con voz y voto, quedando asi un total
cuales se definiran los casos.

it

|

La Direccién General de Sanidad Militar a través de la Subdireccion Técnica y de
Gestiéon y la Subdireccion de Salud, realizaran la adscripciéon y portabilidad de
afiliados cotizantes y beneficiarios de acuerdo con los lineamientos de la presente
Directiva.

b. Misiones Particulares

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

«Un equipo humano al servicio de la salud»
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SUBDIRECCION DE SALUD

1. Realizar el seguimiento y verificacidén de la actualizacién del portafolio de servicios
de salud, ofertado por los Establecimientos de Sanidad Militar, de acuerdo con el
territorio y el ambito (urbano, rural y disperso) y el portafolio de servicios de la red
externa contratada asegurando la prestaciéon de servicios de salud de manera
integral.

istema de Salud de las Fuerzas
oral y Ordenes Judiciales y
an evaluacion.

2. Presidir el Comité Técnico de Adscripcion del Sub
Militares en los casos de afiliacion por Medicina
cambios de adscripcion anteriores a seis mese:

3. Presidir el Comité de Portabilidad del Subsisté’i
Militares recepcionando y aprobando |
los afiliados o beneficiarios a trav

General de Sanidad Militar. ////

4. Reallzar segwmlento del pF@

I ///;// zadas por
0S gi/é Direccién

| Jefatura de Salud y ESM

con el fin de que esto// n pla T ad vigente de cada proceso, en
aras de garantlza & /f cion. de los servicios de salud de los
afiliados cotizants y bene iciarios  q eran sin generar cargas

administrativas a%

/»f der

reser l;ectlva ,contrarlos al contenido y operatividad de
iva,/é/,%tf/// . /I Modelo de Atencién Integral en Salud.

é;g//rblas sohcﬁtfées de portabilidad realizadas por los afiliados o
a f,,,/;,, %e los canales habilitados por la Direccion General de
ry dar e /// puesta en un lapso no mayor a diez (10) dias habiles,
gls /////// D B

‘novedad de portabilidad en la plataforma tecnolégica

datos que permita realizar el control estadistico de las solicitudes
artabllldad su concepto, respuesta a los usuarios y comunicacion a
ves de Sanidad (EJC-ARC) y Jefatura Salud (FAC).

8. Contar con la caracterizacién de los afiliados y beneficiarios que soliciten la
portabilidad como insumo para la evaluacién en el Comité de Portabilidad, acorde
a la informacion que reposa en la Direccion General de Sanidad Militar.

GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA

1. Promover y velar por el cumplimiento de las normas presupuestales y la cultura
de planeacion en todos los niveles, fomentando espacios de articulacién e

< «Un equipo humano al servicio de la salud»
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GRUPO GESTION DE LA AFILIACION
0 AF LIAC)// //

1.

}? //a§ ue 2
/"//”

y

“ :tivg

integracion con funcionarios de la Direccion General de Sanidad Militar,
Direcciones de Sanidad del Ejército, la Armada Nacional y la Jefatura Salud
Fuerza Aérea.

Consolidar, procesar y analizar el censo poblacional del SSFM con todas sus
variables de forma mensual y en caso de encontrar novedades informar al Grupo
Gestion de la Afiliacion.

Cumplir con la distribucién presupuestal teniendo en cuenta el Modelo de Atencion

Integral en Salud. / >

Teniendo en cuenta el resultado del cruce de . D
entregada por la Subdireccion Administrativa y Fin nciera, re

de pago a las Direcciones de Sanidad.y.Jefatura de/
PV "\

Orientar e informar a los afiliados y b rios sobre e%o’ceso de afiliacion
ol N7 7. '
validacion de derechos y ad on os 6

scrip ' ;« Directiva.

-
Recepcionar las soli / 0 c9/mbios de adscripcion que requieran evaluacion
en el Comité Té ae ¢ de Adscripcio fectuar Ia respectiva respuesta al afiliado
o beneficiario.

Entrega%s Dir ército, Armada y Jefatura Salud Fuerza
Aérea,/,/ g /j ion de Salud de la Direccién General de
Sanidad Militar ¢

e AUV H 148
lilitar ¢ > fo , ns I e | censo poblacional del Subsistema de Salud
F litares para los fines pertinentes.

.

4. Realizar la adscripcion de /I/ﬂos afiliados y beneﬁciaric_)s del Subsistema de Salud de
) //// ,1/ |I|ta{ teniendo en cuenta los lineamientos de las presente

/,//

L USUARIO Y PARTICIPACION SOCIAL

TENCION

D rdinada con las areas implicadas (Subdireccion de salud, Grupo
la
.

Gestl/ Afiliacion, Area de comunicaciones Estratégicas), Orientar e
informara los usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares sobre el

proceso de adscripcion y portabilidad definido en esta Directiva.

De manera coordinada con las areas implicadas (Subdireccién de salud, Grupo
Gestion de la Afiliacién, Area de comunicaciones Estratégicas, Grupo de asuntos
Legales), informar a las veedurias y asociaciones de usuarios lo descrito en la
presente Directiva relacionado con la adscripcién y portabilidad en el Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares.
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3. Cumplir la funcién de la secretaria técnica del Comité Técnico de Adscripcion
desempenandose como enlace con los delgados del Comité para coordinar las
reuniones mensuales y elaborar al acta respectiva que se derive.

AREA DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS
1. Establecer las estrategias de informaciéon, educacion y comunicacién

relacionadas con la adscripcion a los Establecimientos de Sanidad Militar y la
portabilidad definida en la presente Directiva.

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO NACION

, CION DE SANIDAD
NAVAL Y JEFATURA SALUD FUERZA AEREA

. Sy : o 773 1 '(/ 7 A
Cada Direccion de Sanl_dad Qel Ejercno,/A g/dgyJefat %4%/9// Salu | 9//%:/// ue a Aérea,
debe conocer la capacidad mstalada,/ , ica, cienti icayelTa nto Humano de
cada uno de sus Establecimientos de Sanidad Militar, p ////{////// minar las acciones
necesarias a tomar que permitan éstacion integral de los servicios

fLom : 2000, 7,777
meédicos de forma oportuna y sin barreras.de cceso.
/ ,,
1. Verificar y realizar . afoli rvicios ofertado por los
. &
Establecimientos d /
_
%/ .
; . , .

2. Verificar y realizar seg , onTMGEOT, de la red externa por ESM,
validando que los%s,emlcms estipulados en dichos acuerdos de voluntades estén
ajustados a las @e@ae;s,ldades en salud de sus afiliados y beneficiarios,

. iy . ; ; . : .
garantiz: la cobeﬁgyggfmntractf 1 toda la vigencia, evitando interrupciones
alos tra ntos previamente establecidos

7
&
/5/1://ra terri
ra 75’/7t/3icados, con el propésito de ser utilizado por el Grupo
ara realizar la adscripcién de los afiliados y beneficiarios

//e/a}/}%,tizar }}/ restacion de los servicios de salud a través de la oferta de
s%é%s e%  Red Integral de Servicios de Salud (RISS), teniendo en cuenta los
linear // Je adscripcién y portabilidad descritos en |la presente Directiva.

5. Suministr: r la correcta informacién de la ubicacion y ESM al cual se debe adscribir
el personal de afiliados y beneficiarios por Medicina Laboral u Orden judicial al
Grupo Gestion de la Afiliacion de la Direccion General de Sanidad Militar.

6. Socializar a los Establecimientos de Sanidad Militar a todo nivel, los censos
poblacionales del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares que correspondan
a cada ESM, suministrados por el Grupo de Gestion de la Afiliacién.
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7. Verificar y confirmar que la informacién suministrada a través del censo
poblacional corresponda a los afiliados y beneficiarios adscritos a los ESM, en
caso de encontrar novedades debera informar al Grupo de Gestion y Afiliacion de
la Direccion General de Sanidad Militar de forma trimestral.

8. Participar en los Comités Técnicos de Adscripcion del Subsistema de Salud de
las Fuerzas Militares.

9. Establecer las estrategias de informacién
relacionadas con la adscripcion a los Estab)
portabilidad de acuerdo con la presente Directi¥

&N la red propia de acuerdo con las necesidades en salud
iarios de su ESM; asegurando la prestacion durante las
fin de brindar acceso a los servicios evitando interrupciones de

; il proceso de Referencia - Contrarreferencia y Autorizaciones realizar
los tra administrativos necesarios, teniendo en cuenta la oferta de servicios
en la Red Integral de Servicios de Salud (RISS), con el fin de garantizar el acceso
a la prestacion de los servicios de salud de los afiliados y beneficiarios que lo
requieran.

5. Realizar seguimiento y verificacion de la informacién suministrada a través del
censo poblacional, validando que esta corresponda a los afiliados y beneficiarios
adscritos a su ESM y de acuerdo con el seguimiento realizado debera reportar las
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novedades encontradas a la Direccién de Sanidad Ejército, Armada y Jefatura
Salud Fuerza Aérea de forma trimestral.

6. Realizar el seguimiento a la caracterizacién poblacional, con el fin de identificar
las necesidades en salud para la planeacién, seguimiento y control de la
prestacién de los servicios de salud en su ESM con base en el Modelo de Atencién
Integral en Salud.

7. Consolidar y enviar mensualmente a las Direcciongs de Sanidad Ejército, Armada
y Jefatura Salud Fuerza Aérea, la informacion deios Servicios de salud prestados
por integracion funcional, anexando los soport S dj para dar inicio
al proceso de auditoria en cumplimiento a lgs de Integracién
funcional. -

8. Socializar y dar cumplimiento al ¢

realizan ajustes al Comité TécRig D fel de Salud de las Fuerzas
Militares. A ‘

Se debera ajustar de ma itarig gracion Funcional para el SSFM
y los manuales, permitan garantizar la prestacion de

emmecEE—
/ ) INDROAOPEZ BARRETO
 Birector General de Sanidad Militar
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Distribucion

Original : Direccién General de Sanidad Militar

Copia 1 : Direccién de Sanidad Ejército Nacional

Copia 2 : Direccion de Sanidad Armada Nacional

Copia 3 : Direccion de Sanidad Fuerza Aérea Colombiana

sus&éfz' o
Elaboré : Sapfira Ramos

Grupo Aséguramiento en Salud

SMSM Yeimy Pinzén
Grupo Prestacién y racion Servicios de Salud

SMSM Lil Acosta
Grupo P cion y Operacién Servicios deg

PS Yeraldin Linares
Grupo Gestién de la Afiliacion

MY Jorge Roj§d Q)

Coordr
4" Ll

665
o Gestién de la Informacion
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