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Sefiora Capitan de Navio

GIOVANNA BRESCIANI OTERO
Directora de Sanidad Armada Nacional
Carrera. 13 No. 26-50

Bogota D.C.

Asunto: Lineamientos Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo DIGSA para
la vigencia 2021

Respetuosamente y dando cumplimiento a la normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, me permito enviar a la sefiora Capitan de Navio, Directora
de Sanidad Armada Nacional las directrices para dar continuidad al desarrollo,
fortalecimiento y mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion General de Sanidad Militar.

Se envia el Plan de Trabajo Anual del SG-SST aprobado en sesién de Comité de Gestion
y Desempefio Institucional, del que hacen parte el Director General de Sanidad Militar, los
Subdirectores de Salud, Técnico y de Gestion, y Administrativo y Financiero de la DIGSA,
Directores de Sanidad del Ejército y Armada Nacional, Jefe de Salud de la Fuerza Aérea y
bordingagres del Grupo de Planeacion Estratégica, Asuntos Legales y Seguimiento y
Evaluacion ¥e la DIGSA, documentado mediante Acta N° 0120010254602, de fecha 16 de
diciembre de}2020 y codificado por el Sistemajde Gestion de Calidad de la DIGSA.
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Elaboro : SMSM. Olga Molano
Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo
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Coordinadora Grupo Talento Humano

Vo.Bo. :CR. Luis Hernando Sandoval Féon
Subdirector Administrativo y Fitranciero (E)

TIEET “NOS VEMOS EN LA VICTORIA” - “Un equipo humano al servicio de la salud”
Avenida Calle 26 No 69 — 76 Centro Empresarial Elemento Torre Tierra Piso 4 PBX. 3238555 Ext 1164
www._sanidadfuerzasmilitares. mil.co; olaa.molano@sanidadfuerzasmilitares.mil.co Somos un régimen de
excepcion que administra los recursos del subsistema de salud de las FFMV, conforme a la Ley 352 DE 1997.




