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“UN EQUIPO HUMANO AL SERVICIO DE LA SALUD” 

¿QUÉ SE CELEBRA EL DÍA MUNDIAL DE LA                                                       

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO? 

La Dirección General de Sanidad Militar se une a la celebración del Día Mundial de la 

Seguridad y la Salud en el Trabajo propuesto por la Organiza-

ción Internacional del Trabajo-OIT, que se conmemorara el 28 

de  abril. 

La OIT celebra el Día Mundial de la Seguridad y la Salud en el 

Trabajo con el fin de promover la prevención de accidentes de 

trabajo y enfermedades profesionales en todo el mundo.  

El 28 de abril es también el día en el que el movimiento sindical mundial celebra su Jor-

nada Internacional de Conmemoración de los Trabajadores Fallecidos y Lesionados, 

para así honrar la memoria de las víctimas de accidentes de trabajo y enfermedades 

profesionales, y se organizan con este motivo movilizaciones y campañas en todo el 

mundo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTADÍSTICAS DE ACCIDENTALIDAD Y MORTALIDAD LABORAL EN EL MUNDO                   

SEGÚN LA (OIT) 

Cada día 7.500 personas mueren en el mundo debido a ambientes de trabajo insegu-

ros e insalubres, de este grupo de personas 6.500 muertes son por causas de enferme-

dades relacionadas con el trabajo y cada día mas de 1 millón de personas se acciden-

tan en su entorno laboral.  
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SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DIGSA 

La Dirección General de Sanidad Militar dando cumplimiento al Decreto 

1072 de 2015, diseñó e implementó a nivel nacional el Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo, dirigido a mas de 7.000 funcionarios 

independientemente de su forma de contratación o vinculación, con 

cobertura en 186 Establecimientos de Sanidad Militar en todo el país. 

YO TE CUIDO - TÚ TE CUIDAS. “SST, UNA CULTURA QUE CONSTRUIMOS TODOS” 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

SANIDAD MILITAR 
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ESTADÍSTICAS EN COLOMBIA SEGÚN 
FASECOLDA 
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ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE GESTIÓN  
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CUMPLIMIENTO DE ESTÁNDARES DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SST ANTE EL    
MINISTERIO DEL TRABAJO 
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PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
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¿QUÉ HACER EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO? 


