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| Acta *un cafe con ef Director” departemenios

Acta No 0121008332502 Asunio: Caguetd, Pulumayo y Amazonas.
Ifggnfr;.!ﬁmj | Direccin Genesal de Sanidad Militar / 31 de agosto de 2021 .
Hora Inicie | &30 am ',;'i“nﬁizacﬁn

Euhdiremhnfﬁn'fpulpmuew- Responsable de la elaboracstn del acta: Atancién al Usuaria y
STAFF/GRAPSIARPQR/ARPSO Participacitn Social

Ausantes: Omitir

Orden del dia:

1 Saludo del sefior Direclor General de Samdad Militar,

2 Indicaciones de la administracién de la orden del dia, explicando los bloguas tematicos asi:
cantratacian, administracion- presupuesto, talento humanao, tramites y servicios

3 Preguntas de los participantes.

Desarroilo:

1. Verificacion de los asistentes por parte de |z Sefora Coronel Sandra Fajardo, coordinadeors del Grupo
de Atencidn al Usuario y Participacion Social DIGSA DISAN EJC, participan:

- Personai de los siguientes Establecimientes:
. BATALLOMN DE ASPC Mo. 12 "GR. FERNANDD SERRANC'
- BATALLON DE INFANTERIA No. 38 “CAZADORES"
- BATALLOM DE INGEMIERDS Mo, 12 "GR. LIBORIO MEJIA”
- BATALLON ESPECIAL ENERGETICO ¥ VIAL Mo. 18 “GR. JULIAN TRUJILLA LARGACHAS
- BATALLON DE APOYO DE SERVICIOS CONTRA EL NARCOTRAFICO
. BATALLOM DE OPERACIOMNES TERRESTRES Mo 1
BATALLON DE ASPC No. 27 “SIMONA DE LUZ DUQUE DE ALZATE"
. BATALLON DE INFANTERIA DE SELVA Mo, 43 "5L. JUAN BAUTISTA SCLARTE"
- BATALLON DE INFANTERIA Na. 25 "GR, ROBERTO DOMINGO RICO"
- BATALLON DE INGENIEROS Mo. 27 "GR MANLUEL CASTRO BAYONAT
- BATALLON ESPECIAL ENERGETICO Y VIAL Mo. 8 *GR. JOSE MARIA GAITAN
. BATALLON DE ARTILLERIA Mo. 27 “GR, LUIS ERNESTO ORDONEZ CASTILLO"
. BATALLON DE ASPC Mo, 26 S5, NESTOR OSPINA MELD
- BATALLOM DE ASPC No. 26 SS NESTOR OSPINA MELD
COMANDO DE GUARDACOSTAS DEL AMAZONAS CGGAMA

IEED WOS VEMOS EN LA VICTORIA” - “Un equips humana &l senvicic de la salud®
T Avenida Calle 26 Mo 59 — T8 Centro Empresanal Elemento Toms Tierra Pae 4 PER. 3238500 Ext 1082
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Acla Mo 09121009688403¢ MON-CEFM-JIEMCO-DIGEA--GRAPS -ARPRR 2.35 Paging 2 d= 14

- COMANDO AEREC DE COMBATE No. B

-  GRUPD AERED DEL AMAZONAS GAAMA

= Personal Dreccitn de Sanidad Ejército.

- Perconal Dirgccion de Sanidad Armada,

- Personal Jefatura de Salud Fuarza Aerea.

- Parsonal Direccian Ganeral de Senidad Militar,

- Por parte de las Asociaciones y \eedurias de |a regidn, fusron convocadas

| VEEDURIA REPRESENTANTE
VEEDURIA CIUDADANA SAMNIDAD
MILITAR REGION AMAZONIA SM & EDILBERTD ROWAS PAZ
FLORENCIA MOCOA

2. Inicia la moderadora Laura Rey explicando la melodologia de la estrategia, indicanda que s2 van a
manajar los blagques tematicos degcrites por cada una de las fuerzas debide a que en el terrilono se hace

presencia de las tres fuerzas.

3. continua la intervencidn el sefior General Hugao Alejandro Lopez Barmeto, quien de l2 bienvenida a los
astentas; extandiendo un cordial saludo & personal de Direciores de la regional v a todos represantanies
de los usuarios dandoles las gracias por la asistencia; indica que es |13 sexta version de la astrateqia “un
café con el Director”, como Importante espacio de conversacion que tiene como propasita brindar a los
sefiares Veedores, representantes de usuarios ubicados en la regional, un canal abierto de comunicacion
con @ DIGSA, para compartir de pnmera mano los avances y refos; entender las inquietudes de los
sefores usuarios, para o cual estamos prestos v preparados como Institucion a dar respuesta. Centinua
con el recuento de los encusntros que se han realizado con las anterioras regionales, como han sida, |a
regional 7, regional 3, regional 2 v regional 5 respectivaments v comanta sobre la crganizacicn al intarior
de la DIGSA, bajo la Resolucion 0322 del 2020, se recuerda que &l presenta encusntro 28 un espacio
participative mas no palitico, con el fin de generar propuestas en favor del SSEM, se brinda parte de
vacunacian COVID-18 de los usuarios del Subsstema, indicando que se estd cumpliendo con la meta,
sin embargo se exbiende la invitacidn a los representantes para que motven al personal que adin no se
ha vacunada a cumplir con esta deber,

M550 "NOS VEMOS EN LA VICTORIA - “Un equine humans al servicio de la salud®
Ausnida Celia 75 Mo 88 — 75 Cenbs Empresarial El=menta Torre Tierra Piso 4 PEX. 3238555 Ext 1032
i aanad adfoerr scmilitares . miloo; dauda,goiinen@senidadluer meniFMares milco Somos LT FESTITISN O
SECHECHNT JUe aamirnii e Iod recwisns el sulabioma de saiug de has SEWHL conloime a Is Ley 352 de 1897,
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Seguidamente, &l sefior Mayor General Director de Sanidad Militar, brinda la palabra a la moderadora
con @l fin de continuar con la programacion.

4. La moderadora Laura Rey, continua la reunidn indicando que tenienda en cuenta es pragunias que se
recibieron por parte de los representantes s da inicio a kos blogques ternaticns,

5. Contratacion -DISAN EJC a cargo del sefior My Hernan Quinters Director del ESM BAS 12 quen
ofrece un balance de |a contratacidn de |2 red externa,

CONTRATACION

1. Contrabscion de Fead Ertama.

La Dhrecciom dr Ghaided del [lerciks apops » bed sepedetdlel &8 sciends @ A
racrmdided v B5 Peldeion G pazion. AL momenis do Curthe Son el sigieeake rutvo pala
Laa conlrabetiisues gian 16 red @aherca:

kb [k O APRL VSTMTE COAEPROMIZO o
CERLAD L0l 15 ATOS0 IR R
FREZFA radrs

Mgt Habrron Qhilneens Willa
Girectar CRM DES 13

gcayiiioons

Inconvenientes en la contratacion de médicos especialistas, abogados, contadores, etc.

Para o cual &l sefior My, infarma que La DISAN realiza una asignacion presupuestal para la
contratacion de profesionales de la salud en cada ESM. Para la vigencia 2021, se presupuesto e rubro
pera la contratacian de un médico internisia, pero debido & que |a oferta de especiali=tas en la regicn g5
insuficients para ka demanda de este sarvicio, no fue posible realizar esta contraiacion.

Traslados de los oficiales directores y subdirectores de los CENAC que se realizan para el mes
de diciembrae.

Se indica que este ESM no cuenta con |2 competencia para realizar planeamiants di los trasiados de
direttares y subdirectores de la CENAC, pues guien tiene a cargo esia funcion es &l Comando
Logistico. ¥ tampoco |s DISAN Bane competencis ya qua solo pass las propuestas para gl personal de
sanidad.

A0 MOS VENMOS EN LS VICTORLA" - "Un equips hurmana sl sarvicio de la salud”
o Au=nida Calla 26 Mo 65 — T8 Canirs Empresarial Elamento Torme Tesira Piao 4 PEX. 238888 Ext 1082
Wi sanidadfuerzasmilitares mid co; clsudiagu inferof sanidacfuer mamiltares, milco SOVTOS UN METIET oE
F.I'G-E'D.‘-l.‘.i'l'l w:aﬂﬂmm.lﬂsmﬂmnamrammmm de saiud! de las BEMW, conforme & fa Loy 352 de 7957
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Mantenimiento deficiente de las instalaciones y de los EEM

PRESUPUESTO

4. LMHM&M&M Iratalictoned y de los ESM

Durante MNE ¢ 209, 22 apojaron los B0 de la regioral, espedialmente Mocaa quisn
recikEn  recunos  pare Iy sdecsmcion y mestenimiento  de udrsestruciors por
T 910,529, dn mizmo 2 bene previeia e sobonad de reouriat para mUAlEETICH S
el B3 e S iornbe del Copuiin envel afie 203

Ex importants reenlopr s o2 regiros de dalraeilastion as ssliments So emiregin
Faedl m.rt#-mrm cir Iy planzk Friics, 1050 Lamborn gty ires gondepion Coma eQuips:
biembdan, makilursy betptalnrie y mantesicneats de eguips sadimtnal,

[n & mjuente cvadm, te ewdenca la anpaces presupuestal pars mantenmsento
preverten y comectin de los squepos Bomédioos & indistralen que haces pere del
Estabieoimente de Sarsded Nadiar y s wnsdadas cemvratimnsdyy, vipenos 50312
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Continua |a presentacion con la explicecidn sobre Talento humane con ia pregunta Horario laboral de fa
odontologa Ligia, apalancada en fallo que le favorece, dice que debe trabajar 4 horas, afectando la
prestacion del servicio. Para |o cual se indica que Teniendo en cuenia el fallo emitido frente al proceso
disespknana N. 178-11, que se encuentra en la Oficing de Control Intermo Disciplinario del Ministaric de
Detensa, s& han allegado a Iz misma diferentes documentos solicitados para el proceso an curso, y sa
han enviedo soporntes cormaspondientes que evidencian la afectacian en la prestacion dei senvicio. De esta
manera, hasta el momento, han sido allegadas 53 reclamos g ka Oficing de Atenclén al Usuarnio del
ESMBAS 12, por parie de los usiarios debida a ia sitluacion presentada

U NOS VEMOS EN LA VICTORIA® - "Un squipo humano 6 servicio 08 1a satud
E Aiarada Calle 26 No 89 = T& Centro Empresarnial Elemanio Torma Tiema Flao 4 PEX. 3238555 Ext 1085
#eafmlsanidadiverzasmilares mi oo clautin quatiercB sanigadiiergpimilitares mil oo Somos Wl regiman de
BELUBCN [FUE SOTNISEE S reswsost del suasisiema de saluT da las S conforme & s Ley 352 ce 1997
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TALENTO HUMANG
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Seguido so indica la respuesta & la pregunta | Estudio para minimizar clertos procedimientos por medio
de la tecnologia. En la cual 52 indica que considerands |a situscion, se estd esludiando |3 posibilidad de
relomo a ks anfiguos canales de solicitud establecidos anteriormente. Por &l momento, segln las directricas
actuales de la DISAN, de realizar los procesas de agendamiento da manera virtual, s= han establecido los
siguientes canales de solicitud de servicios madicos.

TRAMITES Y SERVICIOS

L

ESHt SOLICITUD DE CITAS MEDICAS TRAMITE AUTORIZACKIHES
E4ay Neh ] Wwhaialpge: THER PR o SHST SN L i b w0 L TR oo
ESa ICRT B Lbaes Taletorees FIAEATHT SN « Proefain ok s R el oom
By DiaE ) 1E Fraeacial sularit el enks Epnbar Liggral com
BSAh BASRY 19 Prasasial i LTl oy ermbns [ 2dgra il oom
Do BaSCH P rseraind mubarb=nsi dned sl S 00 I, oo
Edd BATOT Franmecisl g i B epdl e e fimi e S PBReTE R . com
Bk DATOT 3 bsas Todeddnicsg T TN - P i T o ol Lo et ] A e B Rt L LR
ESAh DAk 37 Lt Lalasfdiem JI07 63309y praseccidl egmhorET Bpral.com
B BISOR < Freiemiinl o ek a2 e L 240
=Lk BEOE 30 Liresa pelafdnice JS0T200801 v preseagial aambmerfdigral com
ERM ICOE IF Winar{onn 3Ty preocy i esrmlm erlT Snemi . oom
Flia PalEe = Frascareclul rrrlion i 17 G CiET
Ehlapalnc 37 Litren Dedefnjna J-EI01L WGy precosci@l aahagardT@gemal. com
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interviane el sefior General Director de |la DIGSA indica que se va a revisar el contrato del medico
especizlisie tema a tratar con el director de la fuerza; asi miamo se solicita que se envien los documentos
necesanios a ravés de oficio dirigido al seftor Director DISAN EJC con &l fin de apoyar recursos para
CENAC y para mantenimienta def equipa biomédico, respecio al presupuesto para el mantenimisnto de
ks E3M se encuenira a la espera de la DISAN para el préximea afio.

& conlnua cen s preguntas relacionadas a los ejes iermaticos wistos, para ko cual interviene el safor
sarganto Mayor (R) Edilberio Rojas, quien saluda indicando gue no hay preguntas gl respecto.

6 Seda |apalabea 3 |2 safora Teniente Leidy Jhohana Ayala Amézquita- Jefe Establecimiento de
Sanidad Militar CACOM-6, quisn resliza presentacion del ESM,

1. CAQUETA

< L Departarrente ousnts con dreemas
Coemerdnden, meabloe i paspusndes

i aadipanar, nia SwBardE, A5 By A
ghapraslion g pelane oom oerleza &
FLITHTE
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[
i
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Se brinde informacidn de ubicackin, poblackin de usuarios, adminisliracitn de presupuesta, contratacsn
de OPE, prestacion de servicics v capacidad del ESM,

I "MOS VEMOS EN LA VICTORIS" - “Un equips humano s ssrvicia de i salud”
- Awarida Calle 26 Mg 58 — 76 Cacdrs Ermpresarial Elemerio Torre Tiesra Piso 4 PEX. 3250588 Ext 1082
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EACEPOn e SUTAE e ad recursos del spbaialema 08 salvg’ de las FFTEL conforme 2 G Ley 382 de J25T
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TAEtepieein total ESH CACOM 6. TRES ESQUIAS

Total Apseplacitn vigante 5 376.828, 265,00 ear |
Cortificade Miponibiiidad | 537882628500 00
[Prasustests asigrids parn M furickonamients sanvickor médicory ||
|t i — - _.'
Apreplacién Aslgnada £ B2, 576 255,04 B8
% Complemitias f E3.526.285,00 10 |
% Obligacionos % 48 057.985,00 e |
| Apreplactan Aslignads § 179.000.000,00 g
M Camprominn 5 25000000000 160%
i Obligaciones § 150,030, 500,00 4%
{21 yiiengs
—

p— = — ______]
' o Sl |
0 y PRESTACION SERVICIOS DE SALUD

USUARIOS ATENDIDOS

CAHTIDAD CTTAS ASEMHANAS

MEDICIHA GENERAL 134

DDONTOLOG A GEMERAL 145

FISIOTERAPIA "

PEICOLOGIA 18

RiAS POR ENFERMERTA 5
|
i
1

i
EELyeiIT0s
—

S abre espaca de preguntas sin ninguna intervencian.

1] "?'?{ NOS VEMOS EN LA VICTORIA" - "Un aquipa humano = servici de 13 salud”
- Avenida Calle 26 Na B2 — 76 Cantre Empresarial Elemento Tema T Pisa 4 PEX. 3238555 Ext 1082

wuw sanidadfusreasmiktares mi.ca; claudia qunisrn@ sanidadfugriasmiliares.mil co Soymas tm ragimen de
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7. Se confinua con la presentacion cel Batallon de ASPC 26, Mayor Carlos Alejandro ﬁum'iguez Ezpitia
Cficial Gestion Administrativa y Financiara DMS0OC quien presenta prasupuesto de a vigencia 2021

CONTRATACION

1. Contratadlds de Red Exlerma,

La Durecgucas S Ranidsd @l Lidrdeie spops & Lhf irgeinpiet @ plveids & ol ablrpaieds
al hintorico e 2aiat. Al Mamants & GuUeAtA fiem ol Lfviemis duleid s Lot PaAT s LaliAnst
o e red FrRierma

LiIDAD APE WEGEHTE St PR e el LR
S LM I ME DEET B 3
L DO NTE CERTGIFEL TR 0O & LTER I TRF,00 TERr

S er Cafbis Ale]amad s Lodifuc: E3aiTia
Critsiad Gestlin Adrdifirative g Flnsmngless BUEGE

e i e

. pnyElHCEY

Sa realizs explicacion de la distribucion de la red externa, la cusl se explica puntugimente de acuerdo a
lz ayuda.

CONTRATACION
_
= mmﬂm-mwlwitm& WIS
1
AP b PSS A S S T8 i bk e e
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[ > 1
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&, SEEMZKD. SRS B D TR EETI I P
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&, S RnC ke Sl TRCDA R ETEENA 0 RO IR
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Mt Carios Alelamsern Rodrbiues Espitks
Oftcial Ceetidn Sdminlztrstive y Flaenclers ORS00
4] PETLEM 1
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WIHEY  WOS VEMOS BN LA WVICTORLA" - *Un eouipo humane al senicio de g saiud”
B Ayenida Calle 28 Mo 59 < TECentro Empresanal Elemants Tarme Tiarra Piee 4 PEX, 3239555 Ext 10682
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Se confinua el blogue con la contrataciin de OPS y talento humano.
@@*'@ 5 TALENTO HUMANO
E A —
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Se indica que sclo queds un 4% pendiente por contratacion-
Se abre espacio de preguntas sin intarvenciones.

Desde la DIGSA se pragunta =i tienen alguna necesidad para apoyo presupuestal, para lo cusl DISAN

EJC responde gue no.

G55 “HEOS VEMOS EN LA VICTORIA™ - “Un squipo humans al senvicio de |2 salud”

70 Awenida Calle 26 Mo 69 — 76 Centro Empresasial Elamenta Tore Tierra Piso 4 PBX. 3238555 Ex1 1082
varw s2nicadfiserzasrmiliteres.mil 6. dauda. quintero@sanlcadhoor semililares il o SAmEs wa régimean ds
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8. Sedala pelabra a la sefiora TH. PADLA PINZON Jefe ESM CGAMADISAN ARC con el fin de
canfinuar con 1 exposicidn da la unidad de COMANDO DE GUARDACOSTAS DEL AMAZONAS,

CaNTImAD AREA PROFESIONALES
: ke 5 0 0F MEDICE GEMERAL - 01 MEDHCO GENERALES
: i b1 00F - 01 ODORTOLOGD 855
i COONTOLOGIA £1 ALDILIAR ODOHTOLAGIA
1 FRICOLOGLE 1 O PRHOLOGES
1 LAB. CLIMICD 01 BACTERIOLOGASSD
[ EFFERMED L 9540 ENFERVERTS MILITARES
m FARMATA A1V | AR OF FaRkACEE
17 TOTAL

Se brinda informacién de distribucian del persanal, portafelic de servichos, confratecion de red extema,
canales de comunicacidn, capacidad instalada v senvicios asistencizles.

Asi mismo desde el ESM 32 informa que una necasidad grande s respecio a la red de infermet ya que la
red s cae de manera continua e interfiere parz la presiscidn del zervicio, asi miemo al lema de pasajes.

Interviene la moderadors quien pregunta si s& maneja la herramianta SALUD. SIS para lo cual se indics
desde el ESM, que SALUD SIS no sa usa mucho debido a la carencia de |a red del internet.

Se abre espacio para prEgUNias Sin interdencisn-

HEED MOS VEMOS EN LA VICTORIA” - "Un aquips numans & ssrici da la sakud
Avanadis Calle 26 Mg 65 = 75 Cantro Emprasanial Elsmanis Tame Tiers Pise 4 PBX, 32308556 Exi 1082
s sanidadfieEasmiltares i 0; clavdin guiibive Saetid sdfuercpamditeres mil.oo SAM0E 6¥ réguthan ol

SRCEDCIN QuE JaTANLTE Jag recutses ool sassiema oe salind da el FEMM, confonme g ig Ley 352 g 7397
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& Sacontinua con la esirategia a cargo del ESM GAAMA,

0.0 ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
O ﬁ /J MILITAR 3382 -GAAMA —

sfrmimzracion y Prempeniss
Contratacidn

Pretiaman Senvags o Miled
Tetubsan de thlud s Willivkossagin

e el BF e
[ o

Subteniente. Orejarena Hménez Lawra Kathering
Jefe Eutablecimiento de Sanidad MilTtar GAALLA,

Se realiza presentacian de adminisbracion y presupuesto, contratacion de red externa, prestacian de
servicins de salud y reposte de situacion de salud en dicha ubicacion.

Total Apropiacion vigente $ 92.453.758.07 100% |
Certificado Disponibilidad € 92.453.758.07 100
Efﬁiipue:ttn asignado para funcionamiento sefvicios
meédicos | K
Aprnph::inn ﬁslgn:da % 62.4531.758,07 100%
% Compromisos £ 62.453.758,07 100%
?.'- t}ﬂi&ulnnﬂ 537.128.3856,07 . 59% |

] 'T-‘ﬂ_ W05 VEMOS EN LA VICTORIA™ - “Un sqispe humana al senicic de 18 salud”
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Interviene el sefior General Director de Sanidad Miltar, queda pendente tema de portal 515 en Amazonas
con &l fin de adelantar masas con el MON para buscar |2 forma de conectar el ESM con la plataforma,
&3l mismao s va & rewvisar el iema de pasajes con la DISAN EJC.

.\

Se clerra 1a reunion agradeciendo la buena comunicacion, iInvitando 3 ks usuarios asistentes a seguir
con los canales de comunicacion propuestos para la solucion de log mconvenientes que se puedan

"MWOE VEMDE EN LA WVICTORLA" - *Un equigo humans 8l aemicis de 18 saled”
Avenida Cale 25 Mo B3 - 78 Cantro Empresanial Elaments Toore Tiara Pisa 4 PEX. 3233656 Ext 1082
wwny. sanidadhusrzaemaitanes mil eg; dayda quinkero@sanidediverasmiltares.mi.co Somas an régimen de

il AT

BEEELETNT gue advninE D5 recwsos osl subsistems de salud oe 193 SFARY, corforme afa Ley 552 de 1557
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oresentar, antes de presentar futelas. Se invita 2 los representanies de las veedurias g comunicarss con
I directores de los ESM con el fin de establecer buenas comunicaciones.

Interviene e sefior sargento Mayor Edilberto Rojas quien agradece =i espacio y manfiesta dos
inquistudes, la primera es la posiiidad de que se presente un hospital de nivel 3 y 4 y [a sagunca se
realice una humanizacion respecto & herramientas tecnologicas. RESPONDE el sefior Director Ganaral
de Sanidad Militar que el Hospital de Campafia esia dentro de los propositos del CRE| de salud, sava a
tratar ] tema asi mismo ecandmicamente incrementaria muche los costos respecta a los especialistas,
gin embargo se va & revisar el tema para buscas 1a forma de integracsdn funcional, e astd haciendo

analisis de red miema y externa

Interviene el sefior Sargento (R} Forero presenta estadisticas con @l fin de buscar apoyo del ESM de la
Amazonia, manifiesta cifras de personal fallecido en campos de combate, se resalta dicho punlo ya que
la zona presents muchas bajas con minimas evolucionss, se menciona terma de manienimiznto de
instzlaciones para mejorar el servicio. RESPONDE el sefior  Direcfor General de Sanidad Militar quien
manifiesta que el proyecto no esta inscrito por lo que de sebe presentar un analisis en lacual seva a
incluir asta soliciud | sin embargo requisre tiempa, asl mismo se esta realizando estudio de la regqidn, en
ia hase de datos se mueven entredas y salidas al sistema per muchas situaciones |as cuales hacen que
el presupuests se realice con bases de datos de afios previos para poder realzar la asignacian.

Se pgradece |a asstencia al personal presente dando cierra a ka reunian-

Por parte de la moderadora se invita a Facebook live y canales de comunicacion pars astar enterados
de los temas relevantes del SSFEM.

COMPROMI|S0S:

1 Revision del contrato del médica especigliste con o Divector de Sanidad EJC; asi mismo varificacion
dal aficio dirigido al sefor Director DISAN EJC gue debe llegar desde & ESM BAS 12 con el fin de apovar
recursas para CENAGC y para mantenimiento del equips biomedico.

2. Prasentacian ants &l CREI de salud, sobre la propuesta del Hospital de Campafia nivel 3 y 4
ASISTENCIA,
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Conclusiones
Aclividades a Realizar
] ; e — = v
Descripcicn Actividad Responsable Gradao Militar vio Cargo Fecha de Entrag
Convocataria Praxima Raunitn
Tema
Fecha - Hora: | Lugar: |

0 LOPEZ BARRETO
Directar General de Sanidad Militar
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