
DÍA MUNDIAL DE LA CONCIENCIACIÓN 

SOBRE EL AUTISMO 

“LA MAYORÍA DE GENTE OBSERVA LO QUE ES Y NO LO QUE PUEDE LLEGAR A SER” 

ALBERT EINSTEIN 

La Dirección General de Sanidad Militar desde la Subdirec-
ción de Salud se une a la celebración del Día Mundial de la 

concienciación sobre el Autismo 
 

En 2008, la Convención sobre los Derechos de las Personas 

con Discapacidad entró en vigor, reafirmando el principio 

fundamental de universalidad de los derechos humanos 

para todos. La Asamblea General de las Naciones Unidas 

declaró por unanimidad el 2 de abril como Día Mundial de 

Concienciación sobre el Autismo para poner de relieve la 

necesidad de ayudar a mejorar las condiciones de vida de 

los niños y adultos que sufren este trastorno. 

El autismo es una discapacidad permanente del desarrollo 

que se manifiesta en los tres primeros años. La tasa del au-

tismo en todas las regiones del 

mundo es alta y tiene un terrible 

impacto en los niños, sus familias, 

las comunidades y la sociedad. 

 

La Dirección General de Sani-

dad Militar te invita a tomar con-

ciencia y a conocer de qué se 

trata el Trastorno del Espectro 

Autista para incluir y así mejorar 

el acceso a la educación, al 

empleo y a todos los derechos 

de las personas con autismo. 

“UN EQUIPO HUMANO AL SERVICIO DE LA SALUD” 
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DATOS SOBRE EL AUTISMO: 

• No tiene una causa única, pero tiene origen neurológico. 

• El Autismo no es una discapacidad intelectual. 

• Interfiere  en el proceso sensorial, lo que dificulta la adap-

tación al entorno. 

• Afecta a uno de cada 160 niños. 

• Requiere un abordaje integral e individualizado por espe-

cialistas. 

• Dificulta la comunicación, las relaciones sociales y la flexi-

bilidad ante los cambios. 

• Implica un estilo de aprendizaje  diferente, con apoyos 

personalizados. 

 

 
El tema de este año es: INCLUSIÓN EN EL LUGAR DE TRABAJO. RETOS Y 

OPORTUNIDADES EN EL MUNDO POSPANDEMIA. 
  
 

Las personas con Autismo, desde la niñez hasta la vida adulta, encuentran 

obstáculos para ser incluidos en la comunidad. Sin embargo, tienen dere-

chos que se deben garantizar compartir sus vidas junto a todos. 

Afecta en la forma en cómo la persona se comporta, interactúa con otros, 

se comunica y aprende. 
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