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@ Caracterizacion Proceso PROEFIN DIGSA
Cadi MDN-COGFM-PROEFIN-DIGSA-FU.95.1-59
DIGSA o
Vigente Mayo de 2026 Version: 2
CONTROL DE CAMBIOS
Version Fecha de Aprobacian Descripcién de cambios

1 Julio 2021

Version Inicial. Elaboracion por primera vez del documento.

Nota PROASIG:
1.Este documento fue revisado y liberado por PROASIG.
2 La informacitn registrada en el documento es responsabilidad del proceso que lo emite.

2 Mayo de 2026

El documento pertenece a la Caraclerizacion Proceso Ejecucion Financiera codigo MDN-COGFM-PROEFIN-DIGSA-
FU.95.1-59

Se ajustan instrucciones para diligenciar el formato.

_Se actualiza el encabezado de acuerdo con los parametros establecidos por la alta direccion y el proceso de gestion

documental.
-Se complementa informacién con respecto a procedimientos del proceso ejecucion financiera PROEFIN.
_Se anexa nombre de indicador del plan de accion e indicadores de Gestion.

-Se anexa nombre de riesgos financieros.

Nota PROASIG:
1. Este documento fue revisado y liberado por PROASIG.
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PROCESO

Ejecucidn Financiera-Grupe de Gestién Financiera

* Coordinador Grupo de Gestitn
Financiera DIGSA

* Farmatos.
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|

9 Caracterizacion Proceso FROEFIN DIGSA J

DIGSA Codigo MDN-COGFM-PROEFIN-DIGSA-FU.85.1-59 |

| Vigente Mayo de 2028 | Versisn: 2 |

\_Lider Proceso |Cocrdmadnr Grupo de Gestion Financiera

Objetivo: |E)ecula| las politicas para la i6n del Fonde Cuenta del Subsistema de Salud de las Fuerzas Miltares que i al de la misién |

Alcance l‘CumprﬁﬂdB desde la identificacion de politicas para la ejecucién financiera hasta el cierre y la presentacién de informes y estados financieros. ‘

ETAPAS CLAVE DE LA EJECUCION DEL PROCESO |

1

Tipo de Proveedor ‘ I PHVA I | \ | | l Tipo de Clente |

| | (Planear, | | | I |

- terivs ‘ Proveedor I Entrada/insumo ‘ hacer, ‘ No 1 Subprocesos claves o de éxito del proceso Procedimientos asociados | Responsable 1 Salida del proceso | Cliente del proceso | ST —— |
emo ! T 5 e

| | | oewmrt | | | | | | |

| I |

| E .:iru de Presupucsto DIGS‘:& *Reporte/informe de apropiacién para | |

| distribuci F_CmrdmadnelrgGsr‘:po de Geslitn validar asignacién de recursos SlIF a | | |

Ministerio de Hacienday |Ley de Presupuesto Gestibr ds "P"’P“""‘“.”‘s Y .‘5 i ‘umbn Procedimiento Administracién de & aancea DISANES, JEFSAy ESM * Direcciones de Sanidad, Jefatura de | X

X Crédito Pablico Decreto de Liquidacién de Presupuesto E 1 prosUpuestil L A i -Dicsa Profesional de Defensa * Comunicacién oficial (correoloficio) de salud | |
usiico. ecreto de Liqui PRy a registro en SIIF) ® * Técnico para Apoyo Seguridad y asigacién/distribucian a |
Defensa Direcciones/Jefatura
* Analistas de presupuesto |
1 ] |
| | | |
* Reporte SlIF/informe de apropiacion para
Area de Presupuesto DIGSA 5 5 |
i B " 7 validar distribucién segin Resolucién 001" | |
x Proceso Flaneacién Resolucién 001 DIGSA - Distribucién 5 2 ::::':::ﬂ iteens sog‘\?: Resolu:mnyum Pr de * Profesional de Defensa. | e, i6n Dﬁu;g‘w] = Todos los Procesos DIGSA a solicttud | %

Estrategica DIGSA Presupuestal (vigencia) | DIGSA Apropiaciones = DIGSA . _Ceor:_lmadar Grupo de Gestion Grupo Planeacién Estratégica confirmando |
| Financiera DIGSA. asignacién/distribucién ‘ ‘
| ‘ | | | |

| | | |
| Archivo Excel base de datos de control del | |
{ f‘g' e Tresipusato dioeh Plan de Cmpras (APR, CDP, | ‘
DlGnS]iu eniion: Flnanciens e e RP/Compromiso, Cbligacién, Pago y | |
Seguimiento documental y control de i ; . percentajes). . | | |
x Proceso Planeacién Plan de compras DIGSA P 3 3 del Flan de Pr D Técnico para Apoyo Seguridad y Reportes SIIF de ejecucion y listados Todos los proceses DIGSA a solicitud : % [
Estratégica o 19 Presupuestales Plan de Compras ~ DIGSA Defensa. (COP, RP, Obligacicnes, Ordenes de ‘
* Profesional de Defensa F'ago). ¥ . i I ‘
* Coordinador Grupo de Gestion 5 | |
Financiera DIGSA. Presentacion de seguimiento. ‘ ‘ |
* Procesos DIGSA, que lo reguieran | |
* Profesional de Defensa - Lider de | * Informe de Ejecucién del PAC. * Direcciones de Sanidad, Jefaturade | | |
Ministerio de Hacienda y " | area * Reporte SIIF modificacion al cupo PAC salud. | X | x |
X Crédito Pablico PAC autorizado DIGSA B | 4 Autorizacién del PAC Ejecucién PAC-SSFM-DIGSA * Coordinador Grupo de Gestion ‘ * Reporte SIIF de iony ity % Sanidad Miltar |
| Financiera DIGSA. | delPAC * Ministetio de Defensa Nacional | ‘
| |

*Ministerio de Hacienda [ | [ |

¥ Grédio Pdblice, * Profesional de Defensa *Proceso Planeacidn Estratégica | |

* Ministerio de Defensa * Gestién de Ingresos DIGSA . i Informe de Ejecucion Presupuestal de B Evalvacis X * |

X ey Recaudes del SSFM P 5 Ingresos afiliados al SSFM F- Coordinador Grupo de Gestién | roceso Seguimiento y Evaluacion

Entidades aportantes Médulo de Recaudo SALUD SIS Financiera DIGSA Ingresos. * Ministerio de Defensa | |
(ESCRIBIR TODAS LA * Entes de Control | |

ENTIDADES) | |
* Gestion de Ingresos DIGSA. ] ‘
* Gestién de Cobro ESM | |
| | * Ejecucion SSFM | |

| * Procedimiento Tramites a Pago de Bienes y

| Servicios DIGSA - SECOP Il TVEC | |
| * Ministetio de Hacienda y * Consclidacién Informacién Contable SSFM | ‘ | ‘ :

Crédito Pibiic. - ony e ‘ * Procesos DIGSA, que lo requieran i

i 1 |
* Contaduria General de |Leyes, decretos, resoluciones, DIGSA. Area de Presupuesto, Cuentas por | £ dei ‘ . Oi de Sanidad Militar |
x 12 Nacién circulares, actas, manuales, informes, P 6 92:5:;:'::“‘::2::55‘9“""‘3""’ Y + Ejecucién PAC-SSFM-DIGSA Pagar, Contabilidad, Tesoreria :‘;‘;g:’" enancaro de Inico de e Iitar, X ‘

* Ministerio de Defensa pi . procedimientos y guias 5 P * Administracién de usuarios SIIF-SSFM- |« Establecimientos Sanidad Militar | | |

Nacional DIGSA. | \ | |

* Entes de Control * Carga de Extractos DIGSA. | |

* Cuentas Bancarias SSFM-DIGSA | |
| * Declaracién de Impuestos DIAN SSFM- | | |
DIGSA | | | |
| * Declaracién de Impuestos Distritales ICA |
| | Bogota DIGSA |
I | | * Profesionales de Defensa - Lideres de
| *Flan estratégico Institucional aprobado é;aeaml:slsg:e;:;.a:’r:supuesto. ; - Alta Direccién | |
Proceso Planeacién o SSFM Guia para la formulacién y seguimiento del ! P Plan de accién del proceso |, o de Pl 4n Estraté % | X
X Estratégica. Flanide Desarnliotrapticlonal e | L *Dimensién Politica de acuerdo con el plan de accién DIGSA 1 gIGSﬁ: Commblely Trsorerleide = Ejecucion Financiera £ E::::d:c::‘:":m gica |
i Modelo Integrado de Planeacién MIPG | = Coordinador Grupo de Gestién ‘ ‘ | |
| .__Financiera DIGSA. | ! !
| | « 1 | T T
» | ‘ | NF:agzsxrna{lesﬁgengﬁe;s:ﬁ;gdareﬁ 98| . planteamiento Mapa de niesgos proceso | | |
ALl 2 Mm'"’s‘:‘c'é“ | | Sistemna Integrado de Gestién DIGSA Cu:nt:s "g'e;a 'ar Cunfub:llda;:i Ejecucién Financiera * Alta Direccion
|Sistema Integrade de | Instructivos, guias, capacitaciones, Suite Guia para la Gestién Integral de! Riesgo en s 9 'T ! * Fichas técnicas Indicadores de Gestion e | * Proceso Planeacion Estratégica. | x x
A | [Seston Palificas decalicad B & | visien Entidades Piblicas Continl Contible.y Tesarerd osla indicador de plan de accion. | = Entes de control \
* Proceso Seguimiento y | | DIGSA * Procedimientos.
Evaluacién | |




Ministerio de Hacienda y

Gestién de apropiaciones en SIIF.

Procedimiento Administracién de

Area de Presupuesto DIGSA
* Profesional de Defensa
* Técnico para Apoyo Seguridad y

-4 g i
SIIF (UE 15-01-11)
*Reporte SIIF de

greg, 1 de

* Proceso Planeacién Estratégica

| :
. Decreto de Liquidacién de P g i i {
| Crédito Pablico B mepscbn de i iepue :mg:?:'ml:‘ﬂ;g:j':(;‘:;‘:?" a.nbvel Apropiaciones — DIGSA Defensa. control) DIGSA.
| * Analista de presupuesto (Contrato *Comunicacién oficial al Grupo Planeacién
| prestacion de servicios) E: g i
realzada
A de Presupu DIGSA *Apropiaciones uslgnad?s en SIIF P
Gestion de apropiaciones en SIIF: * Profesional de Defensa _DHISANESSV JEFSA Segan Resaluc_mn D‘.M . - .
Proceso F R 16n 001 DIGSA - Di 10 ién interna a D i de Pr Administracién de * Técnico para Apoyo Seguridad y E.pm". IIF oo apr & . Grupa F DiBsy
Estratégica. Presupuestal (vigencia) Sanidad y Jetatura de Salud segn Apropiaciones — DIGSA Defensa (evidencia) Procesos DIGSA, que la requieran
Resolucién 001 * Analista de presupuesto (Contrato t-omunicacinaficial Pranpacion
| prestacién de servicios) Estratégica informando asignacién
‘ Kitax de Prasupuests OIGSA “Apropiaciones asignadas en SIIF a ESM
o Gestién de apropiaciones en SIIF . . Profesicnal ce Defensa ‘R; rteVSIEF de apropi 2 * Dire ce Samgad Mitar,
DISANES y JEFSA Ordenes Administrativas de Partidas i asignacitn a ESM segin OAR (D Procea de Técnico para Apoye Seguridad y a sn‘:lnidades {evidencia) SRAEEN ] Jefatura de Salud
Fiscales QAP de Sanidad/JEFSA) Apropiaciones — DIGSA Defensa. *Comunicacisn oficial % *E i Sanidad Militar a
* Analista de presupuesto (Contrato Laiel) iy solicitud
| DISANES/JEFSA informand 6
restacitn de servicios) e AsgRon
s realizada conforme OAP
*Solicttud formal para expedicién de f‘:';" Pm?:p;:tn o
CDP-soportes (oficio/documento) P Cadena L - bt * Comprobante COP SIIF . oces
Proceso Contratacién . probante emitido Gerentes de proyecto pr LH
DIGSA ' aprobado per Ordenador del Gasto 12 t:;def:::;e:;g::esm del gasto (SIIF) *Procedimiento Expedicion CDP — DIGSA T: "'::" para Apayo Seguridad y (comprobante) + registro de entrega contractuales
* Analista de presupuesto (Contrato * Proceso de Contratos DIGSA
prestacion de servicios)
Area de Presupuesto DIGSA
2 Cadena presupuestal del gasto (SIIF): i * Profesicnal de Defensa.
'Solictud formal para edicién CRP- Procedimiento Cadi P | - DK M
Proceso Contratacidn soportes {conu’alz:‘acli?dmxmsmlwn 13 Registro RP para r n !B': ._a - '?;Tingngsn * Técnico para Apoyo Seguridad y * Comprobante CRP SIIF emitido
DIGSA etc.) cuando aplique. ® :umrl:acm_n (nuT:'::rr:lsn} para D:fnsa i (comprobante) + registro de entrega * Proceso de Contratos DIGSA .
ependencias solicitantes * Analista de presupuesto (Contrato
| prestacién de servicios)
Solicitud f | de modificaci6 % *
prﬁupuvs:;na cién Amd-Pruupuuh: DIGSA Docljmemom:\sawﬁn SIIF de
N Jonireduccitr )+ acto Gestitn de apropiaciones en SIIF: registro * Profesional de Defensa *Reparte SII‘FW i id b
Proceso F administrativo que la soporta 14 de M f i 1es pr Pr iento Admini: 1 de * Técnico para Apoyo Seguridad y mm:::::iﬂn Qe ovICoDmeia * Proceso Planeacion Estratégica.
Estratégica (resolucibriacto intemo, segin (adicién/reducciénfiraslado) a nive! decreto | Apropiaciones — DIGSA Defensa “Comunicacién oficial al solicitant * Procesos DIGSA, que lo requieran.
aplique) a nivel D eté o8 kel ©© desagregado * Analista de presupuesto (Contrato ( i6n 1 5 :n’ e %
[ Desagregado prestacién de servicios) o dela 0
*Modificaciénfiraslado presupuestal
" Area de Presupuesto DIGSA registrado en SIIF
olicitud formal de . * Profesional de Defensa (documentoftransaccidn)
DISANES EJC-ARC - |modificacién/iaslado entre ESM + acto - Gostion de apeing kel SIIE: Procedimiento Administracién de * Técnico para Apayo Seguridad y “Reporte SIIF que evidencie el traslado * DISANES y JEFSA
JEFSA adml_mﬂm_twulsuporte autorizado entre ESM [suhnmdades)r Apropiaciones — DIGSA Defensa. entre subunidades/ESM
(segin aplique) * Analista de presupuesto (Contrato *Comunicacion oficial a DISANES/JEFSA
prestacién de servicics) cenfirmando ejecucidn del traslado (si
aplica)
Area de Presupuesto DIGSA.
miento Plan d oI “Seguimiento Documentos Presupuestales * Coordinador Grupo de Gestion
Grupos de Ia Direccion ‘S.Segur iento Plan de compras DIGSA Cadena presupuestal del %aﬂo_(_SI{F) “Pian de Adquisiciones — DIGSA Financiera DIGSA. g
General de Sanidad olicitud Modificaciones de CDP/CRP 6 contra Flan de ¥ w ; ek Reportesfistados SIIF de control (CDP,
Siktar s |(eficio/documento) aprobada por modificacién de documentos _g;;ﬁ_"l:f:ﬁw;ﬁm — DIGSA (flujo : Profesional de Defensa CRP, ejecucién) para seguimiento del Pian * Todos los procesos DIGSA a solicitud
Ordenador del Gasto (cuando aplique) presupuestales (CDP y CRP) —obligaciin—pago) Dzle:;:ﬁ para Apoyo Seguridad y de compras(cuando aplique)
* Analistas de presupuesto
” Area de Ingresos DIGSA
. i * Procedimiento Devolucién de ingresos 2 :
Ministerio de Hacienda 2 4 .
Crédito Publico Y * Procedimiento Gestién de Cobro ESM D:f::s':“ para Apayo Seguridad y * Pre - Comprobante de Ingresos. T — !
* Ministerio de Defensa Recaudo de aportes al SSFM 17 * Ingresos afiliados al SSFM * Procedimiento Gestién de Ingresos DIGSA. * Profesional de Defensa - lider de drea | | COMProbante de Ingreso il Bl
* Entidades aportantes. Procedimiento Médulo de Recaudo * Coordinador Grupo de Gestion
SALUD.SIS DIGSA. 5
Financiera DIGSA
* Gestion de Ingresos DIGSA
* Gestion de Cobro ESM.
* Ejecucitén SSFM
* Procedimiento Trémites a Pago de Bienes y
Servicios DIGSA - SECOP Il TVEC.
* Ministerio de Hacienda y * Consolidacion Informacién Contable SSFM
‘ | Crédito Pablico. o ¥ - = Gicai
* Contaduria General de |Leyes, decretos, rescluciones, - = Area de Pri jestc, Cuent: s  Procescs que lo requieran
ta Nacién circulares, actas, manuales, informes, 18 Cadena presupuestal seguimiento y Ejecucion PAC-SSFM-DIGSA Pagar Cor:’t:‘;‘i’l:’dadu*;::‘;(: L Instructivo Financiero de cierre de * Direcciones de Sanidad Militar,

* Ministerio de Defensa
Nacional
* Entes de Control

procesos, procedimientos y guias

gjecucion de precesos

* Administracién de usuarics SIIF-SSFM-
DIGSA.

* Carga de Extractos DIGSA.

* Cuentas Bancarias SSFM-DIGSA.

* Declaracion de Impuestos DIAN SSFM-
DIGSA

* Declaracién de Impuestos Distritales ICA
Bogota DIGSA

Vigencia

Jefatura de Salud
* Establecimientos Sanidad Militar.




T ]

DA del Grupo

Talento Humano y Grupo
Apoyo Administrativo
DIGSA.

D para Tramite de Pago, |
provenientes del Grupo Talento
Humana y Grupo Apoyo Administrativo
y Proveedores

Contratos en ejecucién

* Cadena Presupuestal

* Procedimiento Tramites & Pago de Bienes y
Servicios DIGSA - SECOP Il TVEC

* Obligacién Presupuestal Gestién Contable
* Registro Pagos en SECOP 1I-DIGSA.

| Area cuentas por pagar

* Auxiliar para Apoyo Segundad y
Defensa.

| * Técnico para Apoyo Segundad y
‘ Defensa

* Profesional de Defensa - lideres de

drea
* Ordenador del Gasto
* Prestador de servicios.

* Tramite de Pago

* Cuenta por Pagar
* Listas de Chequeo
* Obligacion

* Orden de Pago ‘

|
!

* Anexos

|
* Funcionarios Subsistemna de Salud de ‘ |
las FFMM I X |
* Proceso Seguimiento y Evaluacién.

* Proveedores de Bienes y
Servicios.

Documentos para Tramite de Pago,
provenientes del Grupo Talento
Humano y Grupo Apoye Administrativo
y Proveederes
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Contratos en ejecucion

* Cadena Presupuestal.

* Procedimiento Trémites a Pago de Bienes y
Servicios DIGSA - SECOP Il TVEC

* Obligacion Presupuestal Gestién Contable.
* Registro Pagos en SECOP II-DIGSA.

| Area cuentas por pagar

* Auxiliar para Apeyo Seguridad y
Defensa

* Técnico para Apoyo Seguridad y
Defensa

* Profesional de Defensa - lideres de
drea.

* Ordenador del Gasto

| _* Prestador de servicio

* Tramite de Pago
* Cuenta por Pagar
* Listas de Chequeo

* Orden de Pago
* Anexos

| * Ministerio de Defensa

* Proveedores de bienes y servicios

* Contraloria General de la Republica ‘
* Supersalud

p
de las Direcciones de
Sanidad

afciinatln Conueble Ue 103 aplicalives
SIIF NACION - SAP y cuentas fiscales
€ON SUS respectivos anexos.

Area Central Centable

Consslidacién Intormacién Contable SSFM

&ren renteal 57
* Profesional de Defensa

* Técnico para Apoyo de Seguridad y
Defensa

* Prestador de Servicios.

* Obligacion i
|

* Estados Financieros consolidados del

* Notas a los Estados Financieros CGN
001 Reciprocas CGN 002
* Informes financieros

* Alta Direccién X ‘

Aplicativo SIIF NACION
de las Direcciones de
Sanidad

Informacidn contable de los aplicativos
SIIF HACION - SAP y cuentas fiscales
©on sus respectives anexos. ‘

Area Central Contable

> i6n Op R
Direccién del Tesoro Nacional
* Consoclidacion Informacién Contable SSFM
* Consolidacion de informacién para la
Supersalud SSFM.

* Consolidacidn y declaracién de impuestos
DIGSA.

* Elaboracion informacién Exégena DIGSA.

con la

Area central contable

* Profesional de Defensa.

* Técnico para Apoyo de Seguridad y
Defensa.

| * Prestador de Servicios.

* Estados Financieros consolidados del
SSFM

* Notas a los Estades Financieros CGN
001 Reciprocas CGN 002

* Informes financieros

* Informe Supersalud

* Ministerio de Defensa Nacional ‘
* Contaduria General de la Nacién |

* Supersalud

*Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN)

* Secretaria Distrital de Hacienda |
* Camara de representantes de
Colombia i
* Demas Entes de Control ¢ Ciudadania

Grupos de la Direccién
General de Sanidad
Milttar

Requernimiento de informacién /
solicitud de soporte (COP, CRP,
listados, reportes SIIF)

23

Atencidn de requerimientos de informacién
presupuestal: generacion de
reportes/comprobantesfistados SIIF (CDP,
CRP, ejecucién)

Cadena P
*Procedimiento Expedicién CDP — DIGSA
*Procedimiento Expedicién CRP — DIGSA
*Procedimiento Seguimiento Documentos

o Flan de i

p -DIGSA |

- DIGSA

Area de Presupuesto DIGSA
1 * Técnico para Apoyo Seguridad y
| Defensa
| * Profesional de Defensa
|

*Comprobantes/Reportes SIiF (Solicitud
CDP, COP, *Compromiso/CRP, etc.)
*Listados SIIF exportables (Excel/PDF)

p formal al con
anexos

* Todos los procesos DIGSA a solicitud. |

Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico

Ejecucién de PAC

24

Autorizacién del PAC

Ejecucién PAC-SSFM-DIGSA

Area de tesoreria

* Técnico para Apoyo Seguridad y
Defensa

* Profesional de Defensa - lider de area
* Coordinador Grupo de Gestién
Financiera DIGSA.

Informe trimestral de Ejecucién PAC

* Proceso Seguimiento y Evaluacién

* Ministerio de Hacienda y Crédito
Pablico [
* Ministerio de Defensa Nacicnal |
* Contraloria General de la Reputlica |
* Supersalud. |

*Proceso Planeacidn Estratégica ‘

Ministerio de Hacienda y
Crédito Pablico.

Reporte de Ejecucién de Ingresos,
Gastos y PAC.
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Sistema Integrado de Gestién DIGSA

Realizar seguimiento, analisis, medicion y
evaluacion a la ejecucidn e Indicadores de
proceso

Area Presupuesto, Ingresos y
Tesoreria

|
Informe trimestral Indicadores de Recursos
Misionales, Recaudo SSFM y PAC

* Alta Direccién
* Proceso Planeacion Estratégica
* Proceso Seguimiento y Evaluacidn. |

Aplicativo SIIF NACION
de las Direcciones de
Sanidad

Reportes SIIF de ejecucién

presupuestal (vigencia actual) por UE
1501-11 y subunidades (a nivel Decreto|
y/o desagregado)

g y consclidacién de la ej
presupuestal del SSFM (gastos) con base
en reportes SIIF

Procedimiento Seguimiento Ejecucion
SSFM-DIGSA

! Area de Presupuesto DIGSA.
* Coordinader Grupo de Gestién
Financiera DIGSA.
‘ * Profesional de Defensa
* Técnico para Apoyo Seguridad y
Defensa
| * Analistas de presupuesto

Informe de ejecucién de gastos (SSFM)
por
del gasto, con soporte en reportes SIIF

* Pracesos DIGSA, que lo requieran x | |
* DISANES y JEFSA. |

Aplicativo SIIF NACION
de las Direcciones de
Sanidad

Reportes SIIF de ejecucién
presupuestal (vigencia actual) por UE
1501-11 y subunidades (nive! decreto
ylo desagregado)
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imiento y i delag
presupuestal del SSFM (gastos) con base
en reportes SIIF - entrega a entes externos |

SSFM-DIGSA

| Area de Presupuesto DIGSA.

* Coordinader Grupo de Gestion
Financiera DIGSA

* Profesional de Defensa

* Técnico para Apoyo Seguridad y
Defensa

* Analistas de presupuesto

Informe de ejecucion de gastos (SSFM)
con soporte en repartes SIIF

Oficio / respuesta formal de remisién a
entes de control (con anexos si aplica)

* Entes de control ‘ x

* Ministerio de Hacienda y
Crédrto Piblico

* Ministeno de Defensa
Nacional

L para e
presupuestal del gasto en SIIF
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Aplicacién de controles y medidas
correctivas para la ejecucién presupuestal |
del gasto en SIIF (cumplimiento normativo, |
validaciones y ajustes)

*Guia Financiera MDN DF-G-011 (Ejecucién
presupuestal del gasto en SIIF) - lineamientos
controles, roles/perfiles, reportes

*Cadena Presupuestal DIGSA~- cantroles y
acciones cuando no cumple.

*Administracién de Apropiaciones DIGSA

Area de Presupuesto DIGSA
* Coordinador Grupo de Gestién
Financiera DIGSA
‘ * Profesional de Defensa
* Técnico para Apoyo Seguridad y
Defensa
* Analistas de presupuesto

Circulares y oficios de contrelineamiento
Registros de accicnes corectivas

| *DISANES, JEFSA ‘ | |

* Entes de control a solicitud.

Sistena Integrado de
Informacién Financiera -
SIIF Nacién

Politicas de privacidad

28

Area de Presupuesto, Cuentas per Pagar,
Contabilidad, Tesoreria Area de ingreso,
permanencia y retiro del Grupo Talento
Humano y Areas del Grupo Apoyo
Administrative

Aplicacién de las medidas y controles de
seguridad establecidas para e! ingreso y
registro de la informacién en el Sistema
Integrado de Informacién Financiera - SIIF
Nacién

i * Auxiliar para Apoyo Seguridad y
Defensa
* Técnico para Apoyo S

dad y

D de los términes de |

| Defensa
* Profesional de Defensa
* Perscnal Prestacién de Servicios.

seguridad.

*Funcionanos del Subsistema de Salug | | |
que son usuarios de SIIF |
* Proceso Seguimiento y Evaluacién | |

* Ministerio de Hacienda y Crédito ‘ % | X
ico. |

* Ministerio de Defensa Nacional

| * Contraloria General de |a Repiblica ' | |

id | | |



T *Ejecucion SSFM T
| *©Conciliacién Bancaria Gestién Contable |
| * P ito Pr ¥y i
informacién exégena. |
* Elaboraci6n de! Informe Operaciones - Alta Direceién
£ Reciprecas * Conciliaciones presupuestales de
Sistema Integrado de Reportes de E| 6n de | P P "
X Inlunnauanaﬁma:mm ~ Gas\:; v PABC Jecucion de Ingresos, A 0 Area de Presupuesto, Contabilidad, * Ejecucidén PAC-SSFM-DIGSA Area de Presupuesto, Contabilidad, ingresos y contables. . Zz:f:;:;g'g:;::;: Liﬂ::fm" x X
SIIF Nacién + Balances Consolidados ingresos, Tesoreria D;Aéig;w\mstranbn de usuarios SIIF-SSFM- Central contable, ingresos, Tescreria * Conciliaciones Bancarias * Contraloria General de la Repaslica :
| | *Carga de Extractos DIGSA * Supersalud |
| * Declaracion de Impuestos DIAN SSFM-
DIGSA
* Declaracién de Impuestos Distritales ICA
Bogotd DIGSA
ENTORNO ESPECIFICO DEL PROCESO
Legales (Normatividad) Maodelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG Riesgos asociados e identificados Medicién del proceso (Ind| es i ) Comudte ea{l;ous“:ﬁ.bdulos dela
de la meta en la & del SSFM D 4
* Posibilidad de efecto dafioso sobre los recursos piblicos, por sancién del ente de Control debido al = Gestion: veumentos
incumplimiento de los pagos de la tasa a la Superintendencia Nacional de Salud !ndm.doru ae o . Ftan 484 eeon
Aprobado y cargado en Posi e 0 o por pri i6n de inf v tovimiden , debido a fa ‘Pﬂmﬂﬁlﬂje de Ejecucidn Presupuestal Rubros Misionales Frente a la Apropiacién Vigente de Gastos de Funcicnamiento R_lsgns
2 pagina web de la |D: 2,D to gico y planeacién. Poltica de Gestion Informazién inopariuna d hechos ecdnomicos, par parta e los cilerentes Grupos de Ia Direccién General de| oo o? i;FyAC Indicadores
DIGSA Normograma |presupuestal y Eficiencia del Gasto Pablico Sanidad Militar, al Grupo de Gestién Financiera - Contabilidad | :"C:d o del plan de accién: Mejora
SVE *Posibili de afe 16 p por castigo del PAC en cuanto a la disposicidn de recursos en efectivo o ceaor = P O bn; - .
a los proveedores debido a la inadecuada ejecucin del PAC i PROEFIN Toda fa informacin vigenta
de T 1 por f i de la Reserva presupuestal debido al no tramite por esté publicada en la Suite
parte de los supervisores para el pago de los ] in en la entrega de bienes y | Vision Empresarial
Senvicios.
TiPOS DE RECURSOS DEL PROCESO
Tangibles
Infraestr o] Humanos
Instalacicnes fisicas
Computadores
Elementos de oficina Humanos
il
Elementat: de comuciceckn Profesional de Defensa (1) Perfies: C . B -
Técnico para Apoyo Seguridad y Defensa (6 g ; el
Equipos Operacionales Aumlralasppam.‘:;:yo seg;:ri:adyy Dgz'::g((q}) Humanos: Liderazgo, toma de decisiones, analisis financiero,
t\l{ummamn Personal Prestacion de icios (15) Manejo normativo, SAP/SIIF, Registro, archivo, contrel documental
‘entilacié:
Ru:.: s Perscnal Militar (2)
Tecnologicos: SIIF NACION, SAP, tecnologia, patentes
Fisicos: M. R ia, infra a,

~ 51 SU PROCESO PERTENECE A LAS SUBDIRECCIONES, LA TABLA DE APROBACION VA ASI
}\J{sbora ¢ ) Revist Aprobd 7

Area Tesoreria

PO\, Yury
Contabilidad
PD. Herk ¢ DiGsA
Area Pr o
6 - SMSM_Edna d Pilar Martinez Péez |
Giupo v Etancin Grupo Planeacion Estratégica SA

Area Central Contable Lider Area Sistemas Int

PD. Sat orres
Grupa Gestion Financiera estor de Calidéd
Area de Ing]

Coordinadora G

e 1a Direccién

PD.
Area Cuentas\por Pagar




