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CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha de Descripcion de los cambios
Aprobacion
1 Octubre 2014 Version Inicial.
2 Julio 2021 Se ajusta el documento por cambios normativos a nivel nacional

dividiendo el programa en dos momentos de curso de vida segun
Resolucién 3280 del 2018 y reestructuracion interna del grupo con el
fin de alinear a las politicas establecidas por el huevo modelo de
atencion.

NOTA PROASIG - PROPLAES:

Este documento fue revisado por PROASIG, cumple con los
requisitos establecidos en el formato establecido por el Sistema
Integrado de Gestion SIG, para aprobarlo en la SVE; PROPLAES
libera el documento.

Dada la reestructuracién de la DIGSA, se ajustaron las politicas de
operacion para el control de la informacion documentada de los
procesos para el SIG, por lo que este documento queda en V1.

La informacién registrada en el documento es responsabilidad del
proceso que lo emite.

Este documento corresponde a las mejoras del proceso dentro del
cumplimiento normativo.
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1. Presentacion

Este procedimiento surge de la necesidad de ajustar las politicas y lineamientos de las Rutas
Integrales de Atencién en el marco del Modelo de Atencion Integral en Salud y su alineacion con
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2.

3.

4.

la Gestion del Riesgo en Salud, En concordancia con el Acuerdo No. 070 del 2019 del Consejo
Superior de Salud de las Fuerzas Militares el cual se establece el modelo de Atencion en Salud
para el sistema de Atencion en Salud de las Fuerzas Militares y de Policia Nacional.

Objetivo

Definir las politicas y sefalar los lineamientos generales para la implementacion de las
actividades contenidas en la Ruta Integral de Promocién y Mantenimiento de la Salud, a través
del seguimiento del estado de salud y el desarrollo integral de las personas en el momento de
curso de vida adultez, identificando riesgos en salud, minimizarlos y controlarlos buscando
mejorar la calidad de vida individual y colectiva de los afiliados del SSFM, en el marco del Modelo
de Atencion Integral en Salud (MATIS).

Alcance

Inicia con la identificacion de las politicas, planes, lineamientos y directrices con relacién a la
atencion de la poblacién que hace parte del momento de curso de vida Adultez (18 hasta los 28
afios 11 meses y 29 dias) en el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares aplicando la
metodologia del planear, hacer, verificar y actuar, hasta el seguimiento, monitoreo y control de
las actividades en el usuario final en los Establecimientos de Sanidad Militar.

Definiciones

Es una variable que permite a la entidad identificar usuarios con

Caracterizacion: o v . g
caracteristicas homogéneas dentro de una localidad definida.

Definen las condiciones necesarias para asegurar la integralidad en
la atencién por parte de los agentes del Sistema de Salud (territorio,
asegurador, prestador) y de otros sectores.

Ruta Integral de
Atencion:

Ruta Integral para

la Promociébn y Se comprende como el conjunto de acciones coordinadas,
Mantenimiento de complementarias y efectivas para garantizar el derecho a la salud.
la Salud:

Es el enfoque que aborda los momentos del continuo de la vida y
Momento de curso reconoce que el desarrollo humano y los resultados en salud
de vida: dependen de la interaccion de diferentes factores a lo largo del curso
de la vida.

5. Acrénimos
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DIGSA: Direcciéon General De Sanidad Militar.
DISAN: Direccién de Sanidad

ESM: Establecimientos de Sanidad Militar.
JEFSA: Jefatura Salud Fuerza Aérea

MATIS: Modelo Atencion Integral en Salud.

RIAS PMS: Ruta Integral de Atencién en Promocion y Mantenimiento de La Salud.

SSFM:
SGSSS:
SGIC:

Subsistema de Salud De Las Fuerzas Militares.
Sistema General De Seguridad Social En Salud.
Sistema De Gestion Integrado De Calidad.

6. Proveedor — entrada (insumo) para el desarrollo del procedimiento

Proveedor

Entrada-Insumo

Ministerio de Salud y Proteccion Social

Resolucion 429 de 2016 Por medio de la cual se adopta
la Politica de Atencion Integral en Salud

Ministerio de Salud y Proteccién Social

Resolucion No. 3280 de 2018 “Por medio del cual se
adoptan los lineamientos técnicos y operativos de ruta
integral de atencion para la promocién y mantenimiento
de la y la ruta integral de atencién en salud para la
poblacion materno perinatal y se establecen las
directrices para su operacion”

Ministerio de Salud y Proteccién Social

Resolucion 276 del 2019 “Por el cual se modifica la
Resolucion 3280 de 2018

Ministerio de Defensa Nacional -
Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares

Acuerdo 070 del Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares

Ministerio de Defensa Nacional -
Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares Direccién General de Sanidad
Militar

Resolucion 0322 de 2020, Por la cual se crean y
organizan Grupos Internos de trabajo en el Ministerio de
Defensa Nacional — Comando General de las Fuerzas
Militares — Direccidon General de Sanidad Militar y se les
asignan funciones.

Ministerio de Defensa Nacional -
Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares Direccidon General de Sanidad
Militar

Resolucion 0618 de 2020, Por la cual se designa el
personal para conformar los Grupos Internos de trabajo
en el Ministerio de Defensa Nacional — Comando General
de las Fuerzas Militares — Direccién General de Sanidad
Militar.

Proceso Gestion del Riesgo

Directiva transitoria N° 001 del 2019 “Adopcién de
lineamientos técnicos y operativos de la ruta integral de
atencion para la promocion y mantenimiento de la salud
y la ruta integral de atencion en salud para la poblacion
materno perinatal contenidos en la Resolucion 3280 del
2018 y lineamientos de salud ambiental del SSFM”

Proceso Vigilancia Epidemiologica

Perfil Epidemioldgico vigencia anterior.
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. Proceso Afiliacion

- Censo Poblacional

7. Politicas de Operacion

En la descripcion de actividades de este procedimiento, se contemplaron acciones que deben
ser realizadas por la Direccion General de Sanidad Militar, las Direcciones de Sanidad EJC, ARC
y Jefatura Salud FAC y los Establecimientos de Sanidad Militar, de acuerdo al direccionamiento
para la prestacion de los servicios de salud, sin afectar el alcance vigente del Sistema de Gestion

Integrado.

Lineas de Accion:

7.1

Para la ejecucion de las actividades contenidas en la ruta de

Promocién y Mantenimiento se contemplaran las siguientes lineas de

accion:

1. ldentificaciébn de poblacién objeto por Fuerza, adscripcion y
georreferenciacion.

2. Acciones de valoracion integral

3. Acciones de proteccion especifica

4. Acciones de educacioén para la salud.

Planeamiento de
las actividades:

7.2

La informacion de entrada del planeamiento de las actividades de la
Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud en el momento de
curso de vida adultez, seran los informes del IV trimestre (vigencia
anterior), y I, Il 'y Ill trimestre (vigencia actual) enviados por las
Direcciones de Sanidad y Jefatura Salud a la Direccién General de
Sanidad Militar, en concordancia con la Directiva N°001 DEL 2019.

Se identificaran las necesidades de direccionamiento normativo
acordes a las caracteristicas de la poblacion afiliada al Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares SSFM. Para evitar retrasos en la
planificacion de las actividades, las fechas de envio de los informes
trimestrales y anuales de las Direcciones de Sanidad y Jefatura Salud
a la Direccion General de Sanidad se realizaran bajo directiva oficial y
acordada con los Profesional responsables de cada una de ellas seran
en la ultima semana de los meses: Febrero (Consolidado Anual), Mayo
(I trimestre), Agosto (Il trimestre) y Noviembre (Tercer Trimestre).

Informacion

7.3

La Direccion General de Sanidad Militar, realizara retroalimentacion
mediante oficio y mesas de trabajo a las Direcciones de Sanidad
Ejército, Armada y Jefatura de Salud Fuerza Aérea con el fin de
concertar acciones de mejora que con lleven al logro de los objetivos
del procedimiento.

Reporte

7.4

Las Direcciones de Sanidad de Ejército, Armada y Jefatura de Salud
de Fuerza Aérea, con respecto a los Establecimientos de Sanidad
Militar consolidardan los datos e informacién, socializaran,
retroalimentaran y realizan monitoreo al cumplimiento de lo consignado
en las directrices para la correcta ejecucion de las actividades de la
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Ruta de Promocion y Mantenimiento en el momento de curso de vida

Los Establecimientos de Sanidad Militar con respecto a las Direcciones
de Sanidad de Ejército, Armada vy Jefatura Salud Fuerza Aérea,
ejecutaran los lineamientos e informaran al usuario las actividades a
las cuales puede acceder de acuerdo a las lineas de accién de la Ruta
de Promocion y Mantenimiento en el momento de curso de vida adultez
y enviaran a la Direccion de Sanidad y Jefatura de Salud respectiva, la
informacion solicitada (informes, registros y planes de mejoramiento).

Los Establecimientos de Sanidad Militar estaran encargados de
gestionar temprana, oportuna e integralmente los principales riesgos
en salud, que incluyen reducir la susceptibilidad al dafio, teniendo en
cuenta tanto los riesgos acumulados como los que emergen en el
momento de curso de vida de los usuarios del Subsistema de Salud de

Los Establecimientos de Sanidad Militar realizaran el seguimiento
individual, la gestiébn del riesgo y vigilaran la prestacion de las
atenciones dispuestas en la Ruta Integral de Atencién para la
Promocién y Mantenimiento de la Salud afin de alcanzar los resultados

adultez.
Informacion 7.5
Gestién 7.6

las Fuerzas Militares.
Seguimiento 7.7

en salud propuestos.
Plan de 7.8
mejoramiento

Los Establecimientos de Sanidad Militar formularan los planes de
mejora que conlleven al cumplimiento de los objetivos planeados,
acorde a los informes de retroalimentacion previa evaluacién de la

Direccion de Sanidad o Jefatura de Salud y aprobados por la DIGSA.

8. Descripcion de Actividades

Descripcion

Registros

Inicio

1. Identificar en la base de datos del SSFM la
poblacion por momentos de curso de vida a
quienes seran dirigidas las actividades de las
lineas de accibn de la Ruta de Promocién y
Mantenimiento en el momento de curso de vida
adultez.

Responsable:

Profesional responsable del momento de curso
de vida adultez del Grupo Gestion del Riesgo
en Salud DIGSA

VER PUNTO DE CONTROL

Base de datos (censo) con poblacion
adscrita para ejecucion de lineas accion de
la Ruta de Promocion y Mantenimiento en
el momento de curso de vida adultez.

2. Elaborar documento con directrices segun Ruta
de Promocion y Mantenimiento.

Responsable:

Documento Preliminar (Directiva, Circular,
Lineamiento) en consenso con las
Direcciones de Sanidad y Jefatura Salud.
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Profesional responsable del momento de curso
de vida adultez del Grupo Gestion del Riesgo
en Salud DIGSA

3. Emitir y enviar los lineamientos para la
ejecucion de las actividades establecidas en la
Ruta de Promocion y Mantenimiento.

Responsable:
Profesional responsable del momento de curso
de vida adultez del Grupo Gestion del Riesgo
en Salud DIGSA
VER PUNTO DE CONTROL

Documento Definitivo (Directiva, Circular,
Lineamiento) dirigido a las Direcciones de
Sanidad y Jefatura Salud.

4. Socializar y direccionar el lineamiento para la
ejecucibn de las actividades transversales
establecidas en la Ruta de Promocién vy
Mantenimiento.

Responsable:
Profesional responsable del momento de
curso de vida adultez en las Direcciones de
Sanidad Ejército, Armada y Jefatura Salud
Fuerza Aérea.

Documento remitido a los Establecimientos
de Sanidad Militar de EJC, ARC y Jefatura
de Salud FAC.

5. Evaluar riesgos segun lo establecido en los
lineamientos.

¢ldentifican riesgo?

Sl: Envia a la ruta de riesgo o ruta especifica.
No: Continla con las intervenciones de la
Ruta de Promocion y mantenimiento.

Responsable:
Profesional responsable del momento de
curso de vida adultez del Establecimiento de
Sanidad Militar
VER PUNTO DE CONTROL

Instrumento ficha familiar

Registros individuales de Prestacién de
servicios RIPS

Registro en Historia Clinica Salud SIS

6. Canalizar a los afiliados segun los riesgos
identificados:

Responsable:
Profesional responsable del momento de
curso de vida adultez del Establecimiento de
Sanidad Militar

Historia clinica Salud SIS
Formato o registro en el
Canalizacién

modulo de

7. Implementar y desarrollar las actividades segun
los lineamientos remitidos previa evaluacion de
riesgo del momento de curso de vida adultez.

Historia Clinica en SALUD SIS.
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\

ASANENENENEN

Atencién en salud por medicina general o
medicina familiar

Atencién por enfermeria. Contemplar una
atencion al afio para la consulta individual
de educacion.

Tamizaje de riesgo cardiovascular:
glicemia basal, perfil lipidico, creatinina,
uro andlisis.

Tamizaje para cancer de colon * (Sangre
Oculta en materia fecal por
inmunohistoquimica)

Colonoscopia y biopsia

Finnish Risk Score

Tablas de Framinghan

Tablas de estratificacion de la OPS
Cuestionario de EPOC

Prueba tamiz de salud mental. Incluye
examen mental y la valoraciébn de las
estrategias de afrontamiento frente a
sucesos vitales

Evaluacién con oftalmoscopio vy
Valoraciéon de agudeza visual con opto
tipos morfoscépicos a angulares
Otoscopia y aplicacion de lista de chequeo
de factores de riesgo auditivo

Ante riesgos, aplicar preguntas Whooley
para tamizacibn de depresion vy
cuestionario GAD-2, para tamizacion de
trastornos de ansiedad.

Valoracibn de presencia de lesiones
fisicas, situaciones de violencia, consumo
de sustancias psicoactivas

Ante el consumo de SPA, aplicar e
instrumento Substance Involment
Screening Test (ASSIST). En el de alcohol,
Alcohol Use Disorders Identification Test

(AUDIT)
En el caso de persona que asuma el rol de
cuidador, realizar evaluacion de

sobrecarga del cuidador con la escala Zarit
Aplicacion  instrumento  familiograma,
APGAR familiar, ecomapa, lista de
chequeo de factores de riesgo

Otros aspectos fisicos, acorde a guia por
grupo poblacional.

Desparasitacion intestinal antihelmintica **

Registros individuales de Prestacién de
Servicios (RIPS)

Informes del programa.

Actas de asistencia diligenciadas
(Actividades de IEC).

Fichas de notificacion del INS.

Actas de Comité de vigilancia

epidemioldgica diligenciadas.
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ANANRN

Remisién a la ruta correspondiente, segun
riesgos detectados, hallazgos y
necesidades, tener en cuenta adicional
entrega de plan de Cuidado acorde a la
valoracién

Notificacién de los eventos de interés en
salud publica identificados durante la
consulta

En funcién de los hallazgos y necesidades,
realizar la canalizacibn a :Sesiones o
consultas de educacion individual, consulta
de abordaje familiar

En funcién de los hallazgos y necesidades,
realizar la canalizaciébn a programas de
intervencion comunitaria (PIC) de acuerdo
a la oferta territorial. Servicios sociales de
acuerdo a la oferta territorial

Educacion individual

Educacion para la familia

Educacion grupal

ACTIVIDADES CONCORDANTES CON
PROCEDIMIENTOS TRANSVERSALES:

v

ANANENENEN

AN

ANENEN

Atencién en salud bucal por profesional de
odontologia

Prueba rapida treponemica

Prueba rapida para VIH

Asesoria pre y post prueba VIH

Prueba de embarazo

Prueba rapida para hepatitis B en caso de
relaciones sexuales sin proteccion
"Prueba rapida para hepatitis C, para las
personas que recibieron transfusiones de
sangre antes de 1996 en Colombia, para
toda la poblacién a partir de los 50 afios de
edad, una vez en la vida.

Tamizaje de cancer de cuello uterino
(ADN-VPH)

Tamizaje de cancer de cuello uterino
(citologia)

Tamizaje de cuello uterino (Técnicas de
inspeccion visual con acido acético y lugol)
Crio cauterizacion de cuello uterino
Colposcopia cervicouterina

Biopsia cervicouterina
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v' Tamizaje para cancer de mama
(mamografia)

v' Tamizaje para cancer de mama (valoracién

clinica de la mama)

Biopsia de mama

Tamizaje para deteccion temprana de

cancer de prostata (PSA)

v' Tamizaje para cancer de préstata (Tacto

rectal)

Biopsia de préstata

Atencién en salud por medicina general,

medicina familiar o enfermeria para la

asesoria en anticoncepcion

v' Atencién en salud por medicina general,
medicina familiar o enfermeria para la

asesoria en anticoncepcion - Control

AN

AN

v" Vasectomia

v/ Seccion o ligadura de trompas de Falopio
0 (cirugia de pomeroy) o por mini
laparotomia

v’ Esterilizacion femenina

v' Insercibn de dispositivo intrauterino
anticonceptivo (DIU)

v Insercién de anticonceptivos subdermicos

v" Suministro de anticoncepcion oral ciclo e
inyectable

v" Suministro de condones masculinos

v' Profilaxis y remocién de placa bacteriana

v' Detartraje supra gingival

v" Vacunacion

Responsable:

Profesionales responsables del momento de
curso de vida adultez del Establecimiento de
Sanidad Militar

8. Realizar y remitir los informes de seguimiento
y control a la ejecucion segun parametros
establecidos dentro de los lineamientos de la
Direccion General de Sanidad Militar.

Responsable:

Profesional responsable del momento de curso de
vida adultez del Establecimiento de Sanidad Militar

Informe de ejecucién del programa enviado
a la DISAN respectiva.
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9. Consolidar a la ejecucion de la Ruta de
Promocién y Mantenimiento de la Salud de los
ESM respectivos y elaborar el informe trimestral.

Responsable:
Profesional responsable del momento de curso de

vida adultez de las Direcciones de Sanidad de
Ejército, Armada y Jefatura de Fuerza Aérea

Informe Consolidado del
enviar a la DIGSA

programa para

10. Remitir documento Informe Trimestral

Responsable:
Profesional responsable del momento de curso de

vida adultez de las Direcciones de Sanidad de
Ejército, Armada y Jefatura de Fuerza Aérea

Informe enviado a la Direccion General de
Sanidad Militar.

11. Recepcionar y revisar informe de la
ejecucion del momento de curso de vida adultez.

¢ Necesita ajuste?

Si: Devuelve a las DISAN y JEFSA.
No: Consolida y retroalimenta

Responsable:

Profesional responsable del momento de curso de
vida adultez del Grupo Gestién del Riesgo en
Salud DIGSA

VER PUNTO DE CONTROL

Infforme o correo electronico de
retroalimentacién del programa enviado a
las Direcciones de Sanidad de Ejército,
Armada y Jefatura Salud Fuerza Aérea.

12. Ajustar y enviar documento.
Responsable:
Profesional responsable del momento de curso de

vida adultez de las Direcciones de Sanidad
Ejército, Armada y Jefatura de Salud fuerza Aérea

Informe o respuesta del correo electrénico
con los ajustes solicitados enviados a la
Direccion General de Sanidad Militar.

13. Consolidar informacion del momento de
curso de vida adultez para el SSFM como
cumplimiento del Plan de accion

Responsable:

Documento Informe consolidado del
momento de curso de vida adultez enviado a
las Direccion de Sanidad de Ejército,
Armada y Jefatura Salud Fuerza Aérea.
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Profesional responsable del momento de curso de
vida adultez del Grupo Gestién del Riesgo en
Salud DIGSA

VER PUNTO DE CONTROL

14. Plan de mejoramiento para cumplimiento
de indicadores

Si: Realiza plan de mejoramiento.
No: Continuar con ejecucion
Responsable:
Profesional responsable del momento de curso de

vida adultez de los Establecimientos de Sanidad
Militar

Plan de mejoramiento enviado a las
Direccién de Sanidad de Ejército, Armada y
Jefatura Salud Fuerza Aérea

15. Realizar al Plan de

Mejoramiento

seguimiento

Responsable:

Profesional responsable del momento de
curso de vida adultez de las Direcciones de
Sanidad Militar

VER PUNTO DE CONTROL

Soportes Plan de Mejoramiento

16. Realizar ajustes al procedimiento acorde al
comportamiento de la ejecucién del programa o
servicio o productos no Conforme.

Responsable:
Profesional responsable del momento de

curso de vida adultez de las Direcciones de
Sanidad Militar

Ajuste del procedimiento y/o levantamiento
de acciones correspondientes en el medio
vigente

Fin

Puntos De Control

Actividad donde se controla: 1.

adultez

Identificar en la base de datos del SSFM la poblacion por
momentos de curso de vida a quienes seran dirigidas las
actividades de las lineas de accion de la Ruta de Promocién y
Mantenimiento de la Salud en el momento de curso de vida
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Como se controla:

En el momento de revisar el censo se verifica que los datos y
namero de afiliados sean consistentes con lo informado por
Afiliaciones

Criterio de aceptacion

Censo depurado y validado

Accion a tomar (si no cumple
criterio de aceptacion):

Solicitar ajuste a la base de datos (censo) segun hallazgos
evidenciados.

Registro de la accion tomada:

Solicitud en fisico o por correo de ajuste de la Base de datos del
Censo.

Responsable del control:

Profesional responsable del momento de curso de vida adultez
DIGSA
Coordinadora Grupo Gestion del Riesgo

Puntos De Control

Actividad donde se controla:

3. Documento (Directiva, Circular, Lineamiento) remitido a los
Establecimientos de Sanidad Militar de EJC, ARC y Jefatura de
Salud FAC

Como se controla:

Comunicacién directa con los Lideres de la Ruta de Promocién y
Mantenimiento de la Salud en el momento de curso de vida
adultez de las Direcciones y de Sanidad Ejército, Armada y
Jefatura de Salud Fuerza Aérea

Criterio de aceptacion

Respuesta afirmativa de recepcion del documento

Accion a tomar (si no cumple
criterio de aceptacion):

Re envio del documento

Registro de la accién tomada:

Solicitud en fisico o por correo del proceso de envio de
lineamiento.

Responsable del control:

Profesional responsable del momento de curso de vida adultez
DIGSA

Puntos De Control

Actividad donde se controla:

5. Evaluar riesgos segun lo establecido en los lineamientos.
¢ldentifican riesgo?
Sl: Envia a la ruta especifica.

No: Continda con las intervenciones de la Ruta de Promocion y
mantenimiento.

Como se controla:

Verificacion del procedimiento registrado en Historia Clinica

Criterio de aceptacion

Protocolo de atencidn y registro segun evaluacion técnica.

Accion a tomar (si no cumple
criterio de aceptacion):

Solicitud de verificacion, atencién y registro de la informacion
establecida en los Lineamientos y confirmacion de comunicacion
recibida
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Registro de la accién tomada:

Retroalimentacion al ESM en fisico o por correo del adecuado
procedimiento.

Responsable del control:

Profesional responsable del momento de curso de vida adultez
DISAN Ejército, Armada y Jefatura de salud Fuerza Aérea

Puntos De Control

Actividad donde se controla:

11. Recepcionar y revisar informe de la ejecucion del momento
de curso de vida adolescencia.

¢ Necesita ajuste?

Si: Devuelve a las DISAN y JEFSA.
No: Consolida y retroalimenta

Como se controla:

Informe Trimestral

Criterio de aceptacion

Cumplimiento de lo establecido en los Lineamientos

Accion a tomar (si no cumple
criterio de aceptacion):

Devolucion para ajuste

Registro de la accion tomada:

Retroalimentacion al ESM en fisico o por correo del adecuado
procedimiento de ajuste.

Responsable del control:

Profesional responsable del momento de curso de vida
adolescencia del Grupo Gestiéon del Riesgo en Salud DIGSA

Puntos De Control

Actividad donde se controla:

13. Consolidar informacion de la Ruta de Promocion vy
Mantenimiento de la Salud en el momento de curso de vida
adultez para el SSFM como cumplimiento del Plan de accién

Como se controla:

Consolidando la informacién de la ejecucién de la Ruta de
Promocién y Mantenimiento de la Salud en el momento de curso
de vida adultez en un documento

Criterio de aceptacion

Documento consolidado y enviado con retroalimentacion

Accion a tomar (si no cumple
criterio de aceptacion):

Solicitud de plan de mejoramiento con acciones para
cumplimiento de lo emitido en el lineamiento

Registro de la accién tomada:

Plan de mejoramiento

Responsable del control:

Profesional responsable del momento de curso de vida adultez
DISAN EJERCITO, ARMADA Y JEFATURA FUERZA AEREA
Profesional responsable del momento de curso de vida adultez
DIGSA

9. Flujograma
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Proceso Salud Piblica - Procedimiento Momento de Curso de Vida Adultez DIGSA.

Identificar Base
de datos

Actividad Mo 1.
Direccionamiento

Actividad Mo 2.

Actividad Mo 3.

Adoptar y/o Adaptar
lineamientos

normativo

Inicio
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10. INDICADORES DE PROCESO
DESCRIPCION FUENTE DE
NOMBRE Y OBJETIVO FORMULA META: ESCALA INFORMACION FRECUENCIA | RESPONSABLE
Ndmero de
usuarios que
pertenecen al
g:bertura momento de
atencién curso de vida
por . adultez ( de 29 a
medicina Permite 59 afios) adscritos
eneral monitorear laial  ESM  que Registro individual Profesional
?nédico, gestion del ESM | qistieron a de prestacion de responsable  del
familiar en cuanto a lai gneulta de servicios — Archivo momento de
enfermeria valoraciéon de la primera vez con A(; (consulta) curso de vida
en salud de los medicina general Cddigo del adultez
uSUANos usuarios que dico familiarc; 100% : 60% : 80% : procedimiento: Trimestral Direcciones de
e pertenecen al f , : 890201 Sanidad Ejército,
qertenecen momento de | ENTermeria en € 890205 Armada, Jefatura
gl curso de vida Periodo delafio / Usuarios de 29 a 59 de Salud Fuerza
momento adultez y asi, Poblacion — que afios adscrita al Aérea y DIGSA
d determinar el Pertenece al ESM (censo GAVD)
de Cu':jo riesgo. momento de
g It V'da curso de vida
ggu 22 53 adultez (29 a 59
afios afos) adscrita al
' ESM (censo
GAVD) en el
periodo
N° de adultos de
29 a 59 afios Registro individual
Proporcion tamizados con de prestacion de Profesional
de adultos agudeza visual servicios responsable del
de 29 a 59 normal o] Cddigo del momento de
afos Permite corregida / Total procedimiento: curso de vida
tamizados mon_lt,orear la : usuarios aUe 15006 60% @ 80% 950601 me_d|C|on Trimestral ac_iulteg
con gestion frente ala | pertenecen  al de agudeza visual Direcciones  de
agudeza | agudezavisual. | momento de Sanidad Ejército,
visual curso de vida Usuarios de 29 a Armada, Jefatura
normal o adultez (29 a 59 59 afios adscrita al de Salud Fuerza
corregida afios), adscritos ESM (censo Aérea y DIGSA
al ESM en el GAVD)
periodo
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DESCRIPCION FUENTE DE
NOMBRE Y OBJETIVO FORMULA META ESCALA INFORMACION FRECUENCIA | RESPONSABLE
NUmero de
usuarios que
pertenecen al
momento de . s
Permite curso de vida Registro 'n.quual
monitorear la adultez de 29 a Sgreirgz;amon de
gestion del ESM | 59 afios Tino de Profesional
Cobertura en cuanto a la adscritos al rgcedimientO' responsable del
d educacién con ESM, que P s ; P
e enfoque al riesgo | recibieron educacion para la momento de
Educacion . . o salud curso de vida
o individual, de los : educacion .
Ienndlwdual usuarios que individual, con 100%  60%  80% Cr%dclggir?w?énm' Trimestral g?rlgéi?ones de
pertenecen al enfoque al P i . .
adultos de momento de fiesdo 9902: Educaciéon Sanidad Ejército,
29 a’59 - 9 individual Armada, Jefatura
afios curso de vida detectado./ de Salud Fuerza
adultez de 29a  usuarios que Usuarios de 29 a Aérea y DIGSA
59 afios, para pertenecen al 59 afios adscrita al y
propender por el | momento de ESM (censo
autocuidado. curso de vida GAVD)
adultez de 29 a
59 afios,
adscritos al
ESM
inec:rr:;tlzerear . Registro individual
gestién del ESM en NL]me_ro de ggr\[;irceiz;acmn de
cuanto a la u?ﬁ;ﬁﬁﬁ#; Tipo de Profesional
Cobertura edrcauonlcc.)n ?nomento de procedimiento: responsable del
enroque al riesgo e
oo st U s
. adultez de 29 a: Dato : Dato : Dato .
grupal usuarios que ~ . . Cadigo del . adultez
dirigida a ertenecen al 59 afios, que nume | nume : num rocedimiento: Trimestral Direcciones de
9 P ¢ recibieron rico rico érico P i ) >
adultos de | momento de curso educacion 9901: Educacion Sanidad Ejército,
29 ab59 de vida adultez de rupal. con grupal Armada, Jefatura
afios 29 a 59 afios, para grupa, de Salud Fuerza
" P enfoque al . f
propender porla  riesqo Usuarios de 29 a Aérea y DIGSA
deteccion d 9 59 afios adscrita al
etectado.
tempranay el (Eiwlj(censo
autocuidado. )
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DESCRIPCION FUENTE DE
NOMBRE Y OBJETIVO FORMULA META ESCALA INFORMACION FRECUENCIA | RESPONSABLE
Proporcion | Permite
de monitorear la
personas : gestion del ESM
con en cuanto al Profesional
tamizaje nume.ro de Nl’Jme_ro de Registro individual responsable del
para riesgo ' usuarios adultos usuarios adultos de prestacion de momento de
cardiovasc : con tamizaje de 29 a 59 afios servicios curso de vida
ulary T para resgo adscr'tos.al FSM 100% 60% :80% : Usuarios de 29 a Trimestral adulte;
metabolico | cardiovasculary | con tamizaje 59 afios adscrita al Direcciones de
adultos de ' metabdlico para riesgo ESM (censo Sanidad Ejército,
29a59 cardiovascular y GAVD) Armada, Jefatura
afios 11 metabdlico de Salud Fuerza
meses 29 Aérea y DIGSA
dias
adscrita al
ESM
Proporcion ;| Reporte del Usuarios adultos i indivi )
de adultos | ndmero de adultos | de 29 a 59 afios dR:%Ifgg?;;Q%lxlggal Profesional
de 29a59 | de29a59afios 11 | adscritos al ESM, servicios responsable  del
aﬁos_ CON ' meses 29 dias que se les realiza Cédigo del momento .de
Tamizaje  adscritosal ESM a | el tamizaje procedimiento: curslo de vida
auditivo quienes se les auditivo./ 100% 60% :80% 954100 Trimestral g(ijrltje::?:?ones de
realizo el tamizaje. pobIaFién de _ Sanidad Ejército,
usuarios adultos Usuarios de 29 a Armada, Jefatura
de 29 a 59 afios 59 afios adscrita al de Salud Fuerza
11 meses 29 dias ESM (censo Aérea y DIGSA
adscritos al ESM GAVD)

11. Documentos y registros relacionados

111

Modulo de adultez e Historia Clinica SALUD SIS.
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