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E8 (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL. NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

1o.lzulau. 4o. | 8. | 60. | Tu.
N

MODALIDAD | No.SEMESIRES | GRADUADO NOMBRE O LOS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARIETA
ACADEMICA | APROBADOS S | NO O FiTULO OBTENIDO MES ANQ

PROFESIONAL

Te 800w (A Do de Conformena  [OB2(0/0/6/ d4ena |
|

|

|

ESPECIFIOUE 108 IKIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE., ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (M8)

( WOHABLA | LOLEE | LOESK
| R B |Me|rR |8 |mM8lR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 480 v 443 de 19058

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANOD POR ELACTUAL.
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NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA
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EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyas 190 de 1095, 480 y 444 de 19898)
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NOTA: St REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL . IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA “
Durecoen c&a Soncod Rl CO‘CYV\b‘Q
DEPARTAMENTO MUNICHHO ( ORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Hovno L WO
relgFovos L EECHA DE INGRESO B FECHA umzti (:Ro o
201 15<QER0 oia 03] wes (O avo 2O ] | oia [20] mes (08 ano RO H
CARGO © CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
Ao\ Aven c\e oo\ Ao o58lencial OHEM - Com RGO
j EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR -
EMPRESA QENTIDAD PUHLICAI PRIVADA PAIS
105 Qreor PR VA0 Q. B | Co\ombo
DEPARTAMENTO MUNICIIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
_Robco “Tean\O
YELEFONOS i FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO
oin D8] wes [O5] ano L.OTT | oin [B6] mes (O8] ano 20P 8
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
\ e | Areg de S00d
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
1PSQreor mcs VA 5.A > | Coombia
CEPARTAMENTO MUNICIIO CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD
Raiacd ’Vo(\.)O -
TELEFONOS ___FECHADENGRESO _FEGHADERETRO
213559680 oia H 8| wes O8] a0 R O8] | bia 1.0] mes 0.] ano 2,008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1904, 488 y 443 de 1008)

(4] TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES,

| TIEMPO DE EXPERIENCIA
i AROS MESES

40 ©

QEUPAGION

| SERVIDOR PUBLICO

|

i‘ :»‘w;ézf»/mz’}s;.«mu.le im%w B - -} B Q _
! TRABAADOR INDEPENDENTE @) (@)
I —— _— SR |8 B
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBL|CO O CONTRATISTA

MANIFIF STO BAJO 1. A GRAVEDAD DFL. JURAMENTO QUE §1 O NO 8) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DFE INHABILIOAD E INCOM-
PAHBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SCRVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS L®S EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA. SON
VERACES. {ARTICULO 50. DE LALEY 190795),

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CLRTFICO QU LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIRO CONSTATABA FRENTE A LOS BOCUMENTOS QUE HAN SI00 PRLSENTADOS COMO
SOPORTE,

Ciudad y fecha NOMBRE Y F1iAA DEL JEF'E OE PERSONAL O DE CONTRATOS

UINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000017770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.ca





