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ASUNTO Lineamientos en gestion y proteccion ambiental de las Fuerzas Militares
AL COGFM — CCOET — CCOES — COEJC — COARC ~COFAC ~ DIGSA -ESDEGUE -
CCON1 - CCON2 — CCON3 —-CCON4 - DIGAU
|, OBJETO Y ALCANCE
A, Finalidad

Impartir 6érdenes e instrucciones de direcciocnamiento para el fortalecimiento de la gestion
ambiental y el apoyo a la proteccion y preservacion del agua, la biodiversidad y el ambiente, con
el objetivo de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo
2018 -2022 "Pacte por Celombia, pacto por la equidad” en la base transversal “Pacto por la
sostenibilidad: producir conservando y conservar produciendo”, en la Politica Ambiental del
Sector Defensa, en el objetivo No.5.3 del Plan Estratégico Militar "Contribuir a la proteccion y
preservacion de los recursos naturales y el ambiente” y fo estipulado en la normatividad ambiental
vigente.

B. Referencias

1.

?

Constitucion Politica de Colombia de 1991, Titulo Ii, Capitulo 3 “De los Derechos Colectives
y del Ambiente”.

Ley 99 del 22 de diciembre de 1993 “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente,
se reordena el Sector Plblico encargado de la gestidn y conservacion del medio ambiente
y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se
dictan otras disposiciones”.

Ley 164 del 27 de octubre de 1994 "Por medic de la cual se aprueba la "Convencion Marco
de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico”, hecha en Nueva York el 9 de mayo de
1992”7,

Ley 165 del 09 de noviembre de 1994 “Por la cual se aprueba el Convenio sobre la
Diversidad Biologica para Colombia, hecho en Rio de Janeiro el 05 de junio de 1992"

Ley 357 del 21 de enero de 1997" Por medio de |a cual se aprueba la Convencion Relativa
a los Humedales de Importancia Internacional Especialmente como Habitat de Aves
Acuaticas suscrita en Ramsar el 2 de febrero de 19717,
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8.

10
11.
12,

13.
14.

15,
16.
17,

18.

18.

20.

QZ'I.

Ley 373 de! 06 de junio de 1897 "Por la cual se establece el programa para el uso eficiente
y ahorro del agua”.

Ley 388 del 18 de julio de 1997 “Por la cual se armonizan las disposiciones contenidas en
la Ley 9 de 1889 y la ley 3° de 1991 y se dictan otras disposiciones”.

Ley 430 det 16 de enerc de 1998 "Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia
ambiental, referentes a los desechos peligroscs y se dictan otras disposiciones”.

Ley 464 del 04 de agosto de 1998 "Por medio de la cual se aprueba el Convenio
Internacional de las Maderas Tropicales hecho en Ginebra el 26 de enero de 1994".

Ley 491 del 13 de enero de 1999 “Por la cual se establece el seguro ecoldgico, se modifica
el Codigo Penal y se dictan otras disposiciones”,

Ley 629 del 27 de diciembre de 2000 "Por la cual se aprueba el Protocolo Internacional de
Kyoto de la Convencidén Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico”.

Ley 685 del 15 de agosto de 2001 “Por la cual se expide el Cédigo de Minas y se dictan
otras dispasiciones”.

Ley 740 del 24 de mayo de 2002 "Por la cual se aprueba el Protocolo de Cartagena sobre
Seguridad de la Bictecnologia del Convenio sobre la Diversidad Biolégica, en el marco de
la Comunidad Andina de Naciones—CAN”.

Ley 1258 del 19 de diciembre de 2008 "Por medio de la cual se instaura en el territorio
nacional la aplicacion del Comparendo Ambiental a los infractores de las normas de aseg,
limpieza y recoleccién de escombros; y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1333 del 21 de julio de 2009 "Por la cual se establece el Procedimiento Sancionatorio
Ambiental y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1454 del 28 de junio de 2011 “Por ia cual se dictan normas Organicas sobre
Ordenamiente Territorial”.

Ley 1548 del 05 de julio de 2012 “Por la cual se fortalece la Institucionalizacién de la Politica
Nacional de Educacion Ambiental y su Incorporacién efectiva en el Desarrollo Territorial”

Ley 1672 del 19 de julio de 2013 “Por la cual se establecen los lineamientos para ia adopcién
de una Politica Publica de Gestion Integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y
Electronicos (RAEE) y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1715 del 13 de mayo de 2014 “Por la cual se regula la integracion de las energias
rencvables no convencionales al sistema energético Nacional”,

Ley 1774 del 6 de enero de 2018 “Por medic de la cual se modifican el cbdigo civil, la Ley
84 de 1989, el codigo penal, el cadigo de procedimiento penal y se dictan otras
dispesiciones”.

Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Cédigo Nacional de Policia y Convivencia®.
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22
23,
24,

25.

26.

27.
28.
28.

30.

31.
32.

33.
34,
35.

36.

37.

F

Ley 1844 del 14 de julio de 2017 "Por medio de la cuai se aprueba el «Acuerdo de Paris»,
adoptado el 12 de diciembre de 2015, en Paris Francia”

Ley 1861 del 04 de agosto de 2017 “Por Ia cual se reglamenta el servicio de reclutamiento,
contral de reservas y la movilizacion. Aricule16. Proteccion al Medio Ambiente”.

Ley 1955 del 25 de mayo de 2019 “Por el cual se expide el Plan Nacicnal de Desarrollo
2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad’.

Decreto 1743 del 03 de agosto de 1994 "Por el cual se instituye el Proyecto de Educacién
Ambiental para todos los niveles de educacion formal, se fijan criterios para la promocion de
la educacidon ambiental no formal e informal y se esiablecen los mecanismos de
coardinacidn entre el Ministerio de Educacion Nacicnal y el Ministerio del Medic Ambiente".

Decreto 1320 del 13 de julio de 1998 “Por el cual se reglamenta la Consulta Previa con las
Comunidades Indigenas y Negras para la explotacion de ios recursos naturales dentro de
su territorio”.

Decreto 321 del 17 de febrero de 1999 "Por el cual se adopta el Plan nacional de
contingencia contra derrames de hidrocarburos, derivados y sustancias nocivas”.

Decreto 3695 del 25 de septiembre de 2009 “Por medio del cual se reglamenta la Ley 1259
de 2008 y se dictan otras disposicicnes”.

Decreto 1076 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

Decreto 1195 del 11 de julio de 2017 “Por el cual se establecen las condiciones ambientales
para el desarrollo de las tareas de desminado humanitario en el territoric nacional”.

Decreto 977 del 07 de junic de 2018 “Por medio del cual se modifica parcialmente el Decreto
1070 de 2015 en lo relacionado con la reglamentacion del servicio de reclutamiento, control
de reservas y la movilizacion”.

Resolucion 1433 del 13 de diciembre de 2004 “Por la cual se reglamenta el Art. 12 del
Decreto 3100 de 2003 y se adoptan los Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos.
PSMV y se adoptan otras determinaciones”.

Resolucion 909 de 2008 del 5 de junio de 2008 “Por las cuales se establecen las normas y
estandares de emision admisibles de contaminantes a la atmdsfera por fuentes fijas".

Sentencia T-724/11 del 26 de septiembre de 2011 “Criterios para determinar su procedencia
cuando se afectan derechos colectivos”.

Sentencia T-608/11 del 12 de agosto de 2011 "Constitucién Ecolégica y medio ambiente
sano”.

Sentencia T-622/2016 del 10 de noviembre de 2016 “Rio Atrato como sujeto de dereches”.

Sentencia STC4360/2018 del 05 de abril de 2018 "Amazonia es sujeto de derechos y titular
de proteccion’.
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38. Politica de Defensa y Seguridad 2019. Para la legalidad, el emprendimiento y la equidad.
39. Plan Estratégico del Sector Defensa y Seguridad 2016-2018.
40. Directiva Presidencial 09 de 09 de noviembre de 2018 "Directrices de austeridad”

41 Directiva Presidencial 10 del 29 de noviembre de 2018 "Articulacion institucional para el
cumplimiento de las ¢rdenes impartidas por la corte suprema de justicia mediante Sentencia
4360-2018 de! 5 de abril de 2018, relacionadas con la deforestacion de ia Amazonia’,

42. Directiva Procuraduria General de la Nacion 004 del 05 de abrii de 2018 “Lineamientos con
relacion a la problemaética de deforestacion y sus consecuencias en ia regivn de amazonica
colombiana”

43. Directiva Ministerial 05 del 21 de abril de 2010 “Politica de Gestion Ambiental para el Sector
Seguridad y Defensa”

44. Norma I1SO 14001 del 23 de septiembre de 2015 sobre Sistemas de Gestion Ambiental.

45. Norma Tecnica NTC 4576/1999 "Desinfeccion de Instalaciones de Almaceramiento de Agua
Potable”.

46. Pacto Intersectorial por la Madera Legal en Colombia (2011).

C. \Vigencia

La presente directiva rige a partir de la fecha de expedicion y deja sin vigencia las siguientes
Directivas:

1. Directiva Permanente No 167/2008 “Guia para el disefio e implementacién del Sistema de
Gestién Ambiental (SGA) para las Unidades Militares de ias FF.MM bajo NTC ISO 14001,

2. Directiva Permanente No. 058/2013. “Fortalecimiento de la Gestidén Ambiental de las
Fuerzas Militares”.

3.  Directiva Permanente 0118000009205 del 03 de octubre de 2018. “Creacion y ejecucién de
las Burbujas Ambientales en fas Fuerzas Militares en coordinacion con la Policia Nacional y
las Autoridades Ambientales”.

4. Directiva Permanente 0118000009305 del 03 de octubre de 2018 “Forialecimiento de |z
Gestién Ambienta!l de las Fuerzas Militares”.

[l.  INFORMACION
A, Antecedentes

Para el Sector Defensa |a importancia del ambiente no solo recae en ser uno de los activos

@\ estratégicos de la Nacion, sinc que también su explotacion indebida puede constituirse en un
mecanismo de financiacion para grupos armados ilegales y estructuras de crimen organizadoe, ai
tiempo que genera situaciones de crisis social, ambiental y econdmica en diferentes regiones del
pals.
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Uno de los logros mas relevantes de los Gltimos afios ha sido la construccion conjunta vy
coordinada con las Fuerzas Militares y la Policia Nacional de las Areas Misionales: Lineamientos
de Pglitica para el Desarrollo Futuro de las Fuerzas Armadas, una vision a future de la Fuerza
Plblica a partir de ocho areas misionales, entre ellas la No. 6 que trata de la "Proteccion de los
recursos naturales y del medio ambiente mediante acciones para prestar apoyo a las autoridades
ambientales, a los entes territoriales y a la comunidad, en la defensa y protecciéon del ambiente
y los recursos naturales renovables y no renovables, en las funciones y acciones de control y
vigilancia previstas por [a ley”.

Igualmente, el Gobierno de Colombia, a traves del Ministerio de Defensa Nacional, emite en el
mes de enero de 2019, la Politica de Defensa y Seguridad, en la cual se califica como interés
nacional principal y prevalente el agua, 1a biodiversidad y el ambiente, convirtiéndose en un
asunto de seguridad su proteccidn y preservacién frente a intereses fordneos y la accion
depredadora del narcotrafico, la extraccién ilicita de yacimientos mineros y la deforestacion.

Lo anterior teniendo en cuenta que, a finales de 2015 Colombia se comprometid ante ia
comunidad internacional a tomar medidas concretas de adaptacidn y mitigacion al cambio
climatico, con la reduccion del 20 % de sus emisiones con base en un escenario proyectado &
2030 e, inclusive, a disminuir el 30% si cuenta con cooperacion internacional. Con este panorama
y teniendo en cuenta que el 11 % de [as emisiones globales vienen de la deforestacion, Noruega,
el Reino Unido y Alemania se comprometieron a aportar cinco mil millones de dolares entre 2015
y 2020 para financiar proyectos que reduzcan las emisiones de gases de efecto invernadero
producidas por la deforestacion y la degradacion de los bosques. El financiamiento esta
condicionado por los donantes a ia obtencion de resultados. De esta cifra, 300 millones de
délares son destinados a Colombia en el marco de dos acuerdos. El primero apoya la
implementacién del programa de Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible, Vision
Amazonia gue busca, entre ofras, alcanzar la meta de cero deforestacion neta en esta region
en 2020. El segundo tiene alcance nacional y su objetive reducir {a deforestacion en todo el pais™.

No obstante, lo anterior, de acuerdo con cifras repcrtadas por el IDEAM |a deforestacion en el
pais ha ido en aumento desde el 2013, perdiendo en los Uitimos tres afios mas de 595 728 Ha?
de cobertura boscosa, ademas persiste una alta concentracion de reportes de alertas tempranas
de deforestacion, durante el afio 2019, en los departamentos de Norte de Santander, Guaviare,
Choco, Bolivar, Antioguia, Meta, Guainia, Caquetd, Magdalena, Cesar, Putumayo y Narifio. De
acuerdo con este panorama, a partir del 2016 las Fuerzas Militares han desarrolfado una
estrategia de articulacién interinstitucional denominada “Burbuja Ambiental” conforme a los
lineamientos del Comando General de las Fuerzas Militares de contribuir al desarrollo sostenible
del pais, la proteccién y preservacion del agua, la biodiversidad y el ambiente.

Direccionamiento estratégico

El Comando General de las Fuerzas Militares ha liderado la inclusion de la dimension ambiental
en todos los planes estratégicos que se formulen, para esto se cred en el afio 2018 la Direccion
de Proteccién de Recursos Estratégicos del Comando General de las Fuerzas Militares,
responsable de emitir el direccionamiento estratégico dirigido a las Fuerzas Militares, con ef
ohjetivo de dar cumplimiento al Pian Nacional de Desarrollo 2018 -2022 "Pacto por Colombia,
pacto por la equidad” en la base transversal “Pacto por la sostenibilidad: producir conservando y

'Garcia Arbelaez, C., G. Vallejo, M. L. Higgings y E. M. Escobar. 2016. £l Acuerdo de Paris. Asi actuard Colombia frente al cambio
climético. 1 ed. VWWF-Colombia. Cali, Colombia. 52 pp
?nstitute de Hidrologia, Meteorologla y Estudios Ambientales (IDEAM). 2019. Resultados monitoreo de la deforestacion 2016, 2017

y 2018
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censervar produciendo”, asi como el cobjetive estratégico No, 4 de la Politica Sectorial de
Seguridad y Defensa "Para la Legalidad, el Emprendimiento y la Equidad”, que establece
“Preservar y defender el agua, la biodiversidad y ef ambiente, como activos estratégicos de la
Nacion e intereses nacionales”, el objetivo No.6 del Plan de Guerra Bicentenario “Héroes de la
libertad” establece “Contribuir a la proteccion del agua, la biodiversidad y el medic ambiente” y
la normatividad ambiental vigente.

De acuerdo con lc anterior las Fuerzas Miiitares estan comprometidas en la proteccion y defensa
de los ecosistemas estrategicos, entendido estos no Unicamente como areas protegidas por sus
vaiores ecclogicos, sino de tedas las areas del territorio nacional consideradas relevantes para
el cuidado y conservacion de la calidad de vida de la sociedad civil, contribuyende con acciones
gue coadyuven a mitigar los efectos del cambio climatice.

Para la aplicacion de la presente directiva se definen las actividades que se deben desarrollar
por las Fuerzas Militares para el apoyo a las autoridades ambientales en la proteccion del agua,
la bicdiversidad y el ambiente, las cuales pueden ser coordinadas en el marco de mesas
interinstitucionales de articulacion {Burbujas Ambientales, Comités de Control y Vigilancia,
Mesas Forestales, entre ofras), teniendo en cuenta que todos los apoyos se deben realizar
conforme & las solicitudes de apoyo de las autoridades ambientales y/o Fiscalia Genera! de la
Nacion,

Generalidades
1. Principios Ambientales®.

a.  Gozar de un ambiente sano: Es el Derecho que todas las personas residentes en e
pais tienen de disfrutar de un ambiente equilibrado y con condiciones dignas para el
desarrolio humano.

. Conservacion de las riquezas naturales de la Nacion: Establece la obligacion del
Estado y de sus habitantes con la conservacion y proteccion de los activos ambientaies.

c.  Precaucion: Generar acciones para prevenir o evitar dafios, graves e irreversibles, al
medioambiente, en el marce de riesgo o peligro de dafio, aunque no exista certeza
cientifica absoluta sobre su ocurrencia,

d. Prevencion: Se refiere a la utilizacidn ge mecanismos, instrumentos y politicas con el
cbjetivo de evitar dafios serios al ambiente y la salud de las personas.

e. Rigor Subsidiaric: Las normas y medidas de policia ambiental, es decir aguellas que
las autoridades medioambientales expidan para la regulacion del uso, manegjo,
aprovechamiento y movilizacion de los recursos naturales renovables, o para Ia
preservacion del medioambiente natural, podran hacerse sucesiva y respectivamente
més rigurosas, pero no mas flexibies.

S

¥ Adaptade de los principios contenidos en la Constitucion Politica de Celombia y la Ley 99 dsl 22 de diciembre de 1993 “Por Ja cual
se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se recrdena el Sector Publico encargado de la gestién y conservacién del medic ambiente
y los recursos naturales renovables. se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones”
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2.

4

Definicicnes?.

a.

Gestion Ambiental: Son todas las actividades que realizan las Fuerzas Militares para
prévenir, minimizar, controlar y compensar los posibles impactos ambientales
generados en cumplimiento de la misién constitucional, en donde deben establecer
planes, proyectos, programas, objetivos y metas, en cumplimiento con las normas
ambientales.

Proteccion Ambiental: Son todas las actividades que realizan las Fuerzas Militares, que
tienda a defender, mejorar o potenciar la calidad de los recursos naturales, la proteccion
de los ecosisiemas, la biodiversidad y el agua, asi mismo contrarrestar los delitos
ambientales en apoyo a la autoridad ambiental y otras entidades competentes.

Biodiversidad: De acuerdo con el Convenio de Diversidad Bioldgica, biodiversidad es el
termino con el que se hace referencia a la amplia variedad de seres vivos sobre la tierra
y los patrones nafurales gue conforman, resultado de miles de millcnes de afios de
evolucion segun procesos naturales y tambien de la influencia creciente de las
actividades del ser humano.

Desarrollo Sostenible: Proceso de transformaciones naturales, econdmico-sociales,
culturales e institucionales, que tienen por objeto asegurar el mejoramiento de las
condiciones de vida del ser humano, la produccion de bienes y prestacion de servicios,
sin deteriorar el ambiente natural ni comprometer las bases de un desarrollo similar para
las futuras generaciones.

Recursos hidricos: Todos los cuerpos de agua superficiales y subterraneos que existen
en el planeta, desde los océanos hasta los rios, pasando por los lages, los arroyos y las
lagunas.

Agua potable: Es aquella que, por cumplir las caracteristicas fisicas, guimicas y
microbiologicas, en las condiciones sefialadas en el presente decreto y demas normas
gue la reglamenten, es apta para consumo humano. Se utiliza en bebida directa, en la
preparacion de alimentos o en la higiene personat.

Vertimiento al recurso hidrico: Es cualguier descarga final al recurso hidrico de un
elemento, sustancia o parametrc contaminante, que esté contenido en un liguido
residual de cualguier origen.

Controles operacionales: De acuerdo con la Norma 1SO 14001 de 2015, los controles
operaciones se implementan para garantizar el cumplimiento de todos los requisitos
ambientales relacionados con la ejecucion de fa misién (producto o servicio). El control
operacional se centra en controlar los aspectos ambientales relacionados con los
procesos de la institucién, garantizando que las medidas preventivas implementadas
minimicen el impacto ambiental de la actividad y determina cuando se deben aplicar
acciones correctivas.

Residuo o desecho. Es cualguier objeto, material, sustancia, elemento o producto que
se encuentra en estado soélido o semisdlido, o es un liquido o gas contenido en
recipientes o depodsitos, cuyo generador descarta, rechaza o entrega porque sus

‘Definiciones Suite Visién Empresarial. hitps://suiteve.cgfm.mil.cofsuiteve/base
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propiedades no permiten usarlo nuevamente en la actividad que lo generé o porque la
legislacion o ta normatividad vigente asi lo estipula.

. Reforestacion: Es el establecimiento de arboles para formar bosques, realizado por e!
hombre.

k. Control Ambiental: Medidas legales y técnicas gue se aplican para disminuir o evitar la
alteracion del entorno o consecuencia ambiental producida por las actividades del
hombre, o por desastres naturales, y para abatir los riesgos de la salud humana.

3. Objetivos ambientales de las Fuerzas Militares.

Las Fuerzas Militares realizaron el anaiisis situacional er donde se establecian estrategias
para forialecer la gestion y proteccion ambiental de las Fuerzas Militares, las cuales fueron
alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 aprobada
en la Cumbre del Desarrollo Sostenible el afio 2015. Como resultado se establecieron los
siguientes objetivos en gestion y proteccion ambiental:

a.  Gestidn ambiental

1) Promover la gestién y el aprovechamiento de los recursos hidricos, para
salvaguardar el acceso sostenible a cantidades adecuadas de agua de calidad.

2} Promover la conservacion y el uso sostenible de la biodiversidad mediante
acciones tendientes a proteger de ecosistemas que poseen un valor estratégice
para el pais.

3) Lograr y mantener el cumplimiento de ios requisitos legales aplicables y de otros
compromisos, que permita el mejoramiento del desempefio ambiental de ia
institucion.

4)  Implementar el Sistema de Gestion Ambiental en las Unidades Militares en todo el
territorio Nacional, a través de objetivos, metas, programas que permitan prevenir,
mitigar, controlar y compensar los impactos ambientales generados por la
institucién.

5) Utilizar en forma sostenible los océanos y mares, para prevenir la contaminacion
en cumplimiento del Convenio Internacional para Prevenir la Contaminacion por
los Buques MARPOL.

6) Fomentar el uso eficiente de los recursos, la energia, fa construccien de
infraestructura y la cadena de suministro, a través de practicas de consumo y
produccion sostenible.

7) Realizar el manejo adecuado de los residuos soélidos mediante |a adopcion de
todas las medidas necesarias de prevencion, minimizacion, separacion,
almacenamiento, transporte, aprovechamiento, valorizacion, tratamiento y
disposicion final de los residuos salidos peligrosos, ne peligrosos y especiales gue
generen las Fuerzas Militares,

8) Realizar programas de educacién, capacitacién y sensibilizacion ambiental para
incentivar 1a cultura ambiental en el personal militar y civil de las Fuerzas Militares.

9) Promover actividades de Saiud ambiental para la prevencion de las enfermedades
causadas por factores ambientales y en la creacion de ambientes propicios parz
la salud.

"NOS VEMOS EN LA VICTORIA"
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b. Apoyo en la Proteccién ambiental

1) Contribuir & mitigar el cambio climatico y sus efectos mediante el apoyo a la
proteccién y preservacion del agua, |a bicdiversidad y el ambiente.

2) Apoyar el monitoreo vy el conirol de la Deforestacion, la degradacion de
ecosistemas y la pérdida de biodiversidad.

3) Cooperar en la conservacion del agua superficial y el agua subterranea para el
desarrollo sostenible.

. EJECUCION
A. Mision General

El Comando General de las Fuerzas Militares a través de la Subjefatura de Estado Mayer de
Planificacion Estratégica, con el Departamento Conjuntc de Recursos Estratégicos y la Direccion
de Proteccion de Recursos Estratégicos, contribuyen al cumplimiento de la Politica de Seguridad
y Defensa del Gobierno Nacional y la Politica Ambiental del Sector Defensa, de acuerdo a 10s
lineamientos estratégicos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia,
Pacto por la legalidad” y el Plan de Guerra Bicentenario "Bicentenario héroes de la libertad”,
emitiendo los lineamientos para el fortalecimiento de la gestion ambiental y el apoyo a la proteccion
y preservacion del agua, la biodiversidad y el ambiente, dando cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente.

B. Misiones Particulares
1.  Comando General de las Fuerzas Militares (COGFM)
a. Inspeccion General de las Fuerzas Militares (IGEFM)

Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y el
direccionamiento emitido para la gestion y proteccion ambiental de las Fuerzas
Militares, bajo el cumplimiento de |a presente directiva, con personal que cumpla
el perfil y el conocimiento en esta area.

b. Gomando Conjunto Estratégico de Transicion (CCOET)
Comando Conjunto de Operaciones Especiales (CCOES)
Museo Militar la Candelaria y Parque Museo Militar

1) Nombrar mediante acto administrativo {orden semanal) el gestor ambiental guien
sera responsable de emitir lineamientos y realizar seguimienio de las unidades
adscritas (cuando corresponda) para el cumplimiento de las 6rdenes impartidas
en la presente Directiva.

2) Identificar los aspectos e impactos ambientales generados, con el objetivo de
establecer programas ambientales y controles operacionales, para prevenir,
minimizar, controlar y compensar los impactos mas relevantes, realizando minimo
las siguientes actividades:

g a) Establecer pautas para el ahorro del agua y energia.

NOS VEMOS EN LA VICTORIA”

Avenida el Borado CAN Carrera 54 No 26-25

Avenida Calle 26 No 89 — 76 Centro Empresarial Elemento Torre Agua Piso 8
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b) Promover practicas de adquisicion publica gue sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y prioridades nacionales.

¢) ldentificar en la etapa de formulacion de los planes de adquisicion criterios
ambientales, los cuales se deben ver reflejados en los estudios previos y las
obligaciones de los contratistas, las cuales seran verificadas por el supervisor
del contrato.

d) Contratar la toma de analisis fisico, quimico y microbiolégico de agua potable
{cuando el personal de la dependencia consuma agua potable y preparen
alimentos con el agua de las instalaciones) y residual {cuandc se realicen
vertimientos de tipo industrial) con un laboratorio acreditado por el Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, IDEAM, bajo los lineamientos
de la norma NTC-ISC/IEC 17025.

e) Buscar alternativas que reduzcan las emisiones atmosféricas.

f) Verificar que el parque automotor cuente con fa revisién técnico-mecanica
vigente.

g} Coordinar la entrega de residuos a los gestores externos con los debidos
permisos otcrgados por la autoridad ambiental competente y verificar e!
cumplimiento normativo correspondiente al manejo externo ambientalmente
segurc en especial para los residuos peligrosos entre ellos: Residuos de
Aparatos Eiéctricos y Electronicos RAEE, aceites usados, baterias, pilas,
bombillos, lamparas, llantas, plaguicidas, medicamentos vencidos y residuos
hospitalarios.

h) Gestionar capacitaciones o sensibilizaciones ambientates para el personal del
COGFM y prestadores de servicios.

i) Elaborar ef informe de gestion ambiental de manera trimestral, los primeres 10
dias calendario después de finalizar cada trimesire y enviarlo al Departamentc
Conjunto de Recursos Estratégicos CGDJ10 en formato digital.

c. Departamento de Comunicaciones Estratégicas (COMES)

1)

3)

R

Disponer de las Comunicacicnes Estratégicas para realizar la difusion en los
medics de comunicacion internes y externos a nivel nacional, de las actividades
de apoyo & las autoridades ambientales para la proteccion y preservacion del
agua, la biodiversidad y el ambiente, de acuerdo con el Procedimiento MDN-
COGFM-PRODIRES-CGDJ10-PT.95.1-1 de Comunicacién de actividades
ambientales, vigente en la Suite Vision Empresariat.

Realizar campafas de comunicacion para la difusion de actividades ambientales
de prevencion de la deforestacion y otros delitos ambientales. En coordinacion con
el Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos CGDJ10,

Articular con los medios de comunicacién externos, la difusién de las actividades
de gestion ambiental y apoyo a la proteccion del agua, la biocdiversidad y el medio
ambiente.

“NOS VEMCS EN LA VICTORIA®
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Avenida Calle 26 No €9 - 76 Centro Empresarizl Elemento Torre Agua Piso 8

Conmutador: {57-1) 3150111
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2. Comando Ejército Nacional (COEJC)
Comando Armada Nacignal (COARC)
Comando Fuerza Aérea (COFAC)

a. Organizacion, para lo cual cada Comando debera:

1)

10)

?

Emitir directrices orientadas a la formulacion de planes, programas, proyectes y
actividades que den cumplimiento a los objetivos ambientales estratégicos de las
Fuerzas Militares.

Mantener bajo su estructura organizacional la Oficina Ambiental, en cabeza de un
Oficial Superior de grado Coronel, Teniente Coronel o sus equivalentes, con
asesores militares y civiles, profesionales, técnicos y tecnologos, responsabies de
asesorar al Estado Mayor.

|dentificar y priorizar las necesidades ambientales de las Fuerzas para la gestion
de los presupuestos, recursos logisticos y humanos, que se requieran para
adelantar las actividades necesarias encaminadas a fortalecer la gestidon
ambiental de la Fuerza y el apoyo a la proteccion del agua, la biodiversidad vy e
ambiente, de acuerdo con las pricridades establecidas al interior de esta

Suscribir convenios interinstitucionales que faciliten el cumplimienio de los
objetivos estratégicos dispuestos en la presente directiva.

Cesignar funciones y responsabilidades a todas las Dependencias y Unidades
Militares, en gestién y proteccion ambiental incluyendo el Estado Mayor en
cumplimiento de la normativa ambiental vigente aplicable.

Fomentar acciones de coordinacién, cooperacion y articulacién interinstitucional
con el fin de cbtener apoyo técnico, financiero y humano para formular e
implementar estrategias ambientales en pro del cumplimiento de la politica
ambiental de la institucion y del pais.

Nombrar mediante acto administrativo (orden semanal) los comités ambientales
de las Fuerzas Militares y las unidades militares, emitiendo directrices para su
funcionamiento en las Unidades, ordenandoles procedimiento para su
conformacion, funciones, pericdos de reuniones e informes a cumplir, de acuerdo
con el Anexo A. Comite ambiental de las Fuerzas Militares, de la presente
directiva.

Presentar e inscribir los proyectos de inversidn en temas ambientales en el Banco
Nacional de Proyectos, de acuerdo ¢con las necesidades de cada Fuerza.

Incluir en los presupuestos de funcionamiento, las partidas que se requieran para
adelantar las actividades necesarias encaminadas a fortalecer la gestion
ambiental de la Fuerza, de acuerdo con las prioridades establecidas al interior de
esta.

Incluir en los manuales operacionales el componente de gestién ambiental y apoyo
a la proteccion del agua, la biodiversidad y el ambiente, con asesoria de las
oficinas ambientales.

NOS VEMOS EN LA VICTORIA”
Avenida ei Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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M)

12)

13)

14)

15)

16)

Formular y realizar seguimiento a los planes de manejo ambiental para las
Unidades que apliquen, previo concepto de la Autoridad Ambientai Competente.

Formular el plan de estimulcs para el personal destacade en actividades
ambientales.

Destinar al COGFM, el personal especializado en profesiones afines a la gestién
ampiental y apoyo a la proteccidn del agua, |a biodiversidad y el ambiente, con el
fin de fortalecer la Direccidn de Proteccion Recursos Estratégicos.

Elaborar anualmente el plan de accion ambiental y ios indicadores de gestion,
teniendo en cuenta los lineamienios de la presente Directiva y las iniciativas
estabiecidas en el Plan de Guerra de la Vigencia.

Coordinar la gestion de recursos cen las Jefaturas y/o secciones financieras ¢
equivalentes en las Fuerzas Militares para la elaboracion de los Pianes de Manegjo
Ambienta! de las Unidades Militares que los requieran.

Elzborar el informe de gestidn de manera trimestral.

b. Promover la gestion y el aprovechamiento de los recursos hidricos, para salvaguardar
el acceso sostenible a cantidades adecuadas de agua de calidad, para lo cual cada
Comando debera;

1)

Brindar y mantener la coberfura total de tratamiento, abastecimiento y distribucion
de agua potable para todas las Unidades Militares,

Verificar gque el agua para consume humanc sea apta y que cumpla con los
estandares de calidad exigidos por la normatividad vigente.

Verificar que las aguas residuales vertidas después de un previo tratamiento,
cumplan los parédmetros y valores limites maximes permisibles de acuerdo cen la
normatividad ambiental vigente.

Realizar el l[avado y desinfeccion de los tanques de almacenamiento de agua para
consumo humano, como minimo cada seis (8) meses®, teniendo en cuenta lo
establecido en ia en edificios, conjuntos habitacionales, fabricas de afimentos,
establecimientos de sanidad militar, hoteies, centros recreacionaies, colegios,
carceles y demas edificaciones que conglomeren personal civil y militar, los
responsables del mantenimiento y conservacion locativa,

Verificar que los tanques de almacenamiento de agua para consumo humano
cuenten con una cubierta, la cual debe ser impermeable, continua y opaca y tener
una capa reflectiva para evitar calentamiento interior y asi mismo que evite e
ingresc de vectores.

Realizar el javado y desinfeccién de los pozos profundos y excavados
manualmente para captacion de agua subterranea, asi como las estructuras de

* Norma Técnica NTC 4576/1999 "Desinfeccion de Instalacionss de Aimacenamiento de Agua Potable”

“NOS VEMOS EN LA VICTCRIA®
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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durante su operacion y cada vez que se efectlien mantenimientos en ellos.

7) Promover la proteccion de los ecosistemas existentes relacionados con el agua,
incluidos los bosques, las montafias, los humedales, los rios, los acuiferos y los

lagos.

8) Gestionar apoyo de cooperacion internacional para la creacién de capacidad en
actividades y programas relativos al agua y el saneamiento, como los de captacién
de agua, desalinizacion, uso eficiente de los recursos hidricos, tratamiento de

aguas residuales, reciclado y tecnologias de reutilizacion.

¢. Promover la conservacion y el uso sostenible de la biodiversidad mediante acciones
tendientes a proteger de ecosistemas que poseen un valor estratégico para el pais,

para lo cual cada Comando debera:

1) Cumplir las regulaciones relativas a la proteccion de fauna silvestre,
especialmente las gue establecen vedas, prohibiciones o restricciones para el
gjercicio de la caza o actividades de pesca, de acuerdo con la normatividad que
tenga la autoridad ambiental competente del area de influencia.

2) Desarroliar planes de reforestacién y compensacion forestal para las guarniciones

militares.

3) Incluir en los planes de accidn las actividades correspondientes al cumplimiento
del Pacto Intersectorial de la Madera Legal (Anexo B. Pacto Intersectorial de Ia

Madera Legal en Colombia).

4) Cumplir las politicas y la normatividad vigente de proteccion que se establezcan
en las areas del sistema nacional de areas protegidas, registro unico de areas
protegidas, ecosistemas de especial importancia ecologica y en las areas de

reserva forestales protectoras declaradas.

5) Cumplir con los respectivos permisos ambientales, para la ejecucion de proyecto
de investigacion cientifica en diversidad bioldgica que involucre algunas o todas
las actividades de colecta, recolecta, captura, ¢aza, pesca, manipulacion de

recursos bioldgico y su movilizacion en el territorio nacional.

B) Establecer planes, programas y acciones especificas en las unidades militares,
tendientes a la conservacion y manejo de la biodiversidad y los ecosistemas
estratégicos,; tales como las zonas de paramos, subparamos, los nacimientos de
agua, las zonas de recarga de acuiferos, areas de especial importancia ecologica,
sistema nacional de parques nacionales naturales. En las unidades donde exista
mas de una Fuerza el encargado de realizar 10s planes, programas y acciones
ambientales sera el asescr o gestor ambiental que delegue la Fuerza a cargo de 1a
administracion de la Unidad Militar {Anexo C. Medidas de manejo en ecosistemas

estratégicos).

d. Dar cumplimiento a los requisitos legales aplicables y de olros compromisos, que
permita mejorar el desempefic ambiental de la institucidn, | para 1o cual cada Comando

debera:

‘NOS VEMOS EN LA VICTORIA”
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1)

9)

Gestionar, actualizar y realizar seguimiento a los permisoes ambientales necesarios
para el funcionamiento de las Unidades Militares de acuerdo con la normatividad
ambiental vigente y a los requerimientos de la Autoridad Ambiental Competente,
verificando el cumplimiento de las obligacicnes establecidas en los instrumentos
de control ambiental.

Establecer contactc permanenie con las autoridades ambientales
correspondientes, con el fin de gestionar oporiunamente los requerimientos que
se formulen y evitar gue se presenten inconsistencias legales.

Emitic directrices para que las Unidades recopilen y conczcan la legislacion
ambiental vigente, que estén cbligados a cumplir, asi como los lineamientos
institucionales emitida por el Comando General y el Comando de Fuerza, con el
fin de evitar sanciones de los entes de control y autoridades ambientales.

Realizar el control y seguimiento respectivo a los reguerimientos, sanciones
administrativas v a las medidas preventivas formuladas por las autoridades
ambientales competentes, en relacion con afectaciones al agua, la biodiversidad
y et ambiente, ocasicnados per las Unidades Militares.

Formular las acciones de mejora necesarias para subsanar los requerimientos
formulades por las autoridades ambientales competentes en relacion con
afectaciones al agua ocasionados por lag Unidades Militares.

Formular e implementar planes de choque para la obiencién de los permisos de
concesién de agua y vertimientos liquidos, de las unidades militares que estan
funcionande sin estos y el cierre de los procesos adminisirativos sancionatorics
ambientales que cursan en contra del Ministerio de Defensa Nacicnal, conforme a
fo establecido en |a legislacion ambiental vigente.

Realizar revistas de inspeccion a las Unidades Militares con el fin de verificar el
cumplimiento de la normativa, la politica ambiental del Sector Defensa, planes y
programas que en materia ambiental emita el Comando General y los Comandos
de Fuerza.

Tramitar los permisos ambientales y actuaciones de los procesos sancionatorios
con los debides poderes de la Direccidn de asuntos legales del Ministerio de
Defensa Nacional. Las unidades que realicen trdmites a nombre del comandante
de la unidad militar deberén responder por las sanciones, multas, tasas y costos
de seguimiento y monitoreo.

Verificar que el parque automotor cuente con la revision técnico-mecanica vigente

e. Implementar el Sistema de Gestion Ambientai en las Unidades Militares en todo el territorio
Nacional, a través de objetives, metas, programas gue permitan prevenir, mitigar, contrclar
y compensar los impactos ambientales generados por la institucién, para lo cual cada
Comando debera:

1)

Estabiecer la politica ambiental de la Fuerza, la cual debe ser publicada y se debe
evaluar para garantizar la mejora del desempefio ambiental.

"NOS VEMOS EN LA VICTORIA®
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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2)

4)

5)

7)

Identificar los aspectos ambientales que surjan en las actividades propias de las
unidades militares para determinar los impactos ambientales significativos, con el
fin de desarrollar planes de accion y coniroles operacionales para prevenir,
minimizar, mitigar y compensar.

Establecer controles operacionales para manejar los impactos ambientales que se
producen en los procesos de las Fuerzas Militares.

Nombrar mediante acto administrativo (orden semanal) el delegado responsable
de la gestion ambiental ante el Comando General, de las instalaciones ocupadas
por las Fuerzas Militares en el Complejo Militar CAN o ubicacion actual del
Comando de Fuerza, quien debera ser responsable de construir el plan de accién
para implementar la presente Directiva y enviar el respective informe de gestion
de manera trimestral al Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos
CGDJ10 del COGFM

|dentificar prioridades, fijar objetivos y metas ambientales adecuadas para el
mantenimiento del sistema de gestion ambiental.

Establecer planes de contingencia que permitan identificar, preparar y responder
ante emergencias y/o accidentes potenciales que afecten el ambiente al interior
de la institucion.

Revisar y evaluar periodicamente el sistema de gestidn ambiental con el fin de
identificar y poner en practica las oportunidades de mejora continua.

f. Fomentar el uso eficiente de los recursos, la energia, la construccién de infraestructura y
la cadena de suministro, a través de précticas de consumo y produccion sostenible, para
lo cual cada Comando debera:

1)

Promover practicas de adquisicidon publica gue sean sostenibles y que den
cumplimiento a fas politicas de austeridad del gasto, de conformidad con las
politicas y prioridades nacionales, para lo cual se deberan identificar en la etapa
de formulacién de los planes de adquisicién criterios ambientales, los cuales se
deben ver reflejados en los estudios previos y las obligaciones de los contratistas.

Incluir en los catalogos presupuestales de las Fuerzas los rubros ambientales para
el manejo de residuos, establecimiento y mangjo de viveros, disposicion final de
material no aprovechable y residuos especiales (pastc, escombros, material de
intendencia, mobiliarios, colchones), entre otros.

Establecer lineamientos desde las Jefaturas y/o comandos logisticas o sus
equivalentes, para la disposicion final de material de intendencia, cumpliendo con
los protocolos de seguridad establecidos por el Ministerio de Defensa y los
lineamientos del Comando General.

Desarrollar proyectos para implementar las ires estrategias de la eficiencia
energética. Migracidn de compra de energia al mercado no reguiado, estudio de
implementacion de tecnologias aliernativas de generacion de energia y politica
sectorial de uso racional y eficiente de energia.

NOS VEMOS EN LA VICTORIA"
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)

10)

Emitir ineamientos e instrucciones para fomentar instalaciones Militares basado
en sistemas de certificacion dentro de las cuales estd LEED (Leadership in Energy
& Environmental Design, por sus siglas en inglés}, con el fin de establecer
estrategias de sostenibilidad aplicadas en una edificacion, los ahorros e impactos
asociados y reconacer el desempefio de las construcciones sostenibles.

Promover la inclusion de determinantes ambientales en la construccion,
mantenimiento y adecuacion de infraestructura para las Fuerzas Militares.

Realizar reemplazo de equipos, sistemas e implementos de aito consumo por los
de bajo consumo de agua, energia y combustibles en las instalaciones militares.

Elabaorar diagnostico de la infraesiructura actual (sistemas de tratamiento de agua
potable y residual, centros de acopio de residuos solidos aprovechables vy
peligrosos), con el fin de proponer la construccion, ampliacion y el mantenimiento
requerido de la infraestruciura ambiental.

Lograr la gestidn ecolégicamente racional de los productos guimicos vy de todos
los residuos a lo largo de su ciclo de vida, de conformidad ccn los marcos
internacionales convenidos, asi como reducir significativamente su liberacion  la
atmosfera, el agua y el suelo a fin de minimizar sus efectos adversos en la salud
humana y ei ambiente.

Establecer programas de ahcrro y uso eficiente de recursos naturales, agus,
energla, gas entre otros, que se vean reflejade en el ahorro en servicios publicos.

g. Prevenir, minimizar, separar, almacenar, transportar, aprovechar, y realizar una
disposicion final adecuada de los residuos sélidos peligrosos, ne peligrosos y especiales
que generen las Fuerzas Militares, para lo cual cada Comando debera:

i

Formular e implementar un plan de gestion integral de residucs sélidos v
peligrosos en todas fas unidades militares y mantener actualizada la informacion
relacionada con su cumplimiento, registrando las cantidades por corrientes de
residuos, formatos de generacién, manifiestos de transportes, certificados de
tratamiento y disposicion final.

Disefiar, publicar & implementar rutas para el iransporte interno de los residuos
peligrosos (RESPEL).

Construir y mantener la unidad temporal de almacenamiento de residuos sdlidos
aprovechables, ordinarios y peligrosos (diferentes a los hospitalarios) en las
unidades militares, que cumplan con las exigencias de la normativa ambiental
vigente.

Realizar inspecciones internas a las dreas que manejan residuos peligrosos
(RESPEL) dentrc de las Unidades Militares con el fin de minimizar los riesgos.

Realizar la caracterizacion de los residuos generados.

Disefiar programas de aprovechamiento y buena disposicion de los residuos
generados.
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7)

10)

1)

12)

Realizar la identificacion y gestion adecuada de los residuos especiales vy
peligrosos.

Coordinar la logistica para participar en los programas de residuos posconsumeo
definidos por el Gobierno Nacional.

Coordinar la entrega de residuos a los gestores externos con los debidos permiscs
otorgados por la autoridad ambiental competente y verificar el cumplimiento
normativo correspondiente al manejo externo ambientalmente segurc en especial
para los residuos peligrosos entre elios: Residuos de Aparatos Eiéctricos vy
Electrénicos (RAEE), aceites usados, baterias, pilas, bombillos, lamparas, llantas,
olaguicidas, medicamentos vencidos y residuos hospitalarios. Almacenar los
certificados y las listas de verificacion suministrados por el gestor externo
autorizado.

Mantener en los hangares y los talleres de transporte sitios adecuados para el
manejo de residuos peligrosos.

Realizar auditorias externas a los gestores autorizados a los gue se les realiza la
entrega de los residuos peligrosos (RESPEL).

Realizar seguimiento y control de [as cantidades de residuos generadas, fijando
metas de reduccion y de aprovechamiento dentro del ptan de accién de la Fuerza

h. Establecer e implementar programas de educacién, capacitacién y sensibilizacion
ambiental para fomentar la cultura ambiental en el personal militar y civil de las Fuerzas
Militares, para lo cual cada Comando debera:

1)

2)

Realizar la socializacién de 1a presente Directiva a {odos los niveles de las Fuerzas
Militares.

Ejecutar programas de capacitacion y divulgacion ambiental en todas las unidades
militares, las cuales deben estar sustentadas con las respectivas actas de
capaciftacion o listados de asistencia.

Capacitar a los encargados de la gesiion ambiental de las unidades en e disefio,
implementacion, control y seguimiento del Sistema de Gestion Ambiental en las
Unidades Militares.

Disefiar e implementar estrategias de educacién ambiental para las escuelas de
formacion, capacitacidn y Batallones de Instruccidon y Entrenamiento, mediante
convenios de cooperacidn interinstitucional.

Gestionar capacitacién para el personal que preste servicio ambiental dentro del
servicio militar obligatorio, de acuerdo con el Anexo D. Funciones Servicio
Ambiental.

i. Promover actividades de Salud ambiental para evaluar, corregir, controlar y prevenir
aquellos factores en el medio ambiente que pueden potencialmente afectar adversamente
la salud de presentes y futuras generaciones, para lo cual cada Comando debera:
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D

8)

10)

j. Apoyar

1)

Desarrollar las actividades en salud ambienial a través de las Direcciones de
Sanidad Militar de las Fuerzas Militares.

Monitorear, prevenir y controlar los riesgos para la salud humana causados por el
consumo de agua, de acuerdo con el mapa de riesgos de calidad de agua para
consumo humano.

Correlacionar la informacién recclectada del control y vigilancia de la calidad de!
agua para consumo humano con la informacién de morbilidad y mortalidad
asociada a la misma y determinar el posible origen de los brotes o casos
reportados en los establecimientos de sanidad militar.

Realizar visitas de inspeccion sanitaria a los sistemas de suminisiro de agua para
consumao humano, con la pericdicidad requerida conforme al riesgo. De cada visita
se diiigenciara un informe de visita técnica, en la cual quede constancia det
cumplimiento de las Buenhas Practicas Sanitarias encentradas en el sistema de
suministrc de agua para consumo humano objeto de la inspeccion.

Los Establecimientos de Sanidad Militar, deben realizar vigilancia de las
caracteristicas fisicas, quimicas y microbiclogicas del agua, como también de las
caracteristicas adicionales definidas en el mapa de riesgo, tanto en la red de
distribucion como en otros medios de suministro de esta, en las unidades miitares
de su area de influencia.

Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida del personal en las unidades
mifitares mediante fa promocion, prevencién, inspeccién, vigilancia y control
sanitario.

Intervenir los determinantes sanitarics y ambientaies de la salud, con enfogque
diferencial, relacionados con el riesgo biologico asociado a la presencia de
vectores, tenencia de animales de produccion, compafia y silvestres.

Promover cambios conductuales, estiios de vida, habitos de consumo y el gjercicio
responsable del derecho a gozar de un ambiente sano, teniendo en cuenta las
necesidades especificas del personal de las Fuerzas Militares.

Formular e implementar estrategias a través de la Identificacién, analisis y
evaluacion del riesgo de las situaciones gue comprometen factores ambientales
para los eventos de interés en salud pibilica, asi como las acciones a seguir.

Construir y mantener un sitio adecuado para el almacenamiento de residucs
hospitalarios, asimismo disponer estos residucs con gestores auterizados por la
autoridad ambiental correspondiente.

la proteccion ambiental, para lo cual cada Comando debera:

Realizar el apoyo a la autoridad ambiental en actividades de proteccién de! agua,
la biodiversidad y el ambiente, los Comandantes de las Unidades Operativas
Mencres y sus equivalentes en las Fuerzas, seran los representantes de |as
Fuerzas Militares en las mesas de trabajo interinstitucionales a nivel regional.
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2)

INTERVENCION OPERACIONES

Participar en las mesas de trabajo interinstitucionales para ei apoyo a la proteccion
del agua, la biodiversidad y el ambiente, contando con la intervencion de los
responsables de las secciones de Inteligencia, Operaciones, Accién Integral vy
Gestion Ambiental, quienes deberan asesorar al comandante aportando
soluciones dentro de sus dreas de respensabilidad.

Establecer mediante Orden Semanal interna el listado de personal militar que
participa en las mesas de trabajo interinstitucionales instaurando tareas y
responsabilidades, de acuerdo con su misionalidad y su area de responsabilidad.

Definir funciones y responsabilidades de la Fuerza en las mesas de trabajo
interinstitucionales con respecto a convocatoria, reporte de resultados y suministro
de informacion de interés, teniendo en cuenta la misionalidad de la Fuerza y el
esfuerzo principal.

Establecer e implementar lineamientos de actuacion en nivel estratégico,
operacional y factico para integrar las capacidades de la Fuerza con las
autoridades ambientales y las instituciones que cooperan en la conservacion,
proteccion y defensa del agua, la biodiversidad y el ambiente.

Gestionar capacitacién formal e informal, al personal militar en el nivel estratégico,
operacional y tactico, sobre los lineamientos de actuacién para el apoyo en la
proteccion y preservacion del agua, la biodiversidad y el ambiente.

Apoyar a las auteridades ambientales, previa solicitud, en las actividades de
proteccion y preservacion del agua, la biodiversidad y el ambiente, las cuales
pueden ser coordinadas en las mesas de trabajo interinstitucionales, vy
enmarcadas en el plan de accion de la autoridad ambiental, el cual debera estar
alineado a las siguientes lineas de accion:

Tabla 1. Lineas de accion mesas trabajo interinstitucionales.

DEPENDENCIA

L.lilz)lECII\OEI)\IE ACTIVIDAD
. . ' 1"._A"p_0yo en la formulacion y establecimiento de
proyectos productivos en areas priorizadas.
ACCION INTEGRAL 2. Apoyo a la ejecucidén de jornadas y proyectos

| ambientales.
PREVENCION | 1. Difusion de campafias en prevencion y
COMUNICACIONES i proteccion ambiental.

ESTRATEGICAS | 2. Dar a conocer las actividades de proteccian

| ambiental realizadas por la Unidad Militar. |
| 1. Apoyo a las actividades de restauracion y

- GESTION | recuperacion de ecosistemas y la ejecucion
MITICACION AMBIENTAL | de jornadas ambientales de educacion
_ambiental.

1. Generar productos o informes de inteligencia
de combate que contengan la verificacion de
alertas tempranas de deforestacién e
g informacion de otros delitos ambientales,
remitiendo esta informacibn a las
autoridades ambientales y judiciales para
alimentar los procescs sancicnaiorios,

| _penales y administrativos.
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LINEA DE DEPENDENCIA ACTIVIDAD

ACCION

10}

11)

12)

13)

2. Analizar la conexidad de los delitos con ofros |
fenémenos de inestabilidad, para el
| desarrollo de cperaciones militares.
Fuente. Elaboracion del CGDJ10

Analizar las alertas tempranas de deforestacién reportadas por el IDEAM en el
ambiente operacional, con el fin de que se realicen las apreciaciones de delitos
ambientales y se generen los informes de inteligencia pertinentes para el
desarrollo de operaciches conjuntas, coordinadas e interinstitucionales. Esta
informacion debe ser canalizadas por las jefaturas y secciones de inteligencia y
operacicnes de las unidades,

Apovar a la autoridad ambiental en actividades de control de la movilizacion de
preductos forestales y de la fauna silvestre.

Apoyar el control de Incendios forestales, de acuerdo con ef protocclo establecido
por la Unidad Nacional, Departamento o Municipal de Gestién del Riesgo de
Desastres, de acuerdo con ios lineamientos de la Directiva 0118005807402 del 02
de octubre de 2018, en coordinacion con las Oficinas de Gestidn del Riesgo de
Desastres.

Fortalecer los mecanismos de cooperacion entre fas Fuerzas Militares vy las
autoridades ambientales, a nivel nacional, departamental y local, para el
cumplimientc de las funciones de acuerdo con sus competencias.

Difundir y dar cumplimiento a las instrucciones recibidas por ef Ministerio de
Defensa Nacional con respecto al Pacto Intersectorial por la Madera Legal® por los
medios de comunicacion internos y externos de las Fuerzas Militares.

Responsabilidades de las Jefaturas, secciones ¢ equivalentes de Inteligencia, en
cada una de las Fuerzas;

a) Generar directrices y 6rdenes para la busqueda y el aporte de informacion
correspondiente a deforestacion, expiotacion ilicita de yacimientos mineros y
otras actividades ilegales que degraden el agua, la biodiversidad y el ambiente.

b) Ordenar a las unidades y dependencias de inteligencia, la busgqueds de
informacidn acerca de los agentes y nucleos de deforestacién que se presentan
en la jurisdiccion, con el fin de retroalimentar la informacién de detecciones de
alertas tempranas realizado por el IDEAM.

c) Analizar en el seguimiento a la batalla ia informacién correspondiente a delitos
ambientales y actividades ilicitas que afecten el agua, la biodiversidad y el
ambiente, que sea recopilada por inteligencia de combate, especializada o
técnica de las unidades militares en coordinacion con las autoridades
ambientales.

¢ Paclo Intersecterial por la Madera Legal

"NCS VEMOS EN LA VICTORIA"
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14) Responsabilidades de las Jefaturas, secciones o equivalentes Operaciones, en

cada una de las Fuerzas;

a) Desarrollar operaciones militares conjuntas, coordinadas, interinstitucionales y
multilaterales, para el control de la explotacién ilicita de yacimiento minero,
cultivos ilicitos, proyectos de infraestructura ilegal y demas factores de

Pagina 21 de 40

inestabilidad que generen afectaciones al agua, la biodiversidad y el ambiente

b) Apoyar a las autoridades ambientales previa solicitud, en generar condiciones
de seguridad para el desarrollo de actividades de control y vigilancia de los

recursos naturales.

c) Establecer instrucciones para que sea incluido dentro del analisis del ambiente
operacional ias actividades gue generan afectacion al agua, |a biodiversidad y
el ambiente, como la explotacion ilicita de yacimientos mineros y alertas

tempranas de deforestacion.

d) Realizar puestos de control militar, en coordinacién con la autoridad ambiental
y la Policia Nacional, para apoyar el control y vigilancia de los recursos
naturales, especialmente la movilizacion productos forestales y especimenes

de fauna silvestre.

&) Realizar los boletines informativos de los resultados operacionales obtenidos
en apoyo a las autoridades ambientales, suministrando esta informacion a las

oficinas ambientales de cada Fuerza.

15) Responsabilidades de las Jefaturas, secciones o equivalentes de Accidn Integral,

en cada una de las Fuerzas, en cada una de las Fuerzas:

a) Realizar actividades de sensibilizacion ambientai empleando las herramientas
de accion integral, con el fin de fomentar en [a poblacion la cultura de

preservacion del agua, la biodiversidad y el ambiente.

b) Apoyar la formulacion y establecimiento de proyectos productivos en areas
priorizadas con el fin de prevenir el desarrollo de economias ilicitas por las

comunidades.

¢) Apoyar la articulacién interinstitucional para el fortalecimiento de la gestion
ambiental de las Fuerzas a través de la formulacion y desarrallo de proyectos.

18) Responsabilidades de las Jefaturas, secciones o equivalentes de Comunicacion

Estratégicas, en cada una de las Fuerzas:

a) Realizar la difusion y divulgacién en los medios de comunicacion interncs de
las Fuerzas y medios externos las acciones adelantadas en apoyo a la
proteccidn y preservacion del agua, 1a biodiversidad y el ambiente, en
coordinacion con las dependencias de Gestibn Ambiental.

17) Responsabilidades de las Jefaturas, secciones 0 equivalentes de Gestidn

Ambiental, en cada una de las Fuerzas:
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a) Recopilar la informacion con respecto a las actividades de apoyec a la
prevencion y proteccion del agua, la biodiversidad y el ambiente, con el fin de
difundir los resultados mas importantes, en coordinacién con las Jefaturas,
secciones 0 equivalentes de Comunicaciones Estratégicas.

b) Establecer dentro de los programas de educacion ambiental de las Fuerzas,
los espacios de capacitacion al personal militar en lineamientos de actuacion
para apoyar la proteccion y preservacion del agua, la biodiversidad y el
ambiente, en coordinacion con las autoridades ambientales y la Policia
Nacional, en los temas de control de la deforestacion, centrol y vigilancia de |a
movilizacion de especimenes de |z bicdiversidad bioldgica, expictacion ilicita
de yacimientos mineros, entre ofros.

¢) Solicitar capacitacion y asesoramiento técnico acerca del salvoconducto Unico
nacional para la movilizacién de especimenes de la biodiversidad biclogica
(productos forestales y fauna silvesire), con el fin de que las unidades
participen activamente en apoyo las actividades de control y vigilancia.

d) Asescrar a los comandantes sabre el manegjo de la informacion suministrada
per fas autoridades ambientales y el IDEAM, con respecte a alertas tempranas
de deforestacion, explotacion ilicita de yacimientos mineros, invasién de areas
de espacial Importancia ecoldgica y ctros delitos ambientales, a fin de realizar
un andlisis adecuado por parte de las dependencias de inteligencia y
operaciones de esta informacion en el ambiente operacional.

e} Apoyar actividades de siembra de arboles dentro y fuera de fas unidades
militares, con el fin de contribuir a la mitigacion del cambio climatice,
validandolas con la autoridad ambiental competente, en las plataformas de
informacion del Sistema Nacional de Informacion Forestal.

3. Comando Armada Nacional (COARC)

a. Utilizar en forma sostenible los océanos y mares, en cumplimiento del Convenio
Internacional para Prevenir la Contaminacion por los Bugues MARPOL, para io cual la
Armada Naciona! debera:

1)

3)

Contar con instalaciones adecuadas para tratar los vertimienios y residuos solidos
en los bugues, tales como; planta de tratamiento de aguas residuales y tangue de
lodos, planta de tratamiento de aguas oleosas y tanque de lodos, trituradora vy
compactadora de residuos solidos, espacio para el almacenamiento de residucs,
trituradora de comidas y fanque de puipa, planta de tratamiento térmico y
contenedores especificos para 10s residuos sélidos.

Tener sitios adecuados para el mangjo de residuos peligrosos en los astillercs
{talleres de mantenimiento militares o navales).

Poseer instalaciones para la recepcién de residuos sdélidos y peligrosos en Ios
muelles militares, los cuales deberan ser entregados a gestores ambientales
debidamente certificados con licencia ambiental para realizar una disposicion final.
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4. Jefatura de Estado Mayor Conjunta de las Fuerzas Militares (JEMCO)

a. Direccion General de Sanidad Militar (DIGSA)

1)

2)

3)

4)

5)

Disponer lo pertinente para que las Direcciones de Sanidad de las Fuerzas,
conozcan el contenido de la presente directiva.

Emitir lineamientos para promover la salud del personal en las unidades militares,
mediante la modificacion positiva de los determinantes sociales, sanitarios y
ambientales, fortaleciendo la gestion intersectorial y la participacién comuntaria y
social en el nivel local, regional, nacional.

Verificar el cumplimiento de la normatividad sanitaria y ambiental.

Direccionar la elaboracién y verificar el cumplimiento de los planes de manejo de
vectores de las Unidades Militares, gue pueden generar problemas de salud
publica.

Entregar a las oficinas de gestion ambiental el reporte de la gestion integral de los
residuos peligrosos hospitalarios, y realizar la inscripcion como mayocres,
medianos o pequefios generadores de estos.

Nombrar por orden semanal el gestor ambiental quien sera responsable de emitir
lineamientos y realizar seguimiento de las unidades adscritas {cuando
corresponda) para el cumplimiento de las érdenes impartidas en la presente
Directiva.

Elaborar el informe de gestion ambiental de manera trimestral, los primeros 10
dias calendario después de finalizar cada trimestre y enviarlo al Departamento
Conjunto de Recursos Estratégicos (CGDJ10) en formato digital.

Identificar los aspectos e impactos ambientales generados, con el objetivo de
establecer programas ambientales y controles operacionales, para prevenir,
minimizar, controlar y compensar los impactos mas relevantes, realizando minimo
las siguientes actividades:

a) Establecer pautas para el ahorro del agua y energia.

b} Promover practicas de adguisicion publica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y prioridades nacionales, para lo cual se deberan
identificar en la etapa de formulacién de los planes de adquisicién criterios
ambientales, los cuales se deben ver reflejados en los estudios prevics y las
obligaciones de los contratistas, las cuales seran verificadas por el supervisor
del contrato.

c) Contratar la toma de analisis fisico, guimico y microbiolégico de agua potaple
(cuando el personal de la dependencia consuma agua potable y preparen
alimentos con el agua de las instalaciones) y residual (cuando se realicen
vertimientos de tipo industrial) con un laboratorio acreditado por el Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, IDEAM, bajo los lineamientos
de la norma NTC-ISO/IEC 17025,
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d) Buscar alternativas que reduzcan las emisiones atmosféricas, tales como,
reducir el uso de Combustibles fésiles, incentivar el uso de bicicleta, verificar
que el pargue automotor cuente con la revisidén técnico-mecanica vigente vy
promover el reciclaje.

e) Coordinar la entrega de residucs a los gestores externos con los debidos
permisos otorgados por la autoridad ambiental competente y verificar el
cumplimiento normativo correspondiente al manejo externo ambientalmente
seguro en especial para los residuos peligrosos enire ellos: Residuos de
Aparatos Eléctricos y Electronicos RAEE, aceites usados, baterias, pilas,
bombillos, lamparas, llantas, plaguicidas, medicamentos vencidos y residucs
hospitalarios.

f) Gestionar capacitacicnes o sensibilizaciones ambientales para el personal
militar y civil.

b. Escuela Superior de Guerra (ESDEG)

1)

4

Nombrar por orden semanal el gestor ambiental quien sera respcnsable de emitir
lineamientos vy realizar seguimiento de las unidades adscritas (cuando
corresponda) para €l cumplimiento de las ordenes impartidas en la presente
Directiva.

Elzborar el informe de gestion ambiental de manera trimestral, los primeros 10
dias calendario después de finalizar cada trimestre y enviarlo al Departamento
Conjuntc de Recurses Estratégicos (CGDJ10) en formate digital.

ldentificar los aspectos e impactos ambientales generados, con el objetivo de
establecer programas ambientales y controles operacionales, para prevenir,
minimizar, controlar y compensar los impactos mas relevantes, realizando minimo
las siguientes actividades:

a} Establecer pautas para el ahorro del agua y energia.

b}y Promover practicas de adquisicion publica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y prioridades nacionales, para lo cual se
deberan identificar en |la etapa de formulacion de los planes de adguisicion
criterios ambientales, los cuales se deben ver reflejados en los estudios
previos y las obligacicnes de ios contratistas, las cuales seran verificadas
por el superviscr del contrato.

c) Contratar fa toma de analisis fisico, quimico y microbiologico de agua
potable (cuando el personal de la dependencia consuma agua potable y
preparen alimentos con el agua de las instalacicnes) y residual {cuando
se realicen vertimientos de tipo industrial) con un laboratorio acreditade
por el [nstitutc de HMidrotogia, Meteorologia y Estudios Ambientales,
IDEAM, baje los lineamientos de la norma NTC-ISO/IEC 17025,

) Buscar alternativas que reduzcan las emisiones atmosféricas, tales como,
reducir el uso de Combustibles fésiles, incentivar ¢l uso de bicicleta, verificar
que el parque automotor cuente con la revision técnico-mecénica vigente y
promover el reciclaje.
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8) Coordinar la entrega de residuos a los gestores externos con los debidos
permisos otorgados por la autoridad ambiental competente vy verificar el
cumplimiento normativo correspondiente al manejo externo ambientalmente
seguro en especial para los residuos peligrosos entre ellos: Residuos de
Aparatos Eléctricos y Electronicos RAEE, aceites usados, baterias, pilas,
bombilios, lamparas, llantas, plaguicidas, medicamentos vencidos y residucs

hospitalarios.

6) Gestionar capacitaciones o sensibilizaciones ambientales para el personal

militar y civil.
5. Subjefatura de Estado Mayor de Planificacién Estratégica (SEMPE)

a. Departamento Conjunto de Personal (CGDJ1)

Involucrar en los lineamientos de los planes de carrera de los sefiores Oficiales,
Suboficiales y Nivel Ejecutivo de cada una de las Fuerzas el componenie
ambiental, con el fin de proyectar al personal idéneo al cumplimiento de los objetives

institucionales en el area de gestion y proteccion ambiental.

b. Departamento Conjunto de Logistica (CGDJ4)

Establecer lineamientos para la disposicion final de material de intendencia, cumpliendo
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con los protocolos de seguridad establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional.

c. Departamento Conjunto de Comunicaciones (CGDJG)

1) Nombrar por orden semanal el gestor ambiental quien sera responsable de emitir
lineamientos y realizar seguimiento en los sitios de repeticion militar (cerros,
centrales y terminales), para el cumplimiento de las ordenes impartidas en ia

presente Directiva.

2y Capacitar al personal gque se encuentra en [0s cerros, repetidores y centrales de
comunicacion de las Fuerzas Militares y a sus relevos en el cumplimiento del plan
de manejo ambiental, apoyados por los Gestores y Asesores Ambientales de la

Jurisdiccidn.

3) Cumplir tos planes de manejo ambiental o programas ambientales realizados por
las Fuerzas Militares responsables de los cerros, repetidores y centrales de
comunicacion, con su respectiva evidencia la cual sera reportada en el informe de
gestion a [a Direccion de Proteccion Recursos Estratégicos, de manera trimestral.

4) Evacuar y coordinar la enfrega de residuos a los gestores externos con los debidos
permisos otorgados por la autoridad ambiental competente y verificar el
cumplimientc normative correspondienie al manejo externo ambientalmenie
seguro en especial para los residuos peligrosos entre ellos: Residuos de Aparatos
Electricos y Electronicos RAEE, aceites usados, baterias, pilas, bombillos,

lamparas, llantas y plaguicidas.

5) Verificar el cumplimiento de la presente Directiva en los cerros, repetidores y

centrales de comunicacion de las Fuerzas Militares.

“NOS VEMOS EN LA VICTORIA"
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6)

Elaborar el informe de gestidon ambiental de manera trimestral, los primeros 10
dias calendario despues de finalizar cada trimestre y enviarlo a! Departamento
Conjunto de Recursos Estratégicos CGDJ10 en formato digital.

d. Departamento Conjunte de Educacion Militar (CGDJ7)

1)

Emitir ios lineamientos a las Fuerzas para realizar espacios de formacion
extracurriculares en gestion y proteccién ambiental en ias Escuelas de Formacion,
Capacitacion vy la Escuela Superior de Guerra, asi como la implementacion de la
tarea ambiental en el &rea de formacion socio humanistico en los Batallones de
Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamiento.

Verificar y evaluar la implemeantacion de espacios de formacién extracurriculares
en gestion y proteccion ambiental en las Escuelas de Formacion y la Escuela
Superior de Guerra, asi como la implementacion de la tarea ambiental en el area
de formacién socio humanistico en los Batallones de Instruccion, Entrenamiento y
Reentrenamiento,

Dictar conferencias sobre la compatibilidad de la Misidn Constitucional
encomendada a las Fuerzas Militares y la Politica Ambiental de! Estado
Colombiano, a los Cursos de Estado Mayor y Altos Estudios Militares.

Emitir un plan de capacitacién de difusion de la Sentencia 4360 del 05 de Abril de
2018 de la Corte Suprema de Justicia y la Directiva Presidencial 010 del 29 de
noviembre de 2018 de articulacion interinstitucional para el control de la
deforestacion en la Amazonia, con el fin de socializar las responsabilidades &l
interior de |las Fuerzas Militares en las Escuelas de Formacién y Capacitacion.

Recopilar 1a informacién que soporte el cumpiimiento de las drdenes e
instrucciones emitidas por CGDJ7 y remitr al CGJ10 para el analisis
correspondiente.

2. Departamento Conjunto Financiero y Presupuestai (CGDJ8)

1)

Destinar el presupuesto para el cumplimiento de la presente Directiva en el
Complejo Militar CAN vy las instalaciones del Comando General, en cumplimiento
de Directiva Presidencial No. 09 de 09 noviembre de 2018 “Directrices de
austeridad numeral 09 Sostenibilidad ambiental”.

Promover préacticas de adquisicidn publica que sean sostenibles, de conformidad
con las politicas y prioridades nacionales, para lo cual se deberan identificar en la
etapa de formulacion de los planes de adquisicién criterios ambientales.

f. Departamento Conjunto de Accién Integral y Desarrollo (CGDJ@)

Disefar camparias de accidn integral que motiven al personal militar y civil al
cumplimiento de la presente Directiva.

g. Departamentc Conjunto de Recursos Estratégicos COGFM (CGDJ10)

"NOS VEMOS EN LA VICTORIA
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1)

2)

Liderar y coordinar las acciones encaminadas al cumplimiento de la normativa
ambiental vigente y la politica ambiental institucional.

Establecer las coordinaciones necesarias con las autoridades ambientales del
orden nacional, regional y local con el fin de fomentar acciones de cooperacion y
articulacién interinstitucional para obtener apoyo técnico, financiero y humano
dirigido al cumplimiento de Ia politica ambiental de la institucion.

Liderar la organizacién y funcionamiento del Comité Ambiental de las Fuerzas
Militares.

Consolidar el informe trimestral de gestion y proteccidon ambiental de las Fuerzas
Militares.

Convocar la reunicn de Comité Ambiental de las Fuerzas Militares a solicitud del
Jefe de la Subjefatura de Estade Mayor de Planificacion Estratégica (SEMPE)

Gestionar recursos para el cumplimiento de la presente Directiva en el Cuartel de
Cormnando General.

Solicitar a las Fuerzas Miiitares destinar el personal especializado en profesiones
afines a la gestidn ambiental, con el fin de forfalecer la Direccion de Proteccion
Recursos Estratégicos.

Solicitar a las Fuerzas el nombramiento del delegado de la gestion ambiental e
implementen la presente Directiva en el Complejo Militar CAN, de igual forma
construir un documento de manejo ambiental.

6. Subjefatura de Estado Mayor de Operaciones Conjunta (SEMOC)

a. Comando Conjunto No. 1 “Caribe” CCON1, Comando Conjunto No. 2 “Sur Occidente”
CCON 2, Comando Conjunto No. 3 "Sur oriente” CCON3, Comando Conjunto No. 4
CCON 4 y Direccion Nacional de GAULA Militares DIGAU.

1

Nombrar por orden semanal el gestor ambiental quien sera responsable de emitir
lineamientos y realizar seguimiento de las unidades adscritas (cuando
corresponda) para el cumplimiento de las ordenes impartidas en la presente
Directiva.

|dentificar los aspectos e impactos ambientales generados, con el objetivo de
establecer programas ambientales y coniroles operacionales, para prevenir,
minimizar, controlar y compensar los impactos més relevantes, realizando minimo
las siguientes actividades:

a) Establecer pautas para el ahorro del agua y energia.

b) Promover practicas de adquisicion pulblica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y prioridades nacionales, para lo cual se deberan
identificar en 1a etapa de formulacion de los planes de adguisicion criterios
ambientales, los cuales se deben ver reflejados en los estudios previos y las
obligaciones de los contratistas, las cuales seran verificadas por el supervisor
del contrato.
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c) Contratar la toma de andlisis fisico, quimice y microbioldgico de agua potable
(cuando el personal de la dependencia consuma agua potable y preparen
alimentos con el agua de las instalaciones) y residual (cuando se realicen
vertimientos de tipo industrial} con un laboratorio acreditado por el Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, IDEAM, bajo los lineamientos

gde la norma NTC-ISOMEC 17025

d) Buscar alternativas que reduzcan las emisiones atmosféricas, tales como,
reductr el uso de Combustibles fasiles, incentivar e! uso de bicicleta, verificar
que el parque automotor cuente con la revision técnico-mecanica vigente y

promover el reciclaje.

e} Coordinar la entrega de residuos a los gestores externos con los debidos
permisos otorgados por la autoridad ambiental competente y verificar el
cumplimiento normativo correspondiente al manejo externo ambientalmente
seguro en especial para los residuos peligrosos enire ellos: Residuos de
Aparatos Eléctricos y Electronicos RAEE, aceites usados, baterfas, pilas,
bombillos, lamparas, llantas, plaguicidas, medicamentos vencidos y residuos

hospitalarios.

f) Gestionar capacitaciones o sensibilizaciones ambientales para el personal

militar y civil.

3) Elaborar el informe de gestién ambiental de manera trimestral, los primeros 10
dlas calendario después de finalizar cada trimestre y enviarlo al Departamento
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Conjunto de Recursos Estratégicos (CGDJ10) en formate digital.

b.  Departamento Conjunto de Inteligencia y Contrainteligencia (CGDJ2)

1) Generar lineamientos y drdenes para la bUsqueda y el aporte de informacion de

deforestacién y otros delitos ambientales.

2) Establecer los lineamientos para que las unidades y dependencias de inteligencia,
realicen la busgqueda de informacién acerca de los agentes y nucleos de
deforestacion, con ei fin de retroalimentar ta informacion de detecciones de alertas

tempranas realizado por el IDEAM.

3) Emitir directrices para el analisis en el ambiente operacional de la informacion
correspondiente a delitos ambientales y actividades ilicitas que afecten el agua, la
bicdiversidad y el ambiente, que sea recopilada por inteligencia de combate,
especializada o técnica de las unidades militares, en coordinacién con las
autoridades ambientales, que sirva de insumo para el planeamiento de

operaciones militares.

4) Evacuary coordinar la entrega de residucs a los gestores externos con los debidos
permisos otorgados por la autoridad ambiental competente y verificar e}
cumplimiento normativo correspondiente al manejo externo ambientalmente
Seguro en especial para los residuos peligrosos entre ellos: Residuos de Aparatos
Eléctricos y Electrénicos RAEE, aceites usados, baterias, pilas, bembillos,

lamparas.
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c.

Departamento Estrategico Conjunto Contra Amenazas Trasnacionales (DECAT)

Pagina 29 de 40

1)

3)

Mantener actualizadas las estadisticas de los resultados en apoyo a la incautacién
de madera (metros cubicos m?), incautaciones de fauna y flora, incautacién pesca
itegal (Kilogramos), actividades de extincion de incendios forestales y suministrarla
semanalmente al Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos CGDJ10 para
su analisis respectivo.

Establecer los parametros para el cargue de los resultados de operaciones y
operativos de apoyo a la proteccion y preservacién del agua, la biodiversidad y el
ambiente tales como apoyo en incautaciones de madera, apoyo incautacion de
fauna y flora y apoyo en la extincion de incendios forestales, con el fin de que sean
cargados en el sistema estadistico operacional BISIGOI, con el fin de tener la
capacidad de llevar estadisticas claras, trazables y en tiempo real,

Elaborar el plan de desmantelamiento de acceso terrestre, vias terciarias y pistas
aereas clandestinas una vez se determine su ilegalidad, de acuerdo con lo
establecido en la Directiva Presidencial No 10 del 29 de noviembre de 2018.

Establecer lineamientos para realizar puestos de control militar en coordinacion
con las autoridades ambientales y la Policia Nacional para el control de Ia
movilizacion productes forestales y de la fauna silvestre.

Emitir un protocolo operacional para el planeamientc y ejecucién de las
operaciones conjuntas e interinstitucionales en apoyo a las autoridades
ambisntales para la proteccion del agua, la bicdiversidad y el medio ambiente.

Emitir lineamientos a las fuerzas con respecto al alcance y parametros del
acompafiamiento en seguridad a las Autoridades Ambientales, Fiscalia,
Contraloria, Procuraduria, Defensoria del Pueblo, IDEAM, Alcaldias vy
Gobernaciones, para garantizar el desarrollo de sus funciones.

Consolidar los boletines informativos elaborados por las Fuerzas, de los resultados
operacionales obtenidos en apoyo a las autoridades ambientales, suministrando
esta informacion al Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos CGDJ10.

7. Subjefatura de Estadoc Mayor Administrativa Institucional (SEMAL)

a. Direccion de Asuntos Interinstitucionales (DAINI)

Apoyar el Departamenta Conjunto de Recursos Estratégicos CGDJ10, con respecto al
fortalecimiento de la articulacion interinstitucional, mediante la promocion de alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas de caracter ambiental.

b. Direccion Administrativa y Financiera {(DIADF).

Verificar que en los estudios previos, estén incluidos los lineamientos ambientales
emitidos por el Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos.

¢, Seccidon de transpories (SETRA).

1)

Verificar que el parque automotor cuente con la revisidon técnico-mecanica vigente
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2

Coordinar la entrega de residuos a los gestores externos con los debidos permisos
otergados por la autoridad ambiental competente y verificar el cumglimiento
normativo correspondiente al manejo externo ambientalmenie seguro en especial
para [os residuos peligrosos enire ellos: aceites usados, baterias, llanias.

d.  Departamento Control Comercio de Armas, municiones y explosivos (DCCAE),
Federacion Colombiana Deportiva Militar (FEDEM), Area de imprenta y publicaciones
{ARIMP ~ DIADF).

1

Nombrar por orden semanal el gestor ambiental quien sera responsable de emitir
lineamientos y realizar seguimientc de las unidades adscritas (cuando
corresponda) para el cumplimiento de las ordenes impartidas en la presente
Directiva.

|dentificar los aspectos e impactos ambientales generados.

Elaberar el informe de gestion ambiental de manera trimestral, los primeros 10
dlas calendario después de finalizar cada trimestre y enviarlo al Departamenio
Conjunto de Recursos Estratégicos CGPJ10 en formato digital.

Establecer programas ambientales y controles operacionales en cada unidad, para
prevenir, minimizar, controlar y compensar los impactos mds relevantes,
realizandc minimo las siguientes actividades:

a) Establecer pautas para el ahorro del agua y energia.

b) Promover practicas de adguisicidn plblica que sean sostenibles, de
conformidad con las politicas y pricridades nacionales, para lo cual se deberan
identificar en la etapa de formulacién de los planes de adquisicion criterios
ambientales, fos cuales se deben ver reflejados en los estudics previos y las
obligaciones de los contratistas, ias cuales seran verificadas por el supervisor
del contrato.

¢} Contratar la toma de analisis fisico, quimico y microbiolégico de agua potable
(cuando el personal de ia dependencia consuma agua potable y preparen
aiimentcs con & agua de las instalaciones) y residual {cuando se realicen
vertimientos de tipo industriai) con un laboratorio acreditado por el Instituto de
Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, IDEAM, bajo los lineamientos
de la norma NTC-ISQJ/IEC 17025,

d) Buscar alternativas que reduzcan las emisiones atmosféricas, tales como,
reducir el uso de Combustibles fosiles, incentivar ef uso de bicicleta, verificar
gue el pargue automotor cuente con la revision técnico-mecanica vigente y
promover el reciclaje.

e) Coordinar la entrega de residuos a los gestores externos con los debidos
permisos otorgades por la autoridad ambiental competente y verificar el
cumplimiento normativo correspondiente al manejo externo ambientalmente
seguro en especial para los residuos peligrosos entre ellos: Residuos de
Aparatos Eléctricos y Eiectronicos RAEE, aceites usados, tintas, solventes,
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baterias, pilas, bombilles, lamparas, llantas, plaguicidas, medicamentos
vencidos y residuos hospitalarios.

f) Gestionar capacitaciones o sensibilizaciones ambientales para el personal
militar y civil.

C. Instrucciones Generales de Coordinacién

1.

Los Comandantes de Fuerza supervisan el cumplimiento de la presente directiva y son los
responsables de la Gestion y la proteccién ambiental, por lo cual deberan garantizar la
divulgacion en todas las Unidades bajo su mando para que se dé cumplimientso a la Politica
Ambiental de las Fuerzas Militares y se canalice la gestidbn ambiental a través del ente
especializado y responsable de cada Fuerza.

Los Comandantes de Fuerzas deben incluir en los Planes de Inversion, el manejo ambiental
de sus Unidades, de acuerdo con el esquema de prioridades establecido en cada Fuerza.

En cualquier circunstancia, todos los miembros de las Fuerzas Militares estan obligades a
dar estricto cumplimiento a las normas internas e instrumentos internacionales de proteccion
a los Derechos Humanos y el respeto al Derecho Internacional Humanitario.

Los tramites ambientales realizados por las dependencias del Comando General de las
Fuerzas Militares {permisos y licencias) deben ser informados al Departamento Conjunto de
Recursos Estratégicos CGDJ10 del COGFM, para asesorar y realizar el respectivo
seguimiento. Sin embargo, cada solicitanie es responsable del cierre del proceso,
incluyendo el pago de tasas por compensacion de acuerdo con la normatividad ambiental
De igual forma se recuerda que cualquier infraccion ambiental dara lugar a la aplicacién de
sanciones por parte de la autoridad ambiental competente, por lo cual se debera ordenar la
apertura de investigaciones disciplinarias cuando se ordenen fallos sancicnatorios en contra
del Ministeric de Defensa Nacional a través de las unidades militares.

Los procesos del COGFM deberan actualizar anualmenie la matriz de aspectos e impactos
ambientales, deberan establecer controles cperacionales y deberan cumplir las programas
ambientales establecidos en el Manual del Sistema de Gestién Integrado y el Plan de
Manejo Ambiental del COGFM.

Las Fuerzas deberan garantizar gue los espaciocs de formacion en temas ambientales sean
impartidas por personal idoneo, en coordinacion con el personal militar y civil profesional en
areas ambientales de las Fuerzas Militares y en articulacion interinstitucional con
profesionales idéneos.

Las oficinas de Gestién Ambiental de las Fuerzas Militares seran responsables de consclidar
un informe trimestral de las actividades (10 primeros dias cada mes después de finalizar el
trimestre 10 enero, 10 de abril, 10 de julio y 10 de octubre), la cual debe ser suministrada
de acuerdo con el formato establecido para la vigencia.

Los unicos sitios donde se podra realizar lavados de carros y mantenimiento son las areas
0 secciones de transporte.
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V.  DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

A El comité ambiental y las Juntas Asesoras permiten facilitar las comunicaciones entre el
Comando General y las Fuerzas Militares, con el fin de agilizar decisiones e informacion de
interes para su respectiva divulgacion.

B. Los gastos ccasionados en desarrollo de la presente Directiva serdn asumidos por las

respectivas Fuerzas y deben estar acorde con las normas presupuestales vigentes y austeridad
en el gaste.

Autentica,

Mayor General JORGE LESN GONZALEZ PARRA
Jefe de Estado Maygr Cofjunto de las Fuerzas Militares

DISTRIBUCION: Se realizara por correo institucional a las diferentes Dependencias del Comando General
de las Fuerzas Militares comprometidas en la tematica.

Onginal Comando General Fuerzas Milltaras

Copia Ng 01 Comando del Ejeérciic Nacional

Copia No 02 Comando Armada Nacianal,

Copia No 03 Comando Fuerza Aérea.

ANEXOS Anexo A) 'Comité ambigntal de las Fuerzas Militares”

Anexc C) "Medidas de manejc en ecosistemas estratégicos”

{
{Anexc B} "Pacto Infersecterial de ta Madera Legal”
{
{Anexc D) "Funciones Servicio Ambiental”
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, ANEXO No. A,
COMITE AMBIENTAL DE LAS FUERZAS MILITARES

Definiciones™:

A.

El Comité Ambiental de Ias Fuerzas Militares en el Comando General es la reunion de un
grupo interdisciplinario interno, que garantiza la efectiva y armdnica implementacién y
seguimiento de la normatividad ambiental, la Politica Ambiental del Sector Defensa,
conformado por funcionarios del Estado Mayor pertenecientes a cada una de las areas de |3
entidad y cuya coordinacion debe estar a cargo del Departamento Conjunto de Recursos
Estratégicos (CGDJ10) y liderado por la Subjefatura del Estado Mayor de Planificacion
Estratégica (SEMPE)

Asi mismo, cada Fuerza establecera los comités ambientales, a nivel Comandos de Fuerzas
y en todas las unidades Militares, el cual estard nombrado mediante orden semana u otro
acto administrativo que la Fuerza considere, la periodicidad de dichas reuniones es
semestral.

Las Juntas Asesaras, son las reuniones periédicas que se realizan con los homalogos de las
oficinas ambientales de las Fuerzas Militares, con el fin de realizar seguimiento y direccionar
estrategicamente el cumplimiento de la normatividad vigente, la Politica Ambiental del Sectcr
Defensa y los lineamientos del Comando Superior. La periodicidad es definida por el
Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos (CGDJ10), por medio de oficios o
radiogramas.

El comité ambiental estara conformado por las siguientes dependencias en el Comando General
de las Fuerzas Militares y a nivel de Comando de Fuerza con sus equivalentes a nivel estratégico
operacional y tactico:

A

B.

Subjefe del Estado Mayor de Planificacion Estrategica (SEMPE) o su delegado.

Jefe dei Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos (CGDJ10) u oficinas ambientales
en las Fuerzas.

Subjefe del Estado Mayor de Operaciones Conjuntas (SEMOC) ¢ su delegado.
Jefe de Departamento Conjunts de [nteligencia y Contrainteligencia {(CDGJ2) o su delegado.
Jefe Departamento Conjunto de Operaciones (CDGJ3) o su delegado.

Jefe Departamento Estratégico Conjunto Contra Amenazas Trasnacionales (DECAT) o su
delegado.

7 Manual Sisterma de Gestion Integrado
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Vo.Bo.,

G. Jefe Departamento Cenjunto de Accion Integral y Desarrollo (CGDJ9) o su delegado.

H. Jefe Departamento Comunicaciones Estratégicas (COMES) ¢ su delegado.

J.

Jefe Departamento de Asuntos Internacionales (DASIN} o su delegado.

Jefe Direccidn de Asuntos Interinstitucionales {DAINI} o su delegado.

Funciones del Comité.

A

Definir los lineamientes, estrategias, planes, programas y prioridades generales de la gestion
y proteccion ambienial de las Fuerzas Militares.

Coordinar la ejecucion de las directrices para el cumplimiente de fa politica ambiental del
Sector Defensa, los objetivos ambientales estratégices, las lineas de accion de las Fuerzas
Militares de la presente directiva y la normativa ambiental vigente.

. Velar por el cumplimiento de los planes estratégicos, de acuerdo con la normatividad ambpiental

vigente.

Apoyar la gestion de recursos técnices, de personal y financieros para la ejecucién de planes,
programas y proyectos ambientales de acuerdo con las necesidades de las Fuerzas.
Establecer los mecanismos necesarios para realizar la evaluacién y seguimiento a la gestion
ambiental adelantada al interior de las Fuerzas Militares.

Gestionar cenvenios interinstitucionales de cooperacién técnica y financiera con entidades

ambientales del orden nacional, regional y local con el fin de dar cumplimiento a la politica
ambiental.

L (
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Coronel LINCOLN MARCEL PARADA GALVIS
Jefe Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos
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ANEXO No. B.
PACTO INTERSECTORIAL DE LA MADERA LEGAL EN COLOMBIA

El Pacto Intersectorial por la Madera Legal en Colombia (PIMLC) es la suma de voluntades de entidades
publicas y privadas del pais, que tiene como objetivo asegurar que la madera extraida, transportada,
comercializada y utilizada, provenga exclusivamente de fuenies legales®.

El Ministerio de Defensa Nacional -MINDEFENSA-, adicionalmente a los compromisos generales
establecidos para todos los firmantes del Pacto Intersectorial por la Madera Legal en Colombia, se
compromete a dar cumplimiento a los siguientes compromisos especificos:

0.
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Fortalecer los mecanismos de cooperacion entre los diferentes comandos de las Fuerzas Militares y de
la Policia Nacional con las autoridades ambientales, a nivel nacional, departamental y local, para el
cumplimiento de las funciones de acuerdo con sus competencias, con el fin de controlar el trafico itegal
de productos forestales.

. Fomentar la participacion activa de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional en los Comités de

control al trafico ilegal de recursos maderables, de acuerdo a sus funciones y competencias, asi como
de los Acuerdos Departamentales por la Madera Legal, mesas de control a la tala ilegal y/iu ofras
iniciativas relacionadas con el mismo fin.

Divulgar a través de los medios de comunicacion interna sectorial, la informacion relevante scbre e
PIMLC, el conceptc de gobernanza forestal y de las diferentes acciones individuales, conjuntas,
coordinadas e interagenciales para disminuir la ilegalidad de los productos forestales y mejorar el
control y vigilancia forestal.

Alinear las directrices de compra y suministro legal y responsable de productos forestales a través de
la Direccion de Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa, para la Fuerza la Plblica y el Grupo
Social y Empresarial de la Defensa-GSED, en el cual se asignara un compromiso adicional para la
Policia Nacional en el marco de fa politica ambiental de la institucion.

Llevar a cabo las actividades de supervisién y control apoyando la movilizacion, el almacenamiento, ia
trasformacion primaria y secundaria de los recursos maderables observando el cumplimento de las
normas legales vigentes segun corresponda.

/ Y
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Coronel LINGOLN MARCEL PARADA GALVIS
Jefe Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos

Pacto Intersectorial por la Madera Legal en Colombia (201 1)
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ANEXO No. C.
MEDIDAS DE MANEJO EN ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

L. ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

Los ecosistemas estratégicos garantizan la oferta de bienes y servicios ambientales esenciales
para el desarrollo humano sostenible del pais. Entre estos ecosistemas enconiramos los
siguientes®:

A. Areas protegidas (de caracter publico o privado) legalmente declaradas.

B. Otros instrumentos de ordenamiento/planificacion, asi como ctras areas de reglamentacion
especial (humedales, paramos, humedales designhados dentro de la lista de importancia
internacicnal de la convencion RAMSAR'? y dreas de reserva forestal de Ley 22 de 1959,
entre otros).

C. Eccsistemas y dreas de especial importancia ecologica establecidos a nivel local, regional,
nacional y/o internacional.

D. Areas de interés cientifico o con prioridades de conservacion contempladas por parte de
Pargues Nacionales Naturales de Cclombia.

Estos ecosisternas se caracterizan por mantener equilibrios y procesos ecoldgicaos basicos tales
como la regulacion de climas, del agua, realizar la funcidon de depuradores del aire, agua y suelos;
la conservacion de la biodiversidad, evitar la erosion costera, entre otros.

I IDENTIFICACION Y EVALUACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

Se deben identificar, describir y evaluar los posibles impactos sobre los medios abidtices, bidticos
y socioecendmicos, que puedan originar las actividades realizadas en los cerrcs, repetidores y
centrales de comunicacion. La evaluacion de impactos se debe realizar incluyendo la identificacion
e interpretacion de las interacciones de las actividades de la region con el ambienie y de las
interacciones de las actividades del proyecto con el mismo. En el estudio se deben detallar las
metodologias empleadas, los criterios de valoracion y la escala espacial y temporal de la
valoracion.

I MANEJO AMBIENTAL EN ECOSISTEMAS ESTRATEGICQS™

A partir de la identificacion y evaluacion de impactos ambientales se deben formular las
estrategias, programas y proyectos orientados al establecimiento de medidas de prevencién,
mitigacion, correccion y compensacion de los efectos ambientales negativos.

® Ley 2 de 1959. Sobre economia forestal de la Naci6n y conservacién de recursos naturates renovables.

'® Ley 357 del 21 de enero de 1997" Por medio de la cual se aprueba la Convengidn Relativa a los Humedales de Importancia
internacional Especialmente como Habitat de Aves Acuaticas suscritz en Ramsar el 2 de febrero de 1971".

! Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario de! Sector Ambiente y
Desarrolio Sostenible’
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Las medidas de manejo ambiental deben contener entre otros aspectos: tipo de impacto, tipo de
medida, localizacion (ubicacién cartografica cuando aplique), objetivos, metas, descripcion
técnica, actividades, cronograma, costo y responsable,

Se deben presentar de manera clara y precisa indicadores ambientales de evaluacién vy
seguimiento que permitan evaluar el cumplimiento y efectividad de las medidas de manejo
planteadas.

V.  PROGRAMA DE MONITOREQ Y SEGUIMIENTO
Este programa busca determinar los efectos ocasionados y registrar periodicamente ias
actividades ambientales realizadas, ejecutar las mediciones necesarias con ei fin de detectar

cambios relevantes y plantear las medidas correctivas correspondientes.

El programa debe incluir un sistema de indicadores para medir su efectividad y cumplimiento v las
tendencias de calidad del ambiente y debe contemplar como minimo:

A, |dentificar elementos y procesos ambientales a controlar.

B. Seleccionar indicadores ambientales para estimar la evolucién de la calidad de!l medio
respecto de los elementos y procesos a controlar.

Definir sitios de muestreo y frecuencia de seguimiento.

o 0

Comparar los resultados del monitoreo frente al estado ambiental inicial del area de influencia.
E. Establecer la efectividad de las medidas de manejo implementadas.
F. ldentificar los impactos no previstos y |a necesidad de proponer medidas adicionales.
G. Definir las limitaciones y ajustes de los monitoreos efectuados.

V. ACTIVIDADES PROHIBIDAS EN ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

Contaminar es una accidén capaz de perjudicar el estado de saiud de las personas, los seres vivos,
en general el ambiente, la cual esté regulada; es decir, esta sujeta al cumplimiento de los requisitos
legales. En consecuencia, se prohibe las siguientes conductas que pueden traer como
consecuencia la alteracion del ambiente natural de las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales y ecosistemas estratégicos, asi:

A. El vertimiento, introduccion, distribucién, uso o abandono de sustancias toxicas ©
contaminantes que puedan perturbar los ecosistemas o causar dafios en ellos.

B. La utilizacién de cualguier producto gquimico de efectos residuales y de explosivos, salvo
cuando los dltimos deban emplearse en obra autorizada.

C. Desarrollar actividades agropecuarias o industriales incluidas las hoteleras, mineras y
petroleras.

D. Talar, socolar, entresacar o efectuar rocerias.
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Hacer cualquier clase de fuegos fuera de los sitios o instalaciones en las cuales se autoriza
el uso de hornillas o de barbaceas, para preparacidn de comidas al aire libre.

Realizar excavaciones de cualquier indole, excepto cuando las auterice Parques Nacionales
Naturales de Colombia o la autoridad ambiental competente, por razones de orden técnico
o cientifico.

Causar dafio a las instalaciones, equipos v en general a los valores constitutivos del area.

Toda actividad que Parqgues Nacionales Naturales de Colombia o el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible determine que pueda ser causa de medificaciones significativas del
ambiente o de los valores naturales de las distintas areas del Sistema de Pargues
Nacionales Naturales.

Ejercer cualgquier acto de caza, salvo la caza con fines cientificos.

Ejercer cualquier acio de pesca, salvo |a pesca con fines cientificos debidamente autorizada
por Parques Nacionales Naturales de Colcmbia, la pesca deportiva y 1a de subsistencia en
las zonas donde por sus condiciones naturales y sociales el Ministerio de Ambiente vy
Desarrollo Sostenible permita esta clase de actividad, siempre y cuando la actividad
auforizada no atente contra la estabilidad ecoldgica de los sectores en gue se permita.

Recolectar cualguier producto de flora, excepto cuando Parques Nacionales Naturales de
Colombia o la autoridad ambiental competente lo autorice para investigaciones y estudics
especiales.

Introducir transitoria © permaneniemente animales, semillas, flores o propaguios de
cuzalguier especie.

Llevar y usar cualquier clase de juegos pirotécnicos ¢ portar sustancias inflamables no
expresamente autorizadas y sustancias explosivas,

Arrojar o depositar basuras, desechos o residuos en lugares no habilitados para elic o
incinerarlos.

Producir ruidos o utilizar instrumentos o equipos sonoros gue perturben el ambiente naturai.

Alterar, modificar, o0 remover sefiales, avisos, vallas y mojones

SIS

Corongl LINCOLN MARCEL PARADA GALVIS
Jefe Departamento Conjunto de Recursos Estratégicos
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ANEXO No. D.
FUNCIONES SERVICIO AMBIENTAL"2

. ACTIVIDADES INTERNAS DEL SERVICIO MILITAR AMBIENTAL.

Las actividades ambientales internas, son todas aquellas relacionadas con el apoyo al
cumplimiento de las obligaciones de que trata la Gestion Ambiental Interna de toda unidad militar,
enmarcadas en los programas y planes de manejo ambiental de manejo de residuos sdlidos,
educacién ambiental, manejo de flora y fauna, aherro y uso eficiente del agua y la energia, como
se refacionan a continuacion:;

A

Apoyar las actividades de reciclaje y caracterizacién de los residuos generadcs en las
Unidades Militares.

Apoyar el mantenimiento de puntos limpios y sitios de almacenamiento temporaies de
residuos solidos reciclables.

Participar en las actividades de sensibilizacién ambiental dirigidas al personal militar, policial
y civil en los siguientes temas: Uso eficiente y ahorro de agua y energia, manejo de recursos
naturales, manejo y disposicion de residuos sélidos, aprovechamiento indebido de flora y
fauna, conmemoracion de fechas ambientales.

Apcyar la socializacion y aplicacion de buenas practicas ambientales en el desarrolic de las
actividades del servicio.

Apoyar el establecimiento, mantenimiento y operacion de viveros forestales de las unidades
militares.

Apoyar el programa de ahorro y uso eficiente de agua y energia, en actividades como
verificacion de las instalaciones sanitarias, tanques de almacenamiento, griferias,
dependencias administrativas, para realizar campafias, control y seguimiento en el
desperdicio de agua y energia.

Apoyar las actividades de mantenimiento rutinario de los sistemas de tratamiento de agua
residual y potable de |la unidad militar.

Apovar actividades de reforestacién en unidades militares.

Il ACTIVIDADES EXTERNAS DEL SERVICIO AMBIENTAL.

Para efectos del presente acto, entiéndase por actividades ambientales externas, todas aguellas
relacionadas con el apoyo a la proteccion del agua, la biodiversidad y el ambiente de las Fuerzas
Militares a las Autoridades Ambientales y al Sistema Nacional Ambiental — SINA, previa

2 Ley 1861 del 04 de agosto de 2017 "Por la cual se reglamenta el servicic de reclutamiento, control de reservas y la movilizacion.
Articulo16. Proteccion al Medio Ambiente’

Decrete 977 del 07 de junio de 2018 "Por medio del cual se modifica parcialments el Decreto 1070 de 2015 en lo relacionado con ia
reglamentacién dai servicio de reclutamiento, control de reservas y 'a movilizacién”. Articulos 23.1.425y 231426
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coordinacion interinstitucional, de acuerdo con tas capacidades y sin afectar el desarrolio de las

operaciones militares, bajo drdenes de operaciones u ordenes de trabajc como se relaciona a
continuacion:

A. Apoyar a las autoridades ambientales previa solicitud, en ef desarrollo y ejecucion de
campafias ambientales dirigidas a la conservacion y proteccidn de ecosistemas estratégicos,
fuentes hidricas, zonas costeras, marinas y areas de proteccién ambiental.

B. Apoya actividades y/o campafias de recoleccion de residuos posconsumo (luminarias,
baterias, llantas, residuos de aparatos eléctricos y electronicos)

C. Apoya camparfias de sensibilizacion y concientizacién ambiental, desarrolladas por las
Instituciones que conforman el Sistema Nacional Ambiental —~ SINA, dirigidas a la comunidad.

L. Participar en actividades coordinadas por organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales encaminadas a la conservacion y gestion ambiental de la comunidad.

E. Participar en ferias ambientales y espacios ptblicos ambientales dirigidos a la comunidad,
con el fin de dar a conocer el compromiso institucional con el ambiente.

F. Apoyar actividades de control y vigilancia de los recursos naturales.
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