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Bogota D.C., 31 enero del 2020

|. NOTASDE CARACTER Y ASPECTOS GENERALES

NOTA 1. NATURALEZA JURIDICA'Y FUNCIONESDE COMETIDO ESTATAL

El Subsistema de Salud de |as Fuerzas Militares fue estructurado mediante LaLey No. 352 de
1997, por € cual se crealaDireccion General de Sanidad Militar, como una dependencia del
Comando Genera de las Fuerzas Militares, del Ministerio de Defensa Nacional, asignandole
laadministraciony el control de los recursos del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares
através del Fondo Cuenta del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

1.1. Funcionesde cometido estatal del subsistema de salud delas fuer zas militares

El Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares esta conformado orgéanicamente para ef ectos
administrativos, financierosy operativos por la Direccién General de Sanidad Militar (1) y dos
(2) Direcciones de Sanidad: Ejército, Armada y (1) una Jefatura de Salud Fuerza Aérea
Colombiana; las cuales a su vez tienen a su cargo los Establecimientos de Sanidad Militar,
ubicados dentro de las Unidades Militares de cada Fuerza en todo € territorio nacional.

El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través del Decreto 2789 de 2004, y
posteriormente mediante el Decreto 2674 de 2012, reglamenta el Sistema Integrado de
Informacion Financiera SIHF Nacién, y establece |a obligatoriedad de la utilizacion del mismo
con su &ea de negocio, conforme con los instructivos que para e efecto expida €
Administrador del Sistema. Adicionalmente determina como uno de los acances de la
informacion registrada en el SIF Nacion la gestion contable.

Hasta el 31 de marzo de 2010, la estructura del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares
se encontraba reflgjada en el Sistema Integral de Informacion Financiera SIF |, a través de
ASIGNACIONES INTERNAS donde las Direcciones de Sanidad poseen un codigo
estructurado asi: Todas las unidades se identifican con la S de sanidad seguido delaE, F0 A
seguin corresponda a Ejército, Fuerza Aérea o Armada, y con un nimero consecutivo en cada
seriequeindicael orden deentradaen lineaa SlIF de cada Establ ecimiento de Sanidad Militar
al SIIF 1; como por gemplo SF3 (Sanidad Fuerza Aérea 32 Unidad de FAC).

A partir de la vigencia 2011, fue implementada la actualizacion del Sistema Integrado de
informacion Financiera denominada SIIF I, donde cambia la estructura de las
ASIGNACIONES INTERNAS, las cuaes comienzan con la identificacion 15-01-11 que
denominael concepto de Salud, enumerando cada asignacion de la 000 ala 078, Ejemplo, 15-
01-11-007 — Hospital Militar de Bucaramanga.

En el afo 2008 se empezo con laestructuraciony disefio proyecto SAP, en todas las Direcciones
de Sanidad, Jefatura de Salud y los Establecimientos de Sanidad, con € fin de satisfacer las
necesidades de la entidad y asi adaptarse a cambio continuo, € cua culmino con la
implementacion en lavigencia 2018 entrando en linea 30 unidades y sus respectivos satélites.
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El Subsistemade Salud de |as Fuerzas Militares, cuenta con € sistema SALUD.SIS, en € cual
se mangjan todas las historias clinicas, recepcion de las planillas de aportes de los usuarios,
dicho sistema se encuentra en desarrollo en la actualidad.

Larelacion de Establecimientos de Sanidad y sus Asignaciones Internas de cada Direccion de
Sanidad y Jefatura de Salud, se indica a continuacion referenciando ademas su localizacion

geogréfica, asi:

ESTABLECIMIENTOSDE SANIDAD MILITAR DE EJERCITO (13)

No. | SIIFI SIHF I NOMBRE SIGLA CIUDAD
1 SE1 15-01-11-001 DISAN EJERCITO DISAN BOGOTA

2 SE7 15-01-11-007 BATALLON ASPC No.5 MERCEDES ABREGO BAS05-HOMIR B/MANGA

3 SE8 15-01-11-008 BATALLON ASPC No.7 ANTONIA SANTOS BAS07-HOMIO V/CENCIO
4 SE9 15-01-11-009 BATALLON ASPC No.2 CACIQUE ALONSO XEQUE BAS02 B/QUILLA

5 SE10 15-01-11-010 BATALLON ASPC No.9 CACICA GAITANA BAS09 NEIVA

6 SE13 15-01-11-013 HOSPITAL MILITAR REGIONAL DE MEDELLIN BAS04-HMREM MEDELLIN
7 SE15 15-01-11-015 BATALLON ASPCN 8 BAS08 ARMENIA

8 SE16 15-01-11-016 BATALLON ASPC N 6 BAS06 IBAGUE

9 SE19 15-01-11-019 HOSPITAL MILITAR REGIONAL DE CALI BAS 03 CALI

10 SE24 15-01-11-024 BATALLON ASPC N 24 BAS 24 YOPAL

11 SE25 15-01-11-025 BATALLON ASPC N 12 BAS 12 FLORENCIA
12 SE31 15-01-11-031 HOSPITAL MILITAR REGIONAL DE TOLEMAIDA BASEN-HOSMIRT TOLEMAIDA
13 SE78 15-01-11-078 DISPENSARIO MEDICO DEL SUROCCIDENTE DISOC BOGOTA

ESTABLECIMIENTOSDE SANIDAD MILITAR DE LA FUERZA AEREA (11)

No. SIIIF SIHF I NOMBRE SIGLA CIUDAD
SF1 15-01-11-062 DISAN FUERZA AEREA DISAN BOGOTA
2 SF2 15-01-11-063 COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO CAMAN CAMAN MADRID
3 SF3 15-01-11-064 COMANDO AEREO DE TRANSPORTE MILITAR CATAM BOGOTA
4 SF4 15-01-11-065 ESCUELA MILITAR DE AVIACION EMAVI EMAVI CALI
5 SF5 15-01-11-066 COMANDO AEREO DE COMBATE N 2 CACOM 2 CACOM-2 APIAY
6 SF6 15-01-11-067 COMANDO AEREO DE APOYO TACTICO N 2 CAATA 2 CACOM-5 RIO NEGRO
7 SF8 15-01-11-068 COMANDO AEREO DE COMBATE N1 CACOM 1 CACOM-1 PTO SALGAR
8 SF9 15-01-11-069 COMANDO AEREO DE COMBATE N 3 CACOM 3 CACOM-3 MALAMBO
9 SF10 15-01-11-070 COMANDO AEREO DEAPOYO TACTICON 1 CAATA 1 CACOM-4 MELGAR
TRES
10 SF11 15-01-11-071 COMANDO AEREO DE COMBATE NO6 CACOM 6 CACOM 6 ESQUINAS
11 | SF12 | 15-01-11-072 GRUPO AEREO DEL CARIBE GACAR SAN ANDRES GACAR SAN ANDRES
ESTABLECIMIENTOSDE SANIDAD MILITAR DE LA ARMADA (5)
No. SIIIF SIHF I NOMBRE SIGLA CIUDAD
1 SA1 15-01-11-055 DISAN ARMADA DISAN BOGOTA
2 SA2 15-01-11-056 CENTRO DE MEDICINA NAVAL CEMED BOGOTA
3 SA3 15-01-11-057 HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA HONAC C/GENA
4 SA4 15-01-11-058 ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ENSB B/QUILLA
5 SA5 15-01-11-059 HOSPITAL NAVAL DE BAHIA MALAGA HONAM MALAGA

La Direccién de Sanidad Armada, dispuso la regionalizacion del manejo presupuestal y
contable, de los Establecimientos de Sanidad Militar bajo su responsabilidad, con las politicas
de centralizacion emanadas por |os escalones superiores del mando de la Armada Nacional de
Colombia.

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR (1)
La Direccion General de Sanidad Militar se cataloga como la unidad Centralizadora que

adicionamente cuenta con todo € tren administrativo para e mangjo de los contratos
centralizados y realiza sus propios convenios, adicionalmente realizala liquidacion y pago de
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néminadel personal de plantay rurales anivel nacional, esta unidad se identifica asi:

No. SIIIF SIHF I NOMBRE SIGLA CIUDAD

1 SD00 15-01-11-000 DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR DIGSA BOGOTA

La central contable del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares consolida 13
Establecimientos de Sanidad Militar (ESM) de Ejército, 5 Establecimientos de Sanidad Militar
delaArmada, 11 Establecimientos de Sanidad Militar de la Jefatura Fuerza Aérea, incluyendo
las direcciones de sanidad y 1 Subunidad de la Direccion General para un total de 30
asignaciones internas consolidadas.

1.2. Declaracion de cumplimiento del marco normativoy limitaciones

La Contaduria General de la Nacién (CGN) expidié la Resolucion 533 de 2015 y sus
modificaciones, por la cua incorpora, como parte integrante del Régimen de Contabilidad
Publica, e Marco Normativo para Entidades de Gobierno, el cual est4 conformado por: €
Marco Conceptual parala Preparacion y Presentacion de Informacion Financiera; las Normas
para el Reconocimiento, Medicién, Revelacion y Presentacion de los Hechos Econémicos; 1os
Procedimientos Contables; las Guias de Aplicacion; el Catdlogo Genera de Cuentas; y la
Doctrina Contable Publica

Este Marco Normativo es aplicable alas entidades de gobi erno que se encuentran bagjo el &mbito
del Régimen de Contabilidad Publica que a continuacion se listan los documentos relativos a
dicho Marco Normativo.

Presentacion del Marco Normativo
Resolucién 533 de 2015
Instructivo 002 de 2015
Resolucién 620 de 2015
Resolucién 113 de 2016
Resolucién 468 de 2016
Resolucién 693 de 2016
Resolucién 484 de 2017
Resolucién 182 de 2017
Resolucién 131 de 2019

1.3. Limitaciones y deficiencias generales de tipo operativo o administrativo que tienen
impacto contable

El Decreto N°2674 de 2012 (diciembre 21), por e cual se reglamenta e marco para la
administracion, implementacion, implantacion, operatividad y aplicabilidad del Sistema
Integrado de Informacion Financiera SIIF; establece en €l paragrafo del articulo 6, €l alcance
de la informacion registrada en e SIIF NACION y determina que. “las aplicaciones
administradas por las entidades y 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion, empleadas para registrar negocios no previstos en é SI NACION, serviran como
auxiliares de los codigos contables que conforman los estados contables. Dicha informacion
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hard parte integral del Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF NACION” y €
instructivo 001 del 18 de diciembre de 2018 en € literal i) del punto 5. Los sistemas
complementarios para la informacién contable, tales como némina, rentas por cobrar, bienes
y servicios. Inventarios, operaciones de crédito publico, agregacion y consolidacion de las
unidades g ecutoras, entre otros, deberan permanecer como sistemas auxiliares hasta tano se
hayan implementado en € SIF Nacion los procesos necesarios para efectos del control y
registro del total de las transacciones”.

En observacion alo anterior, la Direccion Genera de Sanidad Militar utiliza el aplicativo SAP,
pararegistrar [os movimientos en los modulos de: Activos Fijos e Inventarios, Conciliaciones
Bancaria, que conforman los auxiliares del macro proceso contable del SIIF; el cual se registra
con gjuste contables SITF NACION.

No obstante, lainformacion registrada en € aplicativo SIIF NACION, es fuente vélida parala
generacion de informacion contable basicay la obtencion de los informesy Estados Contables
requeridos por la Contaduria General de la Nacion, conforme lo determina el Decreto 2674 de
2012, por € cua se reglamenta e Sistema Integrado de Informacion Financiera SIHF Nacion,
determinando en &l Capitulo 1 del Articulo 5°. Laobligatoriedad de utilizacion del Sistema, por
las entidades y érganos gjecutores del Presupuesto General de la Nacion, las Direcciones
Generales del Presupuesto Publico Nacional y de Crédito Publico y Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y la Contaduria General de la Nacion, o quienes
hagan sus veces, deberan efectuar y registrar en €l SIIF Nacion, lasoperacionesy lainformacion
asociada con su area de negocio dentro del horario establecido, conforme alos instructivos que
parael efecto expidael Administrador del Sistema.

1.4. Basenormativay periodo cubierto

La Direccion General de Sanidad Militar; garantiza que los Estados Financieros, Estado de
cambios en e Patrimonio; las notas alos Estados Financieros, |os cuales se presentan de forma
comparativa, fueron preparados bajo € Nuevo Marco Normativo Resolucién 533 del 2015 y
cumplen con los criterios de reconocimiento, medicidn, presentacion y revelacion establecidos
en lanormatividad vigente, cuyo objetivo es suministrar informacion que sea Util y amplia, para
latoma de decisiones.

En materia de libros de contabilidad y preparaciéon de los documentos soporte, se aplica la
norma de proceso contable y sistema documental contable y procedimientos establ ecidos por
la Contaduria Genera de la Nacion que garantizan la custodia, conservacion, veracidad y
documentacion de las cifras registradas en la contabilidad oficial.

Se dacumplimiento alaResolucion No. 193 del 5 de mayo de 2.016 emanada por |la Contaduria
General delaNacion, referente al procedimiento paralaevaluacion del control interno contable.

En aras de redlizar € trabgo de la manera mas clara 'y concisa, se realizan conciliaciones
mensualesy/o andlisisalas cuentas del balance, paraverificar y constatar, que |l as transacciones
estén debidamente registradas dentro del Sistema SIIF Naciony asi dar continuidad a proceso
de depuracién de las cifras contables de la Direccion General de Sanidad Militar, para la
presentacion de informacion financiera razonable y oportuna ante los organismos de control.
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Se redliz6 € proceso de conciliacion de Operaciones Reciprocas trimestramente de las
diferencias presentadas con las Entidades Publicas tomando como referenciael consolidado que
envia la Contaduria General de la Nacion en forma trimestral, mediante la Circularizacion,
correo electronico, y publicacion en lapagina Web del Ministerio.

15. Formade Organizacion y/o Cobertura

La informacién revelada en las notas a los Estados Financieros se organizé tomando como

modelo la guia parala preparacion y presentacion de las notas de la Contaduria Genera de la
Nacion, con € propdsito que las relaciones con las partidas presentadas en € cuerpo de los
Estados Financieros sean claras y proporcionen informacion que explique o apoye la
comprension de estas.

NOTA 2. BASESDE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Basesdemedicion

La base de medicion utilizada en la elaboracion de los Estados Financieros, para los activos al

costo, es decir por e valor de la transaccion o de adquisicion; para los pasivos la base de
medicién aplicada es al costo es decir por €l valor de latransaccion o pago.

2.2.  Monedafuncional y de presentacion, redondeo y materialidad

Lamoneda funcional parala presentacion de los estados financieros es el peso colombianoy la
unidad de redondeo para presentar las cifras de los estados financieros es en miles de pesos.

2.3. Tratamiento dela moneda extranjera

No aplica

2.4. Hechosocurridos después del periodo contable

No se tiene conocimiento de algun hecho o evento ocurrido después del cierre del periodo
contable

25. Otrosaspectos

No aplica
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NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOSY CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

3.1. Juicios

LaDireccién Genera de Sanidad Militar, adopto | as politicas contables tomando |os principios,
bases, acuerdos, reglas y procedimientos establecidas por la Contaduria General de la Nacion
y contenidas en e Marco Normativo para Entidades de Gobierno para la elaboracion y
presentacion de los Estados Financieros con informacion relevante y fiable sobre los hechos
econdmicos.

3.2. Estimacionesy supuestos

En cumplimiento a las normas técnicas correspondientes, contenidas, se contabilizan a costo
de adquisicion, para € caculo de las depreciaciones de las propiedades, plantay equipo, se
calculapor € método de linearecta sobre las vidas Utiles estimadas de acuerdo con la siguiente
tabla de vida util de conformidad con lo establecido en e nuevo marco normativo

TIPO DE BIEN Vida Gtil (afos)
EDIFICIOS ENTRE 2 - 150
MUEBLESY ENSERES ENTRE 2-30
EQUIPOS DE COMPUTACION ENTRE 2 - 15
EQUIPOS DE COMUNICACION ENTRE2Y 30
VEHICULOS 2Y 40
REDESY LINEAS 2Y 50
MAQUINARIA Y EQUIPO 2Y 40
EQUIPO MEDICO CIENTIFICO 2Y 30

Deterioro de las cuentas por cobrar seran objeto de estimaciones de deterioro cuando exista
evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor. Para €l efecto, por lo
menos a final del periodo contable, se verificara si existen indicios de deterioro. El deterioro
corresponderaal exceso del valor en libros de lacuenta por cobrar con respecto al valor presente
de sus flujos de efectivo futuros estimados de lamisma. Para el efecto, se utilizard, como factor
de descuento latasa de interés de mercado aplicada a instrumentos similares.

El deterioro se reconocera de forma separada, como un menor valor de la cuenta por cobrar,
afectando € gasto del periodo.

Si en una medicién posterior, las pérdidas por deterioro disminuyen debido a eventos
objetivamente relacionados con su origen, se disminuira el valor del deterioro acumulado y se
afectara el resultado del periodo. En todo caso, las disminuciones del deterioro no superaran las
pérdidas por deterioro previamente reconocidas.

3.3.  Correcciones contables

No Aplica
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3.4. Riesgosasociados alosinstrumentos financieros
34.1 DeOrden Administrativo

LaDireccion General de Sanidad Militar, alafecha se compone de 30 Subunidades las cuales
se encuentran ubicadas dentro de los Comandos o Brigadas de la Fuerzas, en muchas de ellas
Nno se cuentan con personal propio de Sanidad, |o cual causa demoras en lainformacion que se
debe reportar por parte de Sanidad.

Se presentan limitaciones, en laidoneidad y capacitacion, dado que € personal que gecutala
informacion financiera corresponde alas fuerzas con o que respecta alos Establecimientos en
cuanto a latransferencia de conocimientos.

Lafrecuente rotacion del persona militar que laboraen el &rea administrativarompe la cadena
de conocimientos, generando continua capacitacion al personal que seincorporaacadaE.S.M.
generando vacios y debilitando € proceso administrativo, logistico y contable.

El incumplimiento de los plazos de las Direcciones de Sanidad para la presentacion de la
informacién limita a la Central Contable Consolidadora en € andlisis y verificacion de la
informacion.

3.4.2 DeOrden Contable
Se mantiene un estricto control sobre los saldos mensuales finales einiciales.

Durante la verificacion de la informacion registrada en el Sistema de Informacién Financiera
SIIF 11, se encontraron las siguientes dificultades:

a.  Inconsistencias en los asientos automaticos generando frecuentes reclasificaciones
manuales en € sistema.

b. Deficiencia en la generacion de reportes que obstaculiza el oportuno proceso de
conciliacion.

c. Existen Matrices Contables automaticas del SIIF Il Nacion, las cuales no presentan la
afectacion correcta, 10 que hace necesario realizar multiples asientos manuales, caso
especial lo constituye la no inclusién de la cuenta 73 en las opciones de afectacion
automatica de obligaciones presupuéstal es.

d. Se dificulta la conciliacién de transferencias de bienes y fondos con las diferentes
Unidades Ejecutoras del Ministerio de Defensa Nacional, debido a que no se pueden
realizar transferenciasen lineapor lo cua no esfécil laidentificaciony registro entiempo
real de los bienesy fondos transferidos.
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3.4.3 Recursos Tecnoldégicos en € area de Contabilidad Consolidadora de la Direccién

General de Sanidad Militar

a 9 computadores, 7 usuarios con perfil contable para SIIF 11 Nacién. 6 usuarios con perfil
auditor en SILOG.

b.  Correo eectronico Institucional (Outlook) para cada usuario.

C. Lineatelefénicalocal con 3 extensiones.

d.  Acceso aCarpeta de servidor para amacenamiento de informacion y Backus de esta.

3.4.4 Relacion de Personal asignado al proceso de Consolidacion Direcciones de Sanidad
y Subsistema de Salud de las Fuer zas Militares:

- CENTRAL CONTABLE SUSBSITEMA DE SALUD DE LASFUERZASMILITARES

GRADO | NOMBRE Y APELLIDO CARGO PROFESION EXPERIENCIA
PROFESIONAL
o> | OLGA PATRICIA SANCHEZ | CONTADOR CENTRAL | CONTADOR 15 ARIOS
ROA CONTABLE SSEFM PUBL ICO
HARLEN MILENA MORENO | ANALISTA CONTABLE ; n
o |HARLENS hiseyd CONTADOR PUBLICO 11 AROS
PD | DIANA MILENA SEGURA QQ'FAFHEAT A CONTABLE | ~oNTADOR PUBLICO 12 ANOS
OPS | MONICA TORRESLOZANO QSF'?:IR/: fAT A CONTABLE | ~oNTADOR PUBLICO AROS
TASD Ssm?:ﬁéz MILENA TORRES | 1£0NiCO CONTABLE SSFFMM | TECNICO CONTABLE 11 AROS
TASD BX*VNAASMARCELA CARRENO | 1N1CO CONTABLE SSFFMM | TECNICO CONTABLE 5 ANOS
- GESTION GENERAL DIGSA
GRADO | NOMBRE Y APELLIDO CARGO PROFESION EXPERIENCIA
PROFESIONAL
CONTADOR N
PD | NELLY TORRES CONTADOR T 10 AROS
TASD. |LILIA IVONNENINOROZO | TECNICO CONTABLEDGSM | AUX. CONTABLE 5ANOS
SS | JOSE MEDINA TECNCIO CONTABLEDGSM | AUX. CONTABLE 2 ANOS
- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO NACIONAL
GRADO | NOMBRE Y APELLIDO CARGO PROFESION EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(e | YERALDINE SEGURA CONTADORA DISAN EJERCITO | CONTADOR PUBLICO 6 AROS
CAROL JAZMIN GAMBA 3 .
ops | SaROL Y ANALISTA CONTABLE CONTADOR PUBLICO 2 ANOS
TECNOLOGO
OPS | LUCY MARCELA GOMEZ ANALISTA CONTABLE LECNOLOS 8 AfiOS
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JEFATURA DE SANIDAD FUERZA AEREA

GRADO | NOMBRE Y APELLIDO CARGO PROFESION EXPERIENCIA
PROFESIONAL
CT | JHON ARAQUE VARGAS ﬁgg‘gAADOR DISAN FUERZA | coNTADOR PUBLICO 7AROS
PS ggﬁ%ﬁez MOLIN AT ATIANA | cONTADOR FUERZA AEREA | CONTADOR PUBLICO 3AROS
CONSOLIDOR

- DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL

GRADO NOMBRE Y APELLIDO CARGO PROFESION EXPERIENCIA
PROFESIONAL
PD 835'25 DADNELIA ANGULO | ~o\TADOR DISAN ARMADA | CONTADOR PUBLICO 9 ANOS
TECNOLOGO EN -
TASD | ANDREA PAOLA MARTINEZ | ANALISTA CONTABLE CONTABILIDADY F. 2 ANOS
ADILA PATRICIA ANGULO TECNOLOGO EN -
PS OROBIO ANALISTA CONTABLE CONTABILIDADY F. 2 ANOS
SANDRA HERNANDEZ TEC. EN <
AASD | CONTRERAS ANALISTA CONTABLE CONTABILIDAD Y F. 2 ANOS

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICASY PRACTICASCONTABLES

Los Estados Contables con corte a 31 de enero de 2020 reflgjan los hechos financieros y
econdémicos, socides y ambientales, preparados de conformidad con e Régimen de
Contabilidad Publicay en cumplimiento de la Resolucién 533 de 2015, Marco Normativo para
las Entidades de Gobierno, en aplicacion de las Normas Internacionales de Contabilidad del
Sector Publico (NICSP), Resolucion 620 de 2015, con e cual seincorpora el Plan de Cuentas
a Marco Normativo para Entidades de Gobierno, Resolucién 620 de 2015 por la cua se
incorpora € Plan General de Cuentas al Marco Normativo para entidades de Gobierno,
Resolucion 468 de 2016 donde se modifica € Plan de Cuentas y las demas normas vigentes
aplicables a las Entidades de Gobierno, directrices dadas por la Contaduria General de la
Nacion.

Igualmente, lainformacién contable es preparaday presentada teniendo en cuentalas politicas
contables emitidas y aprobadas por laUnidad, en aplicacion al marco normativo para entidades
de Gobierno, garantizando que los estados contabl es sean confiables, oportunosy veraces.

Con fundamento en lo anterior, la Direccién General de Sanidad Militar siendo una Unidad
Ejecutora del Ministerio de Defensa Nacional conforman mediante Resolucién No.11221 de
09 de diciembre de 2015 en su Articulo No.1 el comité implementador par la convergencia
hacia normas internacionales de contabilidad del sector publico (NICSP), del cua esta
Direccidn hace parte, en este comité se trataron las politicas para €l reconocimiento de los
siguientes temas:

1. Politica Contable No.1 Propiedad Planta'y equipo.

2. Politica Contable No.2 Inventarios.
3. Politica Contable No.3 Beneficios a Empleados.
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Politica Contable No.4 Cuentas por Pagar.
Politica Contable No.5 Ingresos.
Politica Contable No0.6 Intangibles.
Politica Contable No.7 Bienes de Uso Histérico y Cultural.
Politica Contable No.14 Efectivo y Equivalentes al Efectivo.
. Politica Contable No.15 Otros Activos.

10. Politica Contable N0.16 Presentacion de Estados Financieros.

11. Politica Contable N0.17 Bienes Inmuebles.
Adicionamente la Direccion General de Sanidad Militar emitio lineamientos mediante la
Circular No. 006 radicado No. 4040/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-SUBAF-GRUFI-70, de
fecha 09 de marzo de 2020, “Instructivo de Manejo Administrativo y Financiero” para el inicio
de la Vigencia 2020, con € fin de unificar criterios de manegjo financiero y contable parala
generacion de Estados Financieros que cumplan con las caracteristicas fundamentales como
son: relevancia, representacion fiel, caracteristicas de mejora, Verificabilidad, oportunidad,
comprensibilidad y comparabilidad.

©ooN A

4.1 Las bases de medicion utilizadas para la elaboracion de los Estados Financier os
* Periodo contable

La Direccion General de Sanidad Militar, tiene definido efectuar un corte de sus cuentas,
preparar y difundir estados financieros de proposito general mensual mente.

=  Valuacion

Para el reconocimiento patrimonial de los hechos financieros, econdmicosy sociales se aplicd
labase de causacién y parael reconocimiento de la g ecucion presupuestal se utilizo labase de
cagaenlosingresosy €l compromiso en los gastos.

= Cargosdiferidos

Comprende los materiales y suministros adquiridos para el desarrollo del cometido estatal y
gue soportan el funcionamiento.

4.2 Politicas contables significativas

Desde lavigencia 2018 seimplementd el nuevo marco normativo para normas internacional es
con laresolucion 156 de mayo de 2018 donde se adopta el Régimen de Contabilidad Publica,
el cual estara conformado por € Referente Tedrico y Metodol 6gico de la Regulacion Contable
Pablica; b) e Marco Normativo para Empresas que Cotizan en el Mercado de Valores, o que
Captan 0 Administran Ahorro del Puablico con sus respectivos elementos; c) € Marco
Normativa para Empresas que no Cotizan en € Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico con sus respectivos elementos; d) el Marco Normativo para
Entidades de Gobierno con sus respectivos elementos; €) el Marco Normativo para Entidades
en Liquidacion con sus respectivos elementos; f) la Regulacion del Proceso Contable y del
Sistema Documental Contable; y g) los Procedimientos Transversales.

A partir del 11 de noviembre de 2015y de acuerdo con |o establecido mediante e Decreto No.
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1068 del 26 de mayo de 2016, la Direccion General de Sanidad Militar, ingresé a Sistema de
Cuenta Unica Nacional - SCUN, @ cual corresponde a un modelo de tesoreria plblica que
centraliza los recursos administrados por la Direccion General de Crédito Publico y Tesoreria
Nacional — DGCPTN del Ministerio de Hacienday Crédito Piblico — MHCP, culminando los
giros paraatender €l pago oportuno de las apropiaciones autorizadas en el Presupuesto General
delaNacion, a beneficiario final.

Proceso de Conciliacién de operacionesinternasy transferencias, la Direccion de Finanzas del
Ministerio de Defensa mediante Circular N0.449 de fecha julio de 2018 emite lineamientos
para el manejo de transferencias de bienesy fondos que se realizan a interior de las Unidades
Ejecutoras del Ministerio de Defensa Nacional, las cuales son objeto de eliminacion en la
consolidacion delos Estados Financieros por cada Unidad Ejecutoralos cuales se deben reflgjar
los codigos contables 442807 BIENES RECIBIDOS SIN CONTRAPRESTACION Y 442890
OTRAS TRANSFERENCIAS, para la subunidades que reciben y 542307 BIENES
ENTREGADOS SIN CONTRAPRESTACION y 542390 OTRAS TRANSFERENCIAS, las
cuales se conciliaran y reportaran |os formatos establ ecidos mensua mente por |as subunidades
gue realicen dichas transacciones al cierre del sistema SIIF Nacion.

Para el reconocimiento patrimonia de los hechos financieros, econémicos y sociales se aplico
€l sistema de devengo.

El Instructivo de Mango Administrativo y Financiero emitido por la Direccion General de
Sanidad Militar, establece las politicas y procedimientos que deben manejar |as Direcciones de
Sanidad, Jefatura de Salud y sus Establecimientos, permitiendo realizar de forma oportunalos
gjustes correspondientes.

Se efectud € corte financiero de lainformacion contable a dia 31 de enero de 2020.

4.3 Los Supuestos realizados acerca el futuro y otras causas de incertidumbre en las
estimaciones al final del mes, que tengan un riesgo significativo de ocasionar ajustes
importantesen e valor en libros de los activos o pasivos dentro del periodo corriente.

LaCentral Contable delaDireccion General de Sanidad Militar revisalos Estados Financieros,
movimientos contables y demas anexos que conforman la cuenta fiscal de manera detallada, 1a
cua es conciliada con los E.S.M, una vez se verifica se solicita las correcciones pertinentes,
las que se efecttan por parte de las Subunidades dentro del mismo periodo contable,
informacion que se recibe nuevamente corregida, por e-mail, y fisicamente asi como en
aplicativo del SIIF Nacién, e cua se concilia mensualmente con SAP a fin de establecer
diferenciasy solicitar sus g ustes respectivos dentro del mismo periodo contable.

Se recal ca permanente alos Contadores de las Direcciones de Sanidad Militar el manejo delos
Grupos, Clases, Cuentasy Subcuentas, que se deben utilizar de acuerdo con o establecido por
la Contaduria General de la Nacion y € Plan Contable de acuerdo con |os rubros autorizados
para Unidad Ejecutorade Salud y coordinaé cruce contable de obligaciones, fondos, bienesy
servicios transferidos entre los E.S.M, Direcciones de Sanidad y la Direccion General de
Sanidad Militar, de igual forma con los Comandos de Fuerzay las Entidades de Gobierno.
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NOTA 5. ASPECTOSESPECIFICOS

SITUACIONES PARTICULARES DE CUENTAS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

$256.182.804.112,03

®ACTIVO
H PASIVO
W PATRIMONIO

-$ 150.237.292,72

$ 256.333.041.404,75

GRAFICA: Composicion desituacion Financiera

CLASE VALOR %
ACTIVO $ 256.182.804.112,03 50,0%
PASIVO $ 256.333.041.404,75 50,0%
PATRIMONIO -$ 150.237.292,72 -0,0%
COMPOSICION DEL ACTIVO
ACTIVOS
GRUPO NOMBRE VALOR ACTIVOS %
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
11 EEECTIVO $ 22.378.280.926,34 8,7%
13 CUENTAS POR COBRAR $ 1.032.185.677,92 0,4%
15 INVENTARIOS $ 32.452.483.162,80 12,7%
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO $102.723.237.042,43 40,1%
19 OTROSACTIVOS $ 97.596.617.302,54 38,1%
TOTAL ACTIVO $256.182.804.112,03 100%
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ACTIVO

$ 120.000.000.000,00 $102.723.237.042,43  $97.596.617.302,54
$100.000.000.000,00

$ 80.000.000.000,00

$ 60.000.000.000,00

$32.452.483.162,80
$40.000.000.000,00 ¢ 22.378.280.926,34
$ 20.000.000.000,00 $1.032.185.677,92
$
EFECTIVOY CUENTASPOR INVENTARIOS PROPIEDADES, OTROS
EQUIVALENTES  COBRAR PLANTA Y ACTIVOS
AL EFECTIVO EQUIPO

Cuadro: Composicion del Activo

El Activo total asciende a $256.182.804.112,03 pesos a 31 de enero de 2020, esta compuesto
por las cuentas de “Efectivo equivaente”, “Cuentas por Cobrar”, “Inventarios”, “Propiedad
Plantay Equipo” y “Otros Activos”, con una participacion del 50% en el Estado de Situacion
Financiera.

El activo presento, un incremento del 12% comparado con el final del mes anterior, en razén a
gue se realizé e recaudo de las cuentas por cobrar através de las transferencias realizadas por
los Comando de Fuerza correspondientes a del 12.5% de aporte a salud de los &filiados al
Subsistema, rendimientos financierosy Venta de Servicios.

NOTA 6. GRUPO 11 “EFECTIVO”

6.1. DEPOSITOSEN INSTITUCIONES FINANCIERAS

El efectivo representa el 9% del total del activo, € cual se compone por:

Cuentas corrientesy de ahorros en virtud de |os recaudos por |0s conceptos de aportes de salud,
ATEP, venta de servicios, examenes de incorporacién donde la Direccion Genera de Sanidad
Militar tiene autorizadas cuentas bancarias.

El saldo final, asciende a $22.378.280.926,%

L as subcuentas mas representativas de este grupo se detallan asi:

CODIGO DENOMINACION SALDO
111005 CUENTA CORRIENTE $ 22.171.821.311,86
111006 CUENTA DE AHORRO $ 206.440.426,76
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6.2. EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO

No aplica

6.3. EQUIVALENTESAL EFECTIVO

No aplica

6.4. SALDOS EN MONEDA EXTRANJERA

No aplica

NOTA 7. GRUPO 13 “CUENTAS POR COBRAR”

Las “cuentas por cobrar” representa el 0.1% del activo su saldo asciende a un valor de
$1.032.185.677,%, para este periodo se generd una disminucion del 95% por valor de
$19.000.158.903,% comparado con € movimiento del saldo final, que corresponde al recaudo
efectuado por las cuentas por cobrar constituidas en el mes de diciembre de las entidades
aportantes a subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, por otra parte, se relacionan los
conceptos constituidos, segin Anexo.1 las subcuentas mas representativas son:

7.1. PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

= CUENTA 131916 “SERVICIO DE SALUD DE PARTICULARES”

La cuenta “Servicios de Salud de Particulares” representa el 2% del total de las cuentas por
cobrar, corresponde alos Servicios de Salud de Particulares, para el periodo de enero presentd
una disminucion -8% por vaor de $-1.199.233,%, comparado con e saldo final del mes
anterior, la variacion obedece a la constitucion de las cuentas por cobrar de la prestacion de
servicio de salud de urgencia médico vital EPS y aseguradora SOAT, venta a crédito del
Hospital Naval de Cartagena.

= CUENTA 132205 “CUOTAS DE INSCRIPCION Y AFILIACION REGIMEN
CONTRIBUTIVO”

La cuenta de “Cuotas de Inscripcion y Afiliacion Régimen Contributivo”, representael 2% del
total delas cuentas por cobrar, parael mes enero presentd unadisminucion del 100% por valor
es de $19.047.233.139,%°, comparado con e saldo final del mes anterior, la variacion
corresponde a recaudo de las cuentas cobrar de las entidades aportantes al subsistemade Salud
de las Fuerzas Militares.
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= CUENTA 138426 “TERCEROS”

La cuenta de “Terceros”, representa €l 65% del total de las cuentas por cobrar, corresponde a
los pagos por cuenta de Terceros, presentd un incremento del 8%, y su vaor es de
$595.981.892*8, |a variacion corresponde ala causacion de las incapaci dades que se reflgjaron
en e mes de enero de todos los funcionarios de ley 100, de la Direccion General de Sanidad
por Licencias de Maternidad, de las diferentes EPS anivel nacional.

= CUENTA 138490 “OTRAS CUENTAS POR COBRAR”

La cuenta de “Otras Cuentas por Cobrar”, representa el 8% del total de las cuentas por cobrar,
presentd a un incremento del 100%, comprado con € saldo final del mes anterior, la variacion
corresponde a la constitucion de cuentas por cobrar asi:

» Resolucion No 1279 defecha 16 de septiembre del 2019 a Sefior Henry L épez Ramirez
por valor de $656.106.

» Mediante oficio No 3449 del 2019 de la Sefiora Santana Ospina Claudia por valor
$9.197.884.

» Resolucion 1719 del 2018 de la Sefiora Martinez Garcia Cleonis por valor de
$12.202.891 y la sefiora Gamboa Ariza Sofia por valor de $ 3.668.973

> Resolucion 0569 del 2019 de la sefiora Zulma Claritza Galeano por valor de
$15.048.788.

» Resolucion 0534 del 2019 del sefior Mauricio Alfonso Mercado Norato por valor de
$2.264.140.

> Resolucion 0533 del 2019 del sefior Georgy Alexander Camacho Herran por vaor de
$2.240.484.

> Resolucién 1218 del 2019 de la sefiora Maria de los Angeles Arango por valor de
$35.394.281.

7.2. IMPUESTOSRETENCION EN LA FUENTE Y ANTICIPOS DE IMPUESTOS

No aplica

7.3. CONTRIBUCIONES TASASE INGRESOSNO TRIBUTARIOS

No aplica
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7.4. CUENTAS POR COBRAR DE DIFiCIL RECAUDO

= CUENTA 138590 “OTRAS CUENTAS POR COBRAR DE DIFiCIL RECAUDO”

La cuenta Otras Cuentas por Cobrar de Dificil Recaudo”, representa el 27% del total de las
cuentas por cobrar, presentd un incremento del 1%, comprado con e saldo final del mes
anterior, lavariacion corresponde ala constitucion de cuentas por cobrar de dificil recaudo del
Hospital Naval de Cartagena e cual reflgja un saldo a 31 de enero 2020, por vaor de
$279.334.194,%

= CUENTA 1386 “DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR?”

Esta subcuenta representa el 1% del total de las cuentas por cobrar y corresponde a deterioro
acumulado de las Cuentas por Cobrar.

Esta cuenta no presenta variacion, su valor a 31 de enero de 2020 es de $-37.791.974,23, toda
vez que en la vigencia 2019 se aplico € deterioro a la cartera de dificil recaudo, conforme lo
indicado en la circular 610 de 2018, emitida por la Direccién de Finanzas del Ministerio de
Defensa Nacional .

Este valor se calcul 6 sobre e exceso del valor en libros de la cuenta por cobrar con respecto al
valor presente de sus flujos de efectivo futuros estimados (excluyendo las pérdidas crediticias
futuras en las gque no se hayaincurrido). De acuerdo con la Politica No. 4 cuentas por Cobrar.

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

No aplica.

NOTA 9. GRUPO 15 “INVENTARIOS”

Esta cuenta representa el 13% del total del activo con un valor de $32.452.483.162,% para €
presente periodo presentd unadisminucion del 5%, respecto al saldo final del mes anterior por
valor de $1.698.919.335,%, |a variacion corresponde a los registros de salidas de almacén por
la adquisicion de vacunas y jeringas de acuerdo plan de vacunacion, el soporte de los
inventarios se encuentran registrados en e sistema SILOG-SAP, gue corresponde ala compra
de insumos para € consumo, por otra parte se realizaron las salidas de inventarios para la
prestacion de servicios principalmente de medicamentos por suministro y vacunas a nivel
nacional.

-19-



DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -NOTASA LOSESTADOS FINANCIEROS Y CONTABLES MENSUALES
A 31 DE ENERO

13.121.957.359,95

13.812.566.339,67

3.450.050.330,96

Medicamentos 12.988.994.349,31 2.331.353.578,14 271.490.889,39 41673497813 |  16.008.573.794,97
Materiales médico -

quirdrgicos 97.770.819,82 5.837.666.595,75 1.571.748.471,51 609.442.775,00 |  8.116.628.662,08
Materiales reactivos

y delaboratorio 2.389.820.768,97 595.149.948,08 114.283.076,67 |  3.099.253.793,72
Materiales

odontol égicos 1.113.808.030,58 339.212.517,18 196.663.369,10 1.649.683.916,86
Materiales para

imagenologia 246.883.940,78 44.408.076,56 68.871.506,52 360.163.523,86
Viveresy rancho 1.356.104,67 1.356.104,67
Repuestos 1.034.087,62 334.202.393,31 46.064.329,80 176.299.020,96 557.599.831,69
Elementos y

accesorios de aseo 223.231.827,18 51.739.563,65 30.130.060,39 305.101.451,22
Dotacion a

trabajadores 45.816.501,48 5.712.732,33 7.445.884,42 58.975.118,23
Ropa hospitdaria y

quirtirgica 639.077.274,14 362.841.449,34 142.331.858,12 1.144.250.581,60
Combustibles y

lubricantes 26.058.414,12 26.463.534,66 2.807.145,07 55.329.093,85
Elementos Yy

materiales para

construccién 25.259.603,79 54.100.715,28 30.789.490,86 110.149.809,93
Otros materiales y

suministros 34.158.103,20 581.941.661,18 77.079.327,10 272.109.966,98 965.289.058,46
Medicamentos 17.247.750,25 2.682.671,41 19.930.421,66
Materidles para la

prestacion de

Servicios 198.000,00 198.000,00

2.067.909.132,22

32.452.483.162,80

Se revelan las cuentas mas representativas del grupo de inventarios los cuales presentaron

variaciones representativas en el corte a 31 de enero de 2020 asi:

9.1. BIENESY SERVICIOS

= CUENTA 151403 “MEDICAMENTOS”

La cuenta de “Medicamentos” representa € 49% de la composicion del inventario, present6
una disminucion del -1% con respecto al saldo del mes anterior, por valor de $102.543.279,1°
la variacion corresponde alas salidas de las vacunas para leishmaniasis, formulas medicas de
suministro que fueron remitidas a los Establecimientos para cumplir con las jornadas y/o
campaha de vacunacién y entrega de medicamentos alos pacientes del Subsistemade Salud de
las Fuerzas militares.

= CUENTA 151404 “MATERIALES MEDICO QUIRURGICO”

La cuenta de “Materiales Medico Quirurgicos”’ representa € 25% de la composicion del
inventario, presentd una disminucion del -7% con respecto a saldo del mes anterior, por valor
de $656.484.491,", corresponde a las salidas de |as jeringas para cumplir con las jornadas y/o
campafa de vacunacion.
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= CUENTA 151405 “MATERIALES REACTIVOS DE LABORATORIA”

La cuenta de “Materiales Reactivos de Laboratorio” representa el 10% de la composicién del
inventario, present6 una disminucion del -12% con respecto a saldo final del mes anterior, por
valor de $614.835.412,%, corresponde a salidas de materiales reactivos y de laboratorio que
fueron distribuidos para la prestacion de servicios a los Usuarios del Subsistema de Salud de
las Fuerzas Militares.

= CUENTA 151406 “MATERIALES ODONTOLOGICOS”

La cuenta de “Materiales Odontol 6gicos” representa el 5% de la composicion del inventario,
presentd una disminucion del -8% con respecto a saldo final del mes anterior, por vaor de
$439.569.428,%2, |a variacion corresponde a las salidas de material odontolégico para la
prestacion del servicio de salud de los usuarios del Subsistema de salud, los cuaes son
utilizados en | os diferentes establ ecimientos de sanidad, dentro del cumplimiento de lamision
del subsistema de salud de las Fuerzas Militares.

»= CUENTA 151408 “ViVERESRANCHOSY LICORES”

La cuenta de “viveres rancho y licores” representa el 0,1% de la composicion del inventario,
present6 una disminucion del -92% con respecto a saldo final del mes anterior, por valor de
$16.589.914,% la variacion corresponde a las salidas de almacén producto de los contratos de
suministro de toda clase de viveres y abarrotes para la alimentacién y nutricion de pacientes,
los cuaes son utilizados en |as dietas hospitalarias en e Dispensario Médico de Bucaramanga
y Hospital Naval de Cartagena.

= CUENTA 151417 “ELEMENTOSY ACCESORIOSDE ASEO”

Lacuenta“Elementosy accesorios de aseo” representael 1% de lacomposicion del inventario,
presentd una disminucion del -6% con respecto a saldo fina del mes anterior, por valor
de$18.195.140,%2

Lavariacién corresponde alas salidas de amacén suministro de productos de aseo y limpieza
parael dispensario médico de Bucaramanga, Dispensario Médico Occidente y Hospital Naval
de Cartagena para mantener en Optimas condiciones, las salas de hospitalizados para la
prestacion del servicio de sadud de los usuarios del Subsistema de saud, dentro del
cumplimiento de lamision del subsistema de salud de las Fuerzas Militares.

= CUENTA 151421 “DOTACION A TRABAJADORES”

La cuenta de “Dotacion a Trabajadores”, representa el 0,1% de la composicion del inventario,
presentd una disminucion del -13%, con respecto a saldo final del mes anterior, por valor de
$8.99.437, lavariacion corresponde alas salidas de amacén parala dotacion alos trabajadores
de los Establecimientos de Sanidad Militar que ganan menos de dos salarios minimos legales
vigentes y los materiales necesarios de proteccion parala prestacion de los servicios de salud.
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= CUENTA 151422 “ROPA HOSPITALARIA'Y QUIRURGICA”

La cuenta “Ropa Hospitalaria y Quirargica” representa € 0,1% de la composicion del
inventario, present6 una disminucion del -11% con respecto a saldo final del mes anterior, por
valor de $ 138.322.748,%, la variacion corresponde a las salidas de aimacén de la ropa
hospitalaria y quirdrgica, los cuales son utilizados en los diferentes Establecimientos de
Sanidad, dentro del cumplimiento delamision del subsistema de salud de las Fuerzas Militares
principalmente en la Dispensario Médico de Bucaramanga, Dispensario Médico de Armenia,,
Dispensario Médico de Oriente, Dispensario Médico sur Occidente.

» CUENTA “151424 ELEMENTOSY MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION”

La cuentarepresenta el 0,1% de la composicion del inventario, present6 una disminucion del
9% con respecto a saldo final del mes anterior, por valor de $ 10.859.786, la variacion
corresponde a las salidas de almacén de los elementos y materiales parala construccion que se
distribuyen en las diferentes oficinas administrativas de las Direcciones de Sanidad y sus
Establecimientos.

NOTA 10. GRUPO 16 “PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO”
Esta cuenta representael 40% del activoy asciende aun valor de $102.723.237.042,%, presentd
una disminucion del 1% por valor de $1.219.929.296,%", con corte enero de 2020, su

discriminacion asi:

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

DIGSA $6.814.087.743,99
EJC $58.369.338.676,61
ARC $26.134.684.476,20
FAC $11.405.126.145,63

$102.723.237.042,43

Para el mes de enero de 2020 se realizaron entradas y salidas de amacén que afectaron la
disminucion, se aclarague SAP es € Unico sistema de apoyo utilizado parael control y mangjo
de propiedad plantay equipo del Subsistema de Salud, por lo anterior se realiza€l recalculoy
se corre la depreciacion del mes.

Se registraron transferencias efectuadas por los Comandos de Fuerzas a las Direcciones de
Sanidad, Jefatura de Salud de la Fuerzas Aéreay sus Establecimientos, se debe tener en cuenta
la eliminacion que serealiza, a registro de dichas transferencias, por lo que se hace necesario
realizar la conciliacion en el Sistema Integrado de Informacion Financiera con el fin de dar
cumplimiento a los lineamientos del Ministerio de Defensa emitidos mediante Circular
CIR2019-68 de 2019 Numeral 1.

Las Subcuentas més representativas y que generaron un impacto significativo del grupo de
Propiedad Plantay Equipo son:
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10.1. DETALLE SALDOS Y MOVIMIENTOS PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO -
INMUEBLES.

Las Subcuentas mas representativas y que generaron un impacto significativo del grupo de
Propiedad Plantay Equipo son:

= CUENTA 160501 “TERRENOS”

La cuenta “Terrenos”, representa un 2% de la composicion de la propiedad planta'y equipo,
presentd ninguna modificacion comparada con €l saldo final del mes anterior, € saldo a 31 de
enero del 2020 es de $ 2.433.194.880%

10.2. CONSTRUCCIONES EN CURSO
No aplica

10.3. DETALLE SALDOS Y MOVIMIENTOS PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO -
MUEBLES.

= CUENTA 163501 “MAQUINARIA'Y EQUIPO”

Lacuenta“Maquinariay Equipo” representa un 0,5% de la composicion de la propiedad planta
y equipo, presentd una disminucion del 18% comparada con € saldo final del mes anterior por
valor de $44.800.000,%° que corresponde a las salidas de almacén de os activos nuevos para
las estaciones de bombeo, en el Hospital Naval de Cartagena, dentro del cumplimiento de la
mision del subsistema de salud de |as Fuerzas Militares.

= CUENTA 163502 “EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO”

La cuenta “Equipo médico y cientifico” representa un 6% de la composicion de la propiedad
planta, presentd una disminucion del 6% por valor de $371.749.739,>*, comparada con el saldo
del mesanterior, lavariacion corresponde alas salidas de almacén delos activos nuevos equipo
médi co cientifico de urgencia, equipo de apoyo diagndstico y otros equipos médicos, los cuaes
serén utilizados en los diferentes establecimientos de sanidad, como son Dispensario Médico
de Bucaramanga, Comando aéreo No 5 y Hospital naval de Cartagena, cumplimiento de la
mision del subsistema de salud de las Fuerzas Militares.

= CUENTA 163503 “MUEBLES, ENSERESY EQUIPO DE OFICINA”

Lacuenta“Muebles Enseres y Equipo de Oficina” representa un 0,5% de lacomposicién dela
propiedad planta, presentd unadisminucién del 63% por valor $321.010.004,%°, comparadacon
el saldo final del mes anterior, lavariacion corresponde alas salidas de amacén de los Muebles
y Enseres y Equipo de oficio (archivadores rodantes) del Dispensario Médico de Oriente
Hospital los cuales seran utilizados dentro del cumplimiento de la mision del subsistema de
salud de las Fuerzas Militares.
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= CUENTA 163707 “EQUIPO DE OFICINA”

La cuenta Equipo de Oficina representa un 1% de la composiciéon de la propiedad planta,
presentd una disminucion del 18% por valor de $16.344.260,%, comparada con € saldo final
del mes anterior, la variacion corresponde a las salidas de computadores a servicio porque se
encontraban en manteni miento.

= CUENTA 1640 “EDIFICACIONES”

La cuenta “Edificaciones” representa un 11% de la composicion de la propiedad planta, no
presentd ninguna variacion el saldo corresponde a $11.566.805.120,%, este valor corresponde
alaEdificacion del Establecimiento de Sanidad Sur occidente.

= CUENTA 1685 “DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDAD PLANTA Y
EQUIPO (CR)”

Esta Subcuenta representa un 71% de la composicién de la propiedad planta, se presenta una
disminucion del 2% por valor de $1.830.299.187,%°, comparada con € saldo final del mes
anterior, lavariacion corresponde a calculo de la depreciacion en €l periddico, efectuada ala
propiedad planta'y equipo del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, y a traslado de
los activos fijos al Comando Ejército Nacional de los Establecimientos de Sanidad Militar, la
participacion de la cuenta del activo se muestran la variacion a nivel subcuenta, sus cuentas
Mas representativas se muestran a continuaci on:

CUENTA

DESCRIPCION SALDO INICIAL SALDO FINAL VARIACION % VARIACION

CONTABLE
DEPRECIACION
ACUMULADA DE
1.6.85 PROPIEDADES,
PLANTA Y EQUIPO
(CR) -73.710.456.166,74 | (74.866.828.673,27) 1.156.372.506,53 2%
168501 | Edificaciones 145072386133 | (1.480.019.205,22) 20.295.343,89 1%
1.6.85.02 Plantas, ductosy
T tineles -22.479.926,04 (23.416.589,62) 936.663,58 4%
168503 | Redes lineasy cables -163.374.661,75|  (164.193.358,15) 818.696,40 1%
168504 | Maguinariay equipo -7193391.283,60 |  (7.308.408.804,49) 115.017.520,89 2%
1.6.85.05 Equipo médicoy
T cientifico -41.382.021.186,68 | (41.983.905.875,83) 601.884.689,15 1%
1.6.85.06 Muebles, enseresy
T eguipo de oficina -6.772.437.746,69 (6.796.654.093,86) 24.216.347,17 0,5%
Equiposde
1.6.85.07 comunicacion y
computacion -14.959.470.297,85 | (15.085.721.812,83) 126.251.514,98 1%
16.85.08 Equipos de transporte,
T traccion y elevacion -804.919.555,43 (830.418.044,38) 25.498.488,95 3%
Equipos de comedor,
1.6.85.09 cocina, despensay
hoteleria -50.052.095,85 (49.873.280,96) (178.814,89) 0%
16.85.13 Bienes muebles en
bodega -188.259.554,33 (295.407.366,25) 107.147.811,92 57%
Propiedades, plantay
1.6.85.14 equipo en
manteni miento -27.932.486,92 (28.725.322,09) 792.835,17 3%
16.85.15 Propiedades, plantay
T equipo no explotados -686.393.510,27 (820.084.919,59) 133.691.409,32 19%
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NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOSY CULTURALES

No aplica.
NOTA 12. RECURSOS NATURALESNO RENOVABLES
No aplica.
NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION
No aplica.
NOTA 14. OTROSACTIVOS
14.1. DETALLE SALDOSY MOVIMIENTOS
¢ GRUPO 19 “OTROSACTIVOS”?
El saldo a 31 enero de 2020 del grupo corresponde a un valor de $97.596.617.302,%*, € cual
representa €l 38% del activo donde se evidencia un incremento del 69% por valor de -

$39.741.223.500,%, con relacion al saldo final del mes anterior, €l saldo del grupo sediscrimina
por fuerza asi:

19 OTROSACTIVOS

DIGSA $96.731.330.478
EJC $  769.336.557
ARC $ 81.888.055
FAC $ 14.062.212

TOTAL $97.596.617.302

L as subcuentas contables que generaron un impacto significativo del grupo 19 son:
= CUENTA 190501 “SEGUROS”

La cuenta “seguros” representa un 0,38% de la composicion de los activos, no se presenta
variacion su saldo a 31 de enero por valor de $962.036.967,%, esta cuenta se tiene registrados
el pago anticipado de la pdliza de Hospitalizacion y cirugia con cobertura al Exterior seguin
anexo técnico, segun relacion:

CUENTA CONTRATISTA OBJETO CONTRATO VALOR
FUERZA CONTABLE NIT
Pdliza de hospitalizacion y
860.027.404-1 Alianza seguros de cirugia con coberturaen el
DIGSA | 190501 vida exterior. $960.669.130,08
190501 860.002.400-2 La previsora Seguro vehiculos $ 1.367.837,49

TOTAL 1905 GASTOSPAGADOSPOR ANTICIPADO

$962.036.967,57
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= CUENTA 190514 “BIENESY SERVICIOS”

La cuenta “Bienes y Servicios” representa un 0,06% de la composicion de los activos, no
presentd ningunavariacion su saldo a31 de enero es por valor de $150.000.000,%, corresponde
alaadquisicién de bienesy servicios segun contrato 238 con JM Grupo Empresarial S.A.Sen
la Direccion de Sanidad Ejército.

= CUENTA 190604 “ADQUISICION DE BIENESENTREGADOS”

La cuenta “adquisicion de bienes en entregados” representa un 0,07% de lacomposicion de los
activos, no present6 ninguna variacion el saldo a 31 de enero es por valor de $178.579.224.%,
saldo pendiente por amortizar del anticipo entregado a la Organizacién Panamericana de la
Salud que realizé la Direccién General de Sanidad Militar paralaadquisiciéon delasjeringasy
vacunas paralavigencia 2019 segin Anexo No 02.

= CUENTA 190801” RECURSOS ADMINISTRACION”

La cuenta “Recursos Entregados en Administracion” representa un 22.70% de la composicion
de los activos, presentd un incremento del 80% por valor de $39.987.575.4574,%", comparada
con € saldo fina del mes anterior, la variacidn corresponde a que se recibieron los ingresos
por el recaudo de los aportes consignados por 1os Comandos de Fuerzas correspondientes alas
cuentas por cobrar de aportes de salud, asi mismo, reflgja € saldo del mango de la cuenta
SCUN, por otra pate se entregaron recursos en administracion del convenio
interadministrativo celebrado entre la Direccién General de Sanidad y el Hospital Militar
Central.

= CUENTA 190903 “DEPOSITOS JUDICIALES”

La cuenta Depésitos Judiciales representa un 0,06% de la composiciéon de los activos, no
presentd ninguna variacion su saldo a 31 de enero es por valor de $162.076.258,%, € saldo
corresponde a los embargos impuestos a las Direcciones de Sanidad Militar a las cuentas
bancarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares de la siguiente manera:
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A 31 DE ENERO
ESM QUE
REGISTRA INFORMACION DEL
EL DEMANDANTE CIUDAD FECHA EMBARGO VALOR
EMBARGO
osTAL e s "
DIGSA FEDERICO Ibagué 16-dic-04 P aguE.
LLERAS ACOSTA Cuenta embargada Gran 38.000.000,00
ahorrar DGSM.
REGINO Embargo gecutivo Laboral.
DIGSA VILLARROYA Cartagena 18-ene-06 Cuenta embargada, Banco
GARCES Popular DGSM 42.289.657,50
REGINO Embargo gecutivo Laboral.
DIGSA VILLARROYA Cartagena 18-ene-06 Cuenta embargada, Bancaré 42 289.658.00
GARCES (hoy Davivienda) DGSM e
BOEL  YADIRA e
DIGSA CASTANO Cartagena 18jun-14 Municipd de Cartagena - 37.000.000,00
UCIGEA L
Proceso Ejecutivo
ig?gﬂ:‘éﬁwﬂo’\l Constituciéon Embargo seglin
DIGSA REGIONAL Sucre 01-oct-18 ﬂzlg % g 7186 Cabro Coactivo 512.171,00
SUCRE
E/I%OI\"I\'IIIECI:??\IO Juzgado Segundo Ejecutivo
DIGSA Cartagena 12-dic-14 Oficio No 020000 Medida
INFANTIL SAN Cautelar ARL SURA 1.984.772,00
LUIS
VALOR TOTAL 162.076.258,50

NOTA 15. PROPIEDADES DE INVERSION

No aplica

NOTA 16. ACTIVOSINTANGIBLES
16.1. DETALLE SALDOSY MOVIMIENTOS
= CUENTA 197007 “LICENCIAS”

La cuenta “licencias” representa un 1.89% de la composicion de los activos, no presentd
ninguna variacion e saldo a 31 de enero es por valor de $4.832.497.070,'°, corresponde al
ingreso de licencias que se adquirieron mediante orden de compra No 41946 de la Direccién
de Sanidad Ejercito y por compraen latienda virtual mediante acuerdo de precios de productos
y servicios Microsoft, licencias office 2019 de la Direccién General de Sanidad Militar.

= CUENTA 197008 “SOFTWARES”

La cuenta “softwares” representa un 15.58% de la composicion de los activos, no presentd
ninguna variacion su saldo a 31 de enero es por valor de $39.914.443.237,%3 & saldo
corresponde a software del proyecto salud y SIS.

NOTA 17. ACTIVOSBIOLOGICOS
No aplica

NOTA 18. PASIVOS
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| COMPOSICION DEL PASIVO

El pasivo total asciende a $256.333.041.404,%* pesos a 31 de enero de 2020, esta compuesto
por las “cuentas por pagar”, “retencion en la fuente”, “impuestos contribuciones y tasas”,
“administracion de la seguridad social en salud”, “beneficios a los empleados” y “otros
pasivos”, tiene una participacion del 50% en el Estado de Situacion Financiera, presentd un
incremento del 10% por valor de $22.947.562.192,% con relacion al saldo del mes anterior, la
variacion obedece a la constitucion de las por pagar cuentas del mes de enero y a registro de
las cuentas sin respaldo presupuestal de la red externa a nivel nacional, siendo este el mayor

impacto generado en €l pasivo.

CUENTA VALOR (Pesos) %
CUENTAS POR PAGAR $ 255.072.105.874,05 99,46%
BENEFICIOS A EMPLEADOS $ 1.224.329.541,51 0,48%
OTROS PASIVOS $ 36.605.989,19 0,01%
TOTAL $ 233.385.479.212,66 100%
$300.000.000.000,00 $ 255.072.105.874,05
$ 250.000.000.000,00
$200.000.000.000,00
$ 150.000.000.000,00
$ 100.000.000.000,00
$1.224.329.541,51 $36.605.989,19
$50.000.000.000,00
$-
CUENTAS POR BENEFICIOS A OTROS PASIVOS
PAGAR EMPLEADOS

Cuadro: Composicion del Pasivo

NOTA 19. GRUPO 24 “CUENTAS POR PAGAR”

El grupo de “cuentas por pagar” representa el 99.50% del total de pasivos, equivalente a
$255.072.105.874,%4, conformadas principalmente por las obligaciones adquiridas por las
Direcciones de Sanidad con lared externa, parala prestacion de servicios de salud, segn anexo
No.3.

19.1. REVELACIONES GENERALES
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Las subcuentas més representativas de este grupo se detallan asi:

CUENTA CONTABLE DESCRIPCION SALDO FINAL
2.4.01.01 Bienesy servicios 12.067.895.307,84
248102 Contr_atog por eventos y otras modalidades -

contributivo 233.427.768.741,19

19.1.1. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOSNACIONALES
= CUENTA 240101 “BIENESY SERVICIOS”

Lacuenta“bienes y servicios” representaun 4.71% de la composicion de |os pasivos, presentd
un incremento del 40% por valor de $3.453.973.784,%%, comparada con € saldo final del mes
anterior, lavariacion corresponde, alaadquisicion de bienescomo material médico quirdrgico,
material odontoldgico y medicamentos en la Direccién Genera de Sanidad, Direcciones de
Sanidad, Jefatura de Salud y Establecimientos de Sanidad Militar, mediante los procesos de
contratacion, para satisfacer las necesidades de los usuarios de los servicios de salud de las
fuerzas militares aenero 31 de 2019, presenta un saldo de $12.067.895.307,%*

= CUENTA 240315 “TRANSFERENCIAS POR PAGAR”

Lacuenta de “transferencias por pagar” representa un 1,56% de la composicion de |os pasivos,
presentd un incremento del 100% por valor $4.000.800.000,%° comparada con € saldo final del
mes anterior, la variacion gue corresponde a un pago pendiente por realizar al Hospital Militar
Central por restriccién de PAC.

= CUENTA 240720 “RECAUDOS POR RECLASIFICAR”

Lacuentadelosrecaudos por reclasificar representaun 0,01% de lacomposicion delos pasivos,
se presenta una disminucién del 100%, por valor de $100.746, comparada con e saldo final del
mes anterior, lavariacion correspondiente alareclasificacion de la deduccion del ICA $81.099
del Centro radioncologico y $29.647.00 que corresponde a una consignacion errada por la EPS
Capital Salud e dia20/11/2019.

= CUENTA 240722 “ESTAMPILLAS”

La cuenta de “Estampillas” representa un 0,02% de la composicion de los pasivos, se presenta
una disminucion del 75%, por valor de $159.432.462,%, comparada con € saldo final del mes
anterior, la variacion corresponde a pago de la retencidn efectuado por pro estampilla que
guedo constituido a cierre de la vigencia en especia a soluciones integrales R& G S.A.S, de
igual forma a Morelsa constructores Ltda., sube Ingenieria S.A.S, Ingemel Profesionales
Hospital Naval de Cartagena, y Zazosa V elasco Jonatan del Dispensario médico de Cali

= CUENTA 242401 “APORTES PENSIONALES”

La cuenta de “aportes a fondos pensionales” representa un 0,41% de la composicion de los
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pasivos, se presenta un incremento del 100%, por valor de $211.651.408,%, comparada con €l
saldo final del mes anterior, la variacion corresponde a las deducciones de ndmina del mes de
enero de laplantaglobal anivel nacional delaDireccion Genera de Sanidad Militar, pendiente
de girar alos fondos de pension.

= CUENTA 242402 “APORTESA LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD”

La cuenta de “aportes a la seguridad social en salud fondos” representa un 0,08% de la
composicion de los pasivos, se presenta un incremento del 100%, por valor de $195.265.668,%,
comparada con el saldo final del mes anterior, la variacion corresponde a las deducciones de
néminadel mesde enero delaplantaglobal anivel nacional delaDireccion General de Sanidad
Militar, pendiente de girar alas EPS.

= CUENTA 242404 “SINDICATOS”

La cuenta de “sindicatos” representa un 0,01% de la composicién de los pasivos, se presenta
un incremento del 100%, por valor de $20.234.031,%, comparada con & saldo final del mes
anterior, la variacion corresponde a las deducciones de némina del mes de enero de la planta
global a nivel nacional de la Direccién General de Sanidad Militar, pendiente de girar alos
sindicatos.

= CUENTA 242406 “FONDOS DE EMPLEADOS”

La cuenta de “fondo de empleados” representa un 0,01% de la composicién de los pasivos, se
presenta un incremento del 100%, por valor de $16.530.840,%°, comparada con € saldo final
del mes anterior, la variacién corresponde a las deducciones de némina del mes de enero de la
plantaglobal a nivel nacional dela Direccion Genera de Sanidad Militar, pendiente de girar a
al fondo de empleados.

= CUENTA 242407 “LIBRANZAS”

Lacuentade “libranzas” representa un 0,23% de la composicion de los pasivos, se presenta un
incremento del 100%, por valor de $579.102.633,%, comparada con € saldo final del mes
anterior, la variacion corresponde a las deducciones de némina del mes de enero de la planta
global a nivel naciona de la Direccion Genera de Sanidad Militar, pendiente de girar a las
entidades bancarias.

= CUENTA 242411 “EMBARGOS JUDICIALES”

La cuenta de “embargos judiciales” representa un 0,01% de la composicién de los pasivos, se
presenta un incremento del 100%, por valor de $15.867.006,%°, comparada con € saldo final
del mes anterior, la variacién corresponde a las deducciones de némina del mes de enero de la
plantaglobal anivel nacional delaDireccion General de Sanidad Militar, pendiente de girar de
acuerdos alos embargos judiciales que presentan |os funcionarios.
= CUENTA 242490 “OTROS DESCUENTOS DE NOMINA”

La cuenta de “otros descuentos de ndmina’ representa un 0,01% de la composicion de los
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pasivos, se presenta un incremento del 100%, por valor de $15.867.006,%, comparada con €
saldo final del mes anterior, la variacion corresponde a las deducciones de ndmina del mes de
enero delaplantaglobal deruraesanivel naciona delaDireccion General de Sanidad Militar,
pendiente de girar.

= CUENTA 2436 “RETENCION EN LA FUENTE E IMPUETOSDE TIMBRE”

En las cuentas de “retencion en la fuente e impuesto de timbre” representa un 0,17% de la
composicion de los pasivos, se presenta una disminucion del 89%, por valor de
$3.572.210.533,%, comparada con el saldo final del mes anterior, lavariacion corresponde alos
pagos de las deducciones de impuestos a nivel nacional de las cuentas por pagar constituidas
en lavigencia anterior.

= CUENTA 248102 “CONTRATOS POR EVENTOS Y OTRAS MODALIDADES -
CONTRIBUTIVO”

La cuenta de “contratos por eventos” y otras modalidades contributivas representa un 91.06%
de la composicion de los pasivos, presentd un incremento del 8%, por vaor de
$17.498.974.070,°%, comparada con el saldo final del mes anterior, la variacion corresponde a
la constitucion de cuentas sin respaldo presupuestal de las IPS 'y EPS en los Establecimientos
anivel nacional por la prestacion del servicio a los usuarios del subsistema de salud de las
Fuerzas Militares en el mes de enero y del convenio No 001 2019 Hospital Militar Central.

NOTA 20. GRUPO 25 BENEFICIOSA LOSEMPLEADOS

El grupo de “beneficios a empleados” representa el 0,48 % del total de pasivos, equivalente a
$1.224.329.541,°L, conformadas principalmente por laprovision de las obligaciones adquiridas
por las Direcciones de Sanidad, como son ndmina, vacaciones, prima de vacaciones, prima de
navidad.

20.1. BENEFICIOSA LOSEMPLEADOSA CORTO PLAZO

= CUENTA 251104 “VACACIONES”

La cuenta de “vacaciones” representa un 0,90% de la composicion de los pasivos, no presentd
ninguna variacion con respecto a saldo final del mes anterior su saldo a 31 de enero es por
valor de $109.047.058,%, corresponde a las provisiones que se redlizar de acuerdo con la
politica no 03 de beneficios a empleados.

= CUENTA 251105 “PRIMA DE VACACIONES”

La cuenta de “prima vacaciones” representa un 0,10% de la composicion de los pasivos, no
presentd ninguna variacion con respecto a saldo final del mes anterior su saldo a 31 de enero
es por valor de $259.833.497,%, corresponde a las provisiones que se realizan de acuerdo con
la politicano 03 de beneficios a empleados.

= CUENTA 251106 “PRIMA DE SERVICIOS”

La cuenta de “prima de servicios” representa un 0,26% de la composicién de los pasivos, no
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present6 ninguna variacion con respecto a saldo final del mes anterior su saldo a 31 de enero
es por valor de $678.997.794,%, corresponde a las provisiones que se realizan de acuerdo con
la politica no 03 de beneficios a empleados.

= CUENTA 251107 “PRIMA DE NAVIDAD”

La cuenta de “prima de navidad” representa un 0,07% de la composicion de los pasivos, no
presentd ninguna variacion con respecto a saldo final del mes anterior su saldo a 31 de enero
es por valor de $175.196.007,%, corresponde a las provisiones que se realizan de acuerdo con
lapolitica no 03 de beneficios a empleados.

NOTA 21. OTROS PASIVOS

El grupo de “otros pasivos’ representa € 0,01% del tota de pasivos, equivaente a
$36.605.989,%°, conformadas principalmente alos avancesy anticiposy depdsitos recibidos en
garantia recibidos.

21.1. SUBCUENTASOTROS

= CUENTA 290101 “ANTICIPOS SOBRE VENTA DE BIENES Y SERVICIOS”

La cuenta de “anticipos sobre venta de bienes y servicios” representa un 0,01% de la
composicion de los pasivos, nos presentd ninguna variacion con respecto a saldo final del mes
anterior su saldo a 31 de enero es por valor de $8.682.750,%°, corresponde a un anticipo de la

Nueva EPS por servicios prestado en el Hospital Naval de Cartagena.

NOTA 22. PATRIMONIO.

COMPOSICION DEL PATRIMONIO

El total del “Patrimonio” ascendio a $-150.237.292, a 31 de enero de 2020, esta compuesto
por el “capital fiscal”, “resultados de gjercicios anteriores”, tiene una participacion del -1% en
el Estado de Situacién Financiera, con base al comportamiento de las cuentas de resultado al
cierre del periodo, present6 un déficit del ejercicio de $-4.318.522.566,* lo anterior se debe a
los movimientos reflejados en el resultado del gercicio de ingresosy gastos que se realizaron
en e mes de Enero.

GRUPO VALOR %
CAPITAL FISCAL $ 128.735.855.269,78 -85688,35%
RESULTADO EJERCICIOS ANTERIORES -$ 133.204.615.128,86 88662,82%
RESULTADO DEL EJERCICIO $ 4.318.522.566,36 -2874,47%
TOTAL, PATRIMONIO -$ 150.237.292,72 100%
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A 31 DE ENERO
PATRIMONIO
128,735.855.270
$150.000.000.000,00
$100.000.000.000,00
4.318.522.566
$50.000.000.000,00
$ -
-$50.000.000.000,00
-$100.000.000.000,00
-$ 150.000.000.000,00 (133.204.615.129)
CAPITAL FISCAL RESULTADO RESULTADO DEL
EJERCICIOS EJERCICIO
ANTERIORES

Cuadro: Composicion del Patrimonio

22.1. GRUPO 31 “CAPITAL FISCAL”

la cuenta “capital fiscal” se encuentraincorporada la sumade $60.181.851.267,30, de acuerdo
con el actadel 22 de agosto del 2017, donde se acordaron y/o analizaron con los Comandos de
Fuerza del Ejército, Armada Nacional y Fuerza Aérea, en cumplimiento al Decreto 2181 del
29 de octubre del 2014.

En e mes de Julio de 2019, una vez analizada la informacion de la incorporacion a normas
internacionales se establecio que se tenia que readlizar la correccion de los avallios a algunos
activos de la Jefaturade Salud y el Establecimiento de Sanidad Militar CACOM 2, por lo cual,
mediante acta del Ministerio de Defensa Nacional, se autorizé realizar un movimiento debito
de $117.687.270,95 en los Estados Financieros.

NOTA 23. ESTADOSDE RESULTADO
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Los “Estados de Resultado” calculados, a enero 31 de 2020 ascienden a $63.95.344.715, ©
pesos, donde se registran los conceptos de ingresos que percibe el Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares, como son losregistrosrealizados por |os aportes de salud, venta de servicios,
operaciones interinstitucionales y otros ingresos.

‘ COMPOSICION DE LOSINGRESOS

GRUPO VALOR %
INGRESOS FISCALES $ 685.453,00 0,00%
VENTA DE SERVICIOS $ 51.566.076.290,95 80,63%
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES $ 163.818.319,21 0,26%
OPERACIONES INTERISTITUCIONALES $ 4.478.802.604,79 7,00%
OTROS INGRESOS $ 7.747.962.047,05 12,11%
TOTAL INGRESOS $ 63.957.344.715,00 100%
INGRESOS
$60.000.000.000,00 $51.566.076.290,95
$ 50.000.000.000,00
$ 40.000.000.000,00
$ 30.000.000.000,00
$20,000.000.000,00 $4.478.802.604,79 $7.747.962.047,05
$ 10.000.000.000,00 $ 685.453,00 $163.818.319,21 @
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Cuadro: Composicién de Ingresos

Ddl total deingresos percibidos, € 80.63% proviene de venta de servicios estan compuesta por
“la Administracion del Sistema de Seguridad Social en Salud”, “Servicios de Salud”, que
conforman |os aportes de salud del 12.5%, aportes afiliados, “ventas de servicios” del Hospital
Naval de Cartagenay examenes de incorporacion servicio prestado por la Direccion de Sanidad
Fuerza Aérea.

23.1. INGRESOSNO TRIBUTARIOS
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= 411001 “TASAS”

La cuenta “tasas” representa un 0.01% de la composicion de los ingresos, presentd un
incremento del 29%, por valor de $154.453,%°, comparado con € saldo final del mes anterior,
la variacion corresponde a la causacion realizada en el Hospital Naval de Cartagena por la
expedicion de certificados laborales de |os contratos de prestacion de servicios.

= 411004 “SANCIONES”

La cuenta de tasas representa un 0.01% de la composicion de |os ingresos, se presenta una
disminucion del 100%, por valor de $27.640.632,%°, comparada con € saldo final del mes
anterior, lavariacién corresponde a que durante el mes de enero no se han reportado sanciones.

23.2. VENTA DE SERVICIOS

= 431101 “UNIDAD DE PAGO POR CAPITACION REGIMEN CONTRIBUTIVO -
upC.”

La cuenta “unidad de pago por capitacion régimen contributivo”, no presente ningun
movimiento debia que la contaduria General de la Nacion, parametrizo otras cuentas a las
entidades de excepcion en salud.

» 431124 “APORTESDEL EMPLEADO Y DEL EMPLEADOR A LOSREGIMENES
EXCEPTUADOSEN SALUD.”

La cuenta “Aportes del empleado y del empleador a los regimenes exceptuados en salud”,
representa un 74.99% de la composicion de los ingresos, presentd un incremento del 100%,
por valor de $51.236.027.083,%%, comparada con & saldo final del mes anterior, la variacion
corresponde a la causacion de los aportes mensuaes de los Comandos de Fuerzas y deméas
entidades aportantes segin el anexo No.4.

= 431208 “URGENCIAS CONSULTASY PROCEDIMIENTOS”

La cuenta de Urgencias Consultay Procedimientos representa un 0.48% de la composicion de
los ingresos, se presenta un incremento del 100%, por valor de $280.298.146,%, comparada
con el saldo final del mes anterior, la variacion corresponde aingresos por venta de servicios
meédicos prestados a |los aspirantes a la Fuerza Aérea Colombiana del mes de enero los cudles
serén reclasificados ala cuenta 431217 en el mes de febrero.

= 436007 “SERVICIOS DE DOCUMENTACION CARNES”.

La cuenta de canes representa un 0.01% de la composicién de los ingresos, presentd una
disminucién del 100%, por valor de $201.242.054, comparada con € saldo fina del mes
anterior, la variacion corresponde a que no se han realizado ventas de carné durante esta
vigencia.

= 439512 “SERVICIOS DE SALUD”.

-35-



DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -NOTASA LOSESTADOS FINANCIEROS Y CONTABLES MENSUALES
A 31 DE ENERO

La cuenta de Servicios de Saud representa un 0.01% de la composicion de los ingresos,
presentd una disminucion del 100%, por valor de $35.724.497,%1, comparada con el saldo final
del mes anterior, la variacion corresponde a que no se han realizados reintegros de examenes
meédicos de incorporacion a los aspirantes a Oficiales y Suboficiales y devoluciones de las
afiliaciones de los PPCD de los padres fallecidos.

23.3. OPERACIONESINTERINSTITUCIONALES
= 470508 “FUNCIONAMIENTO”

La cuenta “Funcionamiento” representa un 0,24% de la composicién de |os ingresos, presentod
una disminucion del 99%, por valor de $252.929.621.562,”°, comparada con € saldo final del
mes anterior, debido a que solo se ha registrado €l pago del mes de enero de los proveedores
de recurso 10 anivel nacional.

23.4. OTROSINGRESOS

= 480232 “RENDIMIENTOS SOBRE RECURSOS ENTREGADOS EN
ADMINISTRACION”

La cuenta “rendimientos sobre los Recursos Entregados en Administracion” representa un
0,01% de la composicién de los ingresos, presentd una disminucion del 96%, por vaor de
$85.747.612.978,%7, comparada con € saldo final del mes anterior, que corresponde a la
causacion de los rendimientos financieros efectuados del mes de enero.

= 480290 “OTROSINGRESOS FINANCIEROS”

La cuenta “otros ingresos financieros” representa un 0,01% de la composicion de los ingresos,
presentd una disminucion del 100%, por valor de $ 3.021.050.643,°, respecto al saldo del mes
anterior, la variacion corresponde a que no se ha realizado €l ingreso de los rendimientos
financieros generados.

= 480890 “OTROS INGRESOS DIVERSOS”

La cuenta “otros ingresos diversos” representa un 0,01% de la composicion de los ingresos,
presentd una disminucion del 100%, por valor de $89.136.478.032,%, comparada con € saldo
final del mes anterior, lavariacion corresponde ague durante el mes de enero no se harealizado

la causacion de los aportes de empleado por accidentes de Trabajo de los Comandos de Fuerza
ATEP, por otraparte, del SIIF |1 parametrizo €l rubro de Ingresos.

NOTA 24. GASTOS

-36-



DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -NOTASA LOSESTADOS FINANCIEROS Y CONTABLES MENSUALES
A 31 DE ENERO

COMPOSICION DE LOS GASTOS

CUENTA VALOR %
DE ADMINISTRACION Y OPERACION $ 6.323.516.510,77 12,12%
DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y o
PROVISIONES $ 716.076.831,99 1,37%
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES $ 0,00 0,00%
DE ACTIVIDADES Y/O SERVICIOS ESPECIALIZADOS $ 45.116.169.889,65 86,50%
OPERACIONES INTERISTITUCIONALES $ 22.773,00 0,00%
OTROS GASTOS $ 0,00 0,00%
TOTALGASTOS $ 52.155.786.005,41 100%
CUADRO. Composicion del Gasto
GASTOS
$45.116.169.889,65
$50.000.000.000,00
$ 45.000.000.000,00
$ 40.000.000.000,00
$ 35.000.000.000,00
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Gréfico. Composicién del Gasto

El total de los Gastos a enero 31 de 2020, ascienden a $52.155.786.005,%, pesos, € mayor
porcentgje de participacion se encuentra en la subcuenta 561302 “administracion de la
seguridad — Contratos por evento” con e 86.50%, seguido gastos de “administracion y
operacion” con € 12.12%, y por “otros gastos” con el 0.00%.

Por otraparte, |0s costosy gastos estan compuesto por |as partidas de deterioro, depreciaciones,

amortizaciones 'y provisiones que equivale al 1.37%, que no representa un desembolso real de

recursos.

24.1. “GASTOS DE ADMINISTRACION, DE OPERACION Y DE VENTAS”

La cuenta “gastos de administracion, de operacion y de ventas” representa 1% de la

composicion de los gastos, present6 una disminucion del 9%, por valor de $51.643.223.481,%,
comparada con el saldo final del mes anterior, debido a que se realizé solo la causacion de los
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gastos de némina parafiscales, y gastos generales que se realizaron en € mes para el servicio
de los usuarios del Subsistema de Salud.

24.2. “DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES”

La cuenta “deterioro, depreciaciones, amortizacion y de venta” representa 12% de la
composicion de los gastos, presentd una disminucion del 96%, por valor de $7.597.521.743,%8,
comparada con el saldo final del mes anterior, la variacion corresponde a la causacion del mes
de enero de la depreciacion efectuado en e aplicativo de apoyo SAP-SILOG de los equipos
gue se encuentran al servicio de los usuarios del Subsistema de Salud.

24.3. “ACTIVIDADES DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS”

= CUENTA 561302 “CONTRATOS POR EVENTOS Y OTRAS MODALIDADES
CONTRIBUTIVOS”

La cuenta “contratos por evento y otras modalidades contributivas” representa 86.02% de la
composicion de los gastos, presentd una disminucion del 93%, por valor de
$634.902.195.883,%3, comparada con el saldo final del mes anterior, la variacion corresponde a
gue solo se causd € gasto de la prestaci6n de servicios médicos prestados por el Hospital Militar
Central y las Instituciones Prestadoras de Salud de los Establecimientos de Sanidad Militar a
nivel Nacional, los registros de las facturas son auditadas por el Contratista designado para tal
funcién (AUDINTEGRAL y AGS) de la Direccion de Sanidad Ejercito del mes de enero.

24.4. “OTROS GASTOS”

= CUENTA “589090 OTROS GASTOS DIVERSOS”

La cuenta otros gastos diversos representa 0.00% de la composicién de los gastos, no se
presentd variaci on esto debido aque el mes de enero no serealizd ninglin movimiento del 1.5%
de las cotizaciones para salud que reciben la Direccion de Sanidad de las Fuerzas Militares y

Direccion de Sanidad de la Policia Nacional que son transferidos a ADRES.

Registro que estaba generando operacion reciproca, teniendo en cuenta dicho concepto se
procede arealizar lareclasificacion dala cuenta 589090 generando un impacto significativo.
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NOTA 25. “COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS”

| COMPOSICION DE LOS COSTOS

La cuenta “costos de ventas de servicios’, presentd una disminucion del 97%, por valor de
$250.115.815.812,*, comparada con € saldo fina del mes anterior, que corresponde al
reconocimiento de los costos en que incurren las Direcciones de Sanidad y sus

cODIGO DESCRIPCION

SALDO FINAL

6.3.10.01 Urgencias - consultay procedimientos $ 16.760.222,60
6.3.10.02 Urgencias - observacion $ 0,00
6.3.10.15 Servicios ambulatorios - consulta externay procedimientos $ 5.661.699.347,84
6.3.10.16 Servicios ambulatorios - consulta especializada $ 154.628.680,50
6.3.10.17 Servicios ambulatorios - actividades de salud oral $ 279.007.483,76
6.3.10.18 Servicios ambulatorios - actividades de promocién y prevencion $ 104.423.406,14
6.3.10.19 Servicios ambul atorios - otras actividades extramurales $ 24.223.833,60
6.3.10.25 Hospitalizacion - estancia general $ 47.953.460,01
6.3.10.26 Hospitalizacién - cuidados intensivos $ 8.201.632,72
6.3.10.29 Hospitalizacién - salud mental $ 431.721,43
6.3.10.31 Hospitalizacion - otros cuidados especiaes $ 566.419,60
6.3.10.35 Quir6fanos y salas de parto - quiréfanos $ 222.524.872,75
6.3.10.36 Quiréfanosy salas de parto - salas de parto $ 1.566.702,13
6.3.10.40 Apoyo diagnéstico - laboratorio clinico $ 471.179.909,40
6.3.10.41 Apoyo diagnéstico - imagenologia $ 153.997.041,47
6.3.10.42 Apoyo diagnostico - anatomia patol 6gica $ 4.149.915,23
6.3.10.43 Apoyo diagndstico - otras unidades de apoyo diagnéstico $ 00.00
6.3.10.50 Apoyo terapéutico - rehabilitacion y terapias $ 213.521.409,91
6.3.10.51 Apoyo terapéutico - banco de componentes anatomicos $ 00.00
6.3.10.52 Apoyo terapéutico - banco de sangre $ 975.631,09
6.3.10.56 Apoyo terapéutico - farmacia e insumos hospita arios $ 26.965.859,40
6.3.10.57 Apoyo terapéutico - otras unidades de apoyo terapéutico $ 304.231,67
6.3.10.66 Servicios conexos alasalud - servicios de ambulancias $ 24.099.198,66
6.3.10.67 Servicios conexos alasalud - otros servicios $ 65.855.163,32

Establecimientos de Sanidad Militar, como son salidas de amacén de medicamentos y
materiales, depreciacion de los equipos médicos, pago de los prestadores de Servicio y €
registro de la facturacion mensual del contrato centralizado de medicamentos No
060/DGSM/2014, para la prestacion de servicios de salud de los usuarios del Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares, que se registraron en el mes de enero |os cuales se detallan asi:

NOTA 26. “ACTIVOS CONTINGENTES”

En este grupo seregistrael valor principalmente lavariacion corresponde alos convenios de
Docencia — Servicios, recursos recibidos con ocasion a los convenios celebrados entre €
Hospital Naval de Cartagena y Siete universidades, en estos convenios se estipula la
contraprestacion proporcional a porcentgje que las partes acuerden del valor de la matricula
neta de cada semestre académico, proporcional a tiempo de duracién de la préactica formativa
de cada estudiante que rote por el Hospital Naval de Cartagena, cancelando la contraprestacion
en insumos, capacitacion y alguna adicional que las partes previamente acuerdan en pro del
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bienestar de los estudiantes de | as distintas universidades.

Estos saldos son conciliados en forma semestral dgjando un acta de conciliacion entre la
universidad y € jefe de educacion médica del Hospital Naval de Cartagena, en cuanto a la
utilizacion de los recursos se realiza un comité mensual conformado por e Director del
Hospital Naval de Cartagena, el Subdirector Operativo, el Subdirector Asistencial, Subdirector
Administrativo y Financiero y e Jefe de Educacion Médica con € fin de verificar las
necesidades dejando un actay posterior solicitud ala universidad mediante oficio firmado por
el ordenador del gasto afin de que la universidad consigalosinsumos y/o demas elementos en
especie para cubrir las necesidades, paratal efecto se desglosa el detalle del saldo de la cuenta
asi:

CUENTA DENOMINACION VALOR POR PAGAR

CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ $ 31.098.945,00

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA $18.165.797,00

819090 UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES $4.910.160,00
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA $ 14.583.029,00

UNIVERSIDAD DEL SINU $160.052.596,00

UNIVERSIDAD SAN BUENAVENTURA $ 4.576.350,00

TOTAL $ 233.386.877.00

26.1 “DEUDORAS DE CONTROL”

En este grupo se registra € valor de los bienes retirados del servicio por destruccion o por
encontrarse inservibles para su uso, asi como los bienes totalmente depreciados, agotados o
amortizados, |os cuales se encuentran en las subcuentas de la siguiente forma:

CUENTA DESCRIPCION EJC ARC FAC
8.3.15.10 Propiedades, plantay eguipo $148.114.404,09 $266.660.844,24 $66.053.211,52
8.3.15.90 Otros bienesy derechos retirados 0,00 0,00 $10.409.499,73
8.3.47.04 Propiedades, plantay equipo $6.299.999,88 0,00 0,00
8.3.61.01 Internas $87.857.920,45 $129.993.080,00 0,00
8.3.90.90 Otras cuentas deudoras de control 0,00 $4.129.430,00 0,00

= CUENTA 831510 “BIENESY DERECHOSRETIRADOS”,

Esta cuenta presenta un saldo a 31 de enero por $480.828.459,%°, no present6 variacion con €
respecto a saldo final del mes anterior esta cuenta reflgja registros de un parque automotor del
Establecimiento de Sanidad ENSB de Barranquillaretirado del servicio del cual se encuentraa
la espera de reunir toda la documentacion para proceder a retiro definitivo de la informacion
financiera, como es e campero Chevrolet vitara — placa OIL 290 — modelo 1997- costo
historico $33.855.031,91, ambulancia Toyota Land Cruiser — placa OHK-575 —modelo 2001 —
costo histérico $102.812.732,33, ambulancia Mazda placa GAQ 074 modelo 2014 — costo
historico $129.993.080,00.el tramite realizado tendiente a gecutar la baja definitiva de los
bienes que conforman la cuenta 8315 Activos Retirados.

Por otra parte la Jefatura de Salud tiene registrado un saldo $ 66.053.211,%2, que corresponde
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al valor de labgade activosdel ESM CACOM 1y e ESM CACOM 4.

= CUENTA 831590 “OTROSBIENESY DERECHOSRETIRADOS”

Esta cuenta presenta un saldo a 31 de enero por $ 10.409.499,% no presentd variacion una
disminucion del 88% que, comparada con e saldo final del mes anterior, corresponde a la
reclasificacion de la cuenta contable pero hacen parte de la bgja del ESM CACOM 1 segin
resolucion 001.

= CUENTA 836101 “RESPONSABILIDADES EN PROCESO”

La cuenta de “responsabilidades” registraun saldo aenero 31 de $ 217.851.000,, no presentd
variacion con respecto a saldo final del mes anterior, los registros corresponden a las
responsabilidades en proceso de acuerdo alos fallos pendientes por definir por |as autoridades
competentes.

= CUENTA 839090 “OTRAS CUENTASDEUDORASDE CONTROL”

El saldo d cierre del 31de enero es de $4.129.430 corresponde a los convenios de Docencia—
Servicios, recursos recibidos con ocasion a los convenios celebrados entre el Hospital Naval
de Cartagena y siete universidades, en estos convenios se estipula la contraprestacion
proporciona a porcentaje que las partes acuerden del valor de la matricula neta de cada
semestre académico, proporciona al tiempo de duracidn de la préactica formativa de cada
estudiante que rote por el Hospital Naval de Cartagena, cancelando la contraprestacion en
insumos, capacitacion y alguna adicional que las partes previamente acuerdan en pro del
bienestar de |os estudiantes de |as distintas universidades.

Estos saldos son conciliados en forma semestral dgjando un acta de conciliaciéon entre la
universidad y € jefe de educacién médica del Hospital Naval de Cartagena, en cuanto a la
utilizacion de los recursos se redliza un comité mensua conformado por e Director del
Hospital Naval de Cartagena, el Subdirector Operativo, el Subdirector Asistencial, Subdirector
Administrativo y Financiero y €l Jefe de Educacion Médica con € fin de verificar las
necesidades dejando un actay posterior solicitud ala universidad mediante oficio firmado por
el ordenador del gasto afin de que la universidad consigalos insumos y/o demas elementos en
especie para cubrir las necesidades, paratal efecto se desglosa el detalle del saldo de la cuenta
anexo No.5:

CUENTA DENOMINACION VALOR POR PAGAR
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA $4.129.430,00
TOTAL $4.129.430.00

= CUENTA 8915 “DEUDORASDE CONTROL”

El saldo a cierre del 31 de enero es de $ 719.518.389,%!, no presentd ninguna variacion
comparada con €l salgo fina del mes anterior, corresponde a los movimientos por las
contrapartidas de | as cuentas clasificadas en |as cuentas 83 respectivas de la siguiente forma:
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DESCRIFCION

Bines y dereths retiradus SE4E1 1440400 $256. 664,844, 24 £16.482 71 25
Bicnis enire 2 lrceris % 6,299 49958 1.0 [FIEA]

191321 Responsazilidades en progeso AT.857.920.45 - 129553 08000 0.0
4.0,15.00 itras cuentas deudores de coatrod por
ity el contra I 17943000 0.0

NOTA 27. *ACREEDORAS DE CONTROL™
* GRUPO 93 “ACREEDORAS DE CONTROL"

Este grupo presenta movimientos por concepto de glosas por valor de $40.767.119.326," no
presentd variacidn, comparada con el saldo final del mes anterior, comesponde a los registros
contables de las glosas presentadas por la firma auditora SAMA, el cual es el encargado de
auditar el Contrato No 060 DGMS-2014 v AGS S.A.S el cual audita todas las Hospitales v
Clinicas nivel nacional de los Servicios de Salud presentados a los afiliados ¥ beneficiarios
del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares se detallan en el anexo No.6:

CTTENT A DESCRIFCTORN TALC
Fachurmeain glosada en lo
adiisiaicin o servichos de
2 | =wd 15520 206404 15 25 (R 480 TETAS 991E539,55 | SH.512.505.00
Facturacim gleada en la
adquisicidn de servicios de
13300 b A0 15 | 35BS RN TET A5 -5 918 55955 | 0851259500 |

Las cifras reportadas en las notas a los Informes Financieros v Contables con corte a 31 de
enero, de la Unidad Ejecutora Direccidn General de Sanidad Militar se encuentran debidamente
soportadas v detalladas, en las notas elaboradas por los responsables de las dreas contables de
cada Subunidad Ejecutora.
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DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
GRUPO GESTION FINANCIERA - CONTABILIDAD
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ANEXO 3 - CUENTAS POR PAGAR CONSOLIDADO A ENERO DE 2020

TOTAL PASIVO A NIVEL CUENTA A ENERO DE 2020

DESCRIPCION

DIGSA

DISAN ARC

JEFSA

DISAN EJC

TOTAL

CUENTA 2401 - ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

9.447.546.230,83

428.047.731,87

167.438.631,38

3.522.157.118,81

13.565.189.712,89

CUENTA 2407 - RECURSOS A FAVOR
DE TERCEROS

11.230.334,00

3.984.880,00

45.591.123,00

60.806.337,00

CUENTA 2424 -DESCUENTOS DE
NOMINA

1.040.108.703,00

1.040.108.703,00

CUENTA 2436 - RETENCION EN LA
FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE

247.868.201,70

21.586.700,12

14.031.188,86

154.072.256,11

437.558.346,79

CUENTA 2440 - IMPUESTOS,
CONTRIBUCIONES Y TASAS

CUENTA 2481 - ADMINISTRACION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

120.013.219.830,00

662.989.627,67

3.381.974.736,86

109.369.584.546,66

233.427.768.741,19

CUENTA 2490 - OTRAS CUENTAS POR

PAGAR 1.887.439.610,74 6.801.151,00 33.236.770,60 612.396.500,83 2.539.874.033,17
CUENTA 2511 - BENEFICIOS A LOS

EMPLEADOS A CORTO PLAZO 1.224.329.541,51 1.224.329.541,51
CUENTA 2901 - AVANCES Y ANTICIPOS 8.682.750,00 8.682.750,00

RECIBIDOS

CUENTA 2903 - DEPOSITOS RECIBIDOS
EN GARANTIA

27.923.239,19

27.923.239,19

TOTAL PASIVO (2) CONSOLIDADO A
ENERO.31.2020

133.888.435.356,97

1.139.338.294,66

3.600.666.207,70

113.703.801.545,41

252.332.241.404,74

*Fuente: Informes Direcciones de Sanidad Militar - Obligaciones SIIF DGSM - Balance Consolidado a ENERO.31.2020

REGISTRO CONTABLE CUENTAS POR PAGAR A ENERO DE 2020

DESCRIPCION

DIGSA

DISAN ARC

JEFSA

DISAN EJC

TOTAL

SUBCUENTA 240101 - BIENES Y SERVICIOS

7.950.251.825,78

428.047.731,87

167.438.631,38

3.522.157.118,81

12.067.895.307,84

SUBCUENTA 240102- PROYECTOS DE
INVERSION

1.497.294.405,05

1.497.294.405,05

SUBCUENTA 242401 - APORTES A FONDOS
PENSIONALES

211.651.408,00

211.651.408,00

SUBCUENTA 242402 - APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

195.265.668,00

195.265.668,00

SUBCUENTA 242404 - SINDICATOS

20.345.031,00

20.345.031,00

SUBCUENTA 242406 - FONDOS DE
EMPLEADOS

16.530.840,00

16.530.840,00

SUBCUENTA 242407 - LIBRANZAS

579.102.633,00

579.102.633,00

SUBCUENTA 242411 - EMBARGOS
JUDICIALES

15.867.006,00

15.867.006,00

SUBCUENTA 242490 - OTROS DESCUENTOS
DE NOMINA

1.346.117,00

1.346.117,00

SUBCUENTA 248102 - CONTRATOS POR
EVENTOS Y OTRAS MODALIDADES -
CONTRIBUTIVO

120.013.219.830,00

662.989.627,67

3.381.974.736,86

109.369.584.546,66

233.427.768.741,19

SUBCUENTA 249027 - VIATICOS Y GASTOS

SyRcLe 1.645.825,00 1.731.398,00 3.377.223,00
S 209032 SHEQUES NO 265.251.760,65 265.251.760,65
;g\‘fgfg’igféggo“o - SALDOS A FAVOR DE 514.545.163,20 7.021.379,00 521.566.542,20
SUBCUENTA 249051 - SERVICIOS PUBLICOS 1.061.570,00 963.851,00 2.984.301,00 5.009.722,00
SUBCUENTA 249054 - HONORARIOS 6.945.100,00 35.520.983,00 42.475.083,00
SUBCUENTA 249055 - SERVICIOS 1.106.581.116,89 5.155.326,00 16.575.042,60 573.882.216,83 1.702.193.702,32
SUBCUENTA 251101 -NOMINA POR PAGAR 1.255.185,51 1.255.185,51
SUBCUENTA 251104 - VACACIONES 109.047.058,00 109.047.058,00
f:’figsmg’gzsn% - PRIMA DE 259.833.497,00 259.833.497,00
SUBCUENTA 251106 - PRIMA DE SERVICIOS 678.997.794,00 678.997.794,00
SUBCUENTA 251107 - PRIMA DE NAVIDAD 175.196.007,00 175.196.007,00
SUBCUENTA 251109 - BONIFICACIONES -
SUBCUENTA 290101 - ANTICIPOS SOBRE 8.682.750,00 8.682.750,00

VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS

SUBCUENTA 290302 - PARA BIENES

27.923.239,19

27.923.239,19

TOTAL

133.640.567.155,27

1.106.521.260,54

3.582.650.138,84

113.504.138.166,30

251.833.876.720,95
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CONSOLIDADO CUENTAS POR PAGAR A ENERO DE 2020

DESCRIPCION

DIGSA

DISAN ARC

JEFSA

DISAN EJC

TOTAL

CUENTAS POR PAGAR CON RESPALDO
PPTAL ENERO 2020

6.337.390.156,07

36.479.753,00

3.397.176,00

13.070.966.445,39

19.448.233.530,46

CUENTAS POR PAGAR CON RESPALDO

o s 3.745.538.888,66 926.564.136,78 446.416.122,50 8.914.976.605,34 |  14.033.495.753,28
CUENTAS POR PAGAR CON RESPALDO

PPTAL DICIEMBRE 2018 471.198.302,99

CUENTAS POR PAGAR SIN RESPALDO - 71.485.874,26 - 18.073.810.785,40 |  18.145.296.659,66

PPTAL ENERO 2020

CUENTAS POR PAGAR SIN RESPALDO
PPTAL DICIEMBRE 2019

120.013.219.830,00

71.991.496,50

3.101.728.188,34

73.444.384.330,17

196.631.323.845,01

CUENTAS POR PAGAR SIN RESPALDO
PPTAL DICIEMBRE 2018

329.734,00

329.734,00

TOTAL CUENTAS POR PAGAR A ENERO 31
2020

130.567.347.177,72

1.106.521.260,54

3.551.871.220,84

113.504.138.166,30

248.258.349.788,41

DETALLE CUENTAS POR PAGAR SIN RESPALDO PPTAL CON CORTE A ENERO DE 2020

DESCRIPCION ESM VALOR ESM VALOR
DMBUG - 007 1.469.983.172,00 |IBAGUE - 016 2.227.129.660,50
DMORI - 008 346.541.853,00 |CALI - 019 2.918.575.473,00
BARRANQUILLA - 009 2.028.705.449,90 |YOPAL - 024 253.125.730,00
DIRECCION DE NEIVA - 010 1.362.733.869,00 |FLORENCIA - 025 576.784.194,00
SANIDAD EJERCITO : :
DMMED - 013 2.411.220.973,00 |TOLEMAIDA - 031 413.307.511,00
CXP A ENERO DE 2020 ARMENIA - 015 3.405.484.347,00 |DMSOC - 078 660.218.553,00
TOTAL DISAN EJC 18.073.810.785,40
ESM VALOR ESM VALOR
DIRECCION DE CEMED - 056 36.593.706,00 | HONAC - 057 12.502.318,26
SANIDAD ARMADA | HONAM - 059 22.389.850,00
TOTAL DISAN ARC 71.485.874,26
DESCRIPCION ESM VALOR ESM VALOR
DMBUG - 007 8.491.894.253,73 |IBAGUE - 016 5.152.139.572,07
DMORI - 008 816.053.551,16 |CALI - 019 10.207.518.269,67
BARRANQUILLA - 009 9.452.364.232,62 |YOPAL - 024 204.450.704,00
DIRECCION DE NEIVA - 010 5.131.438.674,25 |FLORENCIA - 025 1.125.705.669,50
SANIDAD EJERCITO - -
DMMED - 013 22.421.396.567,22 |TOLEMAIDA - 031 57.270.656,00
ARMENIA - 015 8.835.040.431,95 |DMSOC - 078 1.549.111.748,00
TOTAL DISAN EJC 73.444.384.330,17
DIRECCION DE HONAC - 057 71.991.496,50
CXP A DICIEMERE 2019 SANIDAD ARMADA TOTAL DISAN ARC 71.991.496,50
ESM VALOR ESM VALOR
JEFSA - 062 559.642.761,00 | CACOM - 1 - 068 32.220.987,00
JEFATURA DE SALUD| EMAVI - 065 1.972.032.472,84 | CACOM - 3 - 069 304.577.684,00

FUERZA AEREA

CACOM - 2 - 066

75.682.065,00

CACOM -4 -070

80.440.317,00

CACOM -5 - 067

77.131.901,50

TOTAL JEFSA

3.101.728.188,34

ESM VALOR
DIGSA DIGSA 120.013.219.830,00
TOTAL DIGSA 120.013.219.830,00
DESCRIPCION ESM VALOR ESM VALOR
JEFSA - 062 329.734,00
CXP A DICIEMBRE 2018 JEFATURA DE SALUD
FUERZA AEREA TOTAL JEFSA 329.734,00

TOTAL CXP SIN RESPALDO PPTAL DISANES

214.776.950.238,67
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Elaboro: PS. MONICA TORRES LOZANO

Analista Contable
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VoBo: PD. OLGA PATRICIA SANCHEZ ROA
Contador Subsistema Salud FFMM




Elabard

MIMSTERID DE DEFENGA NAGHINAL
COMANDD GEMERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
AMERD Mo, 04 CUENTA 4341 y 4808 INGRESOS ADMINISTRACION DE SISTEMA DE SEGURIDAD

S0CIAL EN SALUD
ENERG 2020
APORTES SALUD PATROMAL B.5% A ENERO 3 DE 2020
. ENTIDAD VALDR
AGENCUA LOGISTICA FF_REG BOGOTA % 1.565.391,00 |

CEMNAC PUENTE ARANDA 5 3.439.2040,00
COMANDE ARMADA s 3072 884 450,00
COMANDO EJERCITO NACKINAL 5 17,445 890.072,00
COMANDO GEMERAL FUERZAS MILITARES 5 11537 867,08
DIRECCION GENERAL MARITIMA 4,593 722,00
FUERZA AEREA COLOMBIANA 5 1.326.040.571,00
HOSPITAL MILITAR CENTRAL 5 452 500,00
MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL % 5.329.247.363,34
TOTAL & ZR145.711.016.42

APORTES SALUD EMPLEADD 4% A ENERD 31 DE 2020

ENTIDAD VALDR
AGENCIA LOGISTICA FF REG BOGOTA B 551 B0A, 00
CAJA DE RETIRD DE LAS FFMM 3 3089 300.133,00
CENAC PUENTE ARAMDA El 1.556. 500,00
CLUE MILITAR DE OFICIALES 5 38.900,00
COMANDD ARMADA 3 1473 886 100,00
COMANDO EJERCITO NACIONAL 4 B.179.035 300,00
COMANDO GEMERAL FUERZAS MILITARES % 5.592.100,00
DIRECCION GENERAL MARITIMA % 2.627 400,00
FUERZA AEREA COLOMBIANA 5 533.240.200,00
HOSPITAL MILITAR CENTRAL 5 258 000,00
MINISTERIC DE GEFENSA NACIONAL 5 3165651 014,79
TOTAL : ] 22 507.708.958.79

APORTES ATEFP A ENERD 31 DE 2020

ENTIDAD VALOR
COMANDO GENERAL ] 17.366.304,92
COMANDO EJERCITO MACIOMAL 5 5.082 387.043,00
COMANDD ARMADA NACICMNAL 5 1.128.691.500,00
COMANDO FUERZA, AEREA 5 455 768.700,00
MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL 5 £3.727 303,41
TOTAL 5 7.747.341.151,33

IMGRESDS APORTES PPCD A ENERD 21 DE 2020

ENTIDAD VALOR
PRCD 3 5E2.5607.110,00
(TOTAL 5 582,507, 110,00
TOTAL CUENTA 4311 ¥ 4308 5 5B, 983,968 234,54

Cheea M Los o Plonl=es -

TASD. Diana Marcela Carmefio Mavas
Ansisla Contable DIGSA

Vo.Bo {]lm i%mm fg-ﬂrt? Qcm

Oiga Palricia Sancher Roa
Contadora Subsistema Salud FF MMM
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