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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Formato acta de entrega de cargo DIGSA

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES | C¢digo: MDN-COGFM-PROPLAES-DIGSA-FU.95.1-40
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

Proceso: Planeacién Estratégica

Acta N° 03
LUGAR Y FECHA: Bogota D.C.

INTERVIENEN: Mayor General OSCAR ALBERTO QUINTERO GONZALEZ
Director General de Sanidad Militar (E) (Saliente)

BRIGADIER GENERAL JAVIER ALONSO DIAZ GOMEZ
Director General de Sanidad Militar (E) (Entrante)

ASUNTO: QUE TRATA DE LA ENTREGA DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR QUE HACE EL SENOR MAYOR GENERAL OSCAR ALBERTO
QUINTERO GONZALEZ DIRECTOR GENERAL DE SANIDAD MILITAR (E)
(SALIENTE) AL SENOR MAYOR GENERAL JAVIER ALONSO DIAZ GOMEZ
DIRECTOR GENERAL DE SANIDAD MILITAR (E) (ENTRANTE).

I FUNDAMENTO LEGAL
Ley 352 de 17-ENE/1997 “por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras

disposiciones en materia de seguridad social para las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional”

Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y
de la Policia Nacional”

Decreto 4782 de 2008 “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Defensa Nacional
- Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 4783 de 2008 “Por el cual se aprueba el ajuste y la modificacion a la planta de
personal de Empleados Publicos del Ministerio de Defensa Nacional - Direccién General de
Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones”
. NOMBRE DE LA DEPENDENCIA
Direccion General de Sanidad Militar
fli.  MISION Y FUNCIONES
A. Mision
Asegurar la prestacion del servicio de salud al personal de afiliados y beneficiarios en las
areas de promocion, prevencion, proteccidén recuperacion, rehabilitacion y de los servicios

de salud inherentes a las operaciones militares para contribuir a la calidad de vida de
nuestros usuarios.
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B. Vision

El Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares asegurard, la prestacién de servicios de
salud, desarrollando un modelo asistencial y operacional con enfoque al riesgo y atencion
integral con atributos de calidad a sus usuarios

C. Funciones

De acuerdo con el articulo 9° de la Ley 352 de 1997, Decreto Ley 1795 de 2000, articulo
13, Decreto 2193 de 1997 y Resolucién Ministerial No. 0015 de 2002, son las siguientes:

1. Dirigir la operacién y el funcionamiento del Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares con sujecion a las directrices trazadas por el CSSMP.

2. Administrar el Fondo - Cuenta del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

3. Coordinar y administrar el recaudo de las cotizaciones a cargo de los afiliados al
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el aporte patronal de que trata el Articulo
36 y los demas ingresos contemplados para el Subsistema en el presente Decreto.

4. Organizar un sistema de informacioén al interior del Subsistema, de conformidad con las
disposiciones dictadas por el CSSMP y el Ministerio de Salud, que contenga, entre
otros aspectos, el censo de afiliados y beneficiarios, sus caracteristicas
sociceconomicas, su estado de salud y registrar la afiliacion del personal que
pertenezca al Subsistema y expedir el respectivo carné.

5. Elaborar y presentar a conside‘racién del Comité de Salud de las Fuerzas Militares y del
CSSMP el programa general de administracion, transferencia interna y aplicaciéon de
recursos para el Subsistema.

6. Evaluar sistematicamente la palidad, eficiencia, eficacia y equidad de los servicios
directos y contratados prestados por el Subsistema.

7. Organizar y coordinar el sistema de costos, facturacion, informacién y garantia de
calidad del Subsistema.

8. Elaborar los estudios y las propuestas que requiera el Comité de Salud de las Fuerzas
Militares, el CSSMP o el Ministro de Defensa Nacional.

9. Elaborary someter a consideracion del Comité de Salud de las Fuerzas Militares y del
CSSMP el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial, con sujecién a los recursos
disponibles para la prestacion del servicio de salud en el Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares.

10.Evaluar y presentar al Comité ge Salud de las Fuerzas Militares el informe de gestion y
resultados, de los Establecimientos de Sanidad Militar.

11.Elaborar el anteproyecto del presupuesto de inversion y funcionamiento para los planes
que conforman el régimen de beneficios establecidos en el presente Decreto, para
concepto del Comité de Salud de las Fuerzas Militares y posterior aprobacién del
CSSMP.
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12.Realizar el seguimiento del presupuesto y evaluar la relacién costo - efectividad de la
utilizacion de los recursos del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

13.Recomendar los regimenes de referencia y contrarreferencia para su adopcién por
parte del CSSMP.

14.Coordinar con las Dependencias del Ministerio de Defensa la gestion para la obtencion
de los recursos adicionales, con el fin de optimizar el servicio de salud en las Fuerzas
Militares.

16.Coordinar las acciones del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares en apoyo
logistico a las operaciones Militares.

16.Elaborar en coordinacién con las Direcciones de Sanidad el proyecto del plan de
desarrollo para ser presentado ante el Comité de Salud de las Fuerzas Militares para
su concepto y posterior aprobacion del CSSMP.

17.Las demas que le asigne la Ley y los reglamentos.

Funciones asignadas por el articulo 2° del Decreto Presidencial 2193 de septiembre 3 de
1997: ‘

1. Reglamentar y ejecutar las decisiones del Comité de Salud de las Fuerzas Militares.

2. Presentar los informes que determine el Ministerio de Defensa Nacional, el CSSMP y el
Comite de Salud de las Fuerzas Militares.

3. Responder por el establecimiento y desarrollo del sistema de control de gestion de
cada una de las dependencias de la Direccién General de Sanidad Militar.

4. Delegar en los funcionarios de la Direcciéon General de Sanidad Militar hasta nivel
directivo, las funciones que estime convenientes para el mejor desarrollo de ésta,
acorde con las normas vigentes.

5. Apoyar al Comandante General de las Fuerzas Militares en la movilizacion del personal
de salud, material y equipos para la atencion de las situaciones que se generen en los
casos de alteracion generalizada del orden publico o de conflicto internacional.

6. Ejercer las funciones delegadas por el Ministerio de Defensa Nacional, acorde a las
normas legales.

Funciones asignadas por el Decreto 4782 de diciembre 19 de 2008 que deroga al decreto
2193 de 1997:

El citado decreto en su articulo 1° dispone que ademas de las funciones asignadas en la
Ley, Decretos, Reglamentos y aquellas delegadas por el mando superior, el Director
General de Sanidad Militar tendra a su cargo las siguientes:

1. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la ejecucion de las funciones y programas de la
Direccién General de Sanidad Militar y del personal que la integra.
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2. Dirigir, coordinar, preparar y presentar a consideracion del Consejo Superior de Salud
de las Fuerzas Militares y de Policia Nacional, las politicas, pianes y programas en
salud, para la operacion y funcionamiento del Subsistema.

Elaborar en coordinacion con las Direcciones de Sanidad de las Fuerzas, el
anteproyecto de presupuesto de inversion v funcionamiento y de ingresos y gastos para
el servicio de la salud operacional y asistencial del Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares, para ser presentado por la Direccion General a consideracion del Comité de
Salud de las Fuerzas Militares y posterior aprobacion del Consejo Superior de Salud.

&)

4. Realizar el seguimiento dal presupuesto asignado « cada una de las Direcciones de
Sanidad y sus Establecimientos de Sanidad Militar.

G

Dirigir, contratar, comprometer, reconccer y ordenar el gasto de los recursos
incorporados al Fondo Cuenta del Subsisterna de Salud de las Fuerzas Militares para
asegurar el cubrimiento de los riesgos de salud de los afiliados.

6. Dirigir y coordinar la expedicion de las normas, instructivos, guias de manejo y demas
herramientas que se consideren indispensables para hacer operativos los Acuerdos
que apruebe el Consegjo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional.

7. Dirigir, coordinar y controlar los procesos de administracion del Talento Humano, los
recursos fisicos, tecnoldgicos vy financieros para el funcionamiento del Subsistema y
administrar la planta de personal asignada.

8. Dirigir, coordinar y orientar los asunlos de caracter legal a cargo de la Direccion y
apoyar en la elaboracidon de proyeclos de Ley, Decretos, Resoluciones, actos
administrativos v demas documentos de orden legal que se deban expedir a nivel del
Subsisterna.

9. Dirigir y coordinar la inspeccion, vigilancia, control, seguimiento a la gestion operativa,
financiera, técnica, administrativa y legai del Subsistema.

10.Liderar y propender por la implermentacion de las politicas del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno en el Subsistema vy
propender por su curnplimiento.

11.Apoyar al Comandante General de las Fuerzas Militares en la movilizacion del personal
de salud, material y equipos para la aiencion de las situaciones que se generen en ios
casos de alteracion generalizada del orden publico o de conflicto internacional y dirigir y
coordinar las acciones de apoyo hurnanitario por causa de emergencias o desastres en
colaboracién con otros entes sectoriales.

12.Delegar en los funcionarios de la Direccion General de Sanidad Militar hasta nivel
directivo, las funciones que estime convenientes para el mejor desarrollo de ésta,
acorde con las normas vigentes.

13.Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan & la naturaleza
de la dependencia.
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Funciones asignadas por el Sefior Ministro de Defensa Nacional mediante Resolucion No.
0015 de enero 11 de 2002 articulo 1° relacionadas con la Administracion de Personal de la
Planta de Personal de Salud del Ministerio de Defensa Nacional asignada a la Direccidn
General de Sanidad Militar, en concordancia con lo previsto en el Decreto Ley 1792 de
2000 asi:

1.

La distribucion de los cargos de la planta de empleados publicos del Ministerio de
Defensa Nacional, asignados a cada uno de los Comandos y Direcciones, de que trata
el presente articulo, de conformidad con el articulo 10 del Decreto Ley 1792 de 2000.

. La asignacion de funciones de qué trata el articulo 15 del Decreto 1792 de 2000.

Los encargos y nombramientos en la modalidad legal que corresponda de Ia planta de
empleados publicos del Ministerio de Defensa Nacional asignada a cada uno de los
Comandos y Direcciones de que trata este articulo. Esta facultad incluye la resolucion
de situaciones de que trata el articulo 51 del Decreto Ley 1792 de 2000.

La vinculacién de personal supernumerario en los términos del articulo 52 del Decreto
Ley 1792 de 2000, en la planta empleados publicos del Ministerio de Defensa Nacional
asignada a cada uno de los Comandos y Direcciones de que trata este articulo, previa
aprobacion por parte del Ministro de Defensa Nacional del nimero de personas a
vincular y del presupuesto necesario para tal fin. Esta facultad incluye la resolucién de
situaciones de que trata el articulo 51 del Decreto 1792 de 2000. :

‘Lia vinculacién por contrato de trabajo de los trabajadores oficiales’ de que trata el

articulo 106 del Decreto 1792 de 2000, en la planta de empleados publicos del
Ministerio de Defensa Nacional asignada a cada uno de los Comandos y Direcciones
de que trata este articulo, previa aprobacién del Ministerio de Defensa Nacional del
numero de personas a vincular y del presupuesto necesario para tal fin. Esta
delegacion incluye la resolucién de situaciones administrativas que se deriven del
contrato.

El otorgamiento de las comisiones de servicio de qué trata el articulo 18 del Decreto
1792 de 2000, asi como su revocatoria salvo lo dispuesto en el inciso segundo de la
misma norma.

El otorgamiento de las comisiones de estudio de qué trata el articulo 20 del Decreto
Ley 1792 de 2000, asi como la revocatoria de las mismas, hasta por noventa (90) dias,
si es en el exterior y hasta por un (1) afio cuando se confiere en el pafs.

La autorizacién para aceptar las invitaciones de que trata el articulo 26 del Decreto Ley
1792 de 2000.

El otorgamiento de la licencia ordinaria, licencia no remunerada para adelantar estudios
y licencia especial de que trata los articulos 30, 32 y 33 del Decreto Ley 1792 de 2000.

10. La licencia de maternidad y enfermedad de que trata el articulo 31 del Decreto Ley

1792 de 2000.

11.La facultad de ordenar la suspension en el ejercicio de las funciones y el levantamiento

de la misma de que trata el articulo 35 del Decreto Ley 1792 de 2000.
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12. El otorgamiento de las vacaciones de que trata el articulo 36 del Decreto Ley 1792 de

2000.

13. La facultad de disponer los traslados de que trata el articulo 53 del Decreto Ley 1792

de 2000.

14.La expedicién del acto administrativo por el cual se aceptan renuncias, se impone la
sancion de destitucion previo el procedimiento disciplinario respectivo y decretar el
abandono del cargo y la declaratoria de vacancia del mismo originada en esta causal,
todo de conformidad con los articulos 39, 41y 42 del Decreto Ley 1792 de 2000.

15. El retiro de los funcionarios por pension de invalidez, jubilacion o vejez, por cumplir la
edad de retiro forzoso, por muerte real o presunta del empleado, de que trata el articulo

38, numerales 7 y 8 del Decreto Ley 1792 de 2000.

16. La declaratoria de insubsistencia del nornbramiento de que tratan los articulos 38, 43,

44 y 45 del Decreto Ley 1792 de 2000.

V. ORGANIZACION.

PoOLITICAS -
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IMPLEMENTACION
¥ EJECUCION DE LA
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El cargo de Director General de Sanidad Militar lo recibi el dia 3 de diciembre de 2018, fecha en
que iniciamos la tarea estructurando una vision estratégica del subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares enfocado en dos premisas, Resultados en salud y la Sostenibilidad Financiera
del Subsistema, para garantizar la prestacién de servicios a nuestros 675 mil usuarios y

heneficiarios en todo el territorio nacional, asi:

“Un equipo humano al servicio de la salud”
Avenida Calle 26 No 69 — 76 Centro Empresarial Elemento Torre Tierra Piso 18 PBX. 3238555 Ext 1003
wvaw.sanidadfuerzasmilitares.mil.co dgsm@sanidadfuerzasmilitares.mil.co



Continuacion del Acta No. 03 QUE TRATA DE LA ENTREGA DE LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR QUE EL MAYOR GENERAL OSCAR ALBERTO QUINTERO GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DE SANIDAD MILITAR (E) (SALIENTE) AL SENOR MAYOR GENERAL DIAZ
GOMEZ JAVIER ALONSO DIRECTOR GENERAL DE SANIDAD MILITAR (E) (ENTRANTE).

Pagina 7 de 12

1. Resultados en Salud y Sostenibilidad‘Financiera.

A

Mediante Comité de Salud de las Fuerzas Militares de Fecha 7 de diciembre de 2018,
fue presentado y aprobado el Plan de Accidén 2019 y la Distribucion del Presupuestal
para la vigencia 2019.

Actualizacion del Proyecto de Acuerdo y Anexo Técnico del Modelo de Atencion Integral
en Salud — MAIS, con base a los nuevos ordenamientos juridicos que emitié el Ministerio
de Salud y de Proteccion Social, y la Superintendencia Nacional de Salud, actividad que
se desarroll6 en coordinacion con Ministerio de Defensa Nacional — GPTES y Direccion
de Sanidad Policia Nacional.

Se presenté propuesta borrador de actualizacién del Acuerdo 052 de 2013 “Por el cual
se dictan politica y lineamientos de Gestién Farmacéutica y se establece el Manual
tnico de Medicamentos y Terapéutica para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares
y de la Policia Nacional, documento que se elaboré en coordinacion con las Direcciones
de Sanidad de las Fuerzas Militares, Policia Nacional y Hospital Militar Central.

Durante el mes de diciembre 2018, se realiza la consolidacion de la facturacion radicada
por el HOMIC la cual es por valor de $297.792.334.234 y comprende los meses de enero
a octubre del presente afio con la siguiente distribucion por fuerzas y la sobre-ejecucion
segun cada Direccién de Sanidad a la fecha.

De igual forma se consolida el total de glosa reportado al HOMIC por la facturacion al
mes de julio de 2018 que es de $19.608.895.295 y la recuperacion de glosa del mismo
periodo tiene un valor de $5.041.429.667 que representa el 25.71% de glosa efectiva a
favor de la DIGSA y de las Fuerzas.

Se finalizé el documento de caracterizacion poblacional por departamento y municipio,
en el proceso de implementacion del reporte de Caracterizacion de la poblacion afiliada a
las EAPB de la Resolucion 1536 de 2015, se identifica que el anexo técnico definido para
tal fin ha tenido diferentes interpretaciones y manejo de las opciones de respuesta, por
parte de las EAPB, de la misma manera se evidencian diferentes procesos de validacion
de la informacién por parte de las entidades.

Analisis de los Registros de Prestacion de Servicios, Archivos de consulta, el cual se
organiza por momentos de curso de vida debido a la transicién de la norma al nuevo
modelo de atencidn en salud.

Se realizd modificatorio No.1, al contrato 029-2018, Prestacion de Servicios de Operador
Logistico para el proceso de nacionalizacién, almacenamiento y distribucion de
Bioldgicos e Insumos del SSFM.

Se gestiond la adicion presupuestal para la enfermedad Renal Crénica apalancada por
cupo de vigencias futuras 2019 por un valor de $1°025.000.000.

Se gestiono la adicion en tiempo al programa VHI hasta el 31 de Enero de 2019, para
este proceso no se requirié de dinero adicional puesto que la actual vigencia permitira la
atencion del primer mes de 2019.
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J.  HEMOFILIA: Se adiciond en presupuesto un total de $774.000.000 para permitir la
atencion de la poblacion hasta el 31 de enero de 2019, teniendo en cuenta las
novedades clinicas presentadas en el mes de Diciembre que ocasionaron desfinanciar el
proceso para el mes de diciembre.

2. Sistema de Informacién para el Subsistema de salud de las fuerzas Militares.

El proyecto SALUD.SIS, que consta de las Solucion ERP y Solucion Vertical de Salud,
presentd las siguientes actividades:

a. Solucién ERP: Se salié en productivo en el ESM de Florencia, completando el 100% de la
implementacion del ERP para el SSFM.

b. Solucion Vertical de Salud: Se encuentra en ejecucion el Convenio 005-DGSM2018, con
plazo de entrega 31 de diciembre de 2018, presentando un comportamiento en los
componentes de Desarrollo del 70%, irnplementacion del 90%, Infraestructura Tecnologica
y Soporte y Mantenimiento del 90%.

Por otra parte se presentd el estudio de Mercado del Componente de Infraestructura
Tecnolégica y Mesa de ayuda para la vigencia 2019.

o

Situacion de Recursos Financieros del SSFM

Cuentas Bancarias - Subsistema de Salud de las FF.MM.

Cowrs | oovemonioso | s | oeweod | cowm | oomsme | s | ora
(GASTOS GENERALES RA0 10 4 2 1 0 17
EJERCITO  |GASTOS GENERALES R.16 11 3 3 1 0 18
SUBTOTAL e T e e S G
GASTOS GENERALES R.10 1 3 0 0 0 4
ARMADA GASTOS GENERALES R.16 i 4 0 0 0 5
VENTA DE SERVICIO 0 1 0 0 0 i
SUBTOTAL 2 § il 0 f 0
GASTOS GENERALES R 10 3 2 3 1 0 9
GASTOS GENERALES R16 3 3 3 0 0 9
FUERRA 0 VENTA DE SERVICIOS 1 0 ! 0 0 0 1
SUBTOTAL i SibninEoris 1 0 1811
GASTOS GENERALES R 10 0 0 0 1 0 1
oGS GASTOS GENERALES R.16 3 1 i 0 1 8
" |CAI HENOR 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 3 i i { i 9
TOTAL GUENTAS GSF 14 9 5 3 0 3
TOTAL CUENTAS SSF 18 12 7 i 1 42
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Saldos Cuentas Bancarias — Subsistema de Salud de las FF.MM corte 23-12-2018

CUENTAS CORRIENTES SALDO FINAL
CTACTE BBVAN0.311-02763-5 1.365.283.196,24
CTACTE BBVANO0.311-02764-3 29.383.323.113,48
CTACTE DAVIVIENDA No.010-99123-0 269.709.066,28
CTACTE POPULAR No0.150-00076-8 18.187.946,12
CTACTE AGRARIO No0.00230-020141-1 42.899.881,96

CTACTE OCCIDENTE No0.235-06324-5 -

CTAAHO DAVIVIENDA N0.010-19251-6 1.030.208.716,07
CTAAHO OCCIDENTE No0.235-81119-7 60.492,45
TOTAL CUENTAS BANCARIAS 32.119.672.412,60

4. Planta de Personal

COSTO DE NOMINA DICIEMBRE ANO 2018

PLANTA 2018 PRIMA NAVIDAD NUMERO FUNCIONARIOS COSTO NOMINA
¢ | EJERCITO 726 $ 1.964.514.767
~ ARMADA 346 $ 877.883.670
FUERZA AEREA 174 $ 460.195.934
DIRECCION GENERAL 187 $ 520.187.643
TOTAL s cmssssmssrsmnns 1.433 $ 3.822.782.014

RURALES 2018 PRIMA NAVIDAD NUMERO FUNCIONARIOS COSTO NOMINA
EJERCITO 224 $ 314.406.983
ARMADA 120 $ 139.080.510
FUERZA AEREA 70 $ 90.124.904

TOTAL...oovviiiiiie 414 $ 543.612.397

PLANTA 2018 NOMINA NUMERO FUNCIONARIOS COSTO NOMINA
EJERCITO 722 $ 2.068.915.562
ARMADA 346 $ 943.969.581
FUERZA AEREA 173 $ 483.223.234
DIRECCION GENERAL 190 $ 579.951.640
TOTAL. ..o, 1.431 $ 4.076.060.017
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RURALES 2018 NOMINA NUMERO FUNCIONARIOS COSTO NOMINA,
EJERCITO 245 $ 615.107.878
ARMADA 127 $ 316.878.451
FUERZA AEREA 74 $ 186.050.254
TOTAL coswmwmzsmmamsms 446 $ 1.117.036.583

5. Proyectos de Inversidn del SSFi
Ormnitido/
6. GChbras Pablicas
Ormitido/
7. Ejecucion Presupuestal por Vigencia
Para la vigencia 2018, el informe de ejecucion del mes de diciembre, previo al cierre de

vigencia, muestra una apropiacién vigente por valor de $1.021.212".%°, de los cuales $412’
millones quedaron en Gasto de Personal con marca Previo Concepto.

De la apropiacién vigente se comprometiéd el valor de $1.019'111 %2 es decir, el 99.8% de

los recursos, se obligo el valor de $980.103".%° equivalente al 96% y se pago el valor de
$694.339.% es decir, el equivalente al 94%, segln se detalla a continuacion:

Cifra en Millones de Pasos

EJECGUCION PRESUPUESTAL UNIDAD SALUD 1501-11 VIGENGIA 2018
(Mes de Diciembre - Pre cierre vigencia)
|
ARROPIACTEN
DESGRIPCION DEFINITIVA GOMPROUNMISC | OBLIGACIDN PAGOS Y GONP | %0BLL] PAG
GASTOS DE PERSONAL $2.677.00 90.595 40 €0.504.55 80.584.12 97.8%| 97.8%| 97.7%
GASTOS GENERALES 498.344.00 498.342.62 468.203.78 432.507.83 100.0%| 94.0%| 92.8%
TRANSFERENCIAS 413.941.00 413.941.22 412.000.26 401.130.04 100.0%| 99.5%| $6.8%
TOTAL GASTVOS BE
FUNCIOMAMIENTO 4.004.962.00 1.002.5860.24 970.798.59 954.221.99 92,.8%| 96.6%| 95.0%
ADQUISICION DE EQUIFO Y ADECUACION UPS
SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES €.410.00 65.381.67 2.280.57 2.092.73 99.7%| 35.6%| 482%
IMPLANTACION SISTEMA INTEGRAL DE
INFORMACION DEL SUBSISTEMA DE SALUD
DELAS FUERZAS MILITARES 9.840.00 9.839.91 7.024.77 7.024.77 100.0%| 71.4%| 71.4%
TOTAL INVERSION 46.250.00 16.231.58 9.305.34 0.417.50 89.9%| 57.3%| 62.3%
TOTAL 1.021.412.00 1.019.191.82 | 940,103.93 984,230,49 99.8%) 96.0%! $M.4%
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8. Contratacién Publica Ejecutada y en ejecucion

Contratos celebrados entre el 1 al 23 de diciembre Del 2018.

REQUERIMIENTOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR.

MODALIDAD DE No. i VALOR INICIAL
'TEM | CONTRATACION | CONTRATO | CONTRATISTA OBIETO DEL CONTRATO
ADQUISICION DE TRES (3)
IMPRESORAS DE
ETIQUETAS _ DE
046-DIGSA- | DATALINK | TRANSFERENGIA TERMICA Y .
1 | MINIAGUANTIA. |- gpyy CORPSAS |TRES (3) LECTORES DE| ©3:874.878
CODIGO DE BARRAS PARA
LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD
FORMACION Y
CAPACITACION PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL DEL
SELECCION UNION FACTOR ~ HUMANO ~ EN
2 ABREVIADA | C47-DICSA- | qppopar | CUANTO AL TRABAJO EN | o)) 100 000
MENOR CUANTIA 2018 PROYECTOS 3A | EQUIPO Y AL SERVICIO
HUMANAMENTE ~ EFECTIVO
DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS QUE
LABORAN AL SERVICIO DE
LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR
SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLES (GASOLINA
ESTAGIONDE | CORREENTE Y ACPM-
048-DIGSA- | SERviclo | DIESEL) ~  PARA _ LOS
3 | MINIMA CUANTIA oo CARRERASs | VEHICULOS DE PROPIEDAD| § 15.507.144
RER DE LA DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR EN LA
CIUDAD DE BOGOTA.
CONTRATAR EL
ARRENDAMIENTO DE LOS
PISOS 4 y 17 DUPLEX DE LA
TORRE 3, DEL GCOMPLEJO
EMPRESARIAL  ELEMENTO
CON UN AREA TOTAL DE
2.449.74 M2, UBICADO EN LA
AVENIDA CALLE 26 No.69-76,
COMPLETAMENTE DOTADO,
INCLUIDAS LAS
4 CONDTIE’E%?&'ON 049&%'1%3”“ DE;:&"SLCS A | ADECUACIONES $2.984.791.433
A INECESARIAS Y  SUS
INMUEBLES POR
DESTINACION, INCLUIDO
LOS PARQUEADEROS DE
ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y LOS
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Se realizo la adjudicacion del proceso del HOMIC

OBJETO RESPONSABLE ESTADO
CONVENIO HOSPITAL MILITAR 5 - IS . f ” g..
- ANGELA TOFINO Se publica el dia 02 de enero de 2019
VIGENCIA 2019 = ADJUDICADO

V1. Reglamente y Manuales Basices del SSFM

o Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud v se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad social para las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional”

o Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional”

o Decreto 4782 de 2008 “Por el cual se miodifica la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional - Direccion General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones”.

o Decreto 4783 de 2008 “Por el cual se aprueba el ajuste y la modificacion a la planta de
personal de Empleados Publicos del Ministerio de Defensa Nacional - Direccion General
de Sanidad Militar y se dictan otras disposicicnes”

o Resolucion 0506 del 20 de Abril de 2016 “Por la cual se adopta especifico de funciones v

competencias para los funcionarios publicos y civiles y no uniformados de MINDEFENSA
— Comando General Fuerzas Militares — DGESM y se deroga una resolucion”.

FIRMAS DE QUIENES INTERVIENEN

7 [YUINTERD GONZALEZ
Director General des ¥ (Saliente)
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