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GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA
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LUGAR Y FECHA: Bogota D.C. 10 de febrero de 2021

A CTA No. 0121001346502 / MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARDEI-2.21

INTERVIENEN: Mayor General JAVIER ALONSO DIAZ GOMEZ

Director General de Sanidad Militar (Saliente)

Mayor Generat HUGO ALEJANDRO LOPEZ BARRETO
Director General de Sanidad Militar (Entrante)

ASUNTO: - QUE TRATA DE LA ENTREGA DE LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD

MILITAR QUE HACE EL SENOR MAYOR GENERAL JAVIER ALONSO DIiAZ
GOMEZ DIRECTOR GENERAL DE SANIDAD MILITAR (SALIENTE) AL
SENOR MAYOR GENERAL HUGO ALEJANDRO LOPEZ BARRETO
DIRECTOR GENERAL DE SANIDAD MILITAR (ENTRANTE).

FUNDAMENTO LEGAL

Ley 352 de 17-ENE/1997 “por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad social para las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional”

Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares
y de la Policia Nacional”

Decrefo 4782 de 2008 “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional - Direccién General de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 4783 de 2008 “Por el cual se aprueba el ajuste y la modificacion a la planta de
personal de Empleados Publicos del Ministerio de Defensa Nacional - Direccion General de
Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones”

Resolucion 0322 de 2020 “Por la cual se crean y organizan Grupos Internos de trabajo en el
Ministerioc de Defensa Nacional — Comando General de las Fuerzas Militares — Direccion
General de Sanidad Militar y se le asignan funciones".

Resolucion 598 de 2020 “Por la cual se adiciona la Resolucion 0322 de 11 de marzo de
2020"

Resolucion 923 de 2020 “Por la cual se adiciona la Resolucion 0322 del 11 marzo y se
modifica la Resolucién 0598 del 8 de mayo de 2020”

Resolucion 0618 de 2020 “Por el cual se asigna el personal para conformar los Grupos
Internos de Trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional- Comando General de las Fuerzas
Militares — Direccion General de Sanidad Militar

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

Direccion General de Sanidad Militar

MISION Y FUNCIONES

A.  Mision

Asegurar la prestacion del servicio de salud al personal de afiliados y beneficiarios en las
areas de promocion, prevencién, proteccion recuperacion, rehabifitacién y de los
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servicios de salud inherentes a las operaciones militares para contribuir a la calidad de
vida de nuestros usuarios.

B. Vision

El Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares asegurara, la prestacion de servicios de
salud, desarroflando un modele asistencial y operacional con enfoque al riesgo y
atencion integral con atributos de calidad a sus usuarios

C. Funciones

De acuerdo con el articulo 9° de la Ley 352 de 1997, Decreto Ley 1795 de 2000, articulo
13, Decreto 2193 de 1997 y Resolucién Ministerial No. 0015 de 2002, son las siguientes:

1.

10.

1.

12.

13.

Dirigir la operacion y el funcionamiento del Subsistema de Saiud de las Fuerzas
Militares con sujecién a las direcirices trazadas por el CSSMP.

Administrar el Fondo - Cuenta del Subsisterna de Salud de las Fuerzas Militares.

Coordinar y administrar el recaudo de las cotizaciones a cargo de los afiliados al
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el aporte patronai de que trata el
Articulo 36 y los demas ingresos contemplados para el Subsistema en el presente
Decreto.

Organizar un sistema de informacion al interior del Subsistema, de conformidad con
las disposiciones dictadas por et CSSMP y el Ministerio de Salud, que contenga,
entre ofros aspectos, el censo de afiliados y benefictarios, sus caracteristicas
socioeconomicas, su estado de salud y registrar la sfiliacion del personal que
pertenezca al Subsistema y expedir el respectivo carné. )

Elaborar y presentar a consideracion del Comité de Salud de las Fuerzas Militares y
del CSSMP -el programa general de administracién, transferencia interna y
aplicacion de recursos para el Subsistema.

Evaluar sistematicamente la calidad, eficiencia, eficacia y equidad de los servicios
directos y contratados prestados por el Subsistema.

Qrganizar y coordinar el sistema de costos, facturacién, informacion y garantia de
calidad del Subsistema.

Elaborar los estudios y las propuestas que requiera el Comité de Salud de las
Fuerzas Militares, el CSSMP o el Ministro de Defensa Nacional.

Elaborar y someter a consideracion del Comité de Salud de las Fuerzas Militares y
del CSSMP el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial, con sujecion a los
recursos disponibles para la prestacion del servicio de salud en €l Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares.

Evaluar y presentar al Comité de Salud de las Fuerzas Militares el informe de
gestion y resultados, de los Establecimientos de Sanidad Militar.

Elaborar el anteproyecto del presupuesto de inversion y funcionamiento para los
planes que conforman el régimen de beneficios establecidos en el presente
Decreto, para concepto del Comité de Salud de las Fuerzas Militares y posterior
aprobacion del CSSMP.

Realizar el seguimiento del presupuesto y evaluar la relacion costo - efectividad de
la utilizacidn de los recursos del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

Recomendar los regimenes de referencia y contrarreferencia para su adopcién por
parte del CSSMP.
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15.

16.

o
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Coordinar con las Dependencias del Ministerio de Defensa la gestién para la
obtencién de los recursos adicionales, con el fin de optimizar el servicio de salud en
las Fuerzas Militares.

Coordinar las acciones del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares en apoyo
logistico a las operaciones Militares.

Elaborar en coordinacion con las Direcciones de Sanidad el proyecto del plan de
desarrollo para ser presentado ante el Comité de Salud de las Fuerzas Militares
para su concepto y posterior aprobacion del CSSMP,

17. Las demas que le asigne la Ley y los reglamentos.

Funciones asignadas por el articulo 2* del Decreto Presidencial 2193 de septiembre 3 de

1997: ' ) '

1. Reglamentar y ejecutar las decisiones del Comité de Salud de las Fuerzas Militares.

2. Presentar los informes que determine el Ministerio de Defensa Nacional, el CSSMP
y el Comité de Salud de las Fuerzas Militares.

3. Responder por el establecimiento y desarrollo del sistema de control de gestion de
cada una de las dependencias de la Direccion General de Sanidad Militar.

4. Delegar en los funcionarios de la Direccién General de Sanidad Militar hasta nivel
directivo, las funciones que estime convenientes para el mejor desarrollo de ésta,
acorde con las normas vigentes.

5. Apoyar al Comandante General de las Fuerzas Militares en la movilizacién del
personal de salud, material y equipos para la atencion de las situaciones que se
generen en los casos de alteracién generalizada del orden puablico o de conflicto
internacional.

6. Ejercer las funciones delegadas por el Ministerio de Defensa Nacional, acorde a las

normas legales.

Funciones asignadas por el Decreto 4782 de diciembre 19 de 2008 que deroga al
decreto 2193 de 1997:

El citado decreto en su articulo 1° dispone que ademas de las funciones asignadas en la
Ley, Decretos, Reglamentos y aquellas delegadas por el mando superior, el Director
General de Sanidad Militar tendra a su cargo las siguienies:

1.

Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la ejecucion de las funciones y programas de la
Direccion General de Sanidad Militar y del personal que la integra.

Dirigir, coordinar, preparar y presentar a consideracion del Consejo Superior de
Salud de las Fuerzas Militares y de Policia Nacional, las politicas, planes y
programas en salud, para la operacion y funcionamiento del Subsistema. :

Elaborar en coordinacién con las Direcciones de Sanidad de las Fuerzas, el
anteproyecto de presupuesto de inversién y funcionamiento y de ingresos y gastos
para el servicio de la salud operacional y asistencial del Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares, para ser presentado por la Direccién General a consideracion del
Comité de Salud de las Fuerzas Militares y posterior aprobacién del Consejo
Superior de Salud.

Realizar el seguimiento del presupuesto asignado a cada una de las Direcciones de
Sanidad y sus Establecimientos de Sanidad Militar.

Dirigir, contratar, comprometer, reconocer y ordenar el gasto de los recursos
incorporados al Fondo Cuenta del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares
para asegurar €l cubrimiento de los riesgos de salud de los afiliados.
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Dirigir y coordinar la expedicion de las normas, instructivos, guias de manejo y
demas herramientas que se consideren indispensables para hacer operativos los
Acuerdos gue apruebe el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de
la Policia Nacional.

Dirigir, coordinar y controlar los procesos de administracion del Talento Humano,
los recursos fisicos, tecnolégicos y financieros para el funcionamiento del
Subsisterna y administrar la planta de personal asignada.

Dirigir, coordinar y orientar los asuntos de carécter legal a cargo de la Direccion y
apoyar en la elaboracién de proyectos de Ley, Decretos, Resoluciones, actos
administrativos y demas documentos de orden legal que se deban expedir a nivel
del Subsistema.

Dirigir y coordinar la inspeccion, vigilancia, control, seguimiento a la gestion
operativa, financiera, técnica, adminisirativa y legal del Subsistema.

Liderar y propender por la implementacion de las politicas del Sistema Obligatorio
de Garantia de Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno en el Subsistema y
propender por su cumpiimiento. '

Apoyar al Comandante General de las Fuerzas Militares en la movilizacion del
personal de salud, material y equipos para la atencidn de las situaciones gue se
generen en los casos de alteracion generalizada del orden publico o de conflicto
internacional y dirigir y coordinar las acciones de apoyo humanitario por causa de

_emergencias o desastres en colaboraciéh con otros entes sectoriales.

Delegar en los funcionarios de la Direccién General de Sanidad Militar hasta nivel
directivo, las funciones que estime convenientes para el mejor desarrollo de ésta,
acorde con las normas vigentes.

Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia.

Funciones asignadas por el Sefior Ministro de Defensa Nacional mediante Resolucion
No. 0015 de enero 11 de 2002 articulo 1° relacionadas con la Administracion de
Personal de la Planta de Personal de Salud del Ministerio de Defensa Nacional asignada
a la Direccién General de Sanidad Militar, en concordancia con lo previsto en el Decreto
Ley 1792 de 2000 asi:

1.

La distribucion de los cargos de la planta de empleados publicos del Ministerio de
Defensa Nacional, asignados a cada uno de los Comandos y Direcciones, de que
trata el presente articulo, de conformidad con el articulo 10 del Decreto Ley 1792 de
2000.

La asignacién de funciones de qué trata el articulo 15 del Decreto 1792 de 2000.

Los encargos y nombramientos en la modalidad legal que corresponda de la planta
de empleados plblicos del Ministerio de Defensa Nacional asignada a cada uno de
los Comandos y Direcciones de que trata este articulo. Esta facultad incluye la
resolucion de situaciones de que trata el articulo 51 del Decreto Ley 1792 de 2000.

La vinculacién de personal supernumerario en los términos del articule 52 del
Decreto Ley 1792 de 2000, en la planta empleados publicos del Ministerio de
Defensa Nacional asignada a cada uno de los Comandos y Direcciones de que
trata este articulo, previa aprobacién por parte del Ministro de Defensa Nacional del
nimero de personas a vincular y del presupuesto necesario para tal fin. Esta
facultad incluye la resolucion de situaciones de que trata el articulo 51 del Decreto
1792 de 2000.

La vinculacion por contrato de trabajo de los trabajadores oficiales de que trata el
articulo 106 del Decreto 1792 de 2000, en la plania de empleados publicos del
Ministerio de Defensa Nacional asignada a cada uno de los Comandos y
Direcciones de que trata este articulo, previa aprobacion del Ministerio de Defensa

©
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Nacional del nimero de personas a vincular y del presupuesto necesario para tal

fin. Esta delegacion incluye la resolucién de situaciones administrativas que se
deriven del contrato.

El otorgamiento de las comisiones de servicio de qué trata el articulo 18 del Decreto
1792 de 2000, asi como su revocatoria salvo lo dispuesto en el inciso segundo de Ia
misma norma. '

El otorgamiento de las comisiones de estudio de qué trata el articulo 20 del Decreto
Ley 1792 de 2000, asi como la revocatoria de las mismas, hasta por noventa (90)
dias, si es en el exterior y hasta por un (1) afio cuando se confiere en el pais.

La autorizacion para aceptar las invitaciones de que trata el articuio 26 del Decreto
Ley 1792 de 2000.

El otorgamiento de la licencia ordinaria, licencia no remunerada para adelantar
estudios y licencia especial de que trata los articulos -30; 32 y-33 del Decreio Ley
1792 de 2000. :

La licencia de maternidad y enfermedad de que trata el articulo 31 del Decreto Ley
1792 de 2000.

La facultad de ordenar la suspension en el ejercicio de las funciones y el
levantamiento de la misma de que trata el articulo 35 del Decreto Ley 1792 de
2000. :

El otorgamiento de las vacaciones de que trata el articulo 36 del Decreto Ley 1792
de 2000. .

La facultad de disponer los traslados de que trata el articulo 53 del Decreto Ley
1792 de 2000.

La expedicion del acto administrativo por el cual se aceptan renuncias, se impone la
sancion de destitucion previo el procedimiento disciplinario respectivo y decretar el
abandono del cargo y la declaratoria de vacancia del mismo originada en esta
causal, todo de conformidad con los articulos 39, 41 y 42 del Decreto Ley 1792 de
2000. _

El retiro de los funcionarios por pensién de invalidez, jubilacién ¢ vejez, por cumplir
la edad de retiro forzoso, por muerte real o presunta del empleado, de que trata el
articulo 38, numerales 7 y 8 del Decreto Ley 1792 de 2000.

"La declaratoria de insubsistencia del nombramiento de que tratan los articulos 38,

43, 44 y 45 del Decreto Ley 1792 de 2000.

lll. ORGANIZACION.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DISAN EJC DISAN ARC - JEFATURA FAC

=S & B
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INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION:

El cargo de Director General de Sanidad Militar fo recibi mediante Acta de Posesion No.
0020-19 de fecha 18 de febrero de 2019, fecha en que iniciamos la tarea estructurando una
vision estratégica del subsistema de Salud de las Fuerzas Militares enfocado en dos
premisas, Resultados en salud y la Sostenibilidad Financiera del Subsisterna, para garantizar
la prestacion de servicios a nuestros 675 mil usuarios y beneficiarios en todo el territorio
nacional, en el afio 2020 supusc un gran reto para la humanidad en distinios sectores. La
aparicién de un nuevo virus puso a prueba la capacidad de respuesta de todos los sistemas
de salud del mundo y el nuestro no fug la excepcion. Bajo el compromiso que supone ser
funcionario de Sanidad Militar logramos sobreponernos a esta prueba que nos deja lecciones
aprendidas para continuar honrando nuestro deber de salvaguardar y mantener la salud de
los miembros de las Fuerzas Militares y sus familias, bajo estandares de calldad oportunidad
y equidad, con los siguientes resultados:

1. Resultados en Salud y Sostenibilidad Financiera.

A. Acuerdo 069 de 2019 "Por el cual se establecen politicas y lineamientos para la
calificacion de invalidez de los beneficiarios Sistema de Salud de las Fuerzas Militares
¥ la Policia Nacional”.

B. Acuerdo 070 de 2019 "Por el cual se establece el Modelo de Atencion Integral en Salud
para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional’.

C. Acuerdo 071 de 2012 “Por el cual se fijan los parametros para la integracion
implementacion y mantenimiento de los sistemas de gestion en el Slstema de Salud de
las Fuerzas Militares y la Policia Nacional”.

D. Acuerdo 072 de 2019 “Por el Cual se dictan politicas generales y lineamientos para la
organizacion del Sistema Integral de Informacién en Salud de las Fuerzas Militares y la
Policia Nacional”.

E. Acuerdo 074 de 2019 "Por el cual se adopta el proyecto de Plan Estratégico
Institucional del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares para el periodo 2019-
2022”.

F. El Consejo Superior de la Salud de las Fuerzas Militares v de la Policia Nacional
mediante acuerdo No.073 del 17 de diciembre de 2019 "Por el cual se establece el
Programa General de Administracién, transferencia interna y aplicacion de recursos
para el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y el Subsistema de Salud de la
Policia Nacional, con base en los presupuesios disponibles en forma equitativa, para la
vigencia 2020,

G. Resolucion 0322 de 2020 “Por la cual se crean y organizan Grupos Internos de trabajo
en el Ministerio de Defensa Nacional — Comando General de las Fuerzas Militares —
Direccion General de Sanidad Militar y se le asignan funciones”.

H. Mediante el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de Policia Nacional
de fecha 17 de diciembre de 2020 fue aprobado el Acuerdo No. 077 de 2020 “Por el
cual se define el Plan de Accién para la vigencia 2021 del Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares y del Sistema de Salud de la Policia Nacional®

. Mediante el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de Policia Nacional
de fecha 17 de diciembre de 2020 fue aprobado el Acuerdo No. 075 de 2020 “Por el
cual se establece las Politicas y Lineamientos para el Sistema de Atencion al Usuario y
Participacion Social del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional” '

J. La Gestion del Riesgo en Salud, estuvo enmarcada en las actividades de informacion,
educacion y comunicacién, por medio de la elaboracion y difusion de, 57 boletines
informativos y 07 boletines de comunicacion de riesgo realizados a lo largo del afio, sin
contar con la emision de tips de la salud en piezas informativas, y otras estrategias
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comunicativas en salud. Adicionalmente, se lideraron permanentemente campafias de
promocion y prevencion en salud en todos los Establecimientos de Sanidad.

K. Mediante el Acta No0120010254602 MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARDEI
2.25 Comité Institucional de Gestién y Desempeiio en la Direccién General de Sanidad
Militar DIGSA fueron aprobados los Planes Institucionales: Plan Anual de Vacantes
2021, Plan de Prevision de Recursos Humanos 2021, Plan Estratégico del Talento
humano Institucional 2020-2022, Plan Institucional de Capacitacion 2019-2022. Plan de
Incentivos institucionales 2020-2022, Plan de Trabajo Anual de Seguridad y Salud en
el Trabajo.2021, Plan Institucional de Archivo de la entidad PINAR 2021, Plan
Estratégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones PETI 2021, Plan
de Tratamientos de Riesgos y Privacidad de la Informacién 2021, Plan de Seguridad ¥
Privacidad de la Informacion 2021, Plan de Gestion de Integridad 2020-2022 y Codigo
de Integridad version 2 2021.

L. Mediante el Acta No.0121000733902 MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARDE!
2.25 Comité Institucional de Gestion y Desempefio en la Direccién General de Sanidad

. Militar DIGSA fueron aprobados los Planes Institucionales: Plan Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano y Plan Anual de Adquisiciones 2021

M. Se emitieron los Protocolos: Comité Técnico Cientifico Oftalmologia DIGSA V2 del 13
de febrero del 2020, de Presunto Abandono por Negligencia familiar o ausencia de
Redes de apoyo en los usuarios hospitalizados del Subsistema de Salud de las
Fuerzas Militares del 4 de marzo del 2013.

N. Se emitieron procedimientos de: auditoria del sistema de calidad en salud SSFM —
DIGSA Cédigo: MDN-COGFM-PROGACAS-DIGSA-PT.95.1-7, PAMEC propio del
SSFM DIGSA MDN-COGFM-PROGACAS-DIGSA-PT.95.1-6, capacidad téchico
cientifica DIGSA MDN-COGFM-PROGACAS-DIGSA-PT.95.1-4

O. Se emiti6 la Politica de Seguridad del Paciente, Cddigo: DIGSA MDN-COGFM-
PROGACAS-DIGSA-PC.95.1-1. ) '

P. Se emitid la Guia Metodologica para el Autodiagnéstico del Sistema de Calidad en
Salud del SSFM Radicado No. 12931 / MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-SUBSA-
GROSD- AREIN- 86.13 del 30 de septiembre 2020

Q. Se emitieron Lineamientos de: Orientaciones generales del Modulo de Portafolio de
servicios en ef contexto de la pandemia del covid-19 en el subsistema de salud de las
Fuerzas Militares, Lineamientos para programacion de consulta externa en el grupo de
los ESM del call centralizado DIGSA, Lineamiento Medidas de Obligatorio
Cumplimiento para atencién ambulatoria en los ESM durante la Emergencia Sanitaria
por COVID 19

R. Se actualizacion del Acuerdo 052 de 2013 “Por el cual se dictan politica y lineamientos
de Gestion Farmacéutica y se establece el Manual unico de Medicamentos vy
Terapeutica para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional,
documento que se elaboré en coordinacién con las Direcciones de Sanidad de las
Fuerzas Militares, Policia Nacional y Hospital Militar Central.

S. En cumplimiento a lo establecido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
mediante la Resolucion 666 de 24 de abril de 2020, la Direccién General establecio,
socializé y esta en ejecucion el Protocolo de Bioseguridad DIGSA — Nivel Central
mediante Oficio No. 0120003776002 /MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-SUBAF-GRUTH-
ARSST 86.9 del 27 de mayo de 2020, cuyo objeto es “Implementar las acciones de
bioseguridad para reducir el riesgo de contagio o exposicion al COVID-19, en
cumplimiento a la dispuesto por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en la
Resolucion 666 del 24 de abril de 2020; que permitan garantizar la continuidad de los
procesos de la Direccidon General nivel central y la proteccion integral de los
trabajadores, proveedores, usuarios, visitantes, y demas personas que estén presentes
en las instalaciones o lugares de trabajo

T. Logramos la certificacion del laboratorio de referencia del Ejército Nacional para el
procesamiento de pruebas PCR de diagnostico COVID-19, apoyamos las capacidades
de la autoridad civil para atender la emergencia sanitaria y adaptamos protocolos de
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manejo de esta enfermedad en el teatro de operaciones y unidades militares,
asegurando la salud de nuestros héroes de tierra, mar, aire y rio, manteniendo asi la
capacidad operacional. :

U. Se gestiond con el Corredor de Seguros MARSH la sefializacion y se instalo en las
instalacion de 1a Direccion General de Sanidad Militar nivel central, teniendo en cuenta
las medidas adoptas para el manejo y control de la emergencia sanitaria por el
Coronavirus Covid- 19 establecidas en el protocolo de bioseguridad, en el que se
contempla instrucciones precisas de ingreso, permanencia, uso de salas de juntas,
ascensores, consumo de alimentos y parqueo para que trabajadores, proveedores,
usuarios, visitantes, y demas personas que se ingresen a las instalaciones de la
entidad.

V. Se realiz6 la entrega de 2.585 Elementos de Proteccion Personal e insumos a los
trabajadores de la Direccién General de Sanidad Militar como: Esferos’ Dispensadores
Alcohol (Entregados por ARL), gel antibacterial frasco x 120 mi (Entregados por ARL),
tapabocas de tela (Manufactura recomendada por Min Salud), (3 por funcionario),
alcohol solucién desinfectante x 350 ml, Gel antibacterial frasco x 120 ml, Mascarilla
Facial Desechable, Gel Sanitizante x 1000-CC, recipientes dispensadcres de gel.

W. Se elaboraron y socializaron de piezas gréficas, presentaciones y videos educativos a
todos los trabajadores y contratistas de la Direccién General de Sanidad Militar y a las
Direcciones de Sanidad y Jefatura de Salud para difusidn con sus trabajadores y
Establecimientos de Sanidad para el manejo y control de la emergencia sanitaria por
el Coronavirus Covid -19 en el entorno laboral, familiar y social, en coherencia a la
informacion oficial del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

2. Situacion de Recursos Financieros del SSFM

Cuentas Bancarias — Subsistema de Salud de las FF. MM.

Saldos Cuentas Bancarias — Subsistema de Salud de las FF.MM 31-12-2020
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CTA CTEBBVA No311-2763-5

CTA CIEBBVA No311-02764-3

CTA CTEDAVIVENDA NolHO-98123-0

71.443030,33

CTA CTE FCRLLAR N1SD-00076-8

19.368.442,71

GTA CTE AGRARIO NoOOR20-020141-1

42 B899, BE1,96

CTA AHD DAVIVENDA NoO10-19251-8

406.614.053,59

CFAAPDWEN:ZBS&HQJ

3. Planta de Personal

Costo de Nomina Diciembre Afio 2020

EIERCTO 802 3 25,323.169.854
ARVADA 370 5 11.618.446.975
FUBRZA AEREA 188 $ 5.795495.225
DIREDOON GENERAL 07 $ 7.027.856.311
TOTAL 1568 5 49.764.968.365

RO 700 $ 4071912
ARVADA 06 $ 427,308,782
FUERZA AERER, 158 s 227 554,756
DIREOCION GENERAL 72 $ 256638737
TOTAL 1368 s 1.880.574.187

i Bl
2.178.975.504

3
ARVADA 347 $ 928.881.2655
FUBRZA ABREA 179 $ 495 825.276
DRECOCONGENERAL 196 $ 590.888.202
TOTAL 1488 $

4.194.570,237

8.264.257.924

EFROTO AB5 $
ARVADA, 251 8 4.179177.195
148 3 2501.654.039

1s
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Costo de Nomina Enero Afio 2021

PLANTA 2021 ;‘H&”é‘;ﬂﬂgos COSTO NOMINA
EJERCITO 72| 8 2.205657.178
ARMADA 345 | § 1.017.693.211
FUERZA AEREA 178 $ 517.743.071
DIRECCION GENERAL 193] $ 610.525.912
TOTAL 1488 | $ 4.351.610.372
RURALES 2021

EJERCITO . 238 § 662.608.531
ARMADA 125 $ 344.437.088
FUERZA AEREA 77| 3 212.838.965
TOTAL 410 | § 1.219.884.584

4. Proyectos de Inversion del SSFM
Vigencia 2020

Para la vigencia fiscal 2020 el Subsisterna de Salud de las Fuerzas Militares, contd con
una asignacion por el rubro de Inversion por valor de $20.000,2 millones para tres
Proyectos: Formulacion Disefio e Implementacién del Sistema de Informacion para el
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares a Nivel Nacional, Fortalecimiento de la
Prestacion de los Servicios de Salud de los Establecimientos de Sanidad Militar de las
Fuerzas Militares Nacional y Fortalecimiento de la Prestacion de los Servicios de Salud
del Hospital Naval de Cartagena de Indias.

Ejecucion de los Recursos de Inversion SSFM por Proyecto Corte 31-12-2020

$11.000 310852 510,388

$7.000 $6.967
$6.102

$2.000 %1923 $1.923

SERVICIOS DE SALUD DE LOS DEL SISTEMA DE INFORMACION PARAEL  SERVICIOS DE SALLID DEL HOSPITAL NAVAL DE
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITARDE ~ SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS CARTAGENA DE INDIAS
LAS FUERZAS MILITARES NACIONAL MILITARES A NIVEL NACIONAL

MAPRO @ COMPROMISO = OBLIGACION

Proyecto “Fortalecimiento de la Prestacion de los Servicios de Salud de los
Establecimientos de Sanidad Militar de las Fuerzas Militares Nacional”

Proyecto con una asignacion vigente por valor de $11.000,-= millones que tiene como
objeto brindar el mantenimiento a los Establecimientos de Sanidad Militar a nivel
Nacional y de los cuales a la DISAN EJC tiene una participacién de $8.250,-2 millones
DISAN ARC $1.650,-= millones y la JEFSA una apropiacion de $1.100.,22 millones, a
continuacion, se muestra la ejecucion por cada uno con corte 31 de diciembre de 2020.

Al cierre presenta una ejecucion de $10.952' millones lo que corresponde al 100% del
presupuesto asignado en compramisos, obligaciones de $10.388"' millones equivalente al
94%, pagos de $10.328' y un saldo de apropiacion por valor de $48 millones de
procesos contractuales

Proyecto “Fortalecimiento de la Prestacion de los Servicios de Salud del Hospital Naval
de Cartagena de Indias” para la vigencia 2020 cuenta con una asignacion de $2.000
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millones de pesos permitiran mejorar las condiciones de infraestructura en su primera
fase tiene contemplado realizar el Estudio patoldgico, Mantenimiento, readecuacion y
modernizacion de los cuartos frios de la comision de alimentacion primera fase y
Mantenimiento readecuacién, modernizacion de la lavanderia primera fase, al cierre de
la vigencia se comprometieron, obligaron y pagaron $1.923 millones quedando un saldo
de apropiacién por valor de $77 millones. .

Proyecto “Formulacion Disefio e Implementacion del Sistema de Informacién para el
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares a Nivel Nacional” con una asignacién de
recursos por valor de $7.000,2 millones, de los cuales adquisicion de bienes y servicios
- servicios de informacion actualizados - formulacion disefio e implementacion del
sistema de informacion cuenta con $3.553,% millones y en adquisicién de bienes y
servicios - servicios tecnologicos una asignacion de $3.607,2 millones, al cierre de la
vigencia se comprometié el 100%, obligaciones y pagos del 87% equivalente a $6.602'
millones, quedando un saldo por obligar de $865' millones, con un saldo de apropiacion
por valor de $33 millones,

Vigencia 2021

El Consejo Superior de Salud de Las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional mediante
ACUERDO No. 076 de 2020 “Por el cual se establece el Programa General de
Administracién, transferencia interna y aplicacion de recursos para el Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares y el Subsistema de Salud de la Policia Nacional, con base
en los presupuestos disponibles en forma equitativa, para la vigencia 2021 aprobé la
distribucion de los recursos de inversion asi:

FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE
SANDAD MILITAR DE LAS FUERZAS MLITARES
NACIONAL $13.733,00
FORMULACION DISENO E IMPLEMENTACION DEL .

SISTEMA DE INFORMACION PARA EL SUBSISTEMA DE
SALUD DE LAS FUERZAS MLITARES A NWEL
NACIONAL $ 9.000,00
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL HOSHITAL NAVAL DE

$2.267,00
o1 26:000,00
royectos y que al corte del 31 de enero de 2021
presentan unos compromisos alrededor del 7% como a continuacion se muestra:

Ejecucion de los Recursos de Inversion SSFM a 31-01-2021

1.00%

L 90%

s0%

I G0%

S so%

l.: ' 40%

a . 0%

209
A 1+

e 10%

e = I o

APROPIACION COMPROMISO OBLIGACION

aums EJECUTADO L PENDIENTE

Obras Publicas

Omitido/
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5. Ejecucion Presupuestal por Vigencia

Durante la vigencia 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Mediante Decreto No. 2411 de diciembre 30 de 2019 “Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacidn para la vigencia fiscal 2020, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y se destinan los gastos” se asighé una apropiacién
presupuestal de $1.298.285°000.000,22 para atender los gastos de funciocnamiento e
inversion del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares en la vigencia fiscal
comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2020.

En el transcurso de la vigencia 2020 se efectué una adicién al presupuesto del
Subsistema de Salud de las FFMM, por concepto de recursos FOME (Rec-54) por
valor de $69.999.878.474,°%, mediante Resoluciones No. 1063 del 29 de abril de 2019
y 2076 del 30 de octubre de 2020 “Por la cual se efectia una distribucién en el
presupuesto de gastos de funcionamiento del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
para la vigencia fiscal 2020".

Asi mismo, mediante Decreto No. 1807 del 31 de diciembre de 2020 “Por el cual se
reducen unas apropiaciones en el Presupuesto General de la Nacién de la vigencia
fiscal 2020 y se dictan otras disposiciones”, se redujo el valor de $94.366.411.478,%, al
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, quedando un valor disponible para el
gasto de 1.273.918.466.996,%°

En virtud de lo anterior, la distribucion de los citados recursos por Dlrecmones de
Sanidad fue la siguiente:

Cifras en millones de pesos

800. 000,00 ;
7000, 000,00
G00. 000,00 349,
500.000,00 | ‘ g
A00.000,00
300, 000, B 1 :
200.008,00 Y . "SR BT
100.000,00 __ - P - -
| DIGsA DISAN DISAN JEFSA
5 EJC ARC
{0 APR VIGEWTE | 75552200 | 433.04500 | 54.937,00 | 3011300

Grafico. Apropiacion Definitiva por Direcciones de Sanidad cierre vigencia 2020
Fuente: SIIF Nacién

La DIGSA tuvo un 59% de participacion en la apropiacion, en razén a que alli se
concentran los gastos correspondientes a la nomina del personal de planta y rural que
presta sus servicios al SSFM, las transferencias al Hospital Militar, los aportes a la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud
(ADRES) y otros gastos en procesos centralizados como la opéracion logistica del
proceso de adquisicion y distribucién de medicamentos y productos farmacéuticos para
usuarios y beneficiarios del SSFM.

En las graficas muestran la ejecucion presupuestal de la vigencia 2020, discriminando la
ejecucion presupuestal sin recurso 54 (recursos COVID18) y otra con el seguimiento a ia
ejecucion presupuestal del recurso 54 segln el siguiente detalle:
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a) Ejecucién Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares Sin Recurso 54:
Cifras en millones de pesos
1 100% | .
B00.00000 | gunlEE ‘ APR. VIGENTE |
700.000,08 $1.205,018
600.000,00
500.000,00 0% 100%
400.000,00 T
300.000,00
20000800 |
10000000 | 1006 SPi 83% ggy, 100% 100% 99% gs3,
T 2 5= e e
. .bmesa | DIsNEKC | DISAN ARC .. JEFsA (
‘- APR. VIGENTE 747.634,85 : 28885289 | asdeTer 2403323 ,
® GOMPROMISO | Td6zifis 348.138,45 | Tadegs | aamaam |
|8 OBUGAGION | 72145696 | 38665307 | Taxrasm _ miml
o PAGCE 720.60183 3gdgses2 | 4253500 RN

Grafico. Ejecucion Presupuestal Sin Rec 54 por Direcciones de Sanidad cierre vigencia 2020
Fuente: SIIF Nacicn

b} Ejecucion Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares Recurso FOME 54:
. Cifras en millones de pesos
49.000,00 i Sremon |
35.000,00 i - :
30.000,00 ‘
25.000,00 ‘
20.000,00
15.000,00 100%
10.000,00 s
e .&%
e . Digsa 1 oswee P msamsee [ EFsa |
m APR_VIGENTE . 828? 60 . 4419355 F T 4399@ 7777777 507957 _— |
H COMPROMISO 72842 . 44 178 22 Lt 9354,49 . 506570 ;
’m OBUGAGION |~ "7agas T aaozsgi . ewaepsn | segsza
(mPagos | Tizmaz T 4203391 974880 .. sgarTie

Gréfico. Ejecucion Presupuestal Recursos FOME- 54 por Direcciones de Sanidad cierre vigencia 2020
Fuente: SIIF Nacién

VIGENCIA 2021.

- A partir del 04 de enero de 2021 se asigné presupuesto en SIIF para la vigencia

2021 a cada Direccion de Sanidad a la Jefatura de Salud de la Fuerza Aérea y a los
Establecimientos de Sanidad de acuerdo a los actos administrativos
correspondientes. o s

El Presupuesto aprobado en el Decreto1805 del 31 de diciembre 2020 "Por el cual
se liquida el Presupuesto General de la Nacion, para la vigencia fiscal 2021, se
detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, es por valor de
$1.341.879.000.000 de los cuales $258.387.000.000 se encuentran es estado
“Blogqueada” con Marca de Previo Concepto.

En virtud de lo anterior, la apropiacion disponible para el gasto al inicio de la
vigencia 2021 es por valor de $1.083.492.000.000, los cuales se distribuyeron asi:
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Cifras en millones de pesos

- e “ERT
800.000,00 i . 1 ! :
FOD.O00, 0 1 I :
60D 000,00 |
S00. 000,00 i
£00. 000,00 ] 2% :

30000000 ! ]
200.000,00 ! | 3 1%
ooooa.ee - e A
e, ISAN [ DISAN JEFSs |
[ I G ARG
(W APR VIGEMTE | T49.104,00 | 250.438,06 | 25.434,00 1552100 |

Grafico. Distribucion presupuestal vigencia 2021
Fuente: SIIF Nacion

6. Contratacion Publica Ejecutada y en ejecucion

Vigencia 2020 -

Del presupuesto asignado para la vigencia 2020 a cada Subdireccién se realizaron los
procesos de Contratacidn de acuerdo a las necesidades de la Entidad o

CONTRATOS 129 | § 678..505.272.451

ORDENES DE COMPRA 10 $ 5.316.429.305 1%
TOTAL 139 | $683.821.701.756 | 100%

Contratacion directa 107 | $273.431.138.761 40%
Licitacion Publica 2| $383.734.777.112| 56%
Minima Cuantia 13] ¢ 365.843.649 | 0,01%
Concurso de Méritos. 1 $18.970.500.000 3%
Seleccidn abreviada 6 $2.003.011929 | 0,05%
Acuerdo Marco de Precios 10 $5.316.429.305 1%
TOTAL 139 ] $683.821.701.756 | 100%

- Durante la transcurrido en la vigencia 2020 se realizd uno de los contratos mas
importantes del Subsistema de salud de las Fuerzas Militares el contrato de
Medicamentos, por valor de $ 379.410.078.774 este contrato es fundamental para
garantizar a todo el Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares tanto personal activo
como en retiro y beneficiarios del sistema de salud la prestacion eficiente oportuna y
con calidad del servicio y la dispensacion y la entrega de los medicamentos de
conformidad a la actividad funcional y misional de la Direccion General de Sanidad
Militar.

Durante la transcurrido en la vigencia 2020 se realizé el contrato de interventoria de
Medicamentos el cual esta enfocado en “EL SEGUIMIENTO Y CONTROL EN LOS
ASPECTOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, CONTABLES Y
JURIDICOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS" del
proceso de medicamentos el valor de este confrato es $ 18.970.500.000, este contrato
es fundamental para garantizar a todo el Subsistema de Salud de as Fuerzas Militares
tanto personal activo como en retiro y beneficiarios del sisterna de salud la prestacién
eficiente oportuna y con calidad del servicic y la dispensacién y la entrega de los
medicamentos de conformidad a la actividad funcional y misional de. la Direccion
General de Sanidad Militar.
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+ Vigencia 2021:

Del presupuesto asignado para la vigencia 2021 a cada Subdireccion se reafizaron los
procesos de Contratacion de acuerdo a las necesidades de la Entidad.

- Contrato del HOSPITAL MILITAR 2021 por valor de $ 281.507.000.000
- Se han realizado 67 cantratos de personal por prestador de servicios

- Se realizaron las érdenes de compra de tiquetes aéreos y aseo y cafeteria

V. Reglamento y Manuales Basicos del SSFM

e Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras
disposicicnes en materia de seguridad social para las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional”

» Decreto 1795 de 2000 “Por el cual se estructura el Sisterﬁa de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional®

+ Decreto 4782 de 2008 “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional - Direccion General de Sanidad Militar y se dictan ofras disposicicnes”.

+» Decreto 4783 de 2008 "Por el cual se aprueba el ajuste y la modificacion a la planta de
personal de Empleadoes Pablicos del Ministerio de Defensa Nacional - Direccion General
de Sanidad Militar y se dictan otras disposiciones”

+ Resolucion 0506 del 20 de abril de 2016 “Por la cual se adopta especifico de funciones y
competencias para los funcicnarios publicos y civiles y no uniformados de
MINDEFENSA - Comando General Fuerzas Militares — DGSM y se deroga una
resolucion”. '

FIRMAS Di QUIENES INTERVIENEN

Mayor Gfneral JAVIER ALONSO DIAZ GOMEZ
DirectogGeneral de Sanidad Militar (Saliente)




