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DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

De conformidad con la Circular Externa No. 005 que trata sobre el Reporte sobre Austeridad del
gasto — Articulo 19 Ley 2155 de 2021, Decreto 397 de 2022, la Direccion General de Sanidad Militar
informa el reporte de autoridad del 2022.

Reporte de austeridad acumulado a 31 diciembre 2022

Entidad Cédigo Categoria 2021 2022 Ahorro Variacion
MINISTERIO DE DEFENSA AHORRO EN PUBLICIDAD
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | ESTATAL 10.270.440 2.660.490 7.609.950 -14%
MINISTERIO DE DEFENSA ARRENDAMIENTO DE BIENES
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | INMUEBLES 3.754.447.566 | 3.703.976.231 50.471.335 -1%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | CONSUMO DE AGUA 371.359.482 487.129.192 -115.769.709 31%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | CONSUMO DE ENERGIA 571.731.883 644.974.935 -73.243.052 13%
CONTRATACION DE PERSONAL
PARA LA PRESTACION DE
MINISTERIO DE DEFENSA SERVICIOS Y APOYO A LA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | GESTION 85.792.980.065 | 90.309.452.861 | -4.516.472.796 5%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | EVENTOS 1.012.093.285 903.716.520 108.376.764 -11%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | HORAS EXTRAS Y VACACIONES 1.578.031.006 | 1.840.036.535 -262.005.529 17%
MANTENIMIENTO DE BIENES
INMUEBLES, CAMBIO DE SEDE Y
MINISTERIO DE DEFENSA ADQUISION DE BIENES
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | MUEBLES 18.076.110.028 | 22.531.576.054 | -4.455.466.027 25%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | PAPELERIA Y TELEFONIA 9.993.515.387 | 7.298.769.918 | 2.694.745.469 -27%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | RECONOCIMIENTO DE VIATICOS 523.271.116 | 1.287.427.219 -764.156.103 146%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | SUMINISTRO DE TIQUETES 1.353.109.882 | 3.211.823.103 | -1.858.713.221 137%
SUSCRIPCION A PERIODICOS Y
MINISTERIO DE DEFENSA REVISTAS, PUBLICACIONES Y
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | BASES DE DATOS 239.959 -239.959 NA
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | VEHICULOS (COMBUSTIBLE) 137.725.860 118.442.207 19.283.653 -14%
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - SALUD 15/01/2011 | VEHICULOS OFICIALES 3.448.586.135 | 5.568.596.258 | -2.120.010.123 61%

Fuente SIIF Nacién 2023

Preguntas especificas realizadas por medio de la web del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

El dia 15 la sefiora La Coordinadora del Grupo de Planeacion, realiza solicitud de la informacion
requerida para dar respuesta al cuestionario siguiendo los lineamientos establecidos en el articulo
19 de la ley 2155 de 2021 mediante el cual se establece lo siguiente:

Articulo 19 de la ley 2155 de 2021

“establece que el gobierno nacional reglamentara anualmente mediante decreto un Plan de
Austeridad de Gasto para érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién. Dichos
organos deberan presentar ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico un Informe semestral
sobre el recorte u ahorro en austeridad”.




Cuestionario Informe semestral - Circular Externa 005 Reporte Austeridad

1.

7.

. COMISIONES DE

AHORRO EN PUBLICIDAD ESTATAL
¢NUmero de campafas realizadas en el
periodo:

2021 0
2022 0

ARRENDAMIENTO DE
INMUEBLES
¢La entidad cambio de sede en?:

BIENES

2021_NO
2022_NO

ESTUDIO Y
SERVICIOS
¢Numero de funcionarios beneficiados en
el periodo?:

2021 0
2022 0_

CONSUMO DE AGUA
¢La entidad contd con grifos ahorradores
en toda(s) la(s) sede(s) durante

2021_9SlI

2022_SI

. CONSUMO DE ENERGIA

¢La entidad conté con luces inteligentes /
sensores de proximidad / estrategia de
apagado de luces en toda(s) la(s) sede(s)
durante:

2021_9SlI

2022_SI

. CONTRATACION DE PERSONAL PARA

LA PRESTACION DE SERVICIOS Y
APOYO A GESTION

¢Numero de contratos de prestacion de
servicios (con persona natural) suscritos
en el periodo:

2021_3208
2022_3377

EVENTOS
¢Numero de eventos (corresponde a los
gastos relacionados con diferentes

10.

11.

12.

13.

acciones relativas a la organizacién de un
suceso programado de indole social,
misional o de capacitacion con
participacion de los funcionarios de la
entidad) realizados en el periodo

2021_27
2022_12

HORAS EXTRAS
¢Numero de funcionarios con horas extra
reconocidas en el periodo:

2021_131 FUNCIONARIOS
2022_128 FUNCIONARIOS

INDEMNIZACION POR VACACIONES
¢Numero de funcionarios con vacaciones
indemnizadas en el periodo:

2021 500 servicio social obligatorio y al
personal retirado
2022 626 aplicacion concurso de méritos

MANTENIMIENTO DE BIENES
INMUEBLES, CAMBIO DE SEDE Y
ADQUISICION DE BIENES MUEBLES
¢Numero de bienes inmuebles
adquiridos en el periodo

2021 0
2022 0_

PAPELERIA

¢La entidad cumplié con la estrategia
"Cero papel" (Decreto 2106 de 2019)
durante

2021_SI

2022_SlI

RECONOCIMIENTO DE VIATICOS
¢Numero de funcionarios con viaticos en
el periodo

2021_161
2022_201

SUMINISTRO DE TIQUETES
¢Numero de tiquetes adquiridos en el
periodo



14.

2021_132
2022_148

SUSCRIPCION A PERIODICOS Y
REVISTAS, PUBLICACIONES Y BASES
DE DATOS

¢Numero de suscripciones adquiridas en
el periodo

2021 0
2022 0

2022_29

16.COMBUSTIBLE

¢La entidad implant6 estrategias de ahorro
de combustible (en caso de contar con
vehiculos)

2021 _Se tiene el consumo de combustible
asignado mediante aplicacién que brinda la
empresa que posee el contrato con el fin
de no_sobrepasar el consumo mensual
asignados a cada vehiculo institucional.

2022 _Se tiene el consumo de combustible
asignado mediante aplicacién que brinda la
empresa gue posee el contrato con el fin
de no_sobrepasar el consumo mensual
asignados a cada vehiculo institucional.

15. VEHICULOS OFICIALES
¢NUumero de vehiculos adquiridos en el
periodo

2021_26

17. OBSERVACIONES GENERALES

En este campo se deben registrar los detalles no anotados en las preguntas anteriores y que
ofrezcan una justificacién para las cifras de todos los conceptos de austeridad del gasto. El limite de
este campo es de 1000 caracteres. Por favor, sea lo mas conciso(a) posible.

R=/ El aumento en el rubro de Indemnizacién por vacaciones obedecio a las liquidaciones de haberes
por la salida del personal en provisionalidad de la Entidad al darse aplicacién de la lista de elegibles
del concurso de méritos; Contratacion de personal para la prestacion de servicios y apoyo a la
gestion, se presenté un aumento teniendo en cuenta la misionalidad de la entidad donde se realizo
mayor contraccion de personal asistencial teniendo en cuenta que se habilitaron servicios que se
encontraban restringidos por pandemia COVID 19; Viaticos y tiquetes, se incrementd teniendo en
cuenta que se aumentaron las brigadas de salud para cubrir las necesidades de los usuarios afiliados
al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militare en las poblaciones dispersas en todo el territorio a
nivel nacional; Vehiculos se increment6 por la adquisicion de vehiculos asistenciales como
ambulancias y vehiculos asistidos, para el mejoramiento de la prestacion de los servicios de salud a
nivel nacional.




