MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
GRUPO AYUDANTIA

Formato tabla de retencién documental DIGSA

Cédigo: MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-FU.95.1-20 V1

Proceso: Gestién Documental

ENTIDAD PRODUCTORA:  Direccion General de Sanidad Militar.

| Hoja No. |

1|

de: 1

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Subdireccion de Salud.

GRUPQ PRODUCTOR:

Salud Publica.

SIGLA DE LA LINEA DE MANDO: MDN-COGFM- JEMCO-DIGSA-SUBSA-GRUSP.

CODIGOS DESCRIPCION DOCUMENTAL RETENCION EN ANOS [ SOPORTE|DISPOSICION FINAL
. i PROCEDIMIENTO
Dependencia |Serie | Subserie SERIE DOCUMENTAL Subserie Documental Tipo documental MMJ"M” .M_.mnhﬁ_“% Papel [Otro| CT|M-D| S | E
* Derechos de Peticion. Se microfilma la totalidad de la serie y se
SD002JSPO1| 1 1.10 | ACCIONES CONSTITUCIONALES [Derechos de Peticion. * Oficio remisorio. 2 5 X X X deja una muestra representativa del 1%
* Respuesta. por subserie.
* Acto Administrativo.
* Notificacién.
* Inventarios. ; .
N Se deja una muestra representativa del
SD002JSPO1| 2. 2.21 |ACTAS Actas de entrega. Acta de Entrega de Proceso. 2 5 x X X 5% y se microfilma lo seleccionado,
* Acta de Entrega de Cargo.
* Acta de Entrega por Traspaso o
Reintegro.
Actas de reuniones de . Lomunicacion de chacion. Se deja una muestra representativa del
SD002JSPO1| 2. | 225 |ACTAS : n% ; — * Radiograma. 2 5 X x | x 1 iphel Mt Mm_aoo..gu_o
ranae * Listado de asistencia. Y |
* Comunicacién de convocatoria.
= * Radiograma Se deja una muestra representativa del
SD002JSPO1| 2. 235 |ACTAS Actas de Capacitacion. *[ista. de asi8tencia: 2 5 X x X 1% y se microfima lo seleccionado.
* Tarjetas.
* Comunicacién de convocatoria.
1 BGIOpTAmA. Se deja una muestr; tativa del
SD002JSPO1 | 2. 2.40 |ACTAS Actas de Revista. * Actas de comisién de personal. 2 5 X x X 2% wmp_.._:_oam“am _mnamv__.aam: u\m o
* Registro de asistencia. y SevCCionaco.
* Asistencia técnica
* Actas de reunion,
Actas de Eliminacion * Inventario de documentos a
SD002JSPO1 | 2. 281 |ACTAS Documental. elminar. 2 5 X X X
* Concepto técnico de valoracion.
SD002JSPO1| 10 BOLETINES * Reportes periddicos. 2 5 X X X
* Dispositivas. Se deja muestra representativa de un 2%
$D002JSPOT| 13 CIRCULARES * Informativas. 2 19 % X A por serie y se microfilma lo seleccionado.
Se deja muestra representativa de un 1%
SD002JSP0O1| 23 231 |DIRECTIVAS Directiva Permanente. * Antecedentes. 2 10 X X X por subserie, y se Microfilma toda la
subserie.
Se deja muestra representativa de un 1%
SD002JSPO1| 23 23.2 |DIRECTIVAS Directiva transitoria. * Antecedentes. 2 10 X X X por subserie, y se Microfiima toda la
subserie.
el . Se deja muestra representativa de un 1%
Solicitud de infermacion. o N
SD002JSPO1 | 29 29.1 |INFORMES Informe a Entes de Control. |, Remisién del informe: 2 5 X X x |por wu..w Subserie; se microfilma toda la
Subserie.
Se deja muestra representativa de un 1%
SD002JSPO1 | 29 29.25 (INFORMES Informe de Actividades. 2 5 X X x |por esta Subserie; se microfiima toda la
Subserie.
Se deja muestra representativa de un 1%
29 29.57 |INFORMES Informe de Novedades. 2 5 x X x |por esta Subserie; se microfima toda la
Subserie.
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