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Bogota D.C., 20 de abril de 2023.

Sefior Brigadier General
EDILBERTO CORTES MONCADA
Director de Sanidad Ejército
Carrera 7 N° 52 - 48

Bogota

R B

Asunto: Respuesta radicados Nos. 0123001038001 del 29-03-2023; 0123001038001 del
29-03-2023.

Con toda atencidon me permito brindar respuesta al sefior Brigadier General Director de
Sanidad Ejército, a la solicitud recibida con los radicados del asunto, relacionada con: Emitir
lineamientos sobre si los funcionarios civiles de planta salud, asignados a esta Direccion y
organicos de los diferentes establecimientos de sanidad militar, tienen el deber de participar
y asumir funciones dentro de los comités de contratacion estatal ya sea como estructurador
técnico, evaluador técnico o supervisor que realiza la institucion.

Respuesta: Sobre este tema, la entidad considera que para este caso especifico se cifie y
cumple con la politica de compras y contratacién publica como lineamiento de gestién y
desempefio institucional emitida por el Ministerio de Defensa Nacional para el Sector,
plasmada en el Manual de Contrataciéon y Convenios aprobado mediante Resolucién N°
4130 del 16 de junio de 2022, que les aplica a todas las entidades que lo conforman.

Es necesario anadir que este documento es decir el Manual de Contratacion lo debe
consultar y conocer todo servidor publico que ocupa un empleo en el Sector, especialmente
el capitulo IV que se relaciona con la Planeacion de la Contratacién y el capitulo VI que se
refiere a las etapas de la contratacion, desde la pagina 63 hasta la pagina 155.

Sin desconocer para esta situacion el articulo 122 de la Constitucion Politica Colombiana
que sefala: No habra empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento
y para proveer los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la
respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

En ese orden, si se revisa el Manual de funciones y competencias aprobado para todos los
empleos de la DIGSA, a través de la Resolucion N° 0506 de 2016, dentro de las funciones
esenciales asignadas a todo funcionario cuando acepta y se posesiona en un empleo en la
planta global esta la de: Desarrollar las demas funciones asignadas por las autoridades
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competentes, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de de desemperio del cargo.

Por ende, la funcién especifica de participar y asumir funciones dentro de los comités de
contratacién estatal ya sea como estructurador técnico, evaluador técnico o supervisor que
realiza la institucién le aplica a cualquier funcionario de planta que posea la competencia y
el perfil del nivel profesional, misional, técnico o asistencial.

Por todo lo anterior, a todos los servidores publicos sin distinciéon les compete la funcién

referente a ejercer las demas funciones asignadas por las autoridades competentes, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

Atentamente,

Brigadier General JOSE ENR{QUE WALTEROS GOMEZ
Director General de Sanidad Militar (E)
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Elaboré: PD. Myriam Moyano
Carrera Administrativa
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Coordinadora Grupo Talento Humano

Vo. Bo: CN. Carlos Amaya
Subdirector Administrafivo y Financiero
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