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Lugar  y  Fecha: Unidad o Dependencia Capacitada: 
 

Nombre de Capacitación: Instructor (es) / Grado y Nombre: 
 

Unidad o Dependencia  que presta la Capacitación: 

 

EVALUE CADA ASPECTO DESCRITO A CONTINUACIÓN EN UNA ESCALA DE 1 A 5, DONDE 1 CORRESPONDE 
A DEFICIENTE Y 5 A EXCELENTE. 

 
1. CONTENIDO 
Se cumplió con el objetivo planteado     1   2   3   4   5 
Correspondió el tema con el objetivo de la capacitación  1   2   3   4   5 
Cumplió con las expectativas que tenia de él    1   2   3   4   5 
La intensidad fue la adecuada      1   2   3   4   5 
 
2. METODOLOGIA 
La capacitación está estructurada de modo clara y    1   2   3   4   5 
Comprensible  
Se desarrollo el tema adecuadamente    1   2   3   4   5 
 
3. INSTRUCTORES       
Dominio y conocimiento del tema     1   2   3   4   5 
Capacidad para trasmitir las ideas     1   2   3   4   5 
Solución de preguntas       1   2   3   4   5 
Organización de los temas      1   2   3   4   5 
Uso de ayudas        1   2   3   4   5 
 
 
¿En qué otro tema le interesaría recibir capacitación? ______________________________ 
_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
 
OBSERVACIONES: (Coloque los comentarios que considere y que pueden aportar al 
mejoramiento de futuras capacitaciones) 

 

 

 


