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KETECCION TEMPRANA

Q Tamizaje para anemia (Hemoglobina y Hematocrito)

(Nifas de 12 afios a 17 afos 11 meses Y 29 dias)
O Tamizaje rapida Treponémica — VIH

(Segln exposicién al riesgo — Relaciones sexuales sin  proteccién)
O Prueba de Embarazo

(Segun exposicion al riesgo — Relaciones sexuales sin proteccion)

VS'ALUD BUCAL

O Aplicaciéon de Barniz de Fltor
Q Detartraje Supragmglval
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O VPH (Nifias de 9 a 17 afos)
Q Td (Mujeres de 10 a 49 afios)
O COVID 19 (3 a los 17 afios — 2 dosis)
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ATENCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD

& EDUCACION PARA LA SALUD
U INDIVIDUAL: De acuerdo a los hallazgos identificados en la valoracion
individual se ofrece la informacion en en salud que considere relevante y
debe quedar consignada en el plan de cuidado de la HCL.

O GRUPAL: Actas de Capacitacion formato establecido por gestién
documental de Ejército.

Director Sanidad Ejército
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