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Bogota, D.C., 17 de febrero de 2021

Sefores:
DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS DE SANIDA
DISPENSACICN

BETAR  MODALIDAD

Asunto: Cumplimientos Servicios Farmacéuticos

Respetuosamente me permito informar a Iosgsenores Dir esy, tabt mientos de
Samdad Militar Modalldad Dlspensaclon {|0S” cumplrgmlentos establecud 0s por r la seccién de
H i ad indicada en cada

caso a esta Direccion.

1. REPORTE DE EVENTO

siguiente a reportar

Dllsge miento de la matriz de registro de sospecha de eventos adversos a
Medicarentos Direccion General Sanidad Militar insumo para presentar los
informes.

L am—

Nota: Para el cumplimiento de lo anterior se recuerda que es necesario de forma
inmediata la ejecucién de las siguientes actividades y mantenerlas en el tiempo para dar
continuidad al proceso:
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¥ Conformar por acto administrativo el comité puede ser uno exclusivo para

B & farmacovigilancia:o estar inmerso en el de farmacia y terapéutica pero dejando

como tema obligatorio farmacovigilancia en el cual se evidencie el analisis y la
gestion frente a los posibles eventos adversos presentados durante el mes y su
correspondiente anélisis de causalidad y medidas tomadas

v Definir un funcionario quien sera el referente ante é Programa Nacional de
Farmacovigilancia del INVIMA, quien sera el respongableide consolidar todos los
FOREAM, alimentar la matriz enviada por DGSMr al INVIMA en los
tiempos establecidos en la normatividad , vigente, solidar informacion
relacionada con reporte de sospecha de evetadverso resentados en cada
ESM.

v Realizar la inscripcion al Programa Nacional degarmacovi |'anC|aadeII VIMA.
v Tener una carpeta marcada, como REP@R&T V, N_E §T§O INVIMA
FARMACOVIGILANCIA en dond llev la evude@ga f|5|ca del“reporte a los
{ o S750;

,echa de reaﬁ%amon?i& comité

de real:za’%nén del comité

[ ' ublc*‘g“glé%?geograf ica

R TS

o Listaidesasistentes

o Temasia tratar (obligatorio farmacovigilancia y eventos adversos para los ESM
que n%entan con un comité exclusivo para Farmacovigilancia)

o Seguimiento .a indicadores farmacéuticos (paciente, molécula, medico,
diagnostico mas costoso y pacientes poli formulados)

e Cumplimiento y/o seguimiento a compromisos.
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3. ATENCION FARMACEUTICA:

ESM Comprometidos:

BASO8 | hoon DMBUG HOMRO | BAS 30 BAS 06
Armenia Barranquilla Bucaramanga Cali Cuguta Ibague
DISNOR DISUR BASAN DMGEM DMSOC DMMED

Bogota Bogota Bogota Bogota Bogota Medellin

BAS11 BAS 09 BAS01 DMTOL BAS10 DMOR
Monteria Neiva Tunja Tolemaida Valledupar | Villavicencio

0s revisados numero de pacientes atendidos)

Zliza las verificaciones.

Nota: El inforegcgig'be permitir evidenciar los resultados de las intervenciones realizadas a
los pacientes el impacto sobre su estado de salud, los beneficios obtenidos tanto para
estos como para el ESM como herramienta de control y seguimiento toda vez que es una
actividad compartida OPL-ESM y en donde las partes son solidariamente responsables
razén por la cual debe ser un trabajo conjunto y articulado tanto administrativa como

asistencialmente.
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4. POLITICA FARMACEUTICA NACIONAL:

ESM Comprometidos: Todos

Periodicidad: Trimestral (10 abril -10 julio -10 octubre — 28 diciembre

Correo: maria.villalobos@ejercito.mil.co

Documento soporte: Informe Seguimiento Consulta AtencioniEarmacéutica en el
formato establecido por esta Direccion. Los informes elaborados deberan dar
respuestas a los siguientes criterios:

Fecha

Lugar
Objetivo
Alcance
Observaciones
Fortalezas
Evidencias (aspecto
Conclusiones

Firma de quien rez

Nota: El informegdebe ¥abz principales de la politica que

corresponden @ﬁ%ﬁumd‘éﬁ alidad, segundad describiendo para cada uno las

actividades reallzaglsg %resultados b n‘do el impacto y beneficio obtenido.

Para esta vigencia#se; eallzg&:;gn apacutacuones en los siguientes temas

Farmacovngllanua- Usoeiségurop,de Medicamentos- Buenas Practicas de Almacenamiento-
ﬁ e D%Ebesacwn a lo largo deI afio por lo cual en cada informe se

s'r'e‘vius;aid”o

d)

endudos)

AR N N N N N NN

INEORME. DE.NOVEDADES ETICOS UT 2020:

ESM Gogco etidos: Todos

Periodicidad: mer{sual (hasta el dia 15 del mes siguiente a reportar)

Correo: sandra.plata@eijercito.mil.co

andrea.arenasca@buzoneijercito.mil.co
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Documento soporte: informe de novedades contrato 106 DIGSA 2020 de acuerdo -
al formato establecido por esta Direccidn

Nota: este documento debe enviarse firmado por el director del ESM en formato PDF y
anexar el formato en EXCEL que corresponde al seguimiento de PQRS generadas en los
Establecimientos de Sanidad Militar, igualmente se debe anexarlos soportes de las visitas
que haya realizado SAMA durante el mes que se estag eportando y las actas de |
capacitacion realizadas

6. INFORME DE ENTREGA DE FORMULAS MEDBICAS;AL '

ESM Comprometidos: Todos

Periodicidad: mensual (hasta el diaxl5idel mes siguienteza.re rtar

Correo: sandra.plata@eijercito.mil.€¢

INDICADORES FARMACEUTICOS:

ESM Comprometidos: De acuerdo a solicitud DISAN

Periodicidad: mensual plazo establecido por DISAN

Correo: sandra.plata@ejercito.mil.co

andrea.arenasca@buzonejercito.mil.co
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Documento soporte: informe del seguimiento al indicador farmacéutico solicitado

Es importante mencionar que todo documento remitido por esta Direccién y que sea de
interés y conocimiento general relacionado con el manejo de medicamentos amerita
difusion al interior de los ESM sin excepcion y generar evidencia documental de lo
actuado.

Dado que en ocasiones los correos institucionales presentansfallassestieneihabilitado el
correo comercial dispensacidéndisan@gmail:com _ail cual ién podra® remitirse la
Elaboré: PS Maria Elena Villg
Quimica Farmacéytiga
PS Sogta i O3]
Auditora:ServiciogFa
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