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FARMACOVIGILANCIA

Hace parte de las actividades
ue intervienen en la Gestién
armacéutica.

Se%t'm la Organizacion Mundial de
la Salud es la ciencia relacionada
con la deteccion, evaluacion,
entendimiento y prevencion
de los eventos adversos o cualquier
otro problema relacionado con
medicamentos.

ETAPAS GESTION
FARMACEUTICA

“La FARMACOVIGILANCIA es un componente esencial
: de la salud publica” por esta razon es obligacion de los
iIMPORTANTE! Jefes de Establecimientos de Sanidad Militar propender
por su implementacion”
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A TENER EN CUENTA

i(f’ En los servicios farmacéuticos de todos los Establecimiento de Sanidad Militar, debe
[ estar implementado el Programa de Farmacovigilancia.

§

’

lineamientos basicos para su implementacion a través de la CIRCULAR No. 057 DE

Siguiendo la normatividad vigente en Colombia, la Direccion de Sanidad elaboré
U 2 2016. Disponible en la pagina web www.disanejercito.mil.co/.

ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FARMACOVIGILANCIA.

Socializar en los Establecimientos de
Sanidad Militar la circular No. 057 de 2016
‘“Programa de Farmacovigilancia DISAN
Ejército”

\ Conformacion comité farmacia y terapéuti-
ca y/o Farmacovigilancia.

Beanic eidica cblicatori y Realizar reporte evento ocurrido: entidades
RS T0dICa 00gatonia mensua. reguladoras, Direccién de Sanidad Ejército.
Analizar casos reportados diligenciados e : Fer
/ ‘en formatos lnvima Foream. Realizar seguimiento.

Involucrar actores: paciente personal
asistencial operador logistico.

Plantear medidas correctivas y preventivas.

Determinar causalidad.

HEROES MULTIMISION " o,
NUESTRA MISIGN &5 COLOMEIA Contactenos en: ﬁ LR {fa?;
Canera 7 No. 5248 Crapinera - Diecin o Saniad féc disanejc@ejercito.mil.co A\ e

Call Cemer (081) 4261438
‘W disanejercio mil co- @Ejercito_Disan




COPER-COMANDO DE PERSONAL

BoletinN°. 154

Bogota, D.C., 18 de julio 2017

DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO

SERVICIOS FARMACEUTICOS Do

DIRECUON DE SANIDAD

INTEGRANTES COMITE FARMACOVIGILANCIA

El comité deberé estar integrado por:

1. Director ESM o su delegado.

2. El Subdirector cientifico o quien haga sus veces.

3. Lider, jefe del servicio farmacéutico (Quimico Farmacéutico y/o regente de farmacia ) o quien haga sus
veces adscrito al Establecimiento de Sanidad.

4. Jefe del Departamento de enfermeria o quien haga sus veces.

Director o jefe de farmacia asignado por el Operador logistico (invitado obligatorio). Aplica para Estableci-
mientos de Sanidad Militar Dispensacion.

5. Un representante de la especialidad médica respectiva, cuando el tema a desarrollar o discutir lo requie-
ra (opcional).

6. Un representante del area administrativa y financiera cuando el tema a desarrollar o discutir lo requie-
ra.(opcional).

FUNCIONES DEL COMITE DE FARMACOVIGILANCIA

-Recolectar y analizar la informacion sobre la sospecha de eventos adversos o cualquier otro problema
relacionado con el uso de medicamentos. _ . : _
-Informar resultados al médico tratante, al paciente, al personal de salud, a la Direccion de Sanidad, y a la

entidad correspondiente.

TIPO DE EVENTOS QUE ANALIZA EL COMITE

1. Reacciones adversas
2. Fallo terapeutico
3. Errores de prescripcion

4. Errores de dispensacion
5. Falla de calidad
6. Interacciones medicamentosas

PARA RECORDAR

1. Es necesario que se operativicen todas las actividades del comité de farmacovigilancia.
2. No es suficiente con la creacion del comite.

3. Ii'.(sj n(;ecesan’o que se garantice el cumplimiento de las sesiones obligatorias del comité ajustadas a la
realidad.

4. No se puede quedar en el papel.
5. Se debe gestionar de manera apropiada de acuerdo a Resolucion 1403 de 2007.
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