REPUBLICA DE COLOMBIA
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION SANIDAD EJERCITO
SELECCION DE MINIMA CUANTIA PROCESO No. 002-DISANEJC-2017

FECHA: 31 de Enero de 2017

NIT. 830.039.670-5

DIRECCION CRA. 7 No. 52-48

TELEFONO 347 02 11 — 347 02 00 Ext. 153-154

INFORMACION DEL OFERENTE

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA
ENTIDAD Y/O PERSONA NATURAL

NIT.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

No. CEDULA DE CIUDADANIA

No. TELEFONO

No. CELULAR

TELEFAX No.

CORREO ELECTRONICO

CONDICIONES GENERALES
OBJETO:

“LA ASESORIA Y PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE
BIOESTADISTICA CON ENFASIS EN MATEMATICAS PARA LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO Y LOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR"

RECURSO PRESUPUESTAL.

El valor del presente proceso es de SETENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHO
MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($72.208.500), respaldado mediante
certificado de disponibilidad presupuestal No. 6117-2017-01-05 los cuales estdn
distribuidos en (3) tres grupos, para la contratacion de tres Bioestadisticos con
énfasis en matemadticas, el valor correspondiente a cada grupo es el siguiente:

GRUPO/ DESCRIPCION TECNICA VALOR
GRUPO N°1 PROFESIONAL $ 24.069.500,00
GRUPON°2 PROFESIONAL $24.069.500,00
GRUPO N° 3 PROFESIONAL $24.069.500,00

NOTA; EL PROCESO SE ADJUDICARA POR GRUPOS.
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1. INFORMACION GENERAL

El adelantar el proceso de seleccion del contratista por el procedimiento de seleccién
correspondiente al 10% de la menor cuantia de la entidad, se hace imprescindible en
razon a que La seccion de Bioestadistica de la DISAN EJC, carecen de personal
profesional debidamente capacitado que esté en condiciones de Asesorar y prestar los
servicios de Bioestadistica con énfasis en matematicas en la Direccién de Sanidad e
igualmente asesorar a los Establecimientos de Sanidad Militar en lo relacionado con el
area especifica del conocimiento a efectos de dar cumplimiento a la Ley en esta
especialidad, a mas de responder oportunamente a los requerimientos solicitados por
entidades particulares, estatales y militares.

Igualmente se debera presentar periodicamente a nivel directivo los correspondientes
informes respecto del estado y avance de la gestion y las demas tareas que sean
asignadas de acuerdo a las actividades inherentes al objeto del contrato, para dar estricto
cumplimiento a los atributos de oportunidad y suficiencia.

Actualmente la Direccion de Sanidad Ejército, no se cuenta con el talento humano para
responder en forma adecuada y eficiente la informacion relacionada con la productividad
de los establecimientos; como todo lo relacionado con las bioestadisticas en la seccion
comprometida.

Asi las cosas, la Direccion de Sanidad Ejercito, ha definido la necesidad de contar con
personal capacitado y formado en las tareas de Bioestadistica con énfasis en
matematicas, que cuente con el conocimiento, la experiencia, para el ejercicio de
desarrollar y adelantar el proceso relacionado con el area de su conocimiento, en pro
del mejoramiento de la gestion Institucional.

2. PRECIOS DE MERCADO (CON DETALLE DEL IVA)

COTIZACION COTIZACION COTIZACION

REQUERIMIENTO | MESES (CADA 1 2 3 PROMEDIO

TECNICO TECNICO) MENSUAL

VALOR VALOR VALOR
MENSUAL MENSUAL MENSUAL

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN EL AREA DE 11 $ 2.300.000 $ 2.200.000 $ 2.300.000 $2.266.667
BIOESTADISTICA
CON ENFASIS EN
MATEMATICAS

Las cotizaciones fueron presentadas en los mismos términos por parte de todos los
cotizantes, de forma que permitié hacer una evaluacion objetiva de las condiciones del
mercado.

3. PRORROGA DEL PLAZO DE CIERRE DEL PROCESO DE MINIMA
CUANTIA Y/O EMISION DE ADENDAS.

Cuando la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, lo estime conveniente, o cuando se
den las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto Reglamentario
Unico 1082 de 2015, se podra prorrogar el plazo comprendido entre la apertura y el cierre
del proceso, antes de su vencimiento. La peticion de prérroga al cierre del plazo para la
presentacion de oferta asi como las solicitudes de modificaciones a la Invitacién, deberan

“FE EN LA CAUSA
Entrada Principal Carrera 7 No.52 — 48 DISAN
Teléfono: 3470200 — Ext: 153 - 154

Direccién pagina web. www.disanejercito.mil.co
Pégina 2 de 33




ser presentadas por los interesados en participar en el presente proceso, con una
antelacion minima de un (1) dia habil a la fecha sefialada para la audiencia de cierre, con
el fin de comunicar la decisién adoptada por la Entidad a los demas interesados.

3.1. ACLARACIONES ADICIONALES

v' Los interesados podran solicitar aclaraciones a la Invitacién con ocho (08) horas
anteriores a la fecha de cierre establecida en la presente Invitacién. Dichas solicitudes
deben formularse por escrito. Lo anterior no obsta para que la DISAN, actué de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numerales 2,3,4 del Decreto
Reglamentario Unico 1082 del 26 de Mayo de 2015. concluido el anterior término, LA
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, no aceptara en las etapas subsiguientes del
proceso de seleccion, aclaraciones adicionales sobre el contenido o alcance de las
estipulaciones y exigencias establecidas en el presente documento.

v' Las consultas, preguntas y sus correspondientes respuestas formaran parte de los
documentos del proceso.

v" Cualquier modificacion o adicién a los documentos del proceso se realizard mediante
Adenda.

v' La informacién sobre preguntas y respuestas y las Adendas, seran publicados en las
pagina Web: www.contratos.gov.co y deben tenerse en cuenta para la elaboraciéon de
la propuesta; LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, no esta obligada a informar a
los proponentes en forma directa y por cualquier otro medio que no sea la publicacion
de los mismos en la pagina Web del estado; siendo responsabilidad de estos
consultarla y mantenerse informados a través de esta.

4. REQUISITOS PARA PRESENTAR LA OFERTA

Podran participar en el proceso de seleccion las personas naturales o juridicas,
individualmente consideradas o en unién temporal o consorcio; Las ofertas deberan
presentarse en idioma espafol. Los proponentes de origen extranjero para poder
participar, deberan acreditar los requisitos establecidos en la Ley.

Los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos:

4.1. DOCUMENTOS JURIDICOS

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (Formulario N.1)

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o
por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por
los miembros del consorcio o de la unién temporal. El proponente deberd aportar
fotocopia de la cedula de ciudadania de quien suscriba la propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

-En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado
del proponente, con facultad de actuar en nombre y representacién del mismo. En este
ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y
liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222 de 1995. El proponente
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http://www.contratos.gov.co/

individual o el integrante de la propuesta conjunta deberd ademas, allegar autorizacion
de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas segun corresponda.

-En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante del
consorcio o union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre vy
representacion del mismo. Tal facultad de representacion debe comprender la de
presentar propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) ejecutarlo y
liquidarlo.

-En caso de ser persona natural: Los proponentes que tengan la calidad de personas
naturales deberdn presentar fotocopia de su documento de identificacion. Las
propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se
encuentren dentro del pais, deberdn estar acompafiadas de la autorizacion
correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio
vigentes. (Estatuto Tributario Nacional Art. 329 clasificacion de las personas naturales)

B. ACREDITACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente acreditara con el certificado de existencia y representacién legal,
expedido por la camara de comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién, donde conste quien ejerce la
representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe
hallar el objeto del presente proceso y la duracion de la sociedad.

En el evento que el contenido del certificado expedido por la camara de comercio, se
haga remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
representante legal, e proponente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar propuestas en
cuanto a su monto, se debe igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual
debe ser impartida por la junta de socios o el estamento de la entidad que tenga esta
funcion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.

En ofertas conjuntas, consorcios o union temporal, cada uno de ellos o el integrante
respectivo, debe soportar el citado certificado, cumpliendo ademas con todos los
requisitos sefialados con antelacion.

Documento de conformacién del Consorcio o Union Temporal

Para la presentacién de ofertas de Consorcio y/o unién temporales, cada uno de sus
miembros debera cumplir estrictamente lo sefialado en el articulo 7° de la ley 80 de
1993 y demés normas concordantes, debiendo anexar documentos de constitucién de
la union temporal y/o Consorcio que contenga como minimo lo siguiente:

Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal y, especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declarase de manera expresa en
el documento de constitucion correspondiente, sefialando las reglas béasicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
porcentual de los miembros del consorcio o union temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar un término de duracion del consorcio o de la union temporal de dos (2) afios
desde el vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de
la vigencia del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y capacidad juridica de
cada una de las personas juridicas consorciadas o asociadas, y la capacidad de sus
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representantes para la constitucion del consorcio o union temporal, asi como de la
propuesta para la presentacién, celebracién y ejecucién del contrato.

Acreditar que cada una de las personad juridicas integrantes del consorcio o union
temporal tiene un término minimo de duracion del consorcio o de la unién temporal de
un (1) afio contado a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los
bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

La designacién de un representante que debe estar facultado ilimitadamente para
actuar en nombre y representacion del Consorcio o Uniéon Temporal.

El plazo de duracién del consorcio o unién temporal no podra ser infiel al plazo de
ejecucién del contrato y dos (2) afios mas.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que
se constituye (consorcio o unién temporal), se presumird la intencién de concurrir al
proceso de seleccion en consorcio, con lo efectos y consecuencias de dicha forma de
asociacion.

C. COMPROMISO ANTICORRUPCION LEY 1474 DE 2011 (FORMULARIO NO. 4)

El oferente deberd diligenciar en su totalidad el anexo y/o plantilla suministrada por la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, y debera firmarla en sefial de obligatoriedad y
aceptacion de los compromisos asumidos.

D. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente deberd anexar a su oferta una declaracion escrita de no estar incurso en
las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 8° y 9° de la
Ley 80 de 1993. Adicional a lo expuesto anteriormente, con la firma de la propuesta,
la persona natural o el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la
gravedad del juramento, que no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e
incompatibilidades.

E. CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente persona juridica debera adjuntar
una certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun
corresponda, en donde acredite que dentro de los seis (6) meses anteriores al cierre
del proceso de seleccién se encuentra al dia con el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. El revisor fiscal debe figurar
inscrito en el certificado de la Cadmara de Comercio.

En caso de Consorcio o Union Temporal esta certificacion debe ser, ademas,
presentada por cada una de las empresas que lo conforman.

Si el proponente es persona natural, debera allegar el recibo de pago de sus aportes
al sistema integral de seguridad social, correspondiente al mes inmediatamente
anterior al mes en que se debe presentar la propuesta.

En caso tal que NO se encuentre obligado a pagar aportes parafiscales por algun
periodo, DEBERA INDICAR DICHA circunstancia, especificando la razén y los
periodos exentos.

F. CERTIFICACIQN SOBRE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDA POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA (ARTICULO 60 LEY 610 DE 2000)
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Los miembros del Comité Juridico Evaluador verificardn en el Boletin de
Responsables Fiscales, si cada uno de los proponentes a evaluar aparece alli
relacionado, para ello deberdn ingresar a la pagina www.contraloriagen.gov.co.
Antecedentes Fiscales: Debidamente actualizados tanto del representante legal como
de la sociedad.

. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA REPRESENTE LEGAL Y/O PERSONAL

NATURAL

El oferente debera allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal de la sociedad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios tanto
del representante legal como de la sociedad, expedido por la Procuraduria General de
la Nacién, en caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes
legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de
la unién o consorcio. Con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios, penales,
contractuales, fiscales y de pérdida de investidura, teniendo en cuenta la Ley 961 de
2005 y Ley 1238 de 2008, las entidades publicas o privadas realizaran la consulta de
los antecedentes disciplinarios de quienes van a tomar posesion de cargos o suscribir
contratos con entidades oficiales, puesto que de las sanciones disciplinarias también
se desprenden inhabilidades, es asi que con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley 1238 de 2008, los miembros del Comité Juridico Evaluador
verificardn si cada uno de los proponentes a evaluar aparece relacionado con
Antecedentes Disciplinarios en los archivos que maneja la Procuraduria General de la
Nacién. Para ello deberan ingresar a la pagina www.procuraduria.qov.co. Este
certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores
a la fecha de presentacién de las propuestas.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE POLICIA

El oferente debera allegar junto con su oferta el correspondiente certificado de
antecedentes de Policia para ser verificados por la Entidad; debidamente actualizados
del Representante Legal de la Sociedad.

FORMULARIO DE MULTAS Y SANCIONES (FORMULARIO NO. 6)

El proponente debera diligenciar bajo la gravedad de juramento el anexo en mencion
debidamente suscrito.

4.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS Y/O ECONOMICOS

Certificacion Bancaria Vigente (No mayor a tres (3) meses.
Valoracion Propuesta Economica (FORMULARIO No. 2).
Datos Basicos Beneficiario cuenta SIIF (FORMULARIO No. 3).
Registro Unico Tributario (RUT).

El Registro Unico Tributario - RUT, expedido por la DIAN, debe estar actualizado, segin

la Resolucién 000139 del 21 de Noviembre de 2012 “Por la cual la Direccién de Impuestos
y Aduanas Nacionales — DIAN, adopta la Clasificacion de Actividades Economicas — ClIU
revision 4 adaptada para Colombia”.
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4.3. DOCUMENTOS TECNICOS

4.3.1. Acreditar el drea de conocimiento con los documentos y/o diplomas que lo
avalen y de cuenta que tiene la formacidén profesional requerida; asi como
los requisitos exigidos para ejercicio de la prestacion del servicio.

4.3.2. Acreditar como minimo un (1) ano de experiencia especifica en el drea de
Bioestadistica y/o ejercicio de las matemdticas, en entidades que
correspondan al sector salud. (Grupo 1).

4.3.3. Acreditar como minimo veinte cuatro (24) meses de experiencia especifica
en el drea de Bioestadistica y/o ejercicio de las matemdticas, en entidades
que correspondan al sector salud. (Grupo II).

4.3.4. Acreditar como minimo cuarenta (40) meses de experiencia especifica en el
drea de Bioestadistica y/o las matemdticas, en entidades que
correspondan al sector salud. (Grupo lll).

4.3.5. Garantizar mediante documento que prestara los servicios dentro del
campo de su conocimiento o especialidad en las instalaciones de la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, observando las normas propias de su
actividad u oficio, en todo caso brindando la atencién de acuerdo con los
estdndares minimos, normas e instructivos establecidos por la DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO, con el fin de garantizar la calidad en la prestacion
de los servicios, asi como la aplicacion de los diferentes programas de
acuerdo con sus competencias contractuales segun sea el caso.

4.3.6. Mediante documento idéneo deberd manifestar que conoce las normas,
Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas, y demds regulaciones que rigen al
Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y dar correcta aplicacion a las
mismas, dentro del dmbito de su competencia.

4.3.7. Acreditar que cuenta con la vacunacidon confra enfermedades
infectocontagiosas.

4.3.8. Abstenerse de ceder el presente contrato sin que medie autorizacién de
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO.

4.3.9. Comprobar que se encuentra afiliado a los Sistemas de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales, manteniendo vigente su dfiliacion
durante el lapso de ejecucidn y vigencia del contrato.

4.3.10.Mediante documento idéneo deberd comprometerse a que guardara la
reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucion del contrato, asi como la informacion que
le sea enfregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier
otra circunstancia deba conocer o manipular en desarrollo del contrato.

4,3,11.Mediante documento iddneo deberd comprometerse que cumplird con las
politicas de seguridad informdtica con el fin de evitar la fuga de
informacion y proteger la integracion de la red nacional de datos; asi
mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos
informdticos, diligenciando los formatos correspondientes para  su
adecuado uso.

4.3.12.Mediante documento idéneo se compromete para con la contratante a
qgue contribuird con el desarrollo del Establecimiento de Sanidad Militar
donde de una manera u ofra requiera de asesoria, revisando y mejorando
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los procesos de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad
a los usuarios.

4.3.13.EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Los proponentes deberdn acreditar la

experiencia minima requerida para cada grupo; cuyo objeto tenga
relacion con la especificacion profesional como corresponda para cada
grupo y en concordancia con el objeto del presente proceso de seleccion,
mediante certificado de cdmara y comercio si es persona juridica y
certificacion laboral o contractual si es persona natural.

4.3.14.HOJA DE VIDA: El oferente debe presentar la correspondiente hoja de vida

en el FORMATO UNICO HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA, para persona
natural o juridica.

4.3.1. OTROS DOCUMENTOS TECNICOS REQUERIDOS

4.3.1.1. Certificado examen médico ocupacional vigente.

4.3.1.2. Diligenciamiento formulario Anexo No. 1 especificaciones técnicas

minimas requeridas.

4.3.1.3. Formulario Unico declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad

econdmica privada persona natural de la funcidn publica.

4.3.1.4. Compromiso de aportar documentos. El oferente junto a su oferta

adjuntard una carta de compromiso firmada garantizando que dentro de
los cinco dias hdbiles siguientes a la aceptacion de oferta diligenciard y
anexard los documentos requeridos en los formatos establecidos por la
Fuerza para los estudios de seguridad. Asi mismo, la certificacion de
afiliacion EPS-AFP-ARL para efectos de pago.

4.3.1.5. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: El oferente deberd presentar una

carta de confidencialidad por tratarse de informacién RESERVADA, y de
Seguridad Nacional, la cual no se puede extraer, copiar, o fransferir a
ningun medio. Esta carta deberd ser anexa a la presentacién de la oferta
y deberd estar suscrita por el oferente.

4.3.1.6. CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO: Los proponentes deberdn allegar documento que soporte y
garantice el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015,
Capitulo 6 “Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”.

6.4.5. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: EIl oferente debera presentar una carta

6.4.6.

de confidencialidad por tratarse de informacion RESERVADA, y de Seguridad
Nacional, la cual no se puede extraer, copiar, o transferir a ningiin medio. Esta
carta debera ser anexa a la presentacion de la oferta y debera estar suscrita por el
oferente.

CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO: Los proponentes deberan allegar documento que soporte y
garantice el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6
“Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”.
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4. INFORMACION DE INTERES.

Los plazos del presente proceso de contratacién de minima cuantia se han fijado asi:

PUBLICACION INVITACION PAGINA _ Lugar: www.contratos.gov.co
WEB www.contratos.qov.co Fecha: 31 de Enero de 2017

Lugar:  Oficina de  Precontractual
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

LUGAR, FECHA Y HORA DEL CIERRE (Cra 7 No0.52-48 PBX: 3470200 Ext. 154)
Fecha : 02 de Febrero de 2017

Hora: 08: 00 A.M.

VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS

OFERTAS Fecha 02 de Febrero de 2017

PUBLICACION INFORMES DE
VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS Fecha : 03 de Febrero de 2017
OFERTAS

ETAPA DE OBSERVACIONES A LOS

INEORMES DE EVALUACION Fecha : 06 de Febrero de 2017

PUBLICACION DE ACTA DE ACEPTACION
DE OFERTA

www.contratos.gov.co

Lugar: www.contratos.gov.co
Fecha : 08 de Febrero de 2017

5.1 RECEPCION Y CIERRE DE LA OFERTA PARA LA CELEBRACION DE
CONTRATOS DE MINIMA CUANTIA.

LAS PROPUESTAS SERAN RECIBIDAS EN EL PLAZO ESTABLECIDO EN EL
CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCION, EN LA OFICINA DE
PRECONTRACTUAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD (Cra 7 No.52-48 PBX: 3470200
Ext. 154).EL OFERENTE DEBERA ENTREGAR LA OFERTA CON LA TOTALIDAD DE
DOCUMENTOS Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS EXIGIDOS EN LA
PRESENTE INVITACION. NO SE TENDRAN EN CUENTA OFERTAS RECIBIDAS EN
DEPENDENCIAS DISTINTAS A LA OFICINA PRECONTRACTUAL O EN HORA
DIFERENRTE A LA ESTABLECIDA EN EL CRONOGRAMA QUE RIGE EL PROCESO
DE SELECCION.

LAS OFERTAS DEBERAN PRESENTARSE EN:

¢ Original debidamente foliada una a una (121)

e Dos (02) copias debidamente foliadas

e Todos los documentos juridicos, econdmicos — financieros y técnicos, incluidas las
plantillas suministradas, se adjuntaran en medio magnético; la propuesta econémica de
conformidad a la plantilla.

e Las ofertas deberan entregarse en el sitio, fecha y hora sefialada y estar debidamente
selladas.

5.2 VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS.

e La verificacion y calificacion de las ofertas se efectuara maximo dentro del dia
habil siguiente al recibido de las mismas.
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e A partir de la consolidacion de los informes de evaluacion, los oferentes tendran un
(01) dia habil para allegar y/o subsanar los documentos que requieran los comités
Yy que sean subsanables.

5.2.1 CRITERIOS DE VERIFICACION.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 en el numeral 4 del Decreto
Reglamentario Unico 1082 del 26 de mayo de 2015 la verificacion de los requisitos
habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el proponente con el precio mas bajo,
Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y
asi sucesivamente para lo cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas en la Ley 1150 de 2007.

5.2.2 VERIFICACION JURIDICA.

El analisis de los documentos juridicos no da derecho a la asignacién de puntaje, pero
éste conducira a determinar si el oferente es habil o no para patrticipar en la convocatoria.
Luego de entregadas las ofertas, se dara traslado de las mismas a los comités para su
Evaluacion.

El Comité Juridico verificara la entrega y el cumplimiento de los documentos y requisitos
establecidos en la Invitacion y procederd a expedir su informe de evaluacién, indicando
cuales ofertas se encuentran habilitadas, cudles se les requiere para que aclaren y cuales
han sido rechazadas por concepto juridico. Los que correspondan a cada caso CUMPLE
O NO CUMPLE.

5.2.3. VERIFICACION FINANCIERA

Para este proceso de seleccidén no se exigira una capacidad financiera minima, toda vez
gue el pago se realizard contra entrega a satisfaccion. De conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.5.2 en el numeral 2 del Decreto Reglamentario Unico 1082 del 26 de mayo de
2015, que preceptlua: “La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima
cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si
la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacion
correspondiente”.

El comité financiero hara la verificacion de los documentos allegados con las ofertas.

Una vez realizada la verificacion este presentara un informe, indicando el menor valor
ofertado, cuales ofertas estan habilitadas, y cuales estan requeridas.

5.2.4 VERIFICACION TECNICA
El comité técnico verificara que la informacién y documentos requeridos, segun el numeral

4.3y 4.3.1. Aligual que los compromisos exigidos se encuentren en la oferta. Los que
corresponderan en cada caso. CUMPLE O NO CUMPLE

6. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION

6.1. ADJUDICACION

LA DIRECCION SANIDAD EJERCITO, adjudicara por grupos la aceptacion de oferta que
se deriva del proceso de seleccion, de la siguiente manera:

e La adjudicacion se hara maximo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
evaluacion.
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¢ El acto de adjudicacion se hara en audiencia privada, de la cual se levantara un acta,
organizada mediante acta de aceptacion de oferta; debidamente motivada.

¢ Analizada las evaluaciones respectivas que haya tenido cada oferta, el proceso se
adjudicara en su totalidad en cada grupo de conformidad a los términos de la
invitacion, teniendo en cuenta la relacion costo — beneficio para la entidad.

7. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

7.1. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

A partir del suscripcion del acta de inicio del contrato, y hasta el 31 de Diciembre
de 2017 y/o hasta agotar el presupuesto.

7.2. LEGALIZACION DE LA COMUNICACION DEL ACTA DE ACEPTACION DE
OFERTA.

La comunicacion del acta de aceptacion de oferta debe ser legalizada dentro de los
tres (03) dias habiles siguientes a la firma y entrega de la comunicacion firmada por
parte del contratante respectivo.

Dentro de ese mismo término, se deben presentar los recibos de consignacion
correspondientes; asi mismo el comprobante del pago de aportes parafiscales y la
presentacion de los documentos de que da cuenta el Decreto 1072 de 2015 (Anexos
minimos del SGSST).

7.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El domicilio legal del presente contrato es la ciudad de Bogota, D.C Carrera 7 N° 52 -
48.

7.4. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

e Direccién de Sanidad Ejército, ubicada en: Carrera 7 No. 52-48 en la ciudad de
Bogota, D.C.

7.4. OBLIGACIONES DE LOS CONTRATISTAS

Ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza y esencia del presente contrato,
EL CONTRATISTA se obliga con LA DIRECCION a:

1) Suscribir el contrato ofrecido.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas de la invitacién publica y de su oferta, en
los términos alli previstos.

3) Suministrar oportunamente todos los informes que requiera el supervisor, necesarios
para cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas del objeto del
contrato.

4) Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos
del contrato.

5) Para el ejercicio del objeto de contrato, cumplir con la normatividad en Salud (Leyes,
Decretos, Acuerdos del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de
Policia y Resoluciones Ministeriales), Administrativa, Contable, Fiscal y Financiera,
de la facturacion médica con cargo a la Direccion de Sanidad como Unidad
Ejecutora.

6) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del M. D. N —
Direccion de Sanidad del Ejército o participantes directas o indirectamente en
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cualquier momento u oportunidad, antes, durante o después de la suscripcion del
presente contrato.

7) Entregar documentacion pertinente al objeto del contrato.

8) No suministrar a terceros la informacién técnica, administrativa y/o financiera del
contrato.

9) Asistir a las citaciones de la Direccion de la Sanidad Ejército en forma verbal o por
escrito. El retardo o la mora en el cumplimiento se entendera cuando la
administracién o la supervision del contrato haya sefialado plazos fijos, ciertos y
determinados para cumplir ain sin requerir solicitud escrita.

10) Para la Ejecucion del contrato y cada mes durante la vigencia del contrato, y al
momento de la liquidacién del mismo, entregar los recibos de pago de seguridad
social integral y riegos laborales

11) Certificar una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.

12) Cumplir con el objeto del presente contrato de conformidad con las solicitudes que le
formule LA DIRECCION.
13) Debera dar cumplimiento a las obligaciones determinadas en los documentos

precontractuales al igual que las ofertadas en su correspondiente ofrecimiento.

14) Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con LA
DIRECCION.

15) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y en general se
obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015.

16) Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebracién del
presente contrato y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en
la ley 80 de 1993.

17) Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes.

7.6. FORMA 'Y CONDICIONES DE PAGO:

SE EFECTUARAN PAGOS PARCIALES A PARTIR DEL
INICIO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, ASI:
El MDN - EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD,
se obliga a pagar el 100% del valor del contrato, de la
siguiente forma:
Se cancelaran en once (11) pagos de la siguiente manera
PAGOS VALOR FECHA
) 5 218813636 | 2 AL 20 DE FEBRERO
FORMA DE PAGO $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE MARZO DE
2
2017
3 $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE ABRIL DE
2017
4 $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE MAYO DE
2017
5 $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE JUNIO DE
2017
6 $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE JULIO DE
2017
$ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE AGOSTO DE
! 2017
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8 $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE SEPTIEMBRE

DE 2017
$ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE OCTUBRE DE

9
2017

10 $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE NOVIEMBRE
DE 2017

11 $ 2.188.136.36 |1 AL 5 DE DICIEMBRE
DE 2017

en contraprestacién por en contraprestacion por el desarrollo
de las actividades contractuales, soportados por Acta de
Recibo a satisfaccién emitida por el Supervisor del Contrato,
previa presentacion de cuenta de cobro por parte del
Contratista, pagaderos dentro de los treinta (30) dias
siguientes, una vez cumplidos los siguientes requisitos
documentales:

a) Acta de recibo a satisfaccion parcial, expedida por el
supervisor del Contrato.

b) Situacién de recursos por parte del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico Direccién del Tesoro Nacional
(asignacion cupo PAC).

c) Tramite de la cadena presupuestal para su obligacion y
pago.

d) Verificacién por parte del MDN - EJERCITO NACIONAL
- DIRECCION DE SANIDAD, del cumplimiento del contratista
del pago de aportes de seguridad social (salud y pension) y
administradora de riesgos laborales (ARL).

e) Cuenta de cobro o Documento equivalente a la factura
segun articulo 3 del Decreto 522 del 07 de marzo de 2003.

f) Orden de pago del SIIF y una vez se encuentre
aprobado el programa anual mensual izado de caja PAC.

PARAGRAFO PRIMERO. En el evento de prérroga en la
entrega del objeto del contrato, se postergara el pago.

PARAGRAFO SEGUNDO. EI MDN - EJERCITO NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD, realizaréa los pagos en la cuenta
bancaria suministrada por los Contratistas.

PARAGRAFO TERCERO: Los honorarios establecidos en el
presente contrato, no Incluyen los gastos de pasajes y viajes al
interior que en cumplimiento de las obligaciones contractuales
deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto, en
caso de requerirse el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en lugares distintos fuera de la ciudad de la sede
de ejecucion del contrato, se evaluara la ciudad de destino con
los correspondientes soportes legales y se emitird el
correspondiente Acto Administrativo que de cuenta los pasajes
y el valor de los gastos de viaje. UNIDAD APOYADA debe
efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al
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reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como al pago
de estos gastos.

8. GARANTIAS

GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO
DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA
REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

El objeto de esta Garantia serd respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan del Contrato. Esta Garantia consistird en una Pdliza expedida
por una Compafia de Seguros legalmente establecida en Colombia, o en Garantia
Bancaria, la cual deberd mantenerse vigente durante la vida y liquidacién del Contrato,
segun el Decreto Reglamentario Unico 1082 de 2015, dicha garantia debe cubrir los
siguientes riesgos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Garantiza cualquier hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Por un valor del 10% del
valor total del contrato, con una vigencia igual al tiempo de ejecucion del contrato y
cuatro meses mas.

b) CALIDAD DE SERVICIO: Garantiza la calidad y correcta ejecucion del servicio que
recibe la entidad estatal en cumplimiento del contrato. Con amparo del 10% del valor
total del contrato y una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro
meses mas.

9. ADMISIBILIDAD O RECHAZO DE OFERTAS

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se
encuentre ajustada a la invitacion. Son causales para el rechazo de las propuestas, las
siguientes:

a) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial asignado para cada
grupo a este proceso, una vez realizada la revision y correccion aritmética determinada
en la invitacién publica o cuando se supere el precio de referencia.

b) Cuando el proponente, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del
consorcio o unién temporal se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidades fijadas por la Constitucion y las normas aplicables a la contratacion
publica.

¢) Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad.

d) Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la
Unién Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del profesional no tenga una
relacion directa con el objeto del proceso de seleccion.

[) Cualquier otra causa contemplada en la Ley.
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10. CAUSALES PARA DECLERAR DESIERTO EL PROCESO

LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO declarara desierto el presente proceso dentro
del plazo previsto para adjudicar segun el anexo # 1 DATOS DEL PROCESO bajo los
siguientes términos:

Cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ningun oferente el
contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para
ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por cualquier otra causa que
impida la seleccion objetiva.

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo
motivado, el cual se notificara y comunicara a todos los proponentes.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el caso de presentarse un empate se aplicara el Decreto Reglamentario Unico 1082
del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.2.9. En caso de empate a menor
precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los
empatados, segun orden de entrega de las mismas.

11. CLAUSULA DE MULTAS O PENAL PECUNIARIA

El cronograma sera el establecido en la presente invitacién a ofertar resaltando que en
caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA -salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de
1.890 ; articulo 64 del cédigo civil Colombiano ; el futuro CONTRATANTE podra imponer
al CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en un cero punto cinco por
ciento (0.5%) del valor de los servicios y/o servicios dejados de prestar, por cada dia de
retardo y hasta por quince (15) dias calendario.

En caso de que el bien y/o servicio haya sido entregada en su totalidad pero con la
carencia de algun requisito o faltando cualquier accesorio, la multa se liquidara con base
en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada dia de retardo en
la entrega del bien y/o servicio del requisito incumplido contado desde su requerimiento
por parte del CONTRATANTE. Esta sancion se impondrd conforme a la ley y se
reportara a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el
articulo 22.1 de la ley 80 de 1993.

MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.- En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social o Parafiscales (Cajas de compensacién familiar, Sena e
ICBF), el CONTRATANTE podra imponer al CONTRATISTA multas, cuyo valor se
liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por
cada dia de retardo en la presentacion de la certificacion que evidencie el cumplimiento
de la presente obligacion. Esta sancion se impondra conforme a la ley y se reportara a la
Cémara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la
ley 80 de 1993.

MULTA POR LA MORA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando el contratista no constituya dentro del término
y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios o alguno de los
requisitos de legalizacion y ejecucién, el CONTRATANTE podra imponerle multa cuyo
valor se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del contrato,
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por cada dia den retardo y hasta por diez (10) dias, al cabo de los cuales el
CONTRATANTE podra optar por declarar la caducidad y adjudicar la contratacion al
proponente gue haya ocupado el segundo lugar en el orden de elegibilidad, siempre
y cuando resulte conveniente para el CONTRATANTE En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato,
EL CONTRATISTA pagard al CONTRATANTE, a titulo de pena pecuniaria, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La imposicion de esta pena
pecuniaria se considerar4d como pago parcial y definitivo de los perjuicios que cause
al CONTRATANTE. No obstante, el CONTRATANTE se reserva el derecho de cobrar
perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos
se acrediten.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algun hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion,
el CONTRATANTE por medio de acto administrativo debidamente motivado podra
decretar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de
conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la ley 80 de 1.993. Ejecutoriada la
resolucion de caducidad, el contrato quedard definitivamente terminado y el
CONTRATISTA no tendrd derecho a reclamar indemnizacion alguna. El
CONTRATANTE, hara efectiva la garantia pactada en el mismo, asi como el valor
de la pena pecuniaria, y procedera a su liquidacion. En el acta de liquidacion se
determinaran las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las
sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del CONTRATISTA, si a esto
hubiere lugar, y la fecha de pago.

IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO.

a. De conformidad al articulo 86 del Estatuto anticorrupcion, las entidades sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica podran declarar
el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y
sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal. Para tal
efecto observaréan el siguiente procedimiento:

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la
entidad publica lo citar4 a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, har4 mencion
expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el informe de
interventora o de supervision en el que se sustente la actuacién y enunciara las normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora
para la realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible,
atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

a. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en pdliza de seguros, el
garante sera citado de la misma manera.

b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las
circunstancias de hecho que motivan la actuacién, enunciard las posibles normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la
palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para
que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones
del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

c. Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido
en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la
entidad procedera a decidir sobre la imposicion o no de la multa, sancién o declaratoria
de incumplimiento. Contra la decision asi proferida solo procede el recurso de
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reposicion que se interpondra, sustentard y decidira en la misma audiencia. La decision
sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su
delegado, podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello
resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razon debidamente sustentada,
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo
caso, al adoptar la decision, se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia. La
entidad podré dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin
medio tiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

DEBIDO PROCESO. Durante la ejecucion de los contratos, LA DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO podra hacer uso de las acciones sancionatorias previstas en el
contrato resultante del presente proceso de seleccion, las cuales se adelantara
respetando el derecho al debido proceso consagrado en el articulo 29 de la Constitucion
politica y en cumplimiento al procedimiento regulado en los articulos 86 de la Ley 1474 de
2.011y el Decreto Reglamentario Unico 1082 del 26 de mayo de 2015.

En todo caso, el LA DIRECCION SANIDAD EJERCITO, en el proceso sancionatorio que
se adelante, brindara todas las garantias constitucionales y legales al contratista para que
ejercite el derecho a la defensa en audiencia y tenga la oportunidad de exponer las
razones y/o motivos sobre los hechos generadores de la afectacion de la ejecucion
contractual. En ningln caso procedera la imposicion de sancion sin haberse brindado la
oportunidad al contratista de explicar las causas que impiden la ejecucién normal y
oportuna del contrato.

Brigadier General GERMAN LOPEZ GUERRERO
Director de Sanidad Ejército
Ordenador del Gasto

V.B. Hernan Ramirez Ortegén
Seccion Contratos DISAN EJC
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FORMULARIO No.1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Bogota (D.C,).

Sefior
ORDENADOR DEL GASTO DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
Ciudad

Referencia: Presentacién de propuesta para el proceso de Invitaciébn Publica, No. 002—
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -2017, convocada por la DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO

Yo , identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de , de conformidad con
lo establecido en el me permito presentar, en nombre de

propuesta seria, formal e irrevocable para participar en el PROCESO
DE MINIMA CUANTIA No. 002— DISANEJC-2017 y cuyo objeto es “LA ASESORIA Y
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE BIOESTADISTICA CON
ENFASIS EN MATEMATICAS PARA LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO Y LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR” Para la celebracion de un(os) contrato (s), en
los términos prescritos en la Invitacion que rige el proceso, en la minuta del contrato, en
las Leyes de la Republica de Colombia y en particular de las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y sus Decretos reglamentarios; las normas contenidas y aplicables del Cédigo Civil y
de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso
de contratacién, o que llegaren a regular algin aspecto concerniente a él.

1. Que mi propuesta incluye los items enunciados en el formulario No. 2 “VALORACION
DE LA PROPUESTA ECONOMICA” para todos los efectos legales, mi propuesta debe
entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, namero y
especificaciones técnicas y funcionales.

2. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la Invitacion y de
sus Anexos y Formularios, asi como el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

3. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga
insubordinadamente al proponente que represento.

4. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni
sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas por la Constitucion Politica y la ley
aplicable.

5. Que el proponente, , esta compuesto por las siguientes
personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, teléfono y fax es o son
los siguientes: .

6. Que nuestra propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y
condiciones establecidos en la Invitacion y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion
o declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos
y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y
aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

7. Que nos comprometemos a proveer a la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, en
caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios
ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados en la
Invitacion, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos
establecidos en los mismos, en los “Datos del Contrato” y “Especificaciones Técnicas”
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

y en las condiciones allegadas a esa entidad a través de la presente carta de
presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los servicios
que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la
obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que
los servicios que se entregaran a la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, en el caso
de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las
exigencias de la Invitacién, sus Anexos, sus Formularios y adendas que llegaren a
suscribirse.

Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que
hemos investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos
a ejecutar, asi como los riesgos que del mismo se derivan, y declaramos que se
encuentra bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad técnica el
conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro
trabajo, y en general, que conocemos todos los factores determinantes de los costos
de ejecucion del contrato a suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos
de nuestra propuesta.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos
podido incurrir en la investigacion de la informacién que pueda influir para la
determinacion de nuestra propuesta, no nos eximird de la obligacion de asumir las
responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a
cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier
situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta
de diligencia en la obtencién de la informacion.

Reconocemos que ni la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, ni el personal interno o
externo al mismo que haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio
del presente proceso de seleccion y contratacién, han manifestado declaracion o
garantia alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad
de la informacién contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por
el proponente, en los servicios proporcionados o en las declaraciones realizadas
durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en
las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucién del contrato, ya sea por
escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos
a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién
en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la Invitacién, del proceso de contratacién, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a
cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria
en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos
gue para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente
en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado
plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del
presente proceso de seleccion y contratacion y del contrato que se suscriba.

Que hemos recibido las adendas del proceso (si los hubo) y aceptamos su contenido.
Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos
ofrece, conforme a la “Minuta del Contrato” de la Invitacion y nos comprometemos a
suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la
sola adjudicacibn que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas
modificaciones que determine incluir la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, por
considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de las
adendas que se expidan dentro del proceso de Invitacién Publica, Contratacién Minima
cuantia No. 002 — DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - 2017, las gue de antemano
aceptamos.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en
consecuencia, consideramos que la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO se
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la
fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas
proponentes o participantes en el proceso de seleccidén y contratacién impulsado, y al
publico en general (Esta declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que
se declare que la propuesta contiene informacion confidencial, en el caso de ser ello
asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion, y
la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a
los mismos).

Los suscritos, quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente
proceso de seleccion y contratacion, declaramos y aceptamos, explicitamente, que
asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato
ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacion, y
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada,
incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las
obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la
correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a
las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la mera suscripcion de la
presente carta de presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la
verdad en la informacion y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe
ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que
pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién aportada
con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de
presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO,
cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro
de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que la presente propuesta consta de folios distribuidos en

folderes.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s)
direccién(es): .

Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y
contratacion, los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan
consignarse en la cuenta No. .
Que el valor total de mi propuesta es . Asi mismo me
permito poner en conocimiento que si____no____ soy responsable del IVA.

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60
Ley 610 de 2000).

Que la validez de mi oferta es de dias calendario.

Que aceptamos la forma y condiciones de pago ofrecidas por el DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO

Cordialmente,

Nombre o Razén Social del PROPONENTE

Nombre del Representante Legal

Nit o Cédula de Ciudadania No

Direccién

Ciudad

Fax

Correo electrénico
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FORMULARIO No. 2
VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
Bogota (D.C.).

Seiior

ORDENADOR DEL GASTO
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
Ciudad

PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No. 002 DIRECCION DE

SANIDAD EJERCITO - 2017 El suscrito
, Obrando en nombre vy
representacion de , de conformidad

con lo establecido en la presente Invitaciobn del presente proceso de Seleccion,
adelantado por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, por medio de la presente, oferto
de forma irrevocable y como descuento fijo, para la celebracion del contrato que es objeto
el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco entregar los servicios bajo las
caracteristicas técnicas establecidas para tal en la presente Invitacion, en los términos y
conforme a las condiciones y cantidades establecidas.

IVA
DESCRIPCION VALOR VALOR
DEL SERVICIO CANTIDAD EN MESES UNITARIO ilglf\lNQl?J(é TOTAL

Se revisaran las operaciones aritméticas elaboradas por el proponente en el formulario
econémico VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores
en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccién EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO (COMITE ECONOMICO) realizara las
correcciones necesarias y este Valor Corregido se tendra en cuenta, tanto para la
evaluacién como para la adjudicacion.

Los valores totales deberan estar calculados con dos decimales, no realizar
aproximaciones sobre esta casilla.

NOTA: Sera requisito indispensable para la habilitacién del oferente el diligenciamiento del cuadro anterior, en aras de que
se evalle los valores ofertados.

Los precios ofertados incluyen todos los costos directos e indirectos, como impuestos, tasas, sobretasas, demas.

e El menor valor se referenciara a partir del ofrecimiento realizado por el oferente, tomando como punto de partida para
determinar el menor precio y el precio identificado segun la descripcion.

La entidad podra solicitar un elemento diferente a los relacionados en este anexo.
Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL
Nombre

Identificacion

Razoén social
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FORMULARIO No. 3

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No.002 DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-
2017

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente informacion con el objeto de ser incluida / terminada en el Sistema Integrado
de Informacion Financiera SIIF.

APERTURA CANCELACION

I DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad NIT

Beneficiario C.C.

Direccion Teléfono Fax

Departamento Ciudad _
Municipio

Denominacion de la cuenta Corriente

Ahorros

Il. DATOS DE LA ENTIDAD DE CREDITO:

Entidad Financiera Cédigo
Sucursal Cadigo Ciudad
Direccion Teléfono Fax

Numero de la cuenta

(Adjuntar original de la Certificacion Bancaria)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO
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FORMULARIO No. 4

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El(los) suscrito(s) a saber: (Nombre del Representante Legal de la sociedad, asociacion o
persona juridica proponente, o nombre del Representante Legal del Consorcio o Unién
Temporal proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con
(Documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicion), quien obra en
calidad de (Representante Legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Union Temporal, o
de la Asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Union Temporal, o
Asociacién, indicando instrumento de constituciéon y haciendo mencidn a su registro en la
Céamara de Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara
EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, las
presente INVITACION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, adelanta un proceso de
Minima Cuantia No. , para la celebracibn de un contrato estatal
para

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado
colombiano, y de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de

Contratacion aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a
suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que
se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
COmpromisos:

EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la
compafiia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su
nombre;

EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de Contratacién Publica y la
relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la entidad ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta;
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b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO, durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada
Su propuesta.

EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos
o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de
Contratacion.

El PROPONENTE se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-
contractuales o contractuales derivadas de la presente Contratacién, no provendran de
actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes
o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las Leyes de la
Republica, la moral o las buenas costumbres.

CLAUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS.

EL PROPONENTE declara que para la elaboracion y presentacion de la presente
propuesta ha realizado, o debe realizar, Unicamente los siguientes pagos, incluyen los
pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a
sus propios empleados, representantes, agentes o0 asesores, 0 a los empleados,
representantes, agentes o asesores de otras empresas, tanto publicos como privados:

BENEFICIARIO (Nombre del beneficiario del pago realizado o por realizar)

CONCEPTO (Concepto del pago realizado o por realizar. En esta columna deben
discriminarse de manera clara y detallada cada uno de los conceptos bajo los cuales se
ha realizado cada pago, o el concepto por el cual se prevé que se realizara un gasto en el
futuro, asociados en cualquiera de los casos a la presentacion de la propuesta, SIN
INDICAR O REGISTRAR VALOR ALGUNO)

En caso de resultar favorecida su propuesta EL PROPONENTE realizara Gnicamente los
siguientes pagos:

BENEFICIARIO (Nombre del beneficiario del pago realizado o por realizar)

CONCEPTO (Concepto del pago realizado o por realizar. En esta columna deben
discriminarse de manera clara y detallada cada uno de los conceptos bajo los cuales se
ha realizado cada pago, o el concepto por el cual se prevé que se realizard un gasto en el
futuro, asociados en cualquiera de los casos a la presentacion de la propuesta, SIN
INDICAR O REGISTRAR VALOR ALGUNO)

CLAUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se
verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
(Ciudad donde se firma el presente documento) a los (Dia del mes en letras y nimeros,
dias del mes de del afio).

EL PROPONENTE:

(Nombre, numero del documento de identificacion y firma del proponente o su
representante)
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Unicamente se exceptiian los gastos que haya realizado el proponente por concepto de
salarios, bonificaciones, prestaciones sociales o cualquier gasto derivado de los contratos
de trabajo bajo los cuales se encuentren vinculadas las personas que laboran de manera
permanente con el proponente o con cualquiera de las personas juridicas que conforman
al proponente en el caso de tratarse de un proponente plural, costos que no deben
discriminarse por beneficiario, sino que deben consolidarse bajo uno de los siguientes dos
rubros: 1. Total Salarios Brutos y 2. Aportes parafiscales y seguridad social. Igualmente,
todos los gastos menores, tales como papeleria, mensajeria, etc., podran agruparse en un
Unico concepto bajo la denominacion 'gastos de funcionamiento’, siempre que de manera
tanto individual como consolidada tengan un costo total inferior a los mil délares de los
Estados Unidos de América (US$1.000.00).

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE
SUS REPRESENTANTES LEGALES.
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FORMULARIO No. 5

ACEPTACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS

Yo, en mi condicién de

de ,
declaro y acepto conocer integramente el contenido de todas y cada una de las
especificaciones técnicas asi como de los ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS detallados en la invitacién que rige el proceso de

y contenidos en el

1 — ANEXO TECNICO - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS.

De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un andlisis detallado,
minucioso y exhaustivo de las especificaciones técnicas contenidas en el ANEXO 1 —
ANEXO TECNICO “ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS REQUERIDAS”, [o que
indica _expresamente, que bajo ningun motivo me exonero de la responsabilidad
gue me acude a su cumplimiento.

Con la suscripcion del presente Formulario, en forma voluntaria e irrevocable, ACEPTO
las especificaciones técnicas minimas requeridas planteadas por la NACION-
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZAS MILITARES-EJERCITO
NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO a través de la Solicitud de Oferta
contenidas en el ANEXO 1 — ANEXO TECNICO - ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS REQUERIDAS, y demas que puedan surgir a partir de las diferentes adendas
generadas en desarrollo del proceso; en consecuencia ME COMPROMETO A DARLES
ESTRICTO CUMPLIMIENTO.

DESCRIPCION ACEPTACION EXPRESA
1. ESPECIFICACIONES TECNICAS SI ACEPTO LAS ESPECIFICACIONES
DETALLADAS EN LA TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS DEL
INVITACION CUYO OBJETO ES ANEXO 1

Cordialmente,

REPRESENTANTE LEGAL
Nombre
Identificacion
Razoén social

“FE EN LA CAUSA
Entrada Principal Carrera 7 No.52 — 48 DISAN
Teléfono: 3470200 — Ext: 153 - 154

Direccién pagina web. www.disanejercito.mil.co
Pégina 26 de 33




FORMULARIO No. 6

REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES

DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE

LOS ULTIMOS DOS (2) ANOS.

. PROPONENTE
VR. DE
FECHA LA V?/I.UDLEI,&A
VR. DE LA MULTA,O SANCION
OBJETO NO. ENTIDAD CONTRATO TIPO MULTA,O SANCION EN
DEL CONT [ CONTRATANTE | EN PESOS SANCION EN SMMLV
CONTRATO $ PESOS $

MULTA | SANCION

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad
personal y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas juridicas que
representamos, que la informacion antes consignada es totalmente cierta, corresponde
Unica y exclusivamente a la entidad que representamos.
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10.

11.

12.

13.

ANEXO No. 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS

GRUPO: 1

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Los proponentes deberdn acreditar una
experiencia minima de un (1) afio con contratos ejecutados y cuyo objeto tenga
relaciébn directa con el objeto del presente proceso de seleccidon, mediante
certificado de camara y comercio si es persona juridica y certificacion laboral o
contractual si es persona natural.

HOJA DE VIDA: El oferente debe presentarla en el FORMATO UNICO HOJA DE
VIDA FUNCION PUBLICA, para persona natural o juridica.

PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO: MATEMATICO: para lo cual debe aportar
los siguientes documentos:

FOTOCOPIA DEL DIPLOMA PROFESIONAL QUE LO ACREDITE.
ACTA DE GRADO PROFESIONAL.
CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.

FORMULARIO UNICO DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA PERSONA NATURAL DE LA FUNCION
PUBLICA.

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO ANEXO NO. 1 ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS REQUERIDA

COMPROMISO DE APORTAR DOCUMENTOS: EIl oferente junto a su oferta
adjuntara una carta de compromiso firmada garantizando que dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la aceptaciéon de oferta diligenciara y anexara los
documentos requeridos en los formatos establecidos por la Fuerza para los
estudios de seguridad. Asi mismo, la certificacion de afiliacion EPS-AFP-ARL para
efectos de pago.

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: El oferente debera presentar una carta
de confidencialidad por tratarse de informacion RESERVADA, y de Seguridad
Nacional, la cual no se puede extraer, copiar, o transferir a ninglin medio. Esta
carta debera ser anexa a la presentacion de la oferta y debera estar suscrita por el
oferente.

CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO: Los proponentes deberan allegar documento que soporte y
garantice el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6
“Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”.

DOCUMENTO DE COMPROMISO Garantizar mediante documento que prestara
los servicios dentro del campo de su conocimiento o especialidad en las
instalaciones del DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, observando las normas
propias de su actividad u oficio, en todo caso brindando la atenciéon de acuerdo
con los estandares minimos, normas e instructivos establecidos por la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, con el fin de garantizar la calidad en la
prestacion de los servicios, asi como la aplicacion de los diferentes programas de
acuerdo con sus competencias contractuales segun sea el caso.

DOCUMENTO DE IDONEIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Mediante documento idoéneo debera manifestar que conoce las normas, Leyes,
Decretos, Acuerdos, Directivas, y demas regulaciones que rigen al Sistema de
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14.

15.

16.

17.

Salud de las Fuerzas Militares y dar correcta aplicacién a las mismas, dentro del
ambito de su competencia.

CUMPLIMIENTO A LA LEY 100 DE 1.993 Comprobar que se encuentra afiliado a
los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales,
manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucién y vigencia del
contrato.

CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE SEGURIDAD INFORMATICA Mediante
documento idéneo deber4d comprometerse que cumplira con las politicas de
seguridad informética con el fin de evitar la fuga de informacion y proteger la
integracién de la red nacional de datos; asi mismo cumplir con las politicas de uso
aceptable de los activos informéaticos, diligenciando los formatos correspondientes
para su adecuado uso.

DOCUMENTO DE COMPROMISO Mediante documento idéneo se compromete
para con la contratante a que contribuira con el desarrollo del Establecimiento de
Sanidad Militar donde de una manera u otra requiera de asesoria, revisando y
mejorando los procesos de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a los usuarios.

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO A LA LEY 594-10 Mediante carta de
compromiso, asumira que realizara los procesos archivistico y técnicos
correspondientes segun lo estipula la ley 594 de 2010 en cuanto a su archivo de
gestién a los contratos generados por la entidad.

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO DE OBLIGATORIO CUMPLE
CUMPLIMIENTO = | e

1. Efectuar la prestacion de servicios como profesional en
matematicas, realizando atencion asistencial y/o servicios
administrativos propios de la profesion.

2. Realizar un analisis demografico de | poblacién de usuarios
adscritos a los ESM del ejercito nacional

3. Solicita la base de datos, grupos de afiliacion y validacion y de
hecho (GAVD) de la DGSM de los usuarios adcritos a los ESM
del ejercito nacional

4. Actualizar el censo poblacional de los usuarios adscritos a los
ESM del ejercito nacional

5. Procesar mensualmente la base de datos de productividad del
personal de los ESM a nivel nacional

6. Actualizar la base de datos de productividad con reportes de los

ESM a nivel nacional

Realizar informes de productividad a los ESM

Estimar el comportamiento de incertidumbres y conocer el

diagnostico de los servicios de salud prestado a los usuarios

SSFM a nivel nacional de manera mensual, trimestral, semestral,

anual segun requiera la DISAN

© N

GRUPO: 2

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Los proponentes deberan acreditar una
experiencia minima de dos (2) afios con contratos ejecutados y cuyo objeto tenga
relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccién, mediante
certificado de camara y comercio si es persona juridica y certificacion laboral o
contractual si es persona natural.

“FE EN LA CAUSA
Entrada Principal Carrera 7 No.52 — 48 DISAN
Teléfono: 3470200 — Ext: 153 - 154
Direccién pagina web. www.disanejercito.mil.co
Pégina 29 de 33




10.

11.

12.

13.

14.

15.

HOJA DE VIDA: El oferente debe presentarla en el FORMATO UNICO HOJA DE
VIDA FUNCION PUBLICA, para persona natural o juridica.

PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO: MATEMATICO: para lo cual debe aportar
los siguientes documentos:

FOTOCOPIA DEL DIPLOMA PROFESIONAL QUE LO ACREDITE.
ACTA DE GRADO PROFESIONAL.
CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.

FORMULARIO UNICO DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA PERSONA NATURAL DE LA FUNCION
PUBLICA.

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO ANEXO NO. 1 ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS REQUERIDA

COMPROMISO DE APORTAR DOCUMENTOS: EIl oferente junto a su oferta
adjuntara una carta de compromiso firmada garantizando que dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la aceptacion de oferta diligenciara y anexara los
documentos requeridos en los formatos establecidos por la Fuerza para los
estudios de seguridad. Asi mismo, la certificacion de afiliacion EPS-AFP-ARL para
efectos de pago.

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: El oferente debera presentar una carta
de confidencialidad por tratarse de informacion RESERVADA, y de Seguridad
Nacional, la cual no se puede extraer, copiar, o transferir a ningin medio. Esta
carta debera ser anexa a la presentacién de la oferta y debera estar suscrita por el
oferente.

CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO: Los proponentes deberan allegar documento que soporte vy
garantice el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6
“Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”.

DOCUMENTO DE COMPROMISO Garantizar mediante documento que prestara
los servicios dentro del campo de su conocimiento o especialidad en las
instalaciones del DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, observando las normas
propias de su actividad u oficio, en todo caso brindando la atencién de acuerdo
con los estadndares minimos, normas e instructivos establecidos por la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, con el fin de garantizar la calidad en la
prestacion de los servicios, asi como la aplicacion de los diferentes programas de
acuerdo con sus competencias contractuales segun sea el caso.

DOCUMENTO DE IDONEIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Mediante documento idoneo deberd manifestar que conoce las normas, Leyes,
Decretos, Acuerdos, Directivas, y demas regulaciones que rigen al Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y dar correcta aplicacion a las mismas, dentro del
ambito de su competencia.

CUMPLIMIENTO A LA LEY 100 DE 1.993 Comprobar que se encuentra afiliado a
los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales,
manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucién y vigencia del
contrato.

CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE SEGURIDAD INFORMATICA Mediante
documento idéneo deberd comprometerse que cumplira con las politicas de
seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de informacién y proteger la
integracion de la red nacional de datos; asi mismo cumplir con las politicas de uso
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16.

17.

aceptable de los activos informéticos, diligenciando los formatos correspondientes
para su adecuado uso.

DOCUMENTO DE COMPROMISO Mediante documento idbneo se compromete
para con la contratante a que contribuira con el desarrollo del Establecimiento de
Sanidad Militar donde de una manera u otra requiera de asesoria, revisando y
mejorando los procesos de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a los usuarios.

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO A LA LEY 594-10 Mediante carta de
compromiso, asumira que realizara los procesos archivistico y técnicos
correspondientes segun lo estipula la ley 594 de 2010 en cuanto a su archivo de
gestion a los contratos generados por la entidad.

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO DE EHLERE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO S| .

1. Efectuar la prestacion de servicios como
profesional en matematicas, realizando
atencion asistencial ylo servicios
administrativos propios de la profesion.

2. Analis matematico y estadistico a todo nivel
de la informacion medico militar del ejercito:
morbi-mortalidad de los ESM a nivel nacional

3. Estimar el comportamiento de incertidumbres y
conocer el diagnostico de los servicios de salud
prestado a los usuarios SSFM a nivel nacional de
mabnera mensual, trimestral, semestral, anual
segun requiera la DISAN

4. Determinar caracteristiocas, comportamientos,
causas de enfermedad y realizar pronésticos con
el fin de predecir la aparicion de brotes o
epidemias

5. Procesamiento de la base de datos de consulta,
procedimientos y urgencias y/o prioritaria para la
red in terna ESM

6. Presentar informes y asesorias y trabajo de
investigacuion con requerimiento estadistico

7. Andlisis matematico y estadistico a todo nivel de
la informacion medico militar del ejercito: morbi-
mortalidad, de los ESM a nivel nacional y red
externa

GRUPO: 3

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Los proponentes deberdn acreditar una
experiencia minima de (40) meses con contratos ejecutados y cuyo objeto tenga
relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccién, mediante
certificado de camara y comercio si es persona juridica y certificacion laboral o
contractual si es persona natural.

HOJA DE VIDA: El oferente debe presentarla en el FORMATO UNICO HOJA DE
VIDA FUNCION PUBLICA, para persona natural o juridica.

PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO: MATEMATICO: para lo cual debe aportar
los siguientes documentos:
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FOTOCOPIA DEL DIPLOMA PROFESIONAL QUE LO ACREDITE.
ACTA DE GRADO PROFESIONAL.
CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL.

FORMULARIO UNICO DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA PERSONA NATURAL DE LA FUNCION
PUBLICA.

DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO ANEXO NO. 1 ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS REQUERIDA

COMPROMISO DE APORTAR DOCUMENTOS: EIl oferente junto a su oferta
adjuntara una carta de compromiso firmada garantizando que dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la aceptacién de oferta diligenciara y anexara los
documentos requeridos en los formatos establecidos por la Fuerza para los
estudios de seguridad. Asi mismo, la certificacion de afiliacion EPS-AFP-ARL para
efectos de pago.

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: El oferente debera presentar una carta
de confidencialidad por tratarse de informacibn RESERVADA, y de Seguridad
Nacional, la cual no se puede extraer, copiar, o transferir a ningiin medio. Esta
carta deber& ser anexa a la presentacion de la oferta y debera estar suscrita por el
oferente.

CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO: Los proponentes deberan allegar documento que soporte y
garantice el cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6
“Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”.

DOCUMENTO DE COMPROMISO Garantizar mediante documento que prestara
los servicios dentro del campo de su conocimiento o especialidad en las
instalaciones del DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, observando las normas
propias de su actividad u oficio, en todo caso brindando la atencion de acuerdo
con los estdndares minimos, normas e instructivos establecidos por la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, con el fin de garantizar la calidad en la
prestacion de los servicios, asi como la aplicacion de los diferentes programas de
acuerdo con sus competencias contractuales segun sea el caso.

DOCUMENTO DE IDONEIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Mediante documento idéneo debera manifestar que conoce las normas, Leyes,
Decretos, Acuerdos, Directivas, y demas regulaciones que rigen al Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y dar correcta aplicacién a las mismas, dentro del
ambito de su competencia.

CUMPLIMIENTO A LA LEY 100 DE 1.993 Comprobar que se encuentra afiliado a
los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales,
manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion y vigencia del
contrato.

CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE SEGURIDAD INFORMATICA Mediante
documento idéneo deber4d comprometerse que cumplira con las politicas de
seguridad informética con el fin de evitar la fuga de informacion y proteger la
integracion de la red nacional de datos; asi mismo cumplir con las politicas de uso
aceptable de los activos informéticos, diligenciando los formatos correspondientes
para su adecuado uso.

OCUMENTO DE COMPROMISO Mediante documento idbneo se compromete
para con la contratante a que contribuird con el desarrollo del Establecimiento de
Sanidad Militar donde de una manera u otra requiera de asesoria, revisando y
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mejorando los procesos de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de

calidad a los usuarios.

17.COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO A LA LEY 594-10 Mediante carta de
compromiso, asumird que realizara los procesos archivistico y técnicos
correspondientes segun lo estipula la ley 594 de 2010 en cuanto a su

archivo de gestion a los contratos generados por la entidad.

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

CUMPLE

Sl NO

1. Efectuar la prestacion de servicios como profesional en
matematicas, realizandoi atencién asistencial y/o servicios
administrativos propios de la profesion.

2. Estimar el comportamiento de incertidumbres y conocer el
diagnostico de los servicios de salud prestado a los
usuarios SSFM a nivel nacional de mabnera mensual,
trimestral, semestral, anual segun requiera la DISAN

3. Determinar caracteristiocas, comportamientos, causas de
enfermedad y realizar prondsticos con el fin de predecir la
aparicion de brotes o epidemias

4. Determinar caracteristicas comportamientos, causas de
enfermedad y realizar pronésticos con el fin de predecir la
aparicion de brotes y epidemias

5. Procesamiento de base de datos de consulta,
procedimientos y urgencias y/o prioritarias por la red
externa

6. Presentar informes, asesorias y trabajos de investigacion
con requerimiento estadistico correspondientes a los
RIPS de la red externa

7. Apoyo y acompafiamiento permanente en la elaboracion
de diferentes trabajos de andlisis de datos a las secciones
de subdireccion cientifica, planeacion y deméas secciones
de la DISAN con RIPS de red externa

8. Apoyo en forma permanente la realizacion de analisis de
los diferentes informes estadisticos que sean requeridos
por la DISAN.
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