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Sefiores
DiRECTORES DISPENSARIOS, ESTABLECIMIENTOS SANIDAD MILITAR DE
EJERCITO CENTRALIZADORES Y CENTRALIZADOS

Asunto: Campana “Unidos por un futuro sostenible”

La Direccion de Sanidad Ejército lanza la campana “Unidos por un futuro
sostenible” iniciativa de Seccidn de Seguridad vy Salud en el Trabajo, invitando a
todos los usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares a que
conozcan el programa de Salud Ambiental implementado en los Establecimientos
de Sanidad Militar a nivel nacional. Donde encontraran un programa que busca
promover actividades de manejo integral de residuos, sanesamiento basico
ambiental, reduccidn * reutilizacion y reciclaje de materiales aprovechables,
consumo adecuado de agua y energia, educacion ambiental entre otras, en los
Establecimientos de Sanidad, para disminuir el impacto negativo sobre el medio
ambiente y enfermedades relacionadas con factores ambientales y sanitarios.

1.1 OBJETIVO GENERAL

Implementar la campafia “Unidos por un futuro sostenible” a través de la
generacion de hébitos responsables en el uso adecuado del agua, energia y papel
en los Establecimientos de Sanidad de Ejercite promoviendo la eficiencia,
reduciendo costos y disminucion de impactos ambientales negativos.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Sensibilizar a todo el personal de los Establecimientos de Sanidad Militar vy
usuanos del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares (personal flotante
del £ESM) sobre las consecuencias de los habitos de consumo, generacion de
residuos y modelo de aseo existentes en Colombia, con el objetivo de
promover un consumo sostenible ambientalments.
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2. FASES OPERATIVAS

Durante el mes de enerc afio 2017, se realizara el fortalecimiento de las
actividades educacién ambienial, encaminadas a promover fanto el _mangjo
integral de residuos promoviendo la reduccidn, reutilizacion vy reciclaje de papel vy
otros materiales aprovechables (cartén, plastico, periddico, efc) como el consumo
adecuado de agua y energia en los Establecimientos de Sanidad.

Los coordinadores de Seguridad v Salud en el Trabaio de los Esiablacimienios de
Sanidad Militar implementaran la siguiente metodologia:

» Realizar entre el 17 al 19 de Enero, veinte (20} encuesias alealonas al
personal del ESM v usuarios para detectar los habitos de consumo en el
formato Excel "Encuesta ambiental’.

o Actividades de promocion y difusién desde &l 23 al 31 de Enero usando medios
audiovisuales, radiales y publicaciones en carigleras.

2.1 Semanas centrales de la campana.
Desde el 17 al 31, todos los Establecimientos de Sanidad Militar deberan

implementar las actividades propuestas para la campana educativa "Unidos por un
futuro sostenible”

3. MOVILIZACION SOCIAL

La movilizacién social es determinante para el éxito de la campana "Unidos por un
futuro sostenible” desarroliada con el lema jPor un mejor Medio Ambiente, sé mas
consciente! donde los Establecimientos de Sanidad Militar deben garantizar la
promocion de la campafia a través de los Coordinadores de Seguridad y Salud en
Trabajo.

Es importante aprovechar los medios de comunicacidn masivos como Ccorfeos
electronicos institucionales, carteleras informativas, medios radiales, etc y difusién
presencial de informacion a través de charas educativas y capacifaciones con &l
fin de promover habites ambientalmente sostenibles.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

+ Realizar actividades de capacitacion y concientizacion:
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v Manejo integral de residuos “separacion en la fuente” en todas las
dependencias de los Establecimientos de Sanidad Militar y la incidencia
de su mal manejo.

v Reducir, reutilizar y reciclaje de papel y otros materiales aprovechables
(cartén, plastico, periodico, etc).

Fomentar la cultura ambiental a través de la educacién promoviendo el uso
adecuado de los recursos naturales disminuyendo el impacto negativo sobre el
medio ambiente y su repercusion en la Salud Humana.

Publicar en carteleras del ESM boletin “Separacidon en el Fuente”; “Campana
Cero Papel”, etc.

Difundir a través de medios radiales {(optativo) tips ambientales.

Capacitar a personal ESM (todas las secciones) y usuarios (salas de espera)
con ayudas audiovisuales sobre "Separacion en el Fuente”, "Camparna Cero
Papel”, etc.

Almacenar los materiales aprovechables del ESM para ser entregados a
organizaciones de recicladores de oficio en proceso de formalizacion como
perscnas prestadoras de la actividad de aprovechamiento con el fin de dar
cumplimiento al Decreto de Nacional de Aprovechamienio 596 de 2016 donde
las entidades publicas del orden Nacional tienen las siguientes obligaciones
como usuarios del Servicio de Aseo:

Articulo 2.3.2.5.2.1.1. Presentaciéon _de residuos para aprovechamienio.
Presentar los residuos separados en la fuente con el fin de ser aprovechados y
entregados a la persona prestadora de la actividad de aprovechamiento, que
serd la responsable de su recoleccién v transporte hasta la Estacidn de
Clasificacion y Aprovechamiento (ECA), vy del pesaje y clasificacion en la ECA.
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Articulo  2.3.2.5.2.1.2. Metodologia

Aprovechamiento.
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Paragrafc 2. Los usuarics no podran exigir a las personas prestaderas de la
actividad de aprovechamiento contraprestacion alguna por los residuos
aprovechables.

Articulo 2.3.2.5.5.3. Presentacidn de residuos _aprovechables por pare de las
entidades publicas del orden Nacional. Las entidades publicas del orden
Nacional propenderan por presentar sus residuos aprovechables a las
organizaciones de recicladores de oficio en proceso de formalizacién como
personas prestadoras de la actividad de aprovechamiento.

Paragrafo. Las entidades Pudblicas del Orden Nacional contaran con un plazo
de seis {6} meses a partir de la publicacion del presente capitule, para formular
e implementar campanfas de separacion en la fuente.

En cumplimiento con Decreto de Nacional de Aprovechamienio 598 de 2018 la
Direccidn de Sanidad a traves de Seqguridad y Salud en el Trabajo solicité a la
ASOCIACION DE RECICLADORES PUERTA DE QRO BOGOTA E.S.P Ia
siguiente documentacion:

Articulo 2.3.2.5.2.1.6 Registro de 1as personas prestadoras de la actividad de
aprovechamiento. Las personas prestadoras del servicio publico en la actividad
de aprovechamiento se deberan registrar ante la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) de conformidad con lo establecido en
numeral 8 del articulo 79 de la ley 142 de 1894,

Ariculo 2.3.2.52.1.7 Reporte al sistema Unico de informacion (SUI). Las
personas prestadoras de la actividad de aprovechamiento deberan reportar al
sistema Unico de informacion (SUl) de la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios la  informacion técnica, administrativa, comercial,
operativa v financiera en los términos y condiciones que para el efecto
establezca dicha entidad.

ENTREGA DE INFORMACION

El dia lunes 23 de Enero se debera reportar la informacién captada (encuesta
en EXCEL) en los ESM.

El dia 06 de Febrero Enviar actas de capacitacion y reunién (registradas,
registro fotografico, firmas) en las que se registre la socializacion de la
campafa “Unidos por un futuro sostenible” a todo el personal del ESM vy
usuarios.
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s Desde el 17 al 31 de Enero, durante los dias de la campana, enviar soporte
fotografico a la jefe de prensa Katherine Montenegro al whatsapp 3017790091
para ser publicado en Twiller @ejercito_disan

6. INFORME EJECUTIVO

£l 06 de Febrero todos los Establecimientos de Sanidad Militar, deberan enviar un
informe ejecutivo de maximo cinco (5) hojas, que de cuenta del desarrollo de la
campafa que incluya:

1- Introduccion
2- Objetivos
3- Desarrolio de la campana
»  Movilizacion social
¢« Semanas centrales de campafia
¢ Actividades realizadas
+ Poblacion encuestada

Para mayor informacion comunicarse con Iris Gamboa Ingeniera Ambiental
Seccion  Seguridad v Salud en el Trabajo DISAN EJC correo electronico
saludambientaldisan@ejercito.mil.co

Atentamente,

Director Sani ]
Elabore S, b el oé’éa%faﬁm
Ingeniera ambiental DISAN EJC

Revis¢: MY. Zuima Na lzman Ayala
Oficial Personal DISA =N o)

/
VoBo: TR Gelver Augusto Dualfe Sandoval
Gestion Administrativa y Fin 2 DISAN EJC
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