¢{COMO GENERAR TRANSPARENCIA
EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR?

Este boletin tiene como objetivo servir como guia a los jefes de los
Establecimientos de Sanidad Militar, para que a través de la
innovacion en transparencia, se mejore el nivel de percepcion sobre
laéticay transparencia en la Direccion Sanidad del Ejército Nacional.
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