DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTA D.C. ACTA DE REUNION

| secneraniape sae | Codige: | SDS-DFO-FT-001 | Versién: [ I

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya, Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar { Aprabado por: Luz
Angela Manquillo Erazo

Tema: S“egumten‘ﬁ) PeOSC ~ Crimel JlT!meu]ne Ims ~DIGSA -

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso :
: dGoewnies
Dire caon Semvicie o \g Ctu.dC\din*C' &m&‘%xmmgnhncofow o
Objetivo Fecha: 23 abrn) 20623
Asistencia Técnica:
a?j\.ll:pr 83@‘-““”*"\"‘*'0 Tipode | Asesoria 09 Capacitacién { )
a lo S(ecafion de reunidn | Orientacion ( ) Acompafiamiento { )
QChu.clc:deJ del plan Otro( )
de cceedn de impley, | Modalidad: | Presencial (y [ Virtual () [ Mixta ()

e”mﬂ de la Lugar: O!'G’CQ('D‘/\ C‘\e{\é'ﬁb( C‘lc gr‘ldOrCl Mt'll'l'f -

Pp en QA
'pf‘\oif‘%( 1 mekre Hora Inicio: _ 100 &M HoraFin:__ 111D Q0 .

ole. 2035 €n lg | o pocCVatelin Gate Qosals

D‘ ‘QOC,CM C)‘t’/ffo-!

de SOmdQC'J Proxima Reunion: {5 cle MC»UK{ 0 20495
My ier auiencita: CYlatalla @@ra;..{ .
[ TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da e el e;pacuO, oon _la naf’“mpctwan de lu
poksoned  Sendra Brc-pal-a f\'robmudoro L.DL.LOJ ged agrec
de  oleredn el uSugnwo Ok le. Direccion enead oe
%Uh\do‘d Mildur .

Ce. realrg  yenbeaudn  dedl plan oo wceion
concertado goira (e Impkm&aé@m ole. la M\itca
Psblca  Dishbkd de Sewewo o la Cuudedaniat

ea la  U8ensa  ag9s, euidentiondo \as cehiuidlade)
e,llec,u.{'ugaj en = T +ﬁfh€d']"releﬂ Cado wunt  ode
les W neas es’m:’rﬂ:j:f@?

Frenk o ‘o lneg 1, le © enhded prerentn Lor
Sopoees Ode Capacitneaon (f‘a/(l3c;oic15 s Lof Q‘f?lkC;chj
| ér\"«ma_r Ole de{ethQj y deberefy Hromle e
Solicvhua de WP, e hubony Ufm-cmj lar wurles




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

m.cm_oh MAYOR ACTA DE REUNION

DE BOGOTAD.C.
BECRETARIADE saluo - | Codigo: l SDS-DFO-FT-001 | Version: | I

Elaborado por: Nury Leguizamen Amaya, Alvaro Amade Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por:
Angela Manquillo Erazo

Luz

on el pomer fewesie Fuvieon alcuate A 1152

uSwaney  adsentos q\oJ e hobkoimedn) 02 Sandled

Ml en Baoltt.

DQ ool F—ow%, 2n la msmo \rfn-ec( | enhdeo! P\f@—-—‘

Seata " Tt MQ5¢ de rejultocdos 4 (o encuestu  en

ol 1 Anmeire de 808s  on ol cund e evdlenus

el Q9s’. de  Suhstacuon Mobcd?-

Freat oo linea 2, 6 enhded prejentrs =

2pork  de nkreouones - e usudnol  Con (o Oaah

e paele o F e Ake ackd oo el PNmel Mmele oo

Haihd) mcl,uo cle e ©E0 mﬂ rejos en lo

£ o 1nca
L (v}

Oe \guol kmma o ra la \{nea 3 Ao enhdad ode o

el kmdf: CummhmneJ wclome o @arhc;eacuﬂn

eala . apwolk B. dek ourSo de E:W\ﬁom.;@, O pete

on L) Servieio o lo coudedanig CO” 46 Per’oraS’

lnSorﬁ'ClS.

Para FpaMror | Se Qoocricin (o8  achudade §

ejecirtrucle] @Iﬂ la \frea 4; cu wenuordo o

‘§€AL.MY’ICﬂ¥O f"eﬂJ\\‘%&CLO a 1ot canatas de

offé}f\uﬁm Cuidencond\o e odencionel & a cod.on

(o ce : LO) o neds M@pmbf SOV LoJ

wwon®d o walel ciumm’n:_ ef ,I‘Tﬂ{rﬁi}“lt
clenducion T 400 e fluxcdid

Bs o, e Predeaton lof  cookal ole cpehiald
o buxone! las custe fe hacen  Senmndmantc

ed__fejpethn’ yo (€ eddeausog  SSleidupte I

Qs c‘-ftCLCffti’lJ “a este  Conc .1J.2f\ el T Trneerite >

4
|
4
Y
4%




o A0

':3

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD

S
e ¢ SISTEMA DE GESTION
" CONTROL DOCUMENTAL
ALCALD(A MAYOR
DE BOGOTA D.C. ACTA DE REUNION
SECRETARIA De saLLD: | CO0I00: | SDS-DFO-FT-001 . [ Vemion: [ 1
Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya, Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz
Angela Manquillo Erazo
Tentendd  €q  Cuente lo Onteaol £ r‘cv(tf} 4 Lo
feen N o las Uis am y Se  progymapnc
il
la Slabuo,n(e UIstp %Oura ol A 15 de mcq_x_{o
de 2025, pog el Cc3u4m|an{‘° o Lledd
ac huideadel Yleewtodal  en  abd ole 2025
/
#
/
—
S
4




