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Agosto 2020

Version Inicial.

Octubre 2021

Se ajustaron los siguientes puntos: introduccion, contextualizacion estratégica
institucional, marco normativo, identificacién de la situacién actual de la gestion
documental en la Entidad, aspectos criticos y su priorizacién, se incluyeron las
tablas de evaluacién de los aspectos criticos, la vision estratégica del Plan y
sus objetivos.

Se ajustaron los planes, proyectos y el mapa de ruta del PINAR de acuerdo con
el analisis de la situacion actual y la priorizacion de los aspectos criticos para el
desarrollo de los objetivos especificos.

Se ajustaron las observaciones realizadas por la coordinaciéon del Grupo de
Seguimiento y Evaluacién en cuanto la definiciéon de los riesgos asociados del
PINAR.

NOTA PROASIG - PROPLAES:

Este Plan fue aprobado en sesion de Comité de Gestion y Desempefio
Institucional, del que hacen parte el Director General de Sanidad Militar, los
Subdirectores de Salud, Técnico y de Gestién, y Administrativo y Financiero de
la DIGSA, los Coordinadores de Grupo de Planeacion Estratégica, Asuntos
Legales y Seguimiento y Evaluacion de la DIGSA; y documentado mediante
Acta No. 0121013721902 de fecha de fecha 27 de diciembre de 2021.

El documento original estd debidamente firmado, reposa en los documentos del
proceso asociado y esta disponible en,
https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/, lo anterior en cumplimiento
al Decreto 612 de fecha 4 de abril de 2018, “Por el cual se fijan directrices para
la integracién de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por
parte de las entidades del Estado”.

Diciembre 2022

Se ajustaron los siguientes puntos: Marco normativo Contextualizacion
estratégica institucional, identificacion de la situacion actual de la gestion
documental en la Entidad, aspectos criticos y su priorizacion, la visién
estratégica del Plan y sus objetivos.

Se ajustaron los planes, proyectos y el mapa de ruta del PINAR de acuerdo con
el andlisis de la situacion actual y la priorizacién de los aspectos criticos de
acuerdo con los resultados obtenidos en el Diagndéstico Integral de Archivos.

NOTA PROASIG - PROPLAES:

Este Plan fue aprobado en sesion de Comité de Gestion y Desempefio
Institucional, del que hacen parte el Director General de Sanidad Militar, los
Subdirectores de Salud, Técnico y de Gestién, y Administrativo y Financiero de
la DIGSA, los Coordinadores de Grupo de Planeacion Estratégica, Asuntos
Legales y Seguimiento y Evaluacion de la DIGSA; y documentado mediante
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Acta No. 0122014671502 de fecha 21 de diciembre de 2023 “Comité
Institucional de Gestion y Desempefio 2023.”

El documento original esta debidamente firmado, reposa en los documentos del
proceso asociado y esta disponible en,
https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/, lo anterior en cumplimiento
al Decreto 612 de fecha 4 de abril de 2018, “Por el cual se fijan directrices para
la integracién de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por
parte de las entidades del Estado”.

Se ajustaron los siguientes puntos: Introduccion, Objetivo Especificos, Mapa
de ruta y riesgos asociados al proceso de gestion documental.

Se incluy6 el alcance, responsabilidades, metas, acronimos mapa conceptual
y tabla de contenido.

Se cambio la portada de acuerdo con la nueva imagen institucional.
NOTA PROASIG - PROPLAES:

Este Plan fue aprobado en sesion de Comité de Gestion y Desempefio
Institucional, del que hacen parte el Director General de Sanidad Militar, los
Subdirectores de Salud, Técnico y de Gestion, y Administrativo y Financiero de
la DIGSA, los Coordinadores de Grupo de Planeacion Estratégica, Asuntos
Legales y Seguimiento y Evaluacion de la DIGSA; y documentado mediante
Acta No. 0123013530002/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARDEI-
29.75, de fecha 05 diciembre de 2023

El documento original estd debidamente firmado, reposa en los documentos del
proceso asociado y esta disponible en,
https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/, lo anterior en cumplimiento
al Decreto 612 de fecha 4 de abril de 2018, “Por el cual se fijan directrices para
la integracién de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por
parte de las entidades del Estado”.

Vigente
4 Diciembre 2023
5 Diciembre 2024

Se ajustaron los siguientes puntos: presentacion, fundamentos normativos,
objetivos especificos, definiciones, identificacion de aspectos criticos,
evaluacion de los aspectos criticos, vision estratégica, mapa de ruta —
cronograma e indicadores.

NOTA PROASIG - PROPLAES:

Este Plan fue aprobado en sesion de Comité de Gestion y Desempefio
Institucional, del que hacen parte el Director General de Sanidad Militar, los
Subdirectores de Salud, Técnico y de Gestion, y Administrativo y Financiero de
la DIGSA, los Coordinadores de Grupo de Planeacion Estratégica, Asuntos
Legales y Seguimiento y Evaluacion de la DIGSA; y documentado mediante
Acta No. 0124014834002/MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARDEI, de
fecha: 27/12/2024.

El documento original estd debidamente firmado, reposa en los documentos del
proceso asociado y esta disponible en,
https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/, lo anterior en cumplimiento al
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Decreto 612 de fecha 4 de abril de 2018, “Por el cual se fijan directrices para la
integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por
parte de las entidades del Estado”.
En la presente version, se actualizaron los aspectos criticos identificados a
partir de la evaluacién y analisis de la situacion actual de la gestion documental
en la entidad, A partir de la identificacion de los aspectos criticos se definieron
los objetivos especificos con sus respectivos planes y actividades a desarrollar
durante la vigencia 2026.
Consecuente con lo anterior, se ajustd el mapa de ruta y cronograma de
actividades.
De igual forma se planificaron las metas propuestas.
NOTA PROASIG - PROPLAES:

6 Diciembre 2025 : Este Plan fue aprobado en sesion de Comité de Gestién y Desempefio
Institucional, del que hacen parte el Director General de Sanidad Militar, los
Subdirectores de Salud, Técnico y de Gestién, y Administrativo y Financiero de
la DIGSA, los Coordinadores de Grupo de Planeacion Estratégica, Asuntos
Legales y Seguimiento y Evaluacion de la DIGSA; y documentado mediante
Acta No. 0125013849802 /MDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARDEI, de
fecha: 11 de diciembre 2025.
El documento original esta debidamente firmado, reposa en los documentos del
proceso asociado y esta disponible en,
https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/, lo anterior en cumplimiento al
Decreto 612 de fecha 4 de abril de 2018, “Por el cual se fijan directrices para la
integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por
parte de las entidades del Estado”.
Actualizacion de la presente version:
Se ajustd la introduccién del documento.
Se ajusto la contextualizacion estratégica.
Se ajustd el marco conceptual.
Se ajustaron los aspectos criticos.
Se ajusto la evaluacién de los aspectos criticos.
Se ajustd la priorizacion de los aspectos criticos.
Se ajustaron los objetivos especificos del plan.

- Se ajustaron la metas.

/ Diciembre 2026 Se ajusté el mapa de ruta- cronograma de actividades.
Se ajustd la bibliografia.
NOTA PROASIG - PROPLAES:
Este Plan fue aprobado en sesion de Comité de Gestion y Desempefio
Institucional, del que hacen parte el Director General de Sanidad Militar, los
Subdirectores de Salud, Técnico y de Gestién, y Administrativo y Financiero de
la DIGSA, los Coordinadores de Grupo de Planeacion Estratégica, Asuntos
Legales y Seguimiento y Evaluacién de la DIGSA; y documentado mediante

MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1.... e Pagina 4 de 41




Gestion Documental PROGDOCU

Institucional de Archivos PINAR - AREDO

PROCESO
3 Plan

DIGSA Cadigo MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1
Vigente Diciembre del 2026 - Version: 7

Acta No. XXXXXXXXXXX /IMDN-COGFM-JEMCO-DIGSA-GRUPL-ARDEI, de
fecha: XOOOXXXXXXXK.

El documento original esta debidamente firmado, reposa en los documentos del
proceso asociado y esta disponible en,
https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co/, lo anterior en cumplimiento al
Decreto 612 de fecha 4 de abril de 2018, “Por el cual se fijan directrices para la
integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por
parte de las entidades del Estado”.

CONTROL DE APROBACION
Elabord: Reviso: Aprobo:

TS. José Manuel Higuera

Tarazona

Proceso PROGDOCU

Gestor de Calidad

PS. Carlos Alejandro Amaya Nifio
Proceso PROGDOCU
Profesional Archivista

SP. Elver Martinez Noriega
Suboficial Gestiéon Documental
DIGSA
Area Gestion Documental

PD. Nidia Liliana Guerrero Santos
Proceso Administracion del
Sistema Integrado de Gestion
PROASIG
Gestor de Calidad
Comité Institucional de Gestién y
Desempefio DIGSA
Acta N° XXXXXXXXX de 2026
SMSM. Edna del Pilar Martinez
Paez
Grupo Planeacion Estratégica
DIGSA
Lider Area Sistemas Integrados
de Gestion
ARSIG-PROASIG

PD. Alexandra Martinez Vargas
Coordinadora Grupo Planeacion
Estratégica DIGSA
Representante de
la Alta Direccion

MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1.... e Pagina 5 de 41




DIGSA

Plan Institucional de Archivos PINAR - AREDO

3 PROCESO Gestion Documental PROGDOCU

Cadigo MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1

Vigente Diciembre del 2026 - Version: 7

TABLA DE CONTENIDO

1. PRESENTACION. ... ettt ettt ettt et et e e et e e e e et et et et et e et et eee e e e et e e e e eee et eeeeeeeeeeeeans 9
2. CONTEXTUALIZACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL ...t 10
3. MIESTON oot ee e e et e e e e et ettt 10
4. AVZEST (0 ] SRRSO 10
5. OBJETIVOS MISIONALES ...ttt ettt e et e ettt et et e e e e ee e e e e et et e e et eeeee e 10
5.1. OBUETIVO GENERAL ...ttt 10
5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS ... oot ee e 11
5.3. OBJETIVO ESTRATEGICO ..ot ee e e ee e se e e 11
6. ALCANGCE ..o e e ee e et ee e e e ettt ettt ettt 11
7. FUNDAMENTO NORMATIVO ...ttt ettt et et e e e e e e e e e et e e e e eee e 11
8. MARGCO CONCEPTUAL ..ottt ettt e ettt et et e e e e e e e et et e e e, 12
9. DEFINICIONES ... oot ee e e ettt e e e e et e e e e e e e e e e ee e e ee e e e ereeneee e, 13
10. ACRONIMOS ... oot e e e e e e oo e et e e e e e e e e e e e e e e e s ee e e e e 15
11. DESARROLLO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS — PINAR. «...ut oo, 16
11.1. IDENTIFICACION DE LA SITUACION ACTUAL EN MATERIA DE GESTION DOCUMENTAL DE
LA DIGSA . oottt ettt ettt e ettt n e r e 16
11.2. ASPECTOS CRITICOS ..o et e et ee e e e e e oo e e e nee e 16
11.3. ASPECTOS CRITICOS — RIESGOS. ..o oot ee e e eeer e e e 17
11.4. EJES ARTICULADORES. .............. e 18
11.5. EVALUACION DE ASPECTOS CRITICOS Y EJES ARTICULADORES. .........cccoomririinniinninnne. 19
11.6. PRIORIZACION DE ASPECTOS ..o 20
11.7. VISION ESTRATEGICA ..ot ettt ettt et 20
12. OBJETIVOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS VIGENCIA 2027. ....oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn 21
12.1. OBUETIVO GENERAL ...t e e e ee e e 21
12.2. OBJETIVO ESPECIFICOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS .......oovoveeeeeeeeeeeeeen 21
13. ARMONIZACION ..ottt e et et e e et e e e e et e e e e ee e eee et e e e e e e e e n e e e eaeaee e, 21
13.1. PLANES Y PROYECTOS ASOCIADOS A LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS......ovoveeeeeeen. 21
13.2. I E T A oottt ettt ettt ettt ettt ettt e, 22
14, MAPA DE RUTA- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ... oo, 23
15. ROLES Y RESPONSABILIDADES ......oeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt e et ee e, 25
16. SEGUIMIENTO Y CONTROL ...t ee e e ee e ee e ee e e e ee e e e 25
17. MAPA DE RIESGOS ..ot ee e e ee e e e e e e e e e e e e e e e, 26
18. INDICADORES DE GESTION. . ..ottt ettt ee e 26
19. BIBLIOGRAFIA ..o e ettt ettt e, 26
20. ANEXOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PINAR — 2027 ..o 27

MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1.... e Pagina 6 de 41




Plan Institucional de Archivos PINAR - AREDO

3 PROCESO Gestion Documental PROGDOCU

DIGSA Cadigo MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1

Vigente Diciembre del 2026 - Version: 7

CONTENIDO DE TABLAS

Tabla 1. ASPECtOS CritiCOS — RIESGOS. ....ccciiiiiiiiie ettt e e et e e e e e e s e e e e e e e s aab b e aeeeaeeeeasanbraeeeeaaeeaananes 17
Tabla 2. Ejes ArtiCUIadOres. .........cooo oo 19
Tabla 3. Matriz de Relacion Aspectos Criticos y Ejes Articuladores. ..........cccuvveeevee i, 19
Tabla 4. Priorizacion A& ASPECIOS. ....eeiiii ittt ee et e e e e e et ee e e e e e e e s s s teeteeeeeeeaaannnreeeeeeeeeaaannes 20
Tabla 5. Planes Y PrOYECIOS. ... ..eiiiiiiiiii ittt et et e s e s b e e e e aab e e e ae e e e eanes 22
L= o) T A 1Y = o = o L= U | - SO PRE 23
Tabla 8 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores Administracion de

o] Ao T R 27
Tabla 9 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la

1) o] 0 0 F=To7 o o FOR PSSR 27
Tabla 10 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la

1) {0 0 0 =TT o o RSO STPRR 28
Tabla 11 Evaluaciéon de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos
TecnoldgiCoS Y de SEQUIAAM. ........uuiiiiiiii it e e e e e e e e e e e e e e e e eeabbaeeeeeeeesasaasrsaeeeaeeeaannnes 28
Tabla 12 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Y T ] =T (o o RS 29
Tabla 13 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de
o] Ao T SRS 29
Tabla 14 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la
1) 5 2 =T ) o S 30
Tabla 15 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la

1) (o] 0 0 F= T o o RSOSSN 30
Tabla 16 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos
TecnolOgiCoS Y de SEQUIAAM. ........uuiiiiiii ittt e e e e e e et e e e e e e e e e e aaabreeeeeeeeesasnsraeeeeaaeeaaannes 31
Tabla 17 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Y {{o ] =T (o o PR PRSPPI 31
Tabla 18 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de

Y o 1170 1 PSSP SUPRPPPRPRN 32
Tabla 19 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la
1) 5 0 =T ) o 1SR 32
Tabla 20 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la
10105 02 =T (o) o 10 RPN 33
Tabla 21 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos
LT aTo] oo et L3V e L= TS T =Y o 11 o F= Lo R USSP USRRR 33
Tabla 22 Evaluacién de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Y {o ] =T (o o PR PRSP 34
Tabla 23 Evaluacién de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de

Y o 1170 1 SRR 34
Tabla 24 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la
1) 5 0 =T ) o 1SR 35
Tabla 25 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la
10105 ¢ =TT ) o 1 U 35
Tabla 26 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos

I aTo] oo et T3 Ao L= TS T =Y 11 o F= Lo RSP USERR 36
Tabla 27 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Y {o ] =T (o o PR PSR 36
Tabla 28 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de
o] Ao T PRSP 37

MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1.... e Pagina 7 de 41




3 PROCESO Gestion Documental PROGDOCU

Plan Institucional de Archivos PINAR - AREDO
DIGSA Cadigo MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1 .

Vigente Diciembre del 2026 - Version: 7
Tabla 29 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la
1) o] g 0 =TT o o FA TSRS 37
Tabla 30 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la
1) o] g 0 =TT o o FA TSRS 38
Tabla 31 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos
TecnoldgiCOS Y @ SEQUIITAM. ......coiiiiiiiii it e e e e e e bt e e e e et e e e e ab e e e e e nbe e e e ennes 38
Tabla 32 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y
o ] =T (o o USSR 39
Tabla 33 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de
o] 1Yo T TSSO 39
Tabla 34 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la
1) o] g 4 =T o o FA TSRS 40
Tabla 35 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la
1) o] g 0 =TT o o HA TSRS 40
Tabla 36 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos
TecnolOgiCoS Y de SEQUIIAAM. ..........ueiiiiiii e e e e e e e e e e e e s et aeeeaeeeeeenbaraeeeaaeeeaaans 41
Tabla 37 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y
o 1 =T (o o OSSR 41

MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1.... e Pagina 8 de 41




Plan Institucional de Archivos PINAR - AREDO

Cadigo MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1
Vigente Diciembre del 2026 - Version: 7

3 PROCESO Gestion Documental PROGDOCU

DIGSA

1. PRESENTACION

El Plan Institucional de Archivos PINAR, es el instrumento archivistico que permite agrupar la planeacion,
seguimiento e implementacién de aspectos relevantes de los procesos de gestién documental y administracion de
archivos, alineado al Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estratégico Institucional y articulado con demas politicas
de gestidn establecidas en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

La Direccion General de Sanidad Militar, formula el presente Plan Institucional de Archivos PINAR, para desarrollar
en la vigencia 2027, incorporando acciones y estrategias orientadas al fortalecimiento de la politica de gestion
documental, politica de Gestion del conocimiento en concordancia con Modelo Integral de Planeacion y Gestion —
MIPG, 52. Dimensién: Gestion del conocimiento, la innovacién y la memoria publica, con lo cual se busca propiciar
transparencia en la gestion publica, acceso a los archivos, preservacion de la memoria institucional, garantia de
derechos, generacién de valor publico, organizacién, apropiacion y uso estratégico del conocimiento institucional.

La metodologia utilizada para la formulacién de la primera version del presente documento se encuentra
enmarcada en el “Manual — Formulacién del Plan Institucional de Archivos — PINAR” emitido y publicado por el
Archivo General de la Nacion; AGN
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacionees/PINA
R.pdf; y se tomaron como base las necesidades, debilidades, riesgos y aspectos criticos identificados en el analisis
de la evaluacién de la situacion actual de la funcién archivistica de la DIGSA apoyados de las diferentes
herramientas como el diagnéstico integral de archivos, mapa de riesgos institucional, autodiagnéstico politica de
gestion documental, reporte FURAG vy las directrices establecidas en el Modelo Integral de Planeacion y Gestidon
MIPG.

El desarrollo de la presente version enfoca sus esfuerzos en subsanar seis aspectos criticos de la gestién
documental como la falta de implementacion de los programas que conforman el plan preservacion digital a largo
que hace parte del Sistema Integrado de Conservacion SIC, la falta de implementacion de los programas
especificos del Programa de Gestion Documental PGD, ausencia del instrumento Tablas de Retencion Documental
TRD propiamente de la DIGSA, implementacion del Sistema de Gestion de Documento Electrénico de Archivo
SGDEA — DOMINIUM, archivos pendientes por proceso de organizacion y rezagos en las transferencias primarias.

El desarrollo y ejecucion del Plan Institucional de Archivos PINAR estar4 a cargo del Area de Gestion Documental
AREDO, las evidencias se registraran a través de los respectivos informes y productos resultantes de cada
actividad planificada en el mapa de ruta y se presentaran en los diferentes mecanismos de seguimiento y control;
la aprobacion se realiza a través del Comité de Gestibon y Desempefio de la DIGSA.
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2. CONTEXTUALIZACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

La Direccién de General de Sanidad Militar, es la entidad encargada de administrar los recursos del Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares e implementar las politicas, planes, programas y proyectos que adopten el
Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional CSSMP y el Comité de Salud de las
Fuerzas Militares respecto del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares; fue creada como una dependencia
del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante Ley No. 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el
Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la
Policia Nacional”, aprobada por el Honorable Congreso de la Republica el 17 de enero de 1997, derogando el
Decreto 1301 de 1993.

A partir del 17 de enero de 1998, entra en vigor la mencionada Ley dando pie a la creacion de la Direccion General
de Sanidad Militar, con el objeto de prestar un servicio integral de salud en las areas de promocion, prevencion,
proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios, asi como prestar servicios de
sanidad inherentes a las operaciones militares.

Posteriormente, en el afno 2000 se emitié el Decreto Ley 1795 de 2000, por el cual se estructura el Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.

En el mes de marzo del 2020 se emitié la Resolucién 0322 "Por la cual se crean y organizan Grupos Internos de
trabajo en el Ministerio de Defensa Nacional -Comando General de las Fuerzas Militares - Direccién General de
Sanidad Militar y se les asignan funciones", dando paso a la creacion del Area de Gestién Documental con el
propdsito de cumplir con lo establecido en la Constitucién, la Ley General de Archivos - Ley 594 de 2000, el Decreto
1080 de 2015 y el Acuerdo 01 de 2024.

Las actividades programadas en el PINAR pretenden garantizar la adecuada gestion de los archivos creados y
generados en la DIGSA en el marco del cumplimiento de sus funciones y de la gestién administrativa ya sean
éstos en soporte fisico o electronico con miras a propiciar transparencia, acceso, preservacion de la memoria
institucional, generar valor publico, apropiacion y uso del conocimiento institucional.

3. MISION

Asegurar la prestacion de los servicios integrales de salud y los servicios de Salud Operacional, para contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios afiliados al SSFM.

4. VISION

El Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares en el 2030, sera una entidad que generara confianza a los usuarios

en la prestacién de los servicios integrales de salud y en el mantenimiento de la salud operacional, con eficiencia
y calidad, con un equipo humano calificado y comprometido.

5. OBJETIVOS MISIONALES

5.1. OBJETIVO GENERAL
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Administrar los recursos del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares e implementar las politicas que emita
el Consejo Superior de Salud Militar y Policial-CSSMP y los planes y programas que coordine el Comité de Salud
de las Fuerzas Militares respecto del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Mejorar continuamente la prestacion de los servicios de salud a los usuarios, mediante un ordenamiento de
la red prestadora, que permita un despliegue integral del modelo de atencién de salud con un enfoque
moderador de riesgos, de forma uniforme hasta alcanzar la integracion funcional y el fortalecimiento de las
acciones de salud publica del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

= Desarrollar la doctrina unificada en la Salud Operacional, con el aprovechamiento de las mejores practicas
implementadas por cada una de las Fuerzas, que asegure el mantenimiento de la salud y la preservacion de
una 6ptima aptitud psicofisica del personal militar.

=  Garantizar la sostenibilidad financiera efectiva del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

5.3. OBJETIVO ESTRATEGICO

Desarrollar iniciativas, acciones, planes y proyectos estratégicos destinados a asegurar el derecho fundamental a
la salud. Ademas, busca mejorar la experiencia en la atencién en salud y garantizar la sostenibilidad financiera del
Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.

6. ALCANCE

El Plan Institucional de Archivos PINAR inicia con la identificacidn actual de la gestion documental en la Entidad y
formula los proyectos, programas y acciones a implementar en materia de la funcién archivistica en la Direccion
General de Sanidad Militar a nivel central.

7. FUNDAMENTO NORMATIVO

PROVEEDOR ENTRADA - INSUMO

Constitucion Politica de Articulo 15, Articulo 20, Articulo 74, Articulo 94.
Colombia de 1991

Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras

Ley 594 del 2000 di o
isposiciones.

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a

Ley 1712 del 2014 la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

Decreto 2578 del 13 de diciembre de 2012 “Por el cual se reglamenta el Sistema
Nacional de Archivos, se establece la Red Nacional de Archivos, se deroga el
Decreto numero 4124 de 2004 y se dictan otras disposiciones relativas a la
administracion de los archivos del Estado”.

Decreto 2578 del 2012
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Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000, parcialmente los
Decreto 2609 del 2012 articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras disposiciones en materia
de Gestion Documental para todas las Entidades del Estado.

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura,
Decreto 1080 del 2015 en su Articulo 2.8.2.5.8. Instrumentos archivisticos para la gestion documental,
literal d) Plan Institucional de Archivos de la Entidad (PINAR).

Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Decreto 1499 del 2017 Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015”.

Por el cual se fijan las directrices para integracion de los planes institucionales y

Decreto 612 del 2018 estratégicos al plan de accién por parte de las entidades del Estado.

Por el cual se establece el Modelo de Atencion Integral en Salud para el Sistema

Acuerdo 070 del 2019 de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.

Por el cual se fijan los parametros para la integracion, implementacion vy
Acuerdo 071 del 2019 mantenimiento de los sistemas de gestion, en el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional.

Por el cual se define el Plan Estratégico Institucional del Subsistema de Salud de
las Fuerzas Militares para el periodo 2023 — 2026 y el Plan Estratégico
Institucional del Subsistema de Salud de la Policia Nacional para el periodo 2023
—2026.

Acuerdo 086 del 2024

Por el cual se establece el Acuerdo Unico de la Funcién Archivistica, se definen
Acuerdo 001 del 2024 los criterios técnicos y juridicos para su implementacién en el Estado Colombiano
y se fijan otras disposiciones.

Por el cual se adopta el Modelo Integrado de Planeacién y Gestiéon y el Modelo
Resolucién Ministerial No. Estandar de Control Interno en las Entidades del Sector Defensa; se actualiza el
0504 Comité Sectorial de Gestién y Desempefio y el Comte Sectorial de Auditoria
Interna, se establecen lineamientos sectoriales y se derogan unas resoluciones”.

Resolucion 1382 del 2021 Por el cual se actualiza el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion del SSFM y
se modifica parcialmente la Resolucion No. 1267 del 2020”.

Acta No. 01170032392020 : Planificacion de los cambios del SIG 2018.
del 2017

8. MARCO CONCEPTUAL

La constitucién politica de 1991 incluyo el derecho de acceso a la informacidn publica como un derecho econémico,
social y cultural que es herramienta fundamental para la participacion democratica, el empoderamiento de la
ciudadania y un derecho facilitador de otros derechos; consecuente con lo anterior el gobierno nacional promulgo
a través del Archivo General de la Nacién la Ley 594 de 2000 y 1712 de 2014, que en su conjunto estructuran la
politica para el manejo de los documentos de archivo en Colombia.

El presente plan se alinea con los objetivos estratégicos de la Entidad y la politica de gestion documental y gestién
del conocimiento definidas en el Modelo Integral de Planeacion y Gestion — MIPG, 52 Dimension: Gestion del
conocimiento, la innovacion y la memoria publica en cumplimiento al Decreto 612 del 2018 y el Decreto 1080 de
2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura”, especialmente lo dispuesto
en el Articulo 2.8.2.5.8. el cual define los instrumentos archivisticos para la gestion documental.

Asi mismo, el Plan Institucional de Archivos, enfoca sus esfuerzos en el cumplimiento normativo, mision

institucional, mejoramiento de los sistemas de gestion, la garantia de la proteccion del patrimonio documental su
accesibilidad, disponibilidad y apropiacion del conocimiento institucional.
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Acceso a documentos
de archivo:

Administracion de
archivos:

Archivistica
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Archivo central:
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Archivo General de la
Nacion Jorge Palacios
Preciado:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio:

Cuadro de
Clasificacion
Documental CCD:
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DEFINICIONES

Derecho de los ciudadanos y atribucién de las autoridades a consultar la informacion
que conservan los archivos de las instituciones u organizaciones que desarrollan
funciones publicas, en los términos consagrados por la Ley; dicho ejercicio estara
limitado cuando se trate de informacién sujeta a reserva, previa autorizacion por la
Constitucion y la Ley.

Conjunto de estrategias organizacionales dirigidas a la planeacion, direccion y control
de los recursos fisicos, técnicos, tecnolégicos, financieros y del talento humano, para
el eficiente funcionamiento de los archivos.

Disciplina que trata los aspectos tedricos, practicos y técnicos de los archivos.

Conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma y soporte material,
acumulados en un proceso natural por una persona o entidad publica o privada, en el
transcurso de su gestién, conservados respetando aquel orden para servir como
testimonio e informacion a la persona o institucion que los produce y a los ciudadanos,
o como fuentes de la historia.

Unidad administrativa que coordina y controla el funcionamiento de los archivos de
gestion y reune los documentos transferidos por los mismos una vez finalizado su
tramite y cuando su consulta es constante.

Archivo de la oficina productora que redne su documentacién en tramite, sometida a
continua utilizacion y consulta administrativa.

Conjunto de documentos electronicos producidos y tratados archivisticamente,
siguiendo la estructura-organico funcional del productor, acumulados en un proceso
natural por una persona o institucion publica o privada, en el transcurso de su gestion.

Establecimiento publico encargado de formular, orientar y controlar la politica
archivistica nacional. Dirige y coordina el Sistema Nacional de Archivos y es
responsable de la salvaguarda del patrimonio documental de la nacién y de la
conservacion y la difusion del acervo documental que lo integra y del que se le confia
en custodia.

Comité creado por el Decreto 1499 de 2017 (sustituye el titulo 22 de la parte 2 del libro
2 del Decreto 1083 de 2015), articulo 2.2.22.3.8. En relacion con la funcién archivistica
es un Grupo asesor de la alta Direccién, responsable de cumplir y hacer cumplir las
politicas archivisticas, definir los programas de gestion de documentos y hacer
recomendaciones en cuanto a los procesos administrativos y técnicos de los archivos
en cada una de las Entidades en las que se encuentran integrados Instrumentos
Archivisticos.

Esquema que refleja la jerarquizacion dada a la documentacién producida por una
institucion y en el que se registran las secciones y subsecciones y las series y
subseries documentales.

MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1.....o e Pagina 13 de 41



PROCESO Gestion Documental PROGDOCU
3 Plan Institucional de Archivos PINAR - AREDO
DIGSA Cadigo MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1 :
Vigente Diciembre del 2026 - Versién: 7

Diagndstico integral de
la gestion documental
y administracion de
archivos:

Digitalizacion:

Disposicion final de

documentos:

Documento electronico
de archivo:

Esquema de
metadatos para la
gestion de
documentos:

Funcion
archivistica:

Gestion
documental:

Implementacioén de
Tablas de Retencion
Documental y/o Tablas
de Valoracion
Documental:

Instrumentos
archivisticos:

Inventario
documental:

Modelo de requisitos
para la gestion de
documentos
electrénicos:

Procedimiento de observacioén, levantamiento de informacion y analisis, mediante el
cual se establece el estado de los archivos y se determina la aplicacion de los procesos
archivisticos necesarios, con fundamento en el Modelo Integral de Gestion
Documental y Administracién de Archivos.

Técnica que permite la reproduccidn de informacion que se encuentra guardada de
manera analégica (papel, video, casettes, cinta, pelicula, microfilm y otros) en una que
so6lo puede leerse o interpretarse por sistemas de informacion.

Decisién resultante de la valoracion hecha en cualquier etapa del ciclo vital de los
documentos, registrada en las tablas de retencién y/o Tablas de Valoracién
Documental, con miras a su conservacion total, eliminacién o seleccion.

Registro de informacién generada, producida o recibida o comunicada por medios
electrénicos, que permanece almacenada electronicamente durante todo su ciclo de
vida, producida, por una persona o entidad en razén a sus actividades o funciones,
que tiene valor administrativo, fiscal, legal, o valor cientifico, histérico, técnico o cultural
y que debe ser tratada conforme a los principios y procesos archivisticos.

Instrumento que facilita la interoperabilidad y ayuda a asegurar el mantenimiento de
los documentos a largo plazo, cuyo objetivo es mostrar de manera légica las relaciones
entre los diferentes componentes del conjunto de metadatos, a través de reglas para
el uso y gestion especificamente relacionadas con la semantica, la sintaxis y la
obligatoriedad de los valores.

Actividades relacionadas con la totalidad del quehacer archivistico que comprenden
desde la elaboracion del documento hasta su eliminaciéon o conservacion permanente.

Conjunto de actividades administrativas y técnicas, tendientes a la planificacion,
manejo y organizacion de la documentacion producida y recibida por las entidades,
desde su origen hasta su destino final con el objeto de facilitar su utilizaciéon y
conservacion.

Conjunto de actividades tendientes a realizar los procesos de transferencias
documentales primarias y secundarias y aplicar los procesos de disposicion final de
series, subseries o asuntos, de acuerdo con los tiempos de retencién documental y
disposicion final establecidos en las Tablas de Retencién Documental — TRD o Tablas
de Valoracién Documental — TVD.

Herramientas con propésitos especificos, que tienen por objeto apoyar el adecuado
desarrollo e implementacién de la gestién documental y la funcién archivistica.
Instrumento de recuperacién de informacion que describe de manera exacta y precisa
las series o asuntos de un fondo documental.

Instrumento archivistico para la gestién de documentos electrénicos que establece los
requisitos funcionales y técnicos para la gestion de documentos electrénicos y
proporciona una guia para la implementacion de sistemas de gestion de documentos
electronicos, definiendo los criterios minimos esenciales que deben tener estos
sistemas para garantizar la autenticidad, integridad, fiabilidad y disponibilidad de los
documentos electrénicos a lo largo de su ciclo de vida.
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Organizacion
documental:

Programa de Gestion
Documental — PGD:

Plan Institucional de
Archivos - PINAR:

Sistema integrado de
conservacion - SIC:

Sistema de Gestion de
Documentos
Electronicos de
Archivo - SGDEA:

Tabla de Retencion
Documental — TRD:

Tabla de Valoracion
Documental TVD:

Transferencia
documental:

10. ACRONIMOS

Proceso archivistico orientado a la clasificacion, la ordenacion y la descripcion de los
documentos de archivo.

Es el instrumento archivistico que permite a los sujetos obligados, formular y
documentar a corto, mediano y largo plazo, el desarrollo sistematico de los procesos
de gestion documental, encaminados a la planificacion, procesamiento, manejo y
organizacion de documentacién producida y recibida, desde su origen hasta su destino
final, para facilitar su uso, conservacion y preservacion. (AGN).

Instrumento archivistico que permite agrupar la planeacion, seguimiento e
implementacién de aspectos relevantes de los procesos de gestion documental y
administracion de archivos en cumplimiento de las normas y directrices determinadas
por el Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado.

Es el conjunto de planes, programas, estrategias, procesos y procedimientos de
conservacion documental y preservacion digital, bajo el concepto de archivo total,
acorde con la politica de gestién documental y demas sistemas organizacionales,
tendiente a asegurar el adecuado mantenimiento de cualquier tipo de informacién,
independiente del medio o tecnologia con la cual se haya elaborado, conservando
atributos tales como unidad, integridad autenticidad, inalterabilidad, originalidad,
fiabilidad y accesibilidad, desde el momento de su produccién y/o recepcion, durante
su gestion, hasta su disposicion final, es decir, en cualquier etapa de su ciclo vital.

Sistema de informacion que integra todos los documentos identificados como
documentos electrénicos de archivo, ademas de centralizar todas las actividades
inherentes a la gestion documental, asegurando su autenticidad, integridad,
inalterabilidad, fiabilidad, disponibilidad, conservacién, preservacién a largo plazo,
seguridad y almacenamiento, entre otros criterios de referencia para su
implementacién y seguimiento.

Listado de series y subseries, con sus correspondientes tipos documentales, a las
cuales se asigna el tiempo de permanencia en cada etapa del ciclo vital de los
documentos, asi como una disposicion final.

Listado de series documentales o asuntos a los cuales se asigna un tiempo de
permanencia en el Archivo Central, asi como una disposicion final.

Proceso técnico, administrativo y legal mediante el cual se entrega a los archivos
centrales (transferencia primaria) o a los archivos histéricos (transferencia
secundaria), los documentos que de conformidad con las Tablas de Retencién
Documental y valoracidn, han cumplido su tiempo de retencion en la etapa de archivo
de gestidn o de archivo central respectivamente; implica un cambio en el responsable
de la tenencia y administracion de los documentos de archivo que supone obligaciones
del receptor de la transferencia, quien asume la responsabilidad integral sobre los
documentos transferidos.
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AGN: Archivo General de la Nacion
BANTER: Banco Terminoldgico de Series y Subseries.
COGFM: Comando General de Sanidad Militar.
DIA: Diagndstico Integral de Archivos.
DIGSA: Direcciéon General de Sanidad Militar.
DOFA: Debilidades Oportunidades Fortalezas y Amenazas.
FURAG: Formato Unico de Reporte de Avance de la Gestién
MIPG: Modelo Integrado de Planeacion y de Gestion.
MGDA: Modelo de Gestidon y Administracion de Archivos
PINAR: Plan Institucional de Archivos
PGD: Programa de Gestion Documental.
SGDEA: Sistema de Gestion de Documento Electrénico de Archivos.
SSFM: Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.
SIC: Sistema Integrado de Conservacion.
TRD: Tablas de Retencion Documental.
TVD: Tablas de Valoracién Documental.

11. DESARROLLO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR.

11.1. IDENTIFICACION DE LA SITUACION ACTUAL EN MATERIA DE GESTION DOCUMENTAL DE LA

DIGSA.

El Area de gestion documental, evalua periédicamente el desarrollo de la funcidén archivistica en la Direccion
General de Sanidad Militar, tomando como base las siguientes herramientas e instrumentos:

= Resultados FURAG.

Diagnostico Integral de Archivos DIA.

Autodiagnéstico Politica de Gestiéon Documental.

Mapa de riesgos del proceso de gestiéon documental.
Mapa de riesgos institucional.

Politica de Gestién Documental.

Politica de Gestion del Conocimiento.

Programa de Gestion Documental PGD.

Sistema Integrado de Conservacioén SIC.

Modelo de Gestion y Administracion de Archivos MGDA.

Los analisis demuestran que, si bien existen importantes avances, aun persisten brechas criticas en la
organizacion de fondos acumulados y en la formalizacion de instrumentos archivisticos propios.

11.2. ASPECTOS CRITICOS

A partir del diagndstico de la gestion documental, la entidad ha priorizado seis (6) aspectos criticos esenciales
para guiar las acciones del PINAR en la vigencia 2027-2028:
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1) La Direcciéon General de Sanidad Militar no cuenta con Tablas de Retencién Documental (TRD)
formalizadas de su propiedad, lo cual dificulta un control efectivo del ciclo de vida de los documentos
producidos y generados.

2) Falta de implementacién de los programas especificos definidos en el Plan de Preservacion Documental
a Largo Plazo del Sistema Integrado de Conservacion (SIC).

3) Incumplimiento o rezago en la ejecucion de los programas especificos prioritarios del Programa de
Gestion Documental (PGD), incluyendo el Programa de Capacitacion y el de Transferencias
Documentales Secundarias.

4) Existencia de archivos fisicos en el archivo central y de gestion que carecen de los criterios minimos de
organizacion documental.

5) Acumulacion de documentos que cumplieron su tiempo de retencion en el archivo de gestion sin ser
transferidos al archivo central (rezago en transferencias primarias).

6) Necesidad de culminar e integrar la implementacion y parametrizacion total del Sistema de Gestion de
Documento Electrénico de Archivo (SGDEA) provisto por el Comando General de las Fuerzas Militares.

11.3. ASPECTOS CRITICOS - RIESGOS.

Una vez identificados los aspectos criticos, se analizaron y asociaron los posibles riesgos que pueden afectar el
adecuado manejo, conservacién y preservacion de la informaciéon contenida en documentos de archivo
independientemente del soporte en el que se haya creado, conservado y preservado.

Tabla 1. Aspectos Criticos — Riesgos.

Aspectos Criticos Riesgos

Ineficiencia administrativa.

Perdida o extravio de documentos.

Eliminacion indebida de documentos.

Acumulacion descontrolada de documentos.
Incumplimiento normativo.

Produccion incontrolada de documentos.

Sobrecostos por almacenaje indebida de documentos.
Deterioro de la imagen institucional.

Sanciones legales.

Dificulta para acceder a la informacién.

La Direccién General de Sanidad Militar no cuenta
con Tablas de Retencién Documental TRD de su
propiedad, lo cual dificulta un control efectivo del
ciclo de vida de los documentos producidos y
generados.
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Aspectos Criticos Riesgos

Obsolescencia y degradacion del soporte.

Obsolescencia del software.

Obsolescencia del formato de documento digital.

Perdida de la informacién.

Replica o duplicidad de informacion.

Uso inadecuado de los sistemas de informacion.

Deterioro de los documentos originales o de

conservacion permanente por manipulacion.

Acceso indebido a la informacion.

Almacenamiento indebido de informacion digital.

Costos elevados por almacenamiento indebido.

Reduccion en la capacidad de almacenamiento.

Incumplimiento normativo.

Producciéon documental incontrolada y de mala calidad.

Uso inadecuado de formatos desactualizados.

La DIGSA no ha implementado los programas Perdida o extravio documentos vitales o esenciales

especificos definidos en el Programa de Gestion para la Entidad.

Documental PGD. = Deterioro fisico de los documento por manipulacion.

= Pérdida total o parcial de la informacion vital o esencial
para la Entidad.

» Dificultad en el acceso a la informacion.

La Direccion General de Sanidad Militar no ha
implementado los programas definidos Plan de
Preservacion Documental a Largo Plazo del Sistema
Integrado de Conservacion SIC.

= |ncumplimiento normativo.

= Desorganizacion documental.
La Direccion General de Sanidad Militar, cuenta con | = Formacion de fondos acumulados.
archivos que carecen de criterios minimos de = Perdida o extravio de la informacion.
organizacion documental, almacenados en el i= Demoras en la consulta y acceso a la informacion.
archivo central y archivo de gestion. = Acumulacion 'y almacenamiento indebido de

documentos.

= Sanciones administrativas y legales.

= |ncumplimiento normativo.
Documentos que cumplieron los tiempos de : g%ymlttjlacmn |n|deb|ctja Ide arch|vos.| d t
retencién en el archivo de gestion sin transferir al eufta para el coniroly acceso a los documentos.
archivo central. = Reducm_on de_ espacios f|S|§:os.

= Acceso indebido a los archivos,

= Perdida o extravio de documentos.

|}

Incumplimiento del plan anual de transferencias.
Resistencia cultural al cambio.
= Traumatismos operativos en el tramite y radicacion de
Implementacién en curso del SGDEA (DOMINIUM) documentos. .

= Falta de destreza tecnoldgica.
= Dependencia tecnoldgica.

Fuente propia AREDO.

11.4. EJES ARTICULADORES.

En la siguiente tabla, se describen los ejes articuladores de la gestién documental establecidos en la Ley 594 de
2000, con los cuales se evaluan y confrontan los aspectos criticos identificados previamente.
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Tabla 2. Ejes Articuladores.

Eje Articulador Descripcion

Involucra aspectos de infraestructura, el presupuesto, la normatividad y la
politica, los procesos y los procedimientos y el personal.

Comprende aspectos como la transparencia, la participacion y el servicio
al ciudadano, y la organizacion documental.

Incluye aspectos como la conservacion y el almacenamiento de

Administracion de archivos

Acceso a la informacion

Preservacion de la informacion

informacion.
Aspectos tecnolégicos y de Abarca aspectos como la seguridad de la informacién y la infraestructura
seguridad tecnoldgica.

Involucra aspectos como la armonizacion de la gestién documental con

Fortalecimiento y articulacién otros modelos de gestion,

Fuente propia AREDO.

11.5. EVALUACION DE ASPECTOS CRITICOS Y EJES ARTICULADORES.

La evaluacioén de los aspectos criticos definidos en la “Tabla 1 Aspectos Criticos — Riesgos”, se realizé de acuerdo
con lo establecido en el manual de formulacién del PINAR establecido por el AGN, en el cual se tuvieron en cuenta
la confrontacion de cada aspecto critico con los criterios de cada uno de los ejes articuladores permitiendo de esta
forma establecer el nivel de priorizacién de dichos aspectos criticos acorde con al nimero de criterios impactados.

Tabla 3. Matriz de Relaciéon Aspectos Criticos y Ejes Articuladores.

Relacion aspectos criticos vs ejes articuladores. Ejes articuladores

Aspectos criticos

s
) Ko}
o) © G
= 8«5
c
5 $E
@ o L
< £

Aspectos tecnolégicos
y de seguridad
Fortalecimiento

La Direccion General de Sanidad Militar no cuenta con Tablas
de Retencidon Documental TRD de su propiedad, lo cual dificulta
un control efectivo del ciclo de vida de los documentos
producidos y generados.

La Direccidon General de Sanidad Militar no ha implementado
los programas definidos Plan de Preservacion Documental a 6 4 9 9 8 36
Largo Plazo del Sistema Integrado de Conservacion SIC.

La DIGSA no ha implementado los programas especificos
definidos en el Programa de Gestion Documental PGD.

La Direccion General de Sanidad Militar, cuenta con archivos
que carecen de criterios minimos de organizacion documental, 7 6 4 6 10 @ 30
almacenados en el archivo central y archivo de gestion.
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Relacidn aspectos criticos vs ejes articuladores. Ejes articuladores

Aspectos criticos

Administracién de
Acceso a’Ia
Preservacion de la
Aspectos tecnolégicos
y de seguridad

Documentos que cumplieron los tiempos de retencion en el | ' | | | |
X P . ! 7 5 7 5 6 30
archivo de gestion sin transferir al archivo central.
Implementacién en curso del SGDEA (DOMINIUM) 6 5 5 8 8 32
TOTAL: 39 31 40 44 46

Fuente propia AREDO.
11.6. PRIORIZACION DE ASPECTOS

De acuerdo con la relacidn de los aspectos criticos y los ejes articuladores de la tabla anterior, se ordenaron segun
la sumatoria de impacto de mayor a menor, obteniendo el siguiente resultado.

Tabla 4. Priorizacidon de Aspectos.

Ejes
articuladores

Valor

Aspectos criticos

La Direccion General de Sanidad Militar no ha implementado Ios E -
36 ortalecimiento y

programas definidos Plan de Preservacion Documental a Largo Plazo del . . 46
. P articulacion
Sistema Integrado de Conservacion SIC.
La Direccion General de Sanidad Militar no cuenta con Tablas de Aspectos
Retencion Documental TRD de su propiedad, lo cual dificulta un control 35 tecnologicos y 44
efectivo del ciclo de vida de los documentos producidos y generados. de seguridad
La DIGSA no ha implementado los programas especificos definidos en el Preservacion de

- 34 ; ., 40
Programa de Gestion Documental PGD. la informacién
Implementacion en curso del SGDEA (DOMINIUM) 32 Agm'”'s"r.ac'o” 39

e archivos

La Direccion General de Sanidad Militar, cuenta con archivos que carecen
o o N Acceso a la
de criterios minimos de organizaciéon documental, almacenados en el 30 . ., 31
! . - informacion
archivo central y archivo de gestion.
Documentos que cumplieron los tiempos de retencion en el archivo de

gestion sin transferir al archivo central.
Fuente propia AREDO.

30

11.7. VISION ESTRATEGICA

La Direccién General de Sanidad Militar para la vigencia 2027 a través del Area de Gestién Documental priorizara
sus esfuerzos en la implementacion de los programas definidos en el Plan de Preservacion Digital a Largo Plazo
del Sistema integrado de Conservacién SIC, elaboracion de las Tablas de Retencion Documental TRD, la
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implementacién de los programas especificos del Programa de Gestiéon Documental PGD, consolidar la
parametrizacion e implementacion de su Sistema de Gestién de Documento Electrénico de Archivo SGDEA
DOMINIUM, organizar los archivos custodiados en el archivo central y transferir los archivos de gestion con rezago
de transferencia al archivo central, con miras a fortalecer, articular, asegurar, preservar, administrar y garantizar al
accesibilidad de la informacién producida, procesada y generada en cumplimiento de la misionalidad
encomendada.

12. OBJETIVOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS VIGENCIA 2027.

12.1. OBJETIVO GENERAL
Fortalecer el desarrollo de la funcién archivistica en la Direccion General de Sanidad Militar, a través de acciones

y actividades que permitan subsanar los aspectos criticos identificados y priorizados en el presenta plan
institucional de archivos a desarrollar en la vigencia 2027.

12.2. OBJETIVO ESPECIFICOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

= Implementar los programas definidos Plan de Preservaciéon Documental a Largo Plazo del Sistema Integrado
de Conservacion SIC.

= Elaborar las Tablas de Retencion Documental TRD propiamente de la DIGSA.
= Implementar programas especificos definidos en el Programa de Gestién Documental PGD.

= Culminar la parametrizacién e implementacion del Sistema de Gestion de Documento Electronico de Archivo
SGDEA DOMINIUM.

= Organizar los archivos que carecen de criterios minimos de organizacién conforme a los lineamientos internos
y la normatividad legal vigente.

= Transferir los documentos que cumplieron su tiempo de retencion en el archivo de gestidn al archivo central.

13. ARMONIZACION
El Plan Institucional de Archivos — PINAR, estara armonizado y medido en su ejecucién con las actividades
operativas definidas en el plan anual de trabajo archivistico, plan de accién institucional; proyecto de

transformacion digital del Comando General de las Fuerzas Militares; los recursos necesarios para su ejecucion
se incluiran en el plan de anual de necesidades.

13.1. PLANES Y PROYECTOS ASOCIADOS A LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Tabla 5. Planes y Proyectos.

Aspectos criticos / Ejes articuladores

| La Direccion General de Sanidad Militar no |

ha implementado los programas definidos
Plan de Preservacion Documental a Largo
Plazo del Sistema Integrado de
Conservacion SIC.

Objetivos

Implementar  los
definidos Plan de Preservacion
Documental a Largo Plazo del
Sistema Integrado de
Conservacion SIC.

programas

Planes y proyectos

asociados

Plan anual de trabajo
archivistico 2027.

La Direccion General de Sanidad Militar no
cuenta con Tablas de Retencion
Documental TRD de su propiedad, lo cual
dificulta un control efectivo del ciclo de vida
de los documentos producidos y
generados.

Elaborar las Tablas de Retencion
Documental TRD propiamente
de la DIGSA.

Plan anual de trabajo
archivistico 2027.

La DIGSA no ha implementado los
programas especificos definidos en el
Programa de Gestion Documental PGD.

Implementar programas
especificos definidos en el
Programa de Gestion

Documental PGD.

Plan anual de trabajo
archivistico 2027.

Culminar la parametrizacién e

Plan transformacién

Implementacion en curso del SGDEA gplgrpentamgn del SDlstema de Dl'g'tlal C.:,OGFM

(DOMINIUM) esthn_ e . ocumento | (Implementacion
Electrénico de Archivo SGDEA | Software
DOMINIUM. DOMINIUM).

La Direccion General de Sanidad Militar,
cuenta con archivos que carecen de
criterios  minimos de  organizacion
documental, almacenados en el archivo
central y archivo de gestion.

Organizar los archivos que
carecen de criterios minimos de
organizaciéon conforme a los
lineamientos internos y la
normatividad legal vigente.

Plan anual de trabajo
archivistico 2027.

Documentos que cumplieron los tiempos
de retencién en el archivo de gestion sin
transferir al archivo central.

Transferir los documentos que
cumplieron su tiempo de
retencion en el archivo de
gestion al archivo central.

Plan anual de
transferencias
primarias 2027.

Fuente propia AREDO.

13.2. METAS:

Corto plazo: Elaborar las Tablas de Retencion Documental TRD propiamente de la DIGSA.

Mediano plazo: Implementar el 100% los programas de preservacion del Sistema Integrado de
Conservacion SIC e implementar el 100% los programas especificos del Programa de

Gestion Documental PGD.

Largo plazo: Elaborar las Tablas de Valoraciéon Documental TVD una vez se convaliden e implemente
las Tablas de Retencién Documental propiamente de la Direccion General de Sanidad

Militar.
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14. MAPA DE RUTA- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

item

Planes /
Proyectos

Plan anual
trabajo
archivistico
2027.

Tabla 6. Mapa de Ruta

Vigencia 2027

Actividades

Trimestre Trimestre Trimestre
Aplicar encuestas de estudio documental (recoleccion de informacion para las

TRD.)

Documentar el andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos en las
encuestas de estudio unidad documental.

Elaborar las fichas de Valoracion Documental y Disposicién Final - FVDDF para
las series misionales de la entidad.

Elaborar las TRD de cada una de las oficinas productoras en el formato de la
Entidad.

Elaborar el Banco terminoldgico de las series, subseries y tipos documentales
misionales de la Entidad.

Elaborar el Cuadro de Clasificacion Documental CCD en el formato de la entidad.
Elaborar la Memoria descriptiva (Anexo TRD).

Elaborar e implementar el programa de renovacion de medios magnéticos.
Elaborar e implementar el programa para la creacion y firmado de los
documentos electronicos de archivo.

Elaborar e implementar el Programa de almacenamiento en la nube y
repositorios digitales.

Elaborar e implementar el pprograma de actualizacién de procesos y
procedimientos orientados a la preservacion del documento electrénico de
archivo.

Elaborar e implementar el programa de Normalizacién de Formas y Formularios
Electronicos.

Elaborar e implementar el programa de documentos vitales o
esenciales.

Elaborar e implementar el programa de gestion de documento electrénicos.
Elaborar e implementar el programa de reprografia.

Elaborar e implementar el programa de documentos especiales.

Elaborar e implementar el plan institucional de capacitacion.

Elaborar e implementar el programa de auditoria y control.

Continuar el proceso de organizacién documental de los que reposan en el archivo
central de la DIGSA.

de
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Planes /

Proyectos

Plan
transformacion
Digital COGFM
(Implementacion
Software
DOMINIUM).

Configurar los correos de recepcion de informacion en el SGDEA DOMNIUM.

Actividades

Configurar cargos y roles segun responsabilidad de gestionar documentos en el
SGDEA DOMNIUM.

Parametrizar plantillas electronicas de acuerdo con necesidades de la DIGSA.

Parametrizar firmas electrénicas para la gestion de documentos electrénicos.

Integrar herramienta POWER Bl — POWER APPS.

Configurar permisos de cargue de anexos a documentos radicados.

Configurar tipos de anexos

Configurar complemento Word.

Parametrizar tipos documentales.

Parametrizar series y subseries documentales de acuerdo con necesidades.

Plan anual de

Elaborar y socializar el plan anual de transferencias primarias.

Hacer seguimiento al proceso de organizacion documental previo a las

transferencias transferencias.
primarias 2027. | Ejecutar el plan anual de transferencias primarias
Presentar informe ejecucion plan anual de transferencias primarias.
Fuente propia AREDO.
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15. ROLES Y RESPONSABILIDADES

El desarrollo y ejecucion del Plan Institucional de Archivos PINAR, contara con la participacion del Director
General, Subdirectores, coordinadores, Jefes de Areas y todos los funcionarios que integran la Direccion
General de Sanidad Militar, con el fin de garantizar que su correcto desarrollo y ejecucion.

Los recursos necesarios para el desarrollo del PINAR durante la vigencia 2027, se incluyen en el plan anual de
necesidades de la vigencia 2027.

= Comité de Gestion y Desempeiio.

Responsable de revisar y aprobar la implementacion, desarrollo y ejecucion del Plan Institucional de Archivos
PINAR.

= Grupo de Planeacién Estratégica y Desarrollo Institucional.

Grupo responsable de gestionar la apropiacion de los recursos financieros necesarios para la ejecucion de los
proyectos y programas definidos en el presente plan.

= Grupo de contratacion

Adelantar los procesos de contratacion que se incluyan en el plan anual de adquisiciones o de compras en
relacion con el desarrollo del Plan Institucional de Archivos PINAR o en materia de gestion documental.

= Grupo de Talento Humano

Liderar los programas de induccién, reinduccién, capacitacion y sensibilizacion referentes al desarrollo de las
actividades técnicas operativas de la gestién documental al interior de la DIGSA.

» Area de Gestion Documental

Area responsable de la ejecucion y desarrollo de los planes, proyectos, programas y acciones definidos el
presente plan, asi como, presentar los respectivos productos e informes de avances.

= Grupo de Apoyo Administrativo

Responsable de gestionar y suministrar el material para archivo y proveer los espacios fisicos necesarios para
la ejecucion de las actividades de organizacién, almacenamiento y conservacién documental.

16. SEGUIMIENTO Y CONTROL

La Direccion General de Sanidad Militar, realizard seguimiento al cumplimiento de las actividades planeadas
como estrategias de desarrollo del Plan Institucional de Archivo PINAR, a través de los informes que presente
el Area de Gestion Documental, asi mismo de los siguientes mecanismos:

> FURAG Il Formato Unico de Reporte de Avance de la Gestion.

A través de este instrumento se capturan, monitorean y evalian los avances institucionales en la
implementacién de las politicas de desarrollo administrativo de la vigencia anterior al reporte, y es también un
punto de referencia a la hora de formular acciones que contribuyan en el mejoramiento continuo y en el
cumplimiento de las politicas de la Dimension 5 del MIPG.
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» Evaluacion Independiente Sistema de Control Interno EISCI.

» Semestralmente se presentan los avances realizadas en desarrollo de la politica de gestiéon documental y
archivos establecida en el Modelo Integrado de Gestion y Desempefio, a través de la Evaluacion
Independiente Sistema de Control Interno ESCI.

17. MAPA DE RIESGOS

Siguiendo la metodologia definida en el Formato de Mapa de Riesgos Institucional DIGSA y elaboracion de la
matriz DOFA del Proceso de Gestion Documental consecuencias se pudieron definir los siguientes riesgos:

a) Posibilidad de afectaciéon reputacional por el uso indebido de informacion privilegiada y confidencial del
archivo de gestion y archivo central para beneficio propio o de terceros.

b) Posibilidad de afectaciéon econémica y reputacional por demandas, procesos disciplinarios debido a la
pérdida de la documentacién en custodia de las areas de archivo de gestién y central.
18. INDICADORES DE GESTION.

= PA _DIGSA Porcentaje de avance en el programa de gestiéon documental PROGDOC.
= Porcentaje de documentacion organizada de acuerdo con la normatividad vigente.

19. BIBLIOGRAFIA

= COLOMBIA. ARCHIVO GENERAL DE LA NACION. Acuerdo 001 de 2024 Por el cual se establece el
Acuerdo Unico de la Funcion Archivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos para su implementacion
en el Estado Colombiano y se fijan otras disposiciones.

= COLOMBIA, CONGRESO DE LA REPUBLICA. Decreto 1080 25 de enero 2015, Bogota D.C.

= COLOMBIA. ARCHIVO GENERAL DE LA NACION. Ley 594 14 de Julio 2000, Bogota D.C.

= COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley estatutaria 1712 de 2014. Ley de transparencia y del
derecho del acceso a la informacion publica nacional. 2014, Bogota D.C.

» COLOMBIA, ARCHIVO GENERAL DE LA NACION. Manual Formulacién Plan Institucional de Archivos —
PINAR, 2014, Bogota D.C.
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20. ANEXOS DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS PINAR - 2027.

Tabla 7 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores Administracion de Archivos.

Aspecto critico No. 1

La Direccion General
de Sanidad Militar no
cuenta con Tablas de
Retencion Documental
TRD de su propiedad,
lo cual dificulta un
control efectivo del
ciclo de vida de los

uente propia

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando, aspectos

Administracion de Archivos

administrativos, legales, funcionales y técnicos.

- Solucion

Directa

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e
implementados.

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora la gestion de
documentos.

Se tiene establecida la politica de gestion documental.

Los instrumentos archivisticos involucran la documentacién electronica.

Se cuentan con procesos y flujos documentales normalizados y medibles.

Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades

documentos documentales y de archivos.
producidos Y . El personal de la Entidad conoce la importancia de los documentos,
generados. interioriza las politicas y directrices concernientes a la gestion de los *

documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades
documentales y de archivo.

Tabla 8 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la Informacion.

Aspecto critico No. 1

Acceso a la Informacion

. Solucion

La Direccion General
de Sanidad Militar no
cuenta con Tablas de
Retenciéon Documental
TRD de su propiedad,
lo cual dificulta un
control efectivo del
ciclo de vida de los

documentos : . s *
producidos y necesidades de.|n_fc_)rn_"|a0|on. :
generados. Se cuenta con iniciativas para fomentar el uso de las nuevas tecnologias

para optimizar el uso del papel.

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea — GEL.

Se cuenta con canales (locales y en linea) de servicio, atencién y orientacion

al ciudadano.

Fuente propia AREDO.

; Se cuentan con politicas que garanticen la disponibilidad y accesibilidad de

la informacion.

Directa

Se cuenta con personal idoneo y suficiente para atender las necesidades
documentales y de archivo de los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la Entidad para difundir la
importancia de la gestion los documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacién y formacién internos para la
gestidon de documentos articulados con el plan institucional de capacitacion.

Se cuenta con instrumentos de descripcion y clasificacion para sus archivos.

El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a la
administracién de la informacién de la Entidad.

Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo con sus
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Tabla 9 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la

Aspecto critico No. 1

Informacion.

. Solucion

Preservacion de la informacion

La Direccion General de
Sanidad Militar no cuenta
con Tablas de Retencion
Documental TRD de su
propiedad, lo cual dificulta
un control efectivo del
ciclo de vida de los

documentos producidos y

Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y

Directa

conservacion a largo plazo de los documentos.

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrados a otros sistemas de .
gestion.

Se cuenta con archivos centrales e historicos. *
La conservacion y preservacion se basa con la normatividad, requisitos .

legales, administrativos y técnicos que se aplican a la Entidad.

Cuenta con un Sistema Integrado de Conservacion SIC.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para el almacenamiento
conservacion y preservacion de la documentacion fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final. *

generados.

Fuente propia AREDO.

Tabla 10 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos Tecnoldgicos y

Aspecto critico No. 1

La Direccion General de
Sanidad Militar  no
cuenta con Tablas de
Retencion Documental
TRD de su propiedad, lo
cual dificulta un control
efectivo del ciclo de vida

de los documentos
producidos y
generados.

Fuente propia AREDO.
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Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y
conservacion de los documentos.

Se cuentan con esquemas de migracion y conversion normalizados.

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad de negocio.
Criterios impactados

de Seguridad.

Aspectos tecnoldgicos y de seguridad

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnologicas que respaldan

la seguridad,
informacion.

usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la

Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la
Entidad, las cuales permiten hacer uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a
nivel interno y de terceros

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen
servicios y contenidos orientados a la gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar documentos de valor archivistico
cumpliendo con los procesos archivisticos.

Se encuentra estandarizada la administracion y la gestiéon de la informacion, y
los datos en herramientas tecnolégicas articuladas con el sistema de gestion
seguridad de la informacion y los procesos archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicién, uso y
mantenimiento de las herramientas tecnologias.

Se cuenta con tecnoldgica asociada al servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion.

Se cuenta con modelos para la identificacidn, evaluacién y analisis de riesgos.

Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso
humano al entorno fisico y electrénico, el acceso y los sistemas de informacion.

Criterios impactados
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Tabla 11 Evaluacion de Aspectos Critico No. 1 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Articulacién.
Aspecto critico No. 1 Fortalecimiento y articulacion Sqlumon
i Directa
La gestion documental se encuentra implementado acorde con el .
modelo integrado de planeacion y gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los .

sistemas y modelos de gestion de la Entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e
innovar la funcion archivistica de la Entidad.

La Direccion General de Sanidad Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcion .
Militar no cuenta con Tablas de | archivistica.
Retencion Documental TRD de su @ Se cuenta con un sistema de gestion documental basado en .

estandares nacionales e internacionales.
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio.

propiedad, lo cual dificulta un control
efectivo del ciclo de vida de los

documentos producidos y generados. Se cuenta con procesos de mejora continua. *
Se cuenta con instancias asesoras que formulen lineamientos .
para la aplicacion de la funcion archivistica de la Entidad.

Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal .
y las areas frente a los documentos.
La alta direccion estd comprometida con el desarrollo de la .

funcion archivistica de la entidad.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.

Tabla 12 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de
Archivos.

. Solucion
. Directa
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando, aspectos .
administrativos, legales, funcionales y técnicos.

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e
implementados.

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora la
gestion de documentos.

Aspecto critico No. 2 Administracion de Archivos

) ., , Se tiene establecida la politica de gestion documental. *
La Direccion General de Sanidad 3 i< i Rt Ty g tacic
Militar no ha implementado los os instrumentos archivisticos involucran la documentacion N

. electronica.
programas definidos Plan de : .
., Se cuentan con procesos y flujos documentales normalizados y
Preservacion Documental a Largo ;
Plazo del Sistema Integrado de medibles.
9 Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. *

Conservacion SIC.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las
necesidades documentales y de archivos.

El personal de la Entidad conoce la importancia de los documentos,
interioriza las politicas y directrices concernientes a la gestion de los *
documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las
necesidades documentales y de archivo.

Criterios impactados
Fuente propia AREDO.
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Tabla 13 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la

Aspecto critico No. 2

Informacion.

Acceso a la Informacién

. Solucion

La Direccion General de
Sanidad Militar no ha
implementado los
programas definidos Plan
de Preservacion
Documental a Largo Plazo
del Sistema Integrado de
Conservacion SIC.

Fuente propia AREDO.

.~ Se cuentan con politicas que garanticen la disponibilidad y accesibilidad

de la informacion.

Directa

Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades
documentales y de archivo de los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la Entidad para difundir la
importancia de la gestion los documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacion internos para la
gestion de documentos articulados con el plan institucional de
capacitacion.

Se cuenta con instrumentos de descripcion y clasificacion para sus
archivos.

El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a
la administracién de la informacion de la Entidad.

Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo con sus
necesidades de informacion.

Se cuenta con iniciativas para fomentar el uso de las nuevas tecnologias
para optimizar el uso del papel.

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea — GEL.

Se cuenta con canales (locales y en linea) de servicio, atencion y
orientacion al ciudadano.

Criterios impactados

Tabla 14 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la

Informacion.

Preservacion de la informacion

i Solucion

Aspecto critico No. 2

La Direccién General de
Sanidad Militar no ha
implementado los
programas definidos Plan
de Preservacion
Documental a Largo Plazo
del Sistema Integrado de
Conservacion SIC.

Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la

preservacion y conservacion a largo plazo de los documentos.

Directa

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrados a otros sistemas de
gestion.

Se cuenta con archivos centrales e histoéricos.

La conservacion y preservacion se basa con la normatividad, requisitos
legales, administrativos y técnicos que se aplican a la Entidad.

Cuenta con un Sistema Integrado de Conservacion SIC.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para el almacenamiento
conservacion y preservacion de la documentacion fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final.

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y
conservacion de los documentos.

Se cuentan con esquemas de migracion y conversion normalizados.

Se cuenta con modelos 0 esquemas de continuidad de negocio.

Fuente propia AREDO.

Criterios impactados
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Tabla 15 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos

Aspecto critico No. 2

Tecnoldgicos y de Seguridad.

Aspectos tecnoldgicos y de seguridad

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan
la seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.

Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la Entidad,
las cuales permiten hacer uso de los documentos.

La Direccion
General de Sanidad

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a
nivel interno y de terceros

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios
y contenidos orientados a la gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar documentos de valor archivistico
cumpliendo con los procesos archivisticos.

Se encuentra estandarizada la administracion y la gestion de la informacion, y los
datos en herramientas tecnoldgicas articuladas con el sistema de gestion
seguridad de la informacion y los procesos archivisticos.

Militar no ha
implementado los
programas

definidos Plan de
Preservacion

Documental a
Largo Plazo del
Sistema Integrado
de Conservacion

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso y
mantenimiento de las herramientas tecnologias.

SIC.

Se cuenta con tecnolégica asociada al servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion.

Se cuenta con modelos para la identificacién, evaluacion y analisis de riesgos.

Fuente propia AREDO.

Tabla 16 Evaluacion de Aspectos Critico No. 2 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Aspecto critico No. 2

La Direccion General
de Sanidad Militar no
ha implementado los
programas definidos
Plan de Preservacion
Documental a Largo
Plazo del Sistema
Integrado de
Conservacion SIC.

Fuente propia AREDO.

MDN-COGFM-PROGDOCU-DIGSA-PL-1

Se cuenta con directrices de seguridad de informacion con relacion al recurso
humano al entorno fisico y electronico, el acceso y los sistemas de informacion.

Criterios impactados

Articulacion.

Fortalecimiento y articulacion

La gestion documental se encuentra implementado acorde con el modelo
integrado de planeacion y gestion.

Se tiene articulada la politica de gestiéon documental con los sistemas y modelos
de gestion de la Entidad.

Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién
archivistica de la Entidad.

Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcion archivistica.

Se cuenta con un sistema de gestion documental basado en estandares
nacionales e internacionales.

Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio.

Se cuenta con procesos de mejora continua.

Se cuenta con instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion
de la funcién archivistica de la Entidad.

Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y las areas
frente a los documentos.

La alta direccién esta comprometida con el desarrollo de la funcion archivistica
de la entidad.

Criterios impactados
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Tabla 17 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de

Aspecto critico No. 3

Archivos.

Administracion de Archivos

. Solucion

La DIGSA no ha
implementado los
programas especificos

definidos en el Programa de
Gestion Documental PGD.

Fuente propia AREDO.

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando, aspectos

administrativos, legales, funcionales y técnicos.

Directa

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e
implementados.

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacién y mejora la gestion de
documentos.

Se tiene establecida la politica de gestion documental.

Los instrumentos archivisticos involucran la documentacion electronica.

Se cuentan con procesos Yy flujos documentales normalizados y medibles.

Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades
documentales y de archivos.

El personal de la Entidad conoce la importancia de los documentos,
interioriza las politicas y directrices concernientes a la gestion de los
documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades
documentales y de archivo.

Criterios impactados

Tabla 18 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la

Aspecto critico No. 3

Informacion.

Acceso a la Informacion

. Solucion

Directa

La DIGSA no ha
implementado los
programas especificos

definidos en el Programa de
Gestiéon Documental PGD.

: Se cuentan con politicas que garanticen la disponibilidad y accesibilidad de

la informacion.

Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades
documentales y de archivo de los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la Entidad para difundir la
importancia de la gestion los documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacion internos para la
gestion de documentos articulados con el plan institucional de capacitacion.

Se cuenta con instrumentos de descripciéon y clasificacion para sus
archivos.

El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a
la administracion de la informacion de la Entidad.

Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo con sus
necesidades de informacion.

Se cuenta con iniciativas para fomentar el uso de las nuevas tecnologias
para optimizar el uso del papel.

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea — GEL.

Se cuenta con canales (locales y en linea) de servicio, atencion y
orientacion al ciudadano.

Fuente propia AREDO.

Criterios impactados
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Tabla 19 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la

Aspecto critico No. 3

Informacion.

Preservacion de la informacion

. Solucién

La DIGSA ha
implementado los
programas especificos
definidos en el

no

Programa de Gestion
Documental PGD.

Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y

conservacion a largo plazo de los documentos.

Directa

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrados a otros sistemas de
gestion.

Se cuenta con archivos centrales e histoéricos.

La conservacion y preservacion se basa con la normatividad, requisitos legales,
administrativos y técnicos que se aplican a la Entidad.

Cuenta con un Sistema Integrado de Conservacion SIC.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para el almacenamiento
conservacion y preservacion de la documentacion fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final.

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion vy
conservacion de los documentos.

Se cuentan con esquemas de migracion y conversion normalizados.

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad de negocio.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.

Tabla 20 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos

Aspecto critico No. 3

Tecnoldgicos y de Seguridad.

Aspectos tecnoldgicos y de seguridad

- Solucién

Directa

La DIGSA ha
implementado los
programas especificos
definidos en el

no

Programa de Gestion
Documental PGD.

Fuente propia AREDO.

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que

respaldan la seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de
la informacion.

Se cuenta con herramientas tecnologicas acordes a las necesidades de la
Entidad, las cuales permiten hacer uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccion de datos
a nivel interno y de terceros

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen
servicios y contenidos orientados a la gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar documentos de valor archivistico
cumpliendo con los procesos archivisticos.

Se encuentra estandarizada la administracion y la gestion de la informacion, y
los datos en herramientas tecnoldgicas articuladas con el sistema de gestiéon
seguridad de la informacion y los procesos archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso
y mantenimiento de las herramientas tecnologias.

Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion.

Se cuenta con modelos para la identificacién, evaluacién y analisis de riesgos.

Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacion al recurso
humano al entorno fisico y electrénico, el acceso \

los sistemas de informacion. '

Criterios impactados
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Tabla 21 Evaluacion de Aspectos Critico No. 3 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Articulacién.
Aspecto critico No. 3 Fortalecimiento y articulacion Sqlumon
Directa
La gestion documental se encuentra implementado acorde con el .
modelo integrado de planeacion y gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas .

y modelos de gestion de la Entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la
funcion archivistica de la Entidad.

Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcion N
La DIGSA no ha implementado .archivistica. : -
los  programas  especificos Se cuenta con un sistema de gestion documental basado en .
definidos en el Programa de _€standares nacionales e internacionales.
Gestion Documental PGD. Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio.

Se cuenta con procesos de mejora continua. *

Se cuenta con instancias asesoras que formulen lineamientos para la
aplicacion de la funcion archivistica de la Entidad.

Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y las
areas frente a los documentos.

La alta direcciéon esta comprometida con el desarrollo de la funcién .
archivistica de la entidad.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.

Tabla 22 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de
Archivos.

. Solucion

Aspecto critico No. 4 Administracion de Archivos

Directa
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando, aspectos N
administrativos, legales, funcionales y técnicos.

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e
implementados.

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora la N
gestion de documentos.
LaDi 51 G | de Sanidad Se tiene establecida la politica de gestion documental. *
a Direccion General de Sanida : P : -
- . Los instrumentos archivisticos involucran la documentacion
Militar, cuenta con archivos que -
o L electronica.
carecen de criterios minimos de Se cuentan con procesos y flujos documentales normalizados
organizacion documental, ; P y y *
. medibles.
almacenados en el archivo Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos *
central y archivo de gestion. P : 9 :
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las "

necesidades documentales y de archivos.

El personal de la Entidad conoce la importancia de los documentos,
interioriza las politicas y directrices concernientes a la gestion de los *
documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades
documentales y de archivo.

Criterios impactados
Fuente propia AREDO.
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Tabla 23 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la
Informacion.
» W . Solucion
Aspecto critico No. 4 Acceso a la Informacién " Directa

Se cuenta con politicas que garanticen la disponibilidad y accesibilidad .
de la informacién.
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las .

necesidades documentales y de archivo de los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la Entidad para difundir
la importancia de la gestion los documentos.

. . Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacién internos para la
La Direccion General de

. - gestion de documentos articulados con el plan institucional de *
Sanl_dad Militar, cuenta con capacitacion.
ar_chl\_/os que ~carecen de "Se cuenta con instrumentos de descripcion y clasificacion para sus .
crltem_)s ~ minimos de archivos.
organizacion documen’gal, El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas .
almtaclenadoz. er& el ,?':Ch'vo a la administracién de la informacion de la Entidad.
central'y arcnivo de gestion. Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo con sus .

necesidades de informacion.

Se cuenta con iniciativas para fomentar el uso de las nuevas tecnologias
para optimizar el uso del papel.

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea — GEL.

Se cuenta con canales (locales y en linea) de servicio, atencion y
orientacion al ciudadano.

Criterios impactados
Fuente propia AREDO.

Tabla 24 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la
Informacion.

- Solucién

Aspecto critico No. 4 Preservacion de la informacion Directa

Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la .
preservacion y conservacion a largo plazo de los documentos.

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrados a otros sistemas

de gestion.

. L Se cuenta con archivos centrales e historicos. *
La Direccion General de - - — -
Sanidad Militar. cuenta con L@ conservacion y preservacion se basa con la normatividad, requisitos .
archivos que ’ carecen de .l€g9ales, administrativos y técnicos que se aplican a la Entidad.
criterios minimos de : Cuenta con un Sistema Integrado de Conservacion SIC.
organizacion documental, | Se cuenta con la infraestructura adecuada para el almacenamiento
almacenados en el archivo @ conservacion y preservacion de la documentacion fisica y electrénica.
central y archivo de gestion. Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final.

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y
conservacion de los documentos.

Se cuentan con esquemas de migracion y conversion normalizados.

Se cuenta con modelos 0 esquemas de continuidad de negocio.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.
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Tabla 25 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos

Aspecto critico No. 4

La Direccion General
de Sanidad Militar,
cuenta con archivos
que carecen de
criterios minimos de
organizacion

documental,
almacenados en el
archivo central vy

archivo de gestion.

Fuente propia AREDO.

Tecnoldgicos y de Seguridad.

Aspectos tecnoldgicos y de seguridad

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan
la seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.

- Solucién

Directa

Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la Entidad,
las cuales permiten hacer uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccion de datos a
nivel interno y de terceros

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen
servicios y contenidos orientados a la gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar documentos de valor archivistico
cumpliendo con los procesos archivisticos.

Se encuentra estandarizada la administracion y la gestion de la informacion, y los
datos en herramientas tecnoldgicas articuladas con el sistema de gestion
seguridad de la informacion y los procesos archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso y
mantenimiento de las herramientas tecnologias.

Se cuenta con tecnolégica asociada al servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion.

Se cuenta con modelos para la identificacién, evaluacion y analisis de riesgos.

Se cuenta con directrices de seguridad de informacion con relacion al recurso
humano al entorno fisico y electronico, el acceso y los sistemas de informacion.

Criterios impactados

Tabla 26 Evaluacion de Aspectos Critico No. 4 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y

Aspecto critico No. 4

La Direccion General
de Sanidad Militar,
cuenta con archivos
que carecen de
criterios minimos de
organizacion

documental,
almacenados en el
archivo central vy

archivo de gestion.

Articulacion.

Fortalecimiento y articulacion

La gestion documental se encuentra implementado acorde con el modelo
integrado de planeacion y gestion.

. Solucion

Directa

Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos
de gestion de la Entidad.

Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcion
archivistica de la Entidad.

Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica.

Se cuenta con un sistema de gestion documental basado en estandares
nacionales e internacionales.

Se tienen implementadas acciones para la gestioén del cambio.

Se cuenta con procesos de mejora continua.

Se cuenta con instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion
de la funcién archivistica de la Entidad.

Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y las areas frente
a los documentos.

La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcion archivistica de
la entidad.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.
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Tabla 27 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administracion de

Aspecto critico No. 5

Archivos.

Administracion de Archivos

. Solucion

Directa

Documentos que
cumplieron los tiempos de
retencion en el archivo de
gestion sin transferir al

archivo central.

Fuente propia AREDO.

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando, aspectos

administrativos, legales, funcionales y técnicos.

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e
implementados.

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora la gestion
de documentos.

Se tiene establecida la politica de gestion documental.

Los instrumentos archivisticos involucran la documentacioén electrénica.

Se cuentan con procesos y flujos documentales normalizados y medibles.

Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades
documentales y de archivos.

El personal de la Entidad conoce la importancia de los documentos,
interioriza las politicas y directrices concernientes a la gestion de los
documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades
documentales y de archivo.

Criterios impactados

Tabla 28 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la

Aspecto critico No. 5

Informacion.

Acceso a la Informacién

.~ Solucién

Documentos que
cumplieron los tiempos de
retencion en el archivo de
gestion sin transferir al
archivo central.

Se cuentan con politicas que garanticen la disponibilidad y accesibilidad de

la informacion.

Directa

Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades
documentales y de archivo de los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la Entidad para difundir la
importancia de la gestion los documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacion internos para la
gestion de documentos articulados con el plan institucional de capacitacion.

Se cuenta con instrumentos de descripciéon y clasificacion para sus
archivos.

El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a
la administracion de la informacion de la Entidad.

Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo con sus
necesidades de informacion.

Se cuenta con iniciativas para fomentar el uso de las nuevas tecnologias
para optimizar el uso del papel.

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea — GEL.

Se cuenta con canales (locales y en linea) de servicio, atencion y
orientacion al ciudadano.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.
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Tabla 29 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la

Aspecto critico No. 5

Informacion.

Preservacion de la informacion

. Solucion

Directa

Documentos que
cumplieron los tiempos
de retencion en el

archivo de gestion sin
transferir al archivo
central.

Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y

conservacion a largo plazo de los documentos.

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrados a otros sistemas de
gestion.

Se cuenta con archivos centrales e histoéricos.

La conservacion y preservacion se basa con la normatividad, requisitos legales,
administrativos y técnicos que se aplican a la Entidad.

Cuenta con un Sistema Integrado de Conservacion SIC.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para el almacenamiento
conservacion y preservacion de la documentacion fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final.

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y
conservacion de los documentos.

Se cuentan con esquemas de migracion y conversion normalizados.

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad de negocio.

Fuente propia AREDO.

Criterios impactados

Tabla 30 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos

Aspecto critico No. 5

Tecnoldgicos y de Seguridad.

Aspectos tecnoldgicos y de seguridad

- Solucién

Documentos que
cumplieron los tiempos
de retencion en el

archivo de gestion sin
transferir  al
central.

archivo

Fuente propia AREDO.

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que

respaldan la seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de
la informacion.

Directa

Se cuenta con herramientas tecnologicas acordes a las necesidades de la
Entidad, las cuales permiten hacer uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccion de datos
a nivel interno y de terceros

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen
servicios y contenidos orientados a la gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar documentos de valor archivistico
cumpliendo con los procesos archivisticos.

Se encuentra estandarizada la administracion y la gestion de la informacion, y
los datos en herramientas tecnoldgicas articuladas con el sistema de gestiéon
seguridad de la informacion y los procesos archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso
y mantenimiento de las herramientas tecnologias.

Se cuenta con tecnoldgica asociada al servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion.

Se cuenta con modelos para la identificacién, evaluacién y analisis de riesgos.

Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacion al recurso
humano al entorno fisico y electrénico, el acceso \

los sistemas de informacion.
Criterios impactados |
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Tabla 31 Evaluacion de Aspectos Critico No. 5 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y
Articulacién.

. Solucion
Directa

Aspecto critico No. 5 Fortalecimiento y articulacion

La gestion documental se encuentra implementado acorde con el
modelo integrado de planeacion y gestion.

Se tiene articulada la politica de gestion documental con los .
sistemas y modelos de gestion de la Entidad.

Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e
innovar la funcion archivistica de la Entidad.

Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcion N
Documentos que cumplieron los .archivistica. : -
tiempos de retencion en el archivo Se cuenta con un sistema de gestion documental basado en N
de gestion sin transferir al archivo estandares nacionales e internacionales.
central. Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio.

Se cuenta con procesos de mejora continua.

Se cuenta con instancias asesoras que formulen lineamientos para
la aplicacién de la funcion archivistica de la Entidad.

Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y .
las areas frente a los documentos.
La alta direccién esta comprometida con el desarrollo de la funcién .

archivistica de la entidad.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.

Tabla 32 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Administraciéon de
Archivos.

. Solucion
Directa

Aspecto critico No. 6 Administracion de Archivos

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando, aspectos
administrativos, legales, funcionales y técnicos.

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e .
implementados.

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacién y mejora la
gestion de documentos.

Se tiene establecida la politica de gestion documental. *
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacion N
. electronica.
Implementacion en curso  del Se cuentan con procesos y flujos documentales normalizados
SGDEA (DOMINIUM) o diblos P y y *

Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las
necesidades documentales y de archivos.

El personal de la Entidad conoce la importancia de los documentos,
interioriza las politicas y directrices concernientes a la gestion de los *
documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las
necesidades documentales y de archivo.

Criterios impactados
Fuente propia AREDO.
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Tabla 33 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Acceso a la
Informacion.

. Solucion
Directa

Aspecto critico No. 6 Acceso a la Informacion

Se cuentan con politicas que garanticen la disponibilidad y accesibilidad
de la informacion.

Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las
necesidades documentales y de archivo de los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la Entidad para difundir
la importancia de la gestion los documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacién internos para la

gestion de documentos articulados con el plan institucional de *
capacitacion.
Implementacion en curso del | Se cuenta con instrumentos de descripcion y clasificacion para sus .
SGDEA (DOMINIUM) archivos.
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas .

a la administracion de la informacioén de la Entidad.

Se ha establecido la caracterizacién de usuarios de acuerdo con sus
necesidades de informacion.

Se cuenta con iniciativas para fomentar el uso de las nuevas tecnologias .
para optimizar el uso del papel.
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea — GEL. *

Se cuenta con canales (locales y en linea) de servicio, atencion y
orientacion al ciudadano.

Criterios impactados
Fuente propia AREDO.

Tabla 34 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Preservacion de la

Informacion.
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la .
preservacion y conservacion a largo plazo de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrados a otros sistemas .

de gestion.

Se cuenta con archivos centrales e historicos.

La conservacién y preservacion se basa con la normatividad,
requisitos legales, administrativos y técnicos que se aplican a la *
» Entidad.

Implementacion en curso del "Cuenta con un Sistema Integrado de Conservacién SIC.

SGDEA (DOMINIUM) s : :

e cuenta con la infraestructura adecuada para el almacenamiento
conservacion y preservacion de la documentacion fisica y electréonica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion
final.

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion
y conservacion de los documentos.
Se cuentan con esquemas de migracion y conversion normalizados. *

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad de negocio.

Criterios impactados
Fuente propia AREDO.
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Tabla 35 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Aspectos
Tecnoldgicos y de Seguridad.

Aspecto critico No. 6 Aspectos tecnoldgicos y de seguridad Sgilrueitoan
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan .
la seguridad, usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.
Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la Entidad, .
las cuales permiten hacer uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccion de datos a .
nivel interno y de terceros
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen .
servicios y contenidos orientados a la gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar documentos de valor archivistico .

Implementacién en
curso del SGDEA
(DOMINIUM)

cumpliendo con los procesos archivisticos.
Se encuentra estandarizada la administracion y la gestion de la informacion, y los
datos en herramientas tecnoldgicas articuladas con el sistema de gestion *
seguridad de la informacion y los procesos archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso y
mantenimiento de las herramientas tecnologias.

Se cuenta con tecnolégica asociada al servicio al ciudadano, que permita la
participacion e interaccion.

Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluacion y analisis de riesgos. *
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso .
humano al entorno fisico y electronico, el acceso y los sistemas de informacion.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.
Tabla 36 Evaluacion de Aspectos Critico No. 6 VS Criterios de los Ejes Articuladores - Fortalecimiento y
Articulacion.
Aspecto critico No. 6 Fortalecimiento y articulacion So_lu0|on
: Directa

La gestion documental se encuentra implementado acorde con el modelo N
integrado de planeacion y gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos N
de gestion de la Entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcion N
archivistica de la Entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. *

Implementacion en | Se cuenta con un sistema de gestion documental basado en estandares N

curso del SGDEA nacionales e internacionales.

(DOMINIUM) Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. *
Se cuenta con procesos de mejora continua. *
Se cuenta con instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion
de la funcién archivistica de la Entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y las areas "
frente a los documentos.
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica
de la entidad.

Criterios impactados

Fuente propia AREDO.
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